01 CNPJ/CE!
20.596.423/0003-95

S Rezbo SocialNoms

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL!

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT

04 Bairro
CENTRO

05 Municipio
CuU

10 PIS/PASEP
212.53300.28-5

ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR

08 CNAE

08 CNPJ/CE! Tomador/Obra

10.637.926/0003-08

\21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabatho por prazo determinado sem cldusula assecuratoria de direito reciproco de resciséo

antecipada

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Travessa GUAIBA, 26 - CASA VILA SAO JOSE
14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
PORTO ALEGRE RS 91.520-510 029.984.030-18
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
21/10/1998 ELOA TAVARES DA SILVA VIEIRA
JADOS DO CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Exting&o normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragio Més Ant. 24 Data de Admiss8o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
1.184,93 06/12/2021 04/01/2022 04/01/2022 PDO
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pens&o Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
" DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Saldrio 51 Comissdes 52 Gratificagéo
(liquido de Ofaltas e DSR) R$ 157,99 R$ 0,00 R$ 0,00
gg :/:‘dlc. de Insalubridade R$ 31,60 T}fa de Periculosidade R$ 0,00 55 ﬁ:’dlc. Noturno ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 ¥ R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 S R$ 0,007 R$ 0,00
62 Salario-Familia R$ 0,00 6—3;1/ ?;Sasgio Proporcional R$ 0,00 -64—.1”1 ;;\?:;ério—Exerc. . R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 118,49 6?} Féaﬁa}e. \//enc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 39,50
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Saldrio (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
—_/dias R$ 0,00 ndenizado) R$ 0,00)|ndenizado) R$ 0,00
99 Ajuste de Saldo Devedor R$ 163,97/ TOTAL BRUTO R$ 511,55
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ; gfélr\igaantamento 13° R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 106 Vale-Transporte 107 Reemboiso do
Indenizado___/dias R$ 0,00 P R$ 9,48 Vale-Transporte R$ 163,90
112.1 Previdéncia Social RS 14,21 ézzlzi:rev. Social - 13° R$ 0,00 114.1 IRRF R$ 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Saldrio 115.1 Outros Descontos 1156.2 Outros Descontos
R$ 0,00 (pEVOLUGAO DE VALE R$ 309,40\ pesc vaLe R$ 14,56
ALIMENTACAOQ) ALIMENTACAOQ)
TOTAL DEDUGOES R$ 511,55
VALOR LiQuiDo. R$ 0,00




01 CNPJICEI 02 Razéo SociallNome
20 596 423/0003-95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVlCOS’EIRELl

Nomyﬁ .
ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR

19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

029.984.030-18 21/1 0 8’ . ELOA TAVARES DA SILVA VlElRA

10 PISIPASEP ‘
212.53300.28-5
17 CTPS (w0, série, UF)

22 Causa do Afas
Exting&o normal do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissfo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento 29 Pensfo Alim. (%) FGTS
06/12/2021 04/01/2022 04/01/2022 PDO 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia __/ [/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitag8o.

s

/
Fortinro 1 AN e pvaan S de JORA.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL!
LUCAS MIRANDA DE ASSIS

SOCIO

> B ey T iy

i
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responséavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes & CAIXA:
Oe ; balho até ° Ilmite de dois
. Jonstitulqﬁo Fedoeral/1988).



Empresa: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELY o Pégina: 1/1
Enderego: R COMENDADOR ARAUIO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT - - CENTRC Emissio: 20/01/2022
fo - TR 80420-000 Municiplo: CURITIBAPR Horas: 10:26:54
CNPI: 20.596.423/0003-95
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 415 - ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR CTPS:
ICargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS: 212.53300.28-5 Data nascto: 21/10/1998  |Saldrio:  1.184,93 ]
Data admissio:  06/12/2021 IData opglo:  06/12/2021 Data aviso:  04/01/2022  |Data demissBo: 04/01/2022 Data projegdo:
Motivo demissiio:  Término do contrato de experiéncia Data pagamento: _ 13/01/2022
Rubrica Nome Referéncia Proventos Descontos
Salirloc
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 22933 157,99
Férlas Rsclslo
29 FERIASPROPORCIONAIS e S
817 VANTAGEM FER paoponcxom 1,00 19,75
, /8169 © 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO co3333 739,50
Fechamento
. 8130 ESTOURORESCISAO. 0 163,97
Insalubridade
© 559 INSALUBRIDADE20% SALARIOBASE 20,00 - 31,60
Descontos )
Gaieen 607 - 'DEVOLUCAO DE VALE ALIMENTAGRO. 309,40 309,40
9383 DESC VALE ALIMENTACAO 14,56 14,56 -
INSS
St gog o INSSSOBRERESCISAO - 750 14,21
Desc. Vale Transporte
fe 48 VALE TRANSPORTE S 9,48 9,48
508 DEVOLUGAO DE VALE TRANSPORTE 163,90 163,90
Totals: 511,55 511,55
Liquido resdsdo: 0,00 o
Base de céiculo dos impostos
Saldo FGTS: 96,37 Saido de Saldrio: 157,99
Base FGTSMensal: - 189,59 o Dias Estabilidade: 0
FGTS Mensal: 15,16 Aviso Indenizado: NEO
Base FGTS 13% 0,00
FGTS 13% 0,00 130 salérlo
FGTS 40%: 0,00 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuigio Sodal 10%: 0,00 0 Nenhum
Base INSS Mensal: 189,59
Base INSS 13° Salério: 0,00 Férias ~
Base IRRF Mensal: 189,59 Perfodo Dias Faltas Perc. Adic
Abat. IRRF Mensal: 14,21 06/12/2021 a  04/01/2022 2,50 33,33
Base IRRF 13° Sal4rio: 0,00
Abat. IRRF 130 Salério: 0,00
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 0,00 i b Tyr v i
Base IRRF Part. Lucros: 0,00 . ‘

Abat.IRRF Part. Lucros:

0,00




REGISTRO DE EMPREGADO

TN

)

Autentical Matricula eSocial P
lenticar 415 I 000419
Empregador CNPJ R
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-85
Endereco
L R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, )
(Empregado T Beneficirios h
ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR I
Residéncia
Travessa GUAIBA, 26, CASA , VILA SAQO JOSE, PORTO ALEGRE, RS, -
CEP: 91520-510
N _J
(Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil N
21/10/1998 RIO GRANDE -RS BRASIL Solteiro
Pai
FILIAGAO M/;;LMlR VIEIRA
ELOA TAVARES DA SILVA VIEIRA
Cédula de Identidade Data de emisséo OrgéolUF emissor Titulo Eleltoral Zona ‘ Secao ‘ Inscr. Orgéo de Classe
SSP 117976750400 159 :
CTPS Série l Data de expedigéo da CTPS I UF CTPS CPF ‘ Cart Nac. Habilitagéo l Categoria
029.984.030-18
Doc. militar I Categorla l Cor l Sexo Grau de instruclio
Néo Informada Masculino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Tetefons Celular
No 51-986281398 51-986281398
[3 1 Fungio c.8.0.
L mg(iuAR DE SERVICOS GERAIS 514320 .
Data de Admisso ) ﬁm Por Horério de Trabatho Horario de Intervalo
06/12/2021 R$ 1.184,93 | Més das 06:30 as 15:30 das 11:00 as 12:00
( FGTS l Opgdio em Conta vinculada no banco Data da Retificagio »
06/12/2021
a PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n® Domicilio bancério
212.53300.28-5
N¢ banco Agéncia codige End. da agéncia
. S
- _ ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAO )
I\ _
FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO) Obs.: (Anotar adverténclas, suspensdes, transferéncias, etc.)
De 06/12/2021 a 04/01/2022 Paga na rescisdo
\. VAN J
4 ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS hd RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
Data da saida:  04/01/2022
Data aviso ind.: Data projegdo:
Tipo do desligamento:
Término do contrato de experiéncia
\ _/ J
( CONTRIBUIGAO SINDICAL )
{i T A . b
ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR
- _J/

OBSERVAGOES




AEUIY I W WV EVIC NROALY

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR

[LERVIVIV, S 1

CNPJ: 20.596.423/0003-85

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

Data; 08/42/2021 Nome: 08:30 11:00 12:00 15:30

Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E. Intervalo Salda
Seg Trabalhado 06:30 11.00 12:.00 16:30
Ter Trabalhado 06:30 11:00 12:00 15:30
Qua Trabathado 06:30 11:00 12:00 16:30
Qui Trabaihado 08:30 11:00 12:00 15:30
Sex Trabathado 08:30 11:00 12:00 15:30
Sab Trabalhado 08:00 12:00

"'? (N
il




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420-000

Empregado: ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR Cadigo:
Nimero CTPS: Série:

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal acima para
as anotagBes necessérias e que serd devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislacdo em vigor.

CURITIBA, 20 de Janelro de 2022 DG TERCEIRIZAGDES DE
SERVICOS EIRELI
ChPL: 20.596.423/0003-95

LoD () g

T Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADQ PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420000

Empregado: ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR Cdédigo:
Ndmero CTPS: Série:

Recebi, em devoluclio a Carteira de Trabatho e Previdénda Sodal
adma, com as respectivas anotagoes.

CURITIBA, 20 de Janeiro de 2022

2 AN vy A ;{%m (A O

Empregado

415

415



DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Ficha de Anotacdes e Atualizacdo da

Periodo; 01/01/2021 a 20/01/2022

Carteira de Trabalho e Previdéncia Sodial

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Raziio Sodial: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Nome Fantasla: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Atividade IBGE: 4106902

Colaborador: 415 - ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO
Balrro: CENTRO
Munidplo: CURITIBA/PR
CEP: 80420-000
Telefone: 4333213745

Admissfo: 06/12/2021

CTPS/Série/UF: Demlssfio: 04/01/2022
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CBO: 514320 Data aviso ind.:

PIS: 212.53300.28-5 Data projegdo:
Férias:

Periodo Aquisitivo Perfodo de Gozo Perfodo Abono Pecuniario Perfodo Lic. Remunerada
De 06/12/2021 a 04/01/2022 Paga na resdsdo
DGX TERCE!RIZACQES DE

SERVICOS EIREL
CRPI: 20.596. 423/0003

cyfm A O A AL

DGX TERCEIRIZACRO DE SERVICOS EIRELI
Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO

Recebi da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI a Ficha de AnotagBes e Atualizaciio da CTPS do periodo 01/01/2021 a 20/01/2022, de

acordo com a Portaria 41/2007.

CURITIBA/PR, 20/01/2022 10:27:37

7 Ay b g sl

Assinatura do Empregado



DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

CNPJ: 20.596.423/0003-95 CC: LIMPEZA - ADMINISTRA' Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2021
—Cgdigs Nome do Fundiondno —THo Doparament Tl
415 ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR 514320 12 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Admissdo: 06/12/2021
Cdédigo Descrig8o Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 183,33 987,44
8184 | DIFERENCA ADICIONAL 130 0,00 19,75
509! INSALUBRIDADE 20% SALARIO BASE 20,00 197,49
9383 | DESC VALE ALIMENTACAO 69,16 69,16
998| I.N.S.S. 7,61 90,14
8214! INSS DIFERENCA 130 SALARIO 0,00 1,48
48| VALE TRANSPORTE 59,25 59,25
Totai de Vencimentos Totsl de Descontos
1.204,68 220,03
ITAU 341
conta corrente: 73551-5 Agéncia: 0702 - Valor Liquido Q 984, 65
Salério Base 8al. Contr. INGS F.G.7.8 do Més Base Célo. IRRF Fabxa IRRF
1.184,93 1.204,68 96,37 1.113,06 0,00

neste raclbo.

{a liquida
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Pontomais https://app.pontomaisweb.com.br/#/relatorio
Colaborador: ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR

De 06/12/2021 até 20/01/2022.
Por ADENILVA ROSA AUGUSTO em 20/01/2022

J orn a d d Filtro por: Colaborador - ALMIR DA SILVA VIEIRA
JUNIOR
Pontos Totais da jornada Totalde H. t
H. Horas H,
Data 12 gntrada 12 Saida 22 Entrada 22 Saida Crédito Débito intervalo normais H.E.1(50%) {1
Seg, 06/12/2021 06:29 12:31 13:32 16:16 00:00 00:02 01:01 08:46 00:00 oC
Ter, 07/12/2021 06:30 12:02 13:13 16:30 00:01 ’ 00:00 01:11 08:48 00:01 a(
Qua, 08/12/2021 08:27 12:33 13:33 17:48 00:00 00:27 01:00 08:21 00:00 ; 0c
Qui, 09/12/2021 08:01 12:02 13:00 17:53 00:06 00:00 00:58 08:48 00:06 L 0C
Sex, 10/12/2021 08:03 12:05 13:01 17:48 00:01 00:00 00:56 08:48 00:01 aC
Sab, 11/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 aC
Dom, 12/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 K
Seg, 13/12/2021 08:02 12:04 13:03 17:53 00:04 00:00 00:59 08:48 00:04 ‘ 0C
Ter, 14/12/2021 08:10 12:06 13:06 17:53 00:00 00:05 01:00 08:43 00:00 \ ac
Qua, 15/12/2021 08:01 12:05 13:07 18:04 00:13 00:00 01:02 08:48 00:13 aC
Qui, 16/12/2021 08:07 12:01 13:07 18:03 00:02 00:00 01:06 08:48 00:02 ac
Sex, 17/12/2021 08:05 12:10 13:02 17:45 00:00 00:00 00:52 08:48 00:00 a(
Sab, 18/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0c
Dom, 19/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0C
Seg, 20/12/2021 07:58 12:02 13:01 18:25 00:40 00:00 00:59 08:48 00:40 0C
Ter, 21/12/2021 08:11 12:04 13:04 17:52 00:00 00:07 01:00 08:41 00:00 oC
Qua, 22/12/2021 08:08 12:04 13:00 17:57 00:05 00:00 00:56 08:48 00:05 oc
Qui, 23/12/2021 08:05 14:32 15:31 18:07 00:15 00:00 00:59 08:48 00:15 0C
Sex, 24/12/2021 08:10 12:05 13:05 17:48 00:00 00:10 01:00 08:38 00:00 aC
Sab, 25/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0C
Dom, 26/12/2021 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0¢
Seg, 27/12/2021 08:01 12:22 13:22 17:52 00:03 00:00 01:00 08:48 00:03 of
Ter, 28/12/2021 08:07 12:03 13:00 17:58 00:06 00:00 00:57 08:48 00:06 oC
Qua, 29/12/2021 08:07 12:03 13:06 17:53 00:00 00:05 01:03 08:43 00:00 0c
Qui, 30/12/2021 08:04 12:05 13:00 17:48 00:01 00:00 00:55 08:48 00:01 0C
Sex, 31/12/2021 08:06 12:00 13:00 17:48 00:00 00:06 01:00 08:42 00:00 0C
Sab, 01/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0C
Dom, 02/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 é‘)(
Seg, 03/01/2022 08:05 12:07 13:04 18:05 00:15 00:00 00:57 08:48 00:15 U(
Ter, 04/01/2022 08:03 12:14 13:18 16:59 00:00 00:56 01:04 07:52 00:00 O(
Qua, 05/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 J(
Qui, 06/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0
Sex, 07/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0(
Sab, 08/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 o(
Dom, 09/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 aC
Seg, 10/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 2
Ter, 11/01/2022 00:00 00:00 00:00
TOTAIS 01:52 01:58 21:55

AU N A 20/01/2022 15

1of2



hitps://app.pontomaisweb.com.br/#/relatoric

Pontomais

Pontos Totais da jornada Total de H. ¢
H. Horas f‘!
Data 12Entrada 12 Saida 22Entrada 22 Saida Crédito Débito ~intervalo  normais H.E.1(50%) (1
Qua, 12/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 of
Qui, 13/01/2022 00:00 00:00 - 00:00 00:00 00:00 ot
Sex, 14/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 s
Sab, 15/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0C
Dom, 16/01/2022 ' 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 [0]6
Seg, 17/01/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 o
TOTAIS 01:52 01:58 21:55 191:38 01:52 Not.: - OC
00:00 o(

Resumo Totais

0.329334673
.
DGX TERCEIRIZACOES DE
SERVICOS EIRELI
A Lo : j ) CNPI: 20.596.423/0003-95
Colaborador Empregador

20f2 20/01/2022 16:°



DEVOLUCAO DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO

Nome do Colaborador: ALMIR DA SILVA VIEIRA JUNIOR DATA:

Itens que estdo em posse do Colaborador:

ltem Descrigao Devolvido Observacaoes de Descarte.
EPIs ()SIM
( ) Nao
Uniformes ()Sim
( ) Nao
Outros Bens ()SIM
( ) Nao
Eu declaro estar ciente e de acordo de que é

obrigatério devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos
monetarios em minha rescisdo conforme rege o Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

Assinatura do Colaborador
Nome:
RG:

Assinatura da Testemunha
Nome:
RG:



