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COMUNICO QUE, COMO MEDIDA DISCIPLINAR, ESTOU IMPONDO-LHE UMA
ADVERTENCIA () OU SUSPENSAO ( ), PELO(S) MOTIVO(S) INFORMADO(S) ABAIXO:
F L f & T _fc/;‘?‘//—-/ 2 Loyl ¢ s
N2 Reo o= P s Al Pr a3

ESPERO QUE TOME AS DEVIDAS PROVIDENCIAS PARA QUE NAO SE REPITA O MESMO
FATO E OUTRO, O QUE NOS OBRIGARA A TOMAR MEDIDAS CABIVEIS, CONFORME
ARTIGO 482 — CLT “CONSTITUEM JUSTA CAUSA PARA RESCISAO DO CONTRATO DE
TRABALHO PELO EMPREGADOR” ALINEA “e” DESIDIA DE SUAS RESPECTIVAS FUNCOES.
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