TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

03 Enderegco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairre

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 VILA SAO CAETANO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

LONDRINA PR 86.026-070 8121-4/00 79.038.097/0025-59
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.52525.63-2 ISABEL FLOSINA DA SILVA RAMOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA LAZARO FLORENCIO DA SILVA, 134 - CASA FRENTE SANTA MARGARIDA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

BELA VISTA DO PARAISO PR 86.130-000 | 72067 - 0026 / MG 049.277.899-00

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae S

06/07/1964 CUSTODIA DE SOUZA DA SILVA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Resciséo contratual a pedido do empregado

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afastamento
683,28 01/03/2022 29/09/2022 28/10/2022 SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 28/dias Salario 51 Comissoes 52 Gratificagcdo
(liquido de O/faltas e DSR) R$ 827,82 R$ 0,00 R$ 0,00
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Notur hora
%" R$ 0,00/ g, R$ 0,00y, e R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
R$ 0,00 8/12 avos ’ R$ 395,97 -__M2avos “ R$ 0,00
65 Férias Proporc 8/12 avos 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 5 i ari
p R$ 395,97 i ana}s/ ‘enc. Per. Aquis R$ 0.00 68 Tergo Constituc. de Férias R$ 131,99
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
__Idias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
99 Ajuste de Saldo Devedor
R$ 0,00| TOTAL BRUTO R$ 1.751,75
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adi i
R$ 0‘00 S R$ 0,00 Salém(cj)uantavmento 13 R$ 0‘00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___/dias R$ 0,00 R$ 62,08 Salario R$ 29,69
114 1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Outros Descontos
R$ 0,00 R$ 0,00|(MENSALIDADE SEGURO) R$ 9,40

115.2 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 40,05

ALIMENTACAO)

TOTAL DEDUGOES R$ 141,22|°

VALOR LiQUIDO R$ 1.610,53




[ TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.52525.63-2 ISABEL FLOSINA DA SILVA RAMOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

72067 - 0026 / MG 049.277.899-00 | 06/07/1964 CUSTODIA DE SOUZA DA SILVA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescis&o contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
01/03/2022 29/09/2022 28/10/2022 SJd1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia 1 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ . 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS

. UMPEZAEIREL
4{ [ d;ﬂfCNa&Zﬁ&QSIOW&m

 ad
150 ﬁinatura do Empregador ou Preposto

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
ADENILVA ROSA AUGUSTO
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

151 Assinatura do Trab 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagoes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXiX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).



REGISTRO DE EMPREGADO

N

I

Autenticar Matricula eSccial Ne°
569 000001
Empregador CHE )
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI 32.708.178/0001-88
Endereco
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02, VILA SAO CAETANO, LONDRINA, PR, )
Ermpregado Beneficiarios )
ISABEL FLOSINA DA SILVA RAMOS
Residéncia
RUA LAZARO FLORENCIO DA SILVA , 134, CASAFRENTE , SANTA
MARGARIDA , BELA VISTA DO PARAISO, PR, - CEP: 86130-000
\ oy
Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil B
06/07/1964 MOREIRA SALES - PR BRASIL Casado
Pai
FILACAO M?SRVAL DA SILVA
CUSTODIA DE SOUZA DA SILVA
| | Cédula de Identidade Data de emissao Orgao/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Secdo Inscr. Org3o de Classe
| 9.602.776-1 05/06/2002 SSP/PR 056398380671 Q77 0049
CTPS Serie Data de expedicdo da CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagdo Categoria
| | 72067 0026 M 049.277.899-00
| Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrugdo
Né&o Informada Feminino Analfabeto
Deficiéncia l Telefene Residencial Telefone Celular
Nao
Cargo Funcao C.B.O.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320 )
Data de Admissao Salario Por Horario de Trabalho Horario de Intervalo
01/03/2022 R$ 6,57 | Hora das 07:30 as 16:30 das 11:00 as 12:00
Opcéo em Conta vinculada no banco Data da Retificagdo
( FGTS | 01/03/2022 I )
w

PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL - PIS

Sob n°®
122.52525.63-2

I Cadastrado em I Domicilio bancario

Agéncia codigo l End. da agéncia

1
[
?
LN" panco

s
ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAO B
|
. J
FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARI@ 4 Obs." (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) )
De 01/03/2022 a 28/10/2022 Paga na rescisao
I J
;
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGCAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS S RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO h
Data da saida:  28/10/2022
Tipo do desligamento:
Pedido de demissdo SEM justa causa
BUAN J
(- CONTRIBUICAO SINDICAL
A

OBSERVAGOES




