TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO n° 9911257834
(Documento fundamentado nos termos da Lei n°. 11.788/2008)

Aos 3 dias do més de Junho de 2022, na cidade de LONDRINA PR, em atendimento ao prescrito no Art. 3° inciso Il da Lei n°. 11.788/2008, aspartesa seguir nomeadas

UNICESUMAR CENTRO UNIVERSITARIO CESUMAR, CAMPUS: CAMPUS - EAD, adiante denominado(a) INSTITUICAO DE ENSINO, representada por PROFESSOR CLAUDIO FERDINANDI, RG:
4042719, CPF: 006.438.829-87, cargo: DIRETOR PRESIDENTE, cadasiro n® 10140020, Endereco: AVENIDA GUEDNER - ATE 1935/1936 1610, Cidade: MARINGA, Edtado: PR, CEP: 87050~
390, CNPJ/MF: 79.265.617/0001-99, o(a)

Estudante: YAGO FAGUNDES DOS SANTOS, adiante denominado(a) ESTAGIARIO, cadagtro n® 9931504140, RG: 12.565.260-3, UF: PR, CPF: 081.462.63941, Data de Nascimento:
30/04/1992, Telefone: 4334247165, Enderego: RUA SERRA DO PIQUIRI 64, Cidade: APUCARANA, Egtado: PR, CEP: 86813-190, Curso: TECNOLOGIAEM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS- A DISTANCIA, Semestre: 3 - Duragdio: 5 Semestres, e o(a), RA 1621 0116

GALTAMO COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA , adiante denominado(a) PARTE CONCEDENTE DE ESTAGIO, cadastro n°: 9989035509, representado por. DIEGO
VES DIAS, RG: 8.718.0450, CPF: 036.822,569-03, Cargo: DIRETOR , Enderego: AVENIDA DUQUE DE CAXIAS 4025, Cidade: LONDRINA, Estado: PR, CEP: 86026-070, Telefone:
43988589300, CNPJ/MF: 31.288.674/0001-67,

celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO, intermediado pelo Centro de Integragio Empresa Escola do Parana = CIEE/PR, pessoa juridica de
direito privado, com sede a Rua Ivo Ledo, 42, Alto da Gléria, em Curitiba - PR, com inscrigdo no CNPJ/MF n°. 76.610.591/0001-80, convencionando as clausulas e condigdes seguintes:
GCLAUSULA 1° - Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO indica as condigdes de adequacéo do estagio & proposta pedagégica do curso, & etapa e modalidade da
fomagao esoolar do estudante e ao horario e calendario escolar. Além disso repressnta o comprovante da inexigéncia de vinculo de emprego, nostermos na Lei n® 11.768/2008.

CLAUSULA 2° - Na vigéndia do presente Termo e na forma da legidagao, o ESTAGIARIO estard coberto pela apolice n°. 098201000539 da CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S/A, contra
acidentes pessoais até R$ 10000,00 (morte acidental e invalidez permanente total ou parcial por acidente).

CLAUSULA 3° - Ficam compromissadas entre as partes as seguintes condigdes bascas )

a) Zelar pelo fiel cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO;

b) Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO vigorara a partir de sua assinatura, podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante
comunicago escita s demais partes, ou ser prorrogado por meio de ADITIVOS, respeitando o limite méximo de vigéncia de 2(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiénda.

c) Asatividades de ESTAGIO definidas em comum acordo entre as partes, serdo desenvolvidas no seguinte horério: das 08 &s 12 horas e das 13 s 15 horas, de segunda a sexta-feira,
perfazendo 30:00 horas ssmanais

d) Asatividadesa serem desenvolvidaspelo ESTAGIARIO estdo de acordo com a programagéo curiicular estabelecida para cada curso e com o itinerario fomativo do educando.

e) OPLANODE ESTAGIO, elaborado de acordo entre o ESTAGIARIO, a Parte Concedente e a Ingtituicdo de Ensino, & incorporado, na sua primeira fase, a ete TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO, e por meio de PLANOS DE ESTAGIO ADITIVOS, incorporados s fases seguintes;

CLAUSULA 4° - Cabe & INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Avaliarasingalagdesda parte concedente do estagio e sua adequacdo & formagao cultural e profissional do educando;

b) Indicar professor orientador, da érea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do egtagiario;

c) Zelar para que as atividades previstas no Plano de Estagio permanegam em consonancia com a programagéo cunicular estabelecida para o curso e com o itinerario formativo do educando,
bem como pelo cumprimento deste Termo de Compromisso, tomando as providénias necessarias no caso de descumprimento de quaisquer das dausulas e condigdes desses documentos e de
seus eventuais aditivos.

d) Exigirdo educando a apresentacdo periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

e) Zelarpelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para outro local em ca de descumprimento de suas nommas;

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

g) Comunicar & parte concedente de estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo de avaliagdes esoolares ou académicas

CLAUSULA 5° - Cabe a0 ESTAGIARIO:
a) Preencher e entregar a INSTITUIGAO DE ENSINO, os relatérios de atividades previstas sobre o seu Estagio;
b) Informar imediatamente & INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer desvirtuamento das condigdes pactuadas, assumindo integral responsabilidade por sua omissio;
¢) Manter atualizadas todas as suasinformacdes cadastrais, tanto em relagdo a PARTE CONCEDENTE quanto & INSTITUI O DE ENSINOG;
d) Receber Bolsa-Auxilio ou outra forma de contraprestagéo que venha a ser acordada, bem como auxilio transporte, quando o estagio for néo obrigatorio;
e) Caso tenha interesse, podera providendiar sua inscrigéo e contribuigdio como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Sodial;
Gozar 30 (trinta) dias de reces, preferencialmente durante quas férias escolares, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superiora 1 (um) ano ou, proporcional, quando o eégio tiver
duraggio inferior a 1(um) ano;
g) Observar, obedecer e cumprir asnommas intemas da PARTE CONCEDENTE DE ESTAGIO, preservando o sigilo e a confidencialidade dasinformagdes que tiver aces.

CLAUSULA 6° — Compete a PARTE CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Ofertarindalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissonal e cultural;

b) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagéio ou experiéndia profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisonar até 10
(dez) edtagiarios smultaneamente;

c) Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais (morte acidental e invalidez permanente total ou parcial por acidente) na forma ajustada pelo convénio firmado entre a
PARTE CONCEDENTE e 0 CIEE/PR,

d) Por ocasso do dedigamento do ESTAGIARIO, entregardhe termo de realizagdo do estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos perfodos e da avaliagéo de
desempenho;

e) Mantera disposigao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagio de estagio;

f)  Enviar & inituigio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

g) Garantirao ESTAGIARIO a aplicagao da legidaggo relacionada a saide e seguranca no trabalho;

h) Pemitir que a carga horéria do ESTAGIARIO seja reduzida, pelo menos & metade, sem qualquer desoonto nos valores de Bolsa-Auxilio ou outra forma de contraprestagdo, quando a
Ingtituigzo de Ensino adote e informe no inicio do periodo letivo a época de verificagdes de aprendizagem peri¢dicas ou finais

i) Conceder ao ESTAGIARIO, ssmpre que o estégio tenha duraggo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (tinta) dias a ser gozado preferencialmente durante
quas férias escolares ou, se tiver duraggo inferior a 1 (um) ano, osdias de recesso seréo concedidos de maneira proporcional.

j)  Pagara Bolsa-Auxilio ou outra forma de contraprestagio na forma acordada, bem como a do auxiliotransporte, no caso de estagio néo obrigatdrio.

K  Pemitir, independente de aviso prévio, que a INSTITUIGAO DE ENSINO possa verificar as condigdes em que s realiza o edtagio.

1) Zelar para que a proporcionalidade do nimero de estagiarios de ensno médio regular em relagdo ao numero de seus empregados, previsa no art. 17 da Lei n° 11.788/2008, ssja
constantemente respeitada.

CLAUSULA 7* - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO pode ser denunciado, a qualquer tempo, mediante comunicagdo esita pelo denundante s
demais partes

CLAUSULA 8* - O ndo cumprimento por qualquer parte de qualquer das dausulas do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO congtitui motivo de imediata
rescisao.

CLAUSULA 9° - O Plano de Estagio a seguir estabelece as atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIARIO e visam o aprendizado de competéndias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdio cumicular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, sendo que estéo compativeis com a programagZo curricular estabelecida para o
curso e com o itinerario formativo do educando.

PARAGRAFO UNICO: As atividades dos semesires subseqiientes néo previstas neste instrumento, podergo ser incorporadas ao presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE
ESTAGIO por meio de PLANOS DE ESTAGIO ADITIVOS.

Descrigéo das Atividades:
auxiliar na administragdo de banco de dados; pregtar suporte na administragiio de redes; auxiliar no suporte técnico aos usuarios; auxiliar na configuragéo de aplicativos de software; acompanhar
o controle de qualidade dos servigos prestados

Parégrafo Unico: Informagdes Complementares
ou Setor do Edégio: ADMINSTRATIVO

BRyCloud Documento eletrénico assinado digitalmente no BRyCloud Brasil

Validade juridice assegurada confore MP 2300 ALEONT, i esetitus o 0 sutudi de Chsves Pabtcas Srasileing - 1ICP-Brost = |




5.  Supenisor (a) do Edagio na P.CE.: WAGNER FEDRIGO CAMARGO
6. Fomago do Supervisor ENGENHARIA DA COMPUTAGAO
7. Orientador na I.E.; KATIA SOLANGE COELHO
8.  Vigénda do Estagio: de: 06/06/2022 05/06/2023
9.  Bolsa Auxilio: R 800,00 POR MES

10. Contraprestagao: ndo e aplica

11, Auxilio transporte: R$ 6,00 POR DIA ESTAGIADO

12.  Modalidade: Estagio cumicular nao obrigatdrio.

CLAUSULA 10* - De comum acordo as partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do Parana, renundiando, desde ja, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir qualquer questéo que s origine deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem justas e acordes com as condigdese dizeres deste TERMO DE COMPROMISSO DE EST, AGIO E PLANO DE ESTAGIO, as partesja qualificadas assinam o presente em 1 (uma) vias
de igual teor, na presenca de 2(duas) testemunhas, para que produzam seus juridicos e legais efeitos. A assinatura da Ingtituigiio de Ensino se dard de forma digital, nos temos da medida

provisoria 2.000-2/2001.
@ KATIA SOLANGE
UniCesumar COELHO:84479388915 INDICACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR POR PARTE DA
ASSINADO DIGITALMENTE | 844.793.889-15 INSTITUICAO DE ENSINO (art. 7°, inciso lll, Lei n° 11.788/08).
Validade juridica assegurada » .
conforme MP 2,200-2/2001, Emlt.|d.0 por: AC s
que institui a ICP-Brasil. Certisign RFB G5 RG %
: Data: 06/06/2022 Cargo:
O ENSINO Assinatura:
(Assinatura digital)
. - . i
] ( &
oo ks Gtz W b e
BSTAGARO PARTE CONCEDENTE v
(assinatura) (carimbo e assinatura)
~ Documento eletronico assi igitalmente no BRyClou M*;P
BRyCloud ento eletrénico assinado digitalmente no BRyCloud Beasii
Validade jurldics assegueadis contormne MP 2.200-2/2007, tue instituis & nfraestrutute de Cligves PUblicas Brasileina - 1ICP-Brasi %
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DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DE ESTAGIO-

TCHPE E ORENTAGOES SOBRE RELATORIOS DE AVALIAGAO DEESTAGIO
Eu, YAGO FAGUNDES DOS SANTOS (9931504140), declaro que recebi nesta data, os docunentos abaixo especificados:

1. TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E PLANO DE ESTAGIO - TCHPE n°. 9911257834, enitido no nurrero de vias indicado no referido docurento, firmadas entre a Instituigéo de
Ensino, eu e a Parte Concedente, sendo este docurrento o instruento juridico exigido pela Lei 11.788/08 para caracterizaggo do meu estagio.

Conforme determinagao da Instituigao de Ensino, o processo de assinatura do Termo de Corrpromisso de Estagio ocorrera da seguinte maneira:

PROCEDIVENTO ASSINATURA (EAD e/ou FRESENCAL)

1. O documento Tern de Conrpromisso de Estégio devera ser impresso em04 (quatro) vias, frente € verso e o plano;

2.0 contrato devera ser entregue na UNCESUMAR para assinatura ematé umdia Util antes da data de inicio do estégio;

3. As assinaturas do representante legal e supervisor, devemser comecarinbo pessoal. Caso ndo possuam carimbo pessoal, escrever o nome por extenso/caneta junto comRG, CFF, ONPJ
e nimero do conselho quando necessario;
4. Assinatura de terceiros no canpo do representante legal, somente comprocurago e contrato social anexado ao TCHTA;

5. No canpo supervisor, no € perritida a assinatura de terceiros — semexcegoes,

6. O estudante devera assinar no campo Estagiério;

7. Assinatura alunos do presencial: Estudante devera protocolar contrato no nicleo de estagios para assinaturas dos carmpos Indicag&o do Professor Orientador e Instituigao de Ensino;
8. Assinatura alunos do EAD: Sera no anbiente virtual da Instituigao. Atengdo para as orientagées abaixo: O estudante devera acessar o arrbiente virtual da faculdade ( para graduagéo
acessar 0 STUDEO e os alunos de Rs-gradugao o Universo). Nos dois ambientes existema aba "Estagios" que direciona o estudante ao Portal de Estagios EaD. No anbiente acessar o
menu Incio para fazer o dow nload da Ultima vers&o do rrenual de incluso do docurrentos para assinatura. Incluir o docunmento conforme orientagéo e aguardar assinatura.

O prazo para entrega do docurrento devidamente assinado no CEHFR é de 10(dez) dias, a partir da enissé&o do mesimo. E de responsabilidade do estudante entregar uma via do contrato
para a Instituigéo de Ensino e Parte Concedente de Estéagio, firmando a validade do estégio coma entrega efetiva de urma via para o CEEPR através do nosso portal na fungéo retorno de
vias.

A

04 vias do TOSTA e 04 vias do Rano de Estagio, relatérios de estégio erritido em03 vias, a UNCESUMAR n&o aceita docurmentos comimenos quantidade de vias supracitadas;

O plano de estéagio & obrigatério estar junto como TCHTA do aluno;
Todos os documentos devemser entregues de forma fisica e comas assinaturas a punho/caneta.

2. ORIENTAGOES SOBRE RELATORIOS DEAVALIAGAO

Os relatorios de avaliagio de estagio e avaliagio de superviséo de estagio estdo disponiveis no site www.cieepr.org.br/estudantes, os quais deverdo ser
apresentados periodicamente ao CIEEPR em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, ou, em caso de rescisdo antecipada comprometo-me a devolvé-los imediatamente
a partir de 10 dias da vigéncia do contrato

21. DOESTAGARO

a. Documento devera ser emitido em 3(trés) vias, o qual devo preencher, assinar e, na seqiiencia, submeter a avaliagio, assinatura e digital da Instituicio de Ensino
(Faculdade ou Colégio).

b. Com relagdo a este documento, comprometo-me a entregar uma via alInstituigdo de Ensino, umaa Empresa e outraao

CIEHPR entre operiodo avaliativo de 04 a 06 meses de estagio, ou imediatamente se houver resciséo antecipada do contrato.

22 DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

a. Documento emitido em 3 (trés) vias, que devo entregé-lo ao Supervisor do meu estagio, repassando-lhe a informagéo de que deve preenché-lo, assina-lo,
submeté-lo a avaliagio, assinatura digital da Instituigio de Ensino (Faculdade ou Colégio) e devolvé-lo ao CIEEPR entre o periodo avaliativo de 04 a 06 meses de
estagio,ou imediatamente se houver resciséo antecipada docontrato.

b. Com relagio a este documento, comprometo-me a assinar e verificar se foi devolvido a Instituigio de Ensino e ao CIEEPR

2.3 Enquanto estagiario, comprometo-me a manter o meu cadastro atualizado no CIEEPR, especialmente quanto a e-mail e telefone.

Declaro que li e estou ciente do teor desta DECLARAGAO e que me corrprorTeto a observar e cumprir as orientagdes e recomendagdes pertinentes que me foramfeitas.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a ndo devolugéo dos Relatorios de Avaliago a Instituigao de Ensino e ao CEEPR conforme previsto na alinea a) da Clausula 5° do meu TCHFE
podera ocasionar a néo renovagao do Termo de Compronrisso de Estégio e Aano de Estagio bemcormo a retengao da minha Bolsa Auxilio até a regularizagéo dos mesnos.

Quaisquer dividas sobre os Relatérios de Avaliagéo, devemser esclarecidas na Central de Atendimento ao Estudante: Tel.:
(41) 3313-4300, Eail: cieepr@cieepr.org.br ou através do site: www cieepr.org.br/estudantes.

CURITIBA, 03/06/2022.
/fA//; ,/\ b é‘a\?éz?

(assinatura do estudante)




06/08/2022

YAGO FAGUNDES DOS SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

FICHA DE FUNCIONARIO
MATRICULA ESTAGIARIO
E-Social ESTAGIARI

Nome Completo

Data de Nascimento /
Local

YAGO FAGUNDES DOS SANTOS

30/04/1992 / CAMBE /

Orgao Exped./Data de

CPF RG Exped
081.462.639-41 12565260-3 PR /SESP/
[Sexo: Masculino
[Nome da Mie: RAQUEL PEREIRA FAGUNDES DOS SANTOS
Nome do Pai: ROBERTO DOS SANTOS
Titulo Eleitor: 0993 1334 0604 / Zona: 179 / Seco: 0144
HCarteira Motorista ::p\‘;a/;i::::;
00/00/0000
CTPS / Data de Emissio [série (€TPS) / Estado IPis/PASEP
3908605 Jooz2-0 J16179908.87-8
Logradouro(Rua/Avenida) §Complemenm
m ARLINDO CODATO, 115 QD13 LT40
IBairre iCep
CENTRO 86189-470
Cidade {UF
CAMBE |
E-mail:
Ine Sapato IN" Cal¢a Tamanho Camisa lBam:o Agéncia !Op / N° Conta
a2 Io 42 | -
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
(43)99855-4359
Estado Civil i de~
instrucdo
i Superior
e (nguagéob
Nome do Cénjugue:
Quantidade de Dependentes:
Nome do Dependente / Dt de Nascimento / CPF
Fungao/CBO Posto de Trabalho Salario Mensal B
ESTAGIARIO R$: 800,00
Vale
Data de Admissdo Vale Refeigdo (VR) Vale Transp Urb Transp 1° Emprego
‘ iMet
06/06/2022 NAO NAO I
Horario de Trabatho iCarga Hora
Turno:
Inino Expediente: -
Termino Expediente: P
Escala:
IGAIASOFT lIMPRESSAO: DIESSIC

Ladhinss

Local e Data

Assinatura do Funcionario

YAGO FAGUNDES DOS SANTOS - RG: 081.462.639-41




YAGO FAGUNDES DOS SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIC

DECLARACAO DE VALE TRANSPORTE

Eu, YAGO FAGUNDES DOS SANTOS portador(a) da cedula de identidade 081.462.639-41, damiciliado & RRUA ARLINDO CODATG, 115 - CAMBE - PR,

portador do PIS 161.79908.87-8, empregado(a) da empresa GALTAMO COMERCIC E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELL pessoa juridica de direito
privade, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 31.288.674/6001-67, com sede em -, na -, atendendo ac que determina a Jei n° 7.418/85, alterada pela Lei n® 7.816/87 o
Regulamentada pelo decreto n® 95.247/87, Declara:

Autorize o desconto da taxa de 6% (seis por centa) sobre o Salério base que para deslocamento Residencia-Trabalho e Vice-Versa, tenho a necessidade de utitizar
05 seuintes meios de transporte:

SIM () NAO M,
METROPOLITANO () URBANO () METROPOLITANO / URBANO ()

Que tenho conhecimento de que as informacoes prestadas nesta declaracio deverdo ser utiizadas anualmente ou sempre que coorrer alteracao das mesmas, sob
pena de suspensdo do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

1. Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residdncia-Trabalho e Vice-Versa;
2. Que tenho conhecimento de que a declaracdo com informacdes falsas e o uso indevido do Vale Transporte constituem falta grave que podera acarretar a
cessagdo do contrato de trabalho;

Londrina -PR__ ({) 6 pe__[) 6 DE J? pAR

Yo Lo SK.

&AGO FAGUNDES DOS SANTOS
081.462.639-41




06/06/2022 YAGO FAGUNDES DOS SANTOS « CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE RESPONSABILIDADE
FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EPI- Equipamento de Protecdo Individual

2 - EMPRESA: GALTAMO
COMERCIO E DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS DE LIMPEZA
EIRELI

1- NOME DO FUNCIONARIO: YAGO FAGUNDES DOS SANTOS

5 - DATADE

3 - FUNCAQ: ESTAGIARIO 4 - DATADE ADMISSAQ: 06/06/2022 DEMISSAG:

guipamento(s) de prote¢ac individual (EPI's},
namento para o Uso correto

Em atencdo & portaria Ministerial n® 3.214 de 08/06/1978, NR 6 - Ministério do Trabatho, DECLARQC ter recebido o (5) E
abaixo especificado(s), nos termos dos artigos 166 e 167 da CLP, com redacdo da Lei Federal n® £.514/77, e receb
do(s) mesmo(s) e fui orientado da obrigatoriedade do uso. COMPROMETO-ME a utilizé-los sempre para os fins a que se destinam, esta njo ciente de LU—‘ anap
utifizagdo dos mesmo incorrera contra a minha pessoa em ato faltoso, sujeitando-me as penalidades legais, de acordo com o disposto na € .S
artigo 158, e NR 1, itemn 8, subitem 1.8.1. RESPONSABILIZO-ME por sua guarda, conservagio, uso correto, e a devalucio ao Dep. Seguranca do Trabalho
em gualguer estado que se en izando a empresa no caso de perda, extravio ou danos g POr uso incorreto (art. 462, paragrafo 1° da ClT e
comunicacao ao superior hierdrquico ou Técnico de Seguranca do trabalho casc acorra alteragio que o torne improprio para uso.

iMoTivo ) IpEvoLucio

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

Data Entrega QTDE |DESCRICAC CA'n
Als e Ip v . i DATA |RECEPTOR

102, [ronisa Ran at [V,i(ao Loire G For,

A = ADMISSAO S = SUBSTITUICAO P = PERDA D = DOLO




08/06/2022 YAGO FAGUNDES DOS SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

GALTAMO COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI
Matriz: Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila Sdo Caetano - 86026-070 - Londrina / PR
Fone:

DIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA:

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME:

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TITULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGA TORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6:

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES:

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO:

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO:;

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL BE TRA]
10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONERIAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Cliente:
Nome: YAGO FAGUNDES DOS SANTOS

Assinatura?‘/%’é;uj /;é) éJ[

GALTAMO COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI
31.288.674/0001-67



