Ny CE LIMIPEZA LTDA
( CNPI: 44.864.397/0001-35 REGISTRO DE EMPREGADO |
- _ ,
‘Autenticar VT‘lﬁlloSoehI I J
DGX TERCEIRIZACOES DE (Enmmmdw CNPJ
NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 44.864.397/0001-35

! -95
Vi, [qut AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 04, VILA SAO CAETANO, LONDRINA, PR,

4 . aaisd
Empregado Beneficidrios W
ANDRE CARLOS TAVARES
Residéncia
Rua MANOEL DUARTE BILHAO, 277, COLINAS, LONDRINA, PR, - CEP:
L 86056-720 -/
(Data de nascimento Local do nascimento Pals da nacionalidade Estado civil i
18/12/1990 PRIMEIRO DE MAIO - PR BRASIL Solteiro
FILAGAO MI.\.N'l' ONIO CARLOS TAVARES
MARIA ISABEL TAVARES
Céadula de identidade Data do omissSo | OrgAc/UF emissor Titulo Elettoral Zona s.gno lmaoruod.cua
439223842 21/09/2009 SSP/PR 375180740159 015
CTPs Série Deta do axpedigio da CTPS | UF CTPS | CPF Icmmwlm lcmom
000770 00354 414.231.388-64
Doc. milltar | Categoria | Cor l Sexo l Grau de instrucéio
N&o Informada Masculino Ensino Médio Completo
Deficincia Telefone Residencial Telefone Celular
Néo l
Funglio cB.O.
| BiciAL | BT
Por Horério de Trabalho Horério de Intervalo
( 25/07/2022 ) Gs 10,47LHom | Art. 62 - Inc. | CLT lArt. 62 - Inc. | CLT J
Conta vinculada no banco Data da Retificagao .
CFGTS | Sarorrz022 | l e
( PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS
Cadastrado em Sob n® Domicilio bancério
168.83976.14-1
N° banco ‘Aabncia codigo |End. da agéncia
L )
ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAO

L -

(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) B
. ) ,
(= ‘ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )
Data da salda:
Data aviso ind.: Data projecéo:
Tipo do desligamento:
4 N )
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ANDRE CARLOS TAVARES

OBSERVAGOES
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NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
ANDRE CARLOS TAVARES

N WWWWW

CNPJ: 44.864.397/0001-35

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

Data: 25/07/2022 Nome: 0600 1800

Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E. Intervalo Salda
1 Trabalhado 08:00 18:00
2 Compensado 00:00 00:00

X_Gmolts il Anfus




CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncla, a empresa NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA com sede na AV
DUQUE DE CAXIAS, inscrita no CNPJ sob NO 44.864.397/0001-35, denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) ANDRE CARLOS TAVARES , domidiliado na Rua
MANOEL DUARTE BILHAO, 277, , ddade de LONDRINA-PR, portador do CTPS N°: 000770 série 00354, doravante designado EMPREGADO, celebram 0 presente

r

Contrato Individual de Trabalho para fins de experiéndia, conforme legislacdo trabalhista em vigor, regido pelas cldusulas abaixo e demals disposigdes legais vigentes:

10, O EMPREGADO trabalhard panaEMPREGADORAnaﬁJncﬁodeOFICIALemisasﬁmgﬁsquevleremaserobje!ndeordensverbals,mﬁs,ouavlsos,segundo
as necessidades da EMPREGADORA desde quecompaﬁvelscomsjasatrlbulgﬁes.

20. O local de trabalho situa-se na AVELINO JOSE DA SILVA, 1420, JARDIM JOSE FAVARO, CAMBE-PR, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o
EMPREGADO a titulo temporario ou definitivo, tanto no ambito da unidade para o qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de

outro dentro do pais.

30, O horario de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Inicio do Expediente: 06:00, Saida para Intervalo: : , Entrada Intervalo: : e Final do Expediente:
18:00.

49. O EMPREGADO receber a remuneracdo de: R$ 10,47 (dez reais e quarenta e sete centavos) por Hora.

50, O prazo deste contrato ¢ de 30 (trinta ) dias, com inicio em: 25/07/2022 e término em: 23/08/2022.

@.Aléndxdsmnmspmmsmm,m-seaEMWModIMhdedmnhr@EMPREGAMsmwrﬁndasmspomﬁsmdamsmsm
por ele.

7°.OEMPREGADOﬂcadentedoRegulamentodaEMPREGADORAedasNommdeSeguran@fomeddos,sobpenadeserpunldoporfalbgmve,nosta'mosda
Legislaco vigente e demals disposicoes Inerentes 3 seguranca e medicina do trabalho.

8. PennaneeendooEMPREGADOaservboapdsohérﬂmdaaweﬂénda,wnmmrﬁoanvwasdémmmmd@emm.

9°,

Tendoasﬂmoonu'alado,asslnamoprsentelnsuumm,emduasvls,napresen@dasmnunhasababo.

NOVA CLEAN COMERCIO E
664 36310001 35
) : 44, 5 01-35 5 /
TOeA0 0 LD « Omda codos Tatders
EMPREGADORA ANDRE CARLOS TAVARES R

Responsével Legal (quando menor)

12 TESTEMUNHA 22 TESTEMUNHA




PRORROGAGAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA

0O Contrato de Experiéndia firmado, que deveria terminar em 23/08/2022, fica prorrogado até 22/10/2022.

al Q/Y\(‘,//Zl/ (??’?Orh WK’
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ANDRE CARLOS TAVARES

EMPREGADORA

10 TESTEMUNHA 20 TESTEMUNHA




1 — NOME DO FUNCIONARIO: ANDRE CARLOS TAVARES

2 — EMPRESA: NOVA CELAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

3 — FUNGAO: OFICIAL

4 — DATA DE ADMISSAQ: 25/07/2022 | 5 - DATA DEMISSAO:

Em atencdo a portaria Ministerial n® 3.214 de 08/06/1978, NR 6 — Mi
nos termos dos artigos de 166 e 167 CLP, com redacdo da Lei Fede
COMPROMETO-ME a tiliza-los sempre para 0s fins a que se destinam
penalidades legais, de acordo com o disposto na CLT, capitulo V, secgéo 1,
ao Dep. Seguranga do Trabalho em qua
a0 superior hierarquico ou Técnico

lquer estado que se encontre, indenizando a empresa em caso de
de Seguranca do trabalho caso ocorra a

nistério do Trabalho, DECLARO ter recebido o(s) Equipamento(s) de protecao individual (EPI's), abaixo especificado(s),
ral n® 6.514/77, e recebi treinamento para 0 uso correto do(s) mesmo(s) e fui orientado da obrigatoriedade do uso.
. estando ciente de que a nao utilizacdo dos mesmo incorrera contra a minha pessoa em alto faltoso, sujeitando-me as
artigo 158 e NR 1, item 8, subitem 1.8.1. RESPONSABILIZO-ME por sua guarda, conservacao, uso correto, e a devolugao
perda, extravio ou danos por uso incorreto (art. 462, paragrafo 1° da CLT) e a comunicagéo

lteragao que torne impréprio para uso.

MOTIVO
o Qrp DESCRIGAO CAR® ASSINATURA DO FUNCIONARIO DEVOLUGAO
ENTRESA A|S|P|ID DATA
RECEPTOR
25 [ 07 | 2022 2 CALGA 12515 | X x @A \\.u@&@U \\\\,\Df
T — Al "~ VA
25 |07 | 2022 2 CAMISETA 27551 | X X(and st o Crar e \?.3\“%
YT A ¥ Dy o
25 (07 | 2022 2 BLUSA DE FRIO X ﬁ%pﬂ\\nm (0. ‘W\w\a £
A Mo LU = A
25 |07 | 2022 2 BOTINAS - X% X r 40— \@\T\\w_
25 |07 | 2022 2 CALGADO DE SEGURANGA 19511 | X %Qih\?& . A4 02
TV e ad 7 = W
25 |07 | 2022 2 LUVAS DE VAQUETA 26742 | X X A T
" 7 | 7, T F T
25 |07 | 2022 2 FAIXA REFLETORA 39543 | X X Opnrdsi (an @wv § Y/
L~ 748 o gl \)\1 ST > e d
25 |07 2022 2 CAPACETE DE SEGURANGA 29637 | X X @Sl y a4 Sﬁg N/
o 7
25 |07 | 2022 2 PROTETOR AURICULAR 5745 | X X2l rg %&«QJ\?\V V.25
il B e o I R B
25 |07 | 2022 2 OCULOS DE SEGURANGA 9722 | X X g\ /20 ? 1
25 |07 2022 2 CINTO DE SEGURANGA 35509 | X x\.v\«\l E\\% 4\3\»\&.&
25 |07 | 2022 2 MASCARA 10578 | X X @5& G (e § L
A" ‘ v
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ANDRE CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARAGCAO DE VALE TRANSPORTE
e, ANDRE CARLOS TAVARES portador(a) da cédula de identidade 414.231.388-64, domicifiado  RMANGEL DUARTE BILHAO , 277 - LONDRINA - PR,

portador do PIS 168.83676.14-1, empregado(a; da empresa NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNBI/MF sob o n® 44.864.397/0001-35, com sede em -, na -, atendendo ac que determina a lei n® 7.418/85, alterada pela Lei n® 7.619/87 ¢ Regulamentada pelo
decreto n® 95.247/87, Declare:

Autorizo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre © Salario base que para deslocamento Residéncia-Trabatho e Vice-Versa, tenho a necessidade de utilizar os
seuintes meios de transporte:

SIM () NA}U/

METROPOLITANO () URBANO () METROPOLITANG / URBANO (}

Que tenho conhecimento de que as informagdes prestadas nesta declaracac deverao ser utilizadas anualmente ou sempre que ocorrer alteragac das mesmas, sob pena
de suspensio do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

utiizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu sfetivo deslocaments Residéncia-Trabatho e Vice-Versa;
tenhe conhecimento de que 3 declaragac com informacses falsas e o uso indevido do Vale Transporte constituem falta grave que podera acarretar a cessagio
do contrate de trabalho;

Londrina - PR CQS DE Oq— DE m ;s

X ML@,@@W’)
ANDRE CARLOS TAVARES
414.231.388-64

A2/07/ANNN NO. L
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ANDRE CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUNCIONARIO

FICHA DE fuucnoNAmo
MATRICULA 001
E-Social
Data de Nascimento /
Nome Completo Local
18/12/1990 / LONDRINA
ANDRE CARLOS TAVARES /
Sk a (:;'g,:: Exped./Data de
414.231.388-64 43.922.384-2 pR / SSP / 21/09/2009
Sexo: Masculino
Nome da Mae: MARIA ISABEL TAVARES
Nome do Pai: ANTONIO CARLOS TAVARES
Titulo Eleitor: 375180740159 / Zona: 015 / Se¢do: 0088
Carteira Motorista g i A
de Validade
0070070000
CTPS / Data de Emissdo lSérie (CTPS) / Estado PIS/PASEP
000770 Joo3s4 168.83976.14-1 i
Logradouro(kualAvenida) Complemento
MANOEL DUARTE BILHAO , 277 CASA
Bairro Cep
COLINAS 86086-720
Cidade jur
LONDRINA IR
{E-mail:
N° Sapato ‘N° Calca Tamanho Camisa IBanco Agéncia {Op / N° Conta
| 2
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
(43)00000-0000
Estado Civil f::t‘::;o
1 : Ensino
e Fundamental
Nome do Conjugue:
Quantidade de Dependentes:
N do Dependente / Dt de Nascimento / CPF
Fun¢io/CBO Posto de Trabalho Salario Mensal
OFICIAL R$: 1047
Vale
Data de Admissao Vale Refeicao (VR) Vale Transp Urb Transp |1° Emprego
Met
25/07/2022 NAO NAQ |
Horario de Trabatho Carga Hora
Turno:
pediente:
‘Tz:::t r%?_)p:;:;;;it:nte: 2el
Escala:
GAIASOFT |iMPRESSAO: DIESSIC
/ /
aendiimO  2O0V202). A Mmm
Local e Data Assinatura do Funcionario
ANDRE CARLOS TAVARES - RG: 414.231.388-64
i A2/07/A07A Ne.




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

00354

Empregadora: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ
Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025
Bairro: VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA
Estado: PR CEP: 86025-140
Empregado: ANDRE CARLOS TAVARES Cédigo:
Nimero CTPS: 000770 Série:
Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodial adma para
as anotagdes neossérlasequeserédevolvldadmtmdemhomsde
acordo com a legislagéio em vigor.
LONDRINA, 23 de Julho de 2022
NOVA CLEAN COMERCIO E
PROD. DE LIMPEZA LTDA
uH 44.864.39@21-35 ;
WONBY)  LWRWD
Empregador
COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025
Bairro: VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA
Estado: PR CEP: 86025140
Empregado: ANDRE CARLOS TAVARES Cédigo:
NGmero CTPS: 000770 Série:

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal
adm,oomasreq:ecﬂvasanolaoﬁes.

LONDRINA, 23 de Julho de 2022

00354

X Ooled Gandes (015
Empregado
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ANDRE CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUN

ORDEM DE SERVICO - OS

e cumpriments a normativa de nimero 1 {NR-01.0)

17 Cabe ac empregadar: (a) cumprir e fazer cumprir as disposices legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho; b} elaborar ordens de servigo

sobre segquranca
ade no trabatho, dando ciéncia aos empregados por comunicados.

€S
Empresa:NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
Nome:ANDRE CARLOS TAVARES !Cargo:OFlCIAL

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

entre outros, fazer varriao, coleta de

peza, asselo e higiene de ambientes diversos como salag, areas comuns saldé
 tirar poeira, limpar vidros, lavar panos, aplicar desinfetantes, detergentes e outros produtos de limpeza j& diluidos, orgat
s de prestacdo de servicas.

' ]J&SSI:\I‘ panos
izar ambientes.

s especif

RISCO DA OPERAGAO

Riscos Quimice: Produtos quimicos na utilizacao para limpeza em geral,
Riscos Biolégico:Microorganismos e parasitas infecciosos vivos e seus tdxicos.
icos: Postura inadequada;

EPI's RECOMENDADOS

cular (quando necessario).
de seguranca

e PVC

s (conforme a necessidade)
ne Completo

5 anca (guando ne
s descartavel {quando nec

AsE

VEASC

Cinto de seguranga

MEDIDAS PREVENTIVAS

" Antes de iniciar seu trabaiho verifique seus instrumento de trabatho se estio com defeito. Caso evidencia alguma falha cornunique seu superior imediato e espere
correcac do problema;
. Nao opere s equipamentos com alguma divida operacional ou sem treinamento;
- Nio é permitido fazer ajustes ou reparos ém equUIpaMento com o Mesmo em funcionamento;
- Eexpressamente proibido remover ou burlar qualquer dispositivo de seguranca destinado a protecdo dos usuarios;
6 permitido realizar impeza no equipamento totalmente desenergizado;
. Nio realize nenhuma tarefa sem ter conhecimento;

zagao de seguranca;

-pes de qualquer natureza para executar as tarefas diarias;

xer em quadros de distribuicao de energia ou painel energizado;
2ssarias quando estiver laborand
gularidade evidenciada no seu ambiente de trabalho;

OrMme a0 responsa imec

- Proceder a freg

ato qualq
uente higienizagdo das maos;
Mant cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte;
Jasculino devem manter os cabelos curtos € barba feita;
- O uso de Equipamento de Protecao Individuai (EPI} deve ser apropriado para a atividade z ser exercida;
- para a limpeza de pisos, devemn ser sequidas as técnicas de varredura Gmida, ensaboar, enxaguar e secar,
- Todos os equipamentaos deverdo ser limpos a ca términa da jornada de trabalho;
npre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o trdnsito de pessoal, enquanto se procede & limpeza do outro lado:
- Utilizar p s sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim de evitar acidentes e poluicdo visual;
- Trabalhe com os EPY's recomentados
Pariicipar dos exames p odicos quando convocads;
- Nio levantar nem transportar peso acima da sua capacidade fisica, se precisar peca ajuda;
Cumprir as disposicoes legais e requiamentadoras sobre Seguranga e Medicina do Trabalho;
- Maqui é transporte coletivo e nem escada apenas para finalidade que se destina;
- Nao EPl's @ EPC's;

PROIBICOES

- £ proibido o consuma de alimentos e hebidas nos postos de trabatho, devendo para tal usar os locais apropriados;
- £ proibido obstiuir com g >r objete © acesso aos extintores;

proibido guardar alimentos em locais inapropriados para esse fim:

- £ proibido fumar, consumir bebidas alcoslicas ou substancias analogasno interior dos setores de trabalho

NORMAS INTERNAS

£ proibido o uso de celulares no horario de expediente (salvo quando necessario) A empresa disponibilizara um telefone para recados pessoais
bido expor ou utilizar a ima da empresa indevidamente

- Utiliza o uniforme com a logo da empres aapenas a trabatho

- Tode funcionario devera ter o cuidado necessario com a sua apresentacdo pessoai, mantendo o seu uniforme limpo, e mantera higiene pessoal. (Manter cabelos,
\unhas, barba e bigodes aparados e fimpos)

< Ol @l (s
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: CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUNC

ORDEM DE SERVICO - OS
em cumpriments a normativa de numero 1 (NR-01.b}
as disposigoes legais e regulamentares sobre seguranga e mecic
sobre seguranga
& gatde no trabatho, dando ciencia aos empregados por comunicados.

1.7 Cabe ac empregador: (a) cumprir & fazer cumprir

Jicina do trabalho; b} elaborar ordens de servico

TREINAMENTO(S) NECESSARIO(S)

_ palestra sobre Ergonornia NR-17
- Nogoes basicas de prev o e combate a incéndios
- Uso guarda e conservacao dos EPV's

PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO

_ Comunicar imediatamente a supervisao quando da ocorréncia de acidente do trabalho, de trajeto ou surgir qualquer tipo de doenca profissional;
- Prestar informacd rdadeiras para o preenchimento da ficha de investigacao de acidente

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1 0 Artigo 158, Paréagrafo Unico, da lei 6.514/77 e da Norma Regulamentadora NR 1, a recusa ao fiel cumprimento desta ORDEM DE

todo ou em paite, constituira ATO FALTOSO sujeitando o funcionario as penalidades previstas na lei.
entos de seguranga do trabaiho, estando ciente dos riscos decorrentes da atividade e dos

i plenamente orientado quanto aos procedim
rares a gue estou sujeito quanto ag sel descumprimento

5 discipt

m a portaria n® 3.214 do Ministério do Trabalho, N. R. 01 sub item 1.8 "Cabe ao Empregado:

Recebi orientacao de acordo co
dicina do trabalho, inclusive as ordens de servico expe

a) cumprir as disposigdes legais e regulamentares sobre seguranca e me
pelo Empregador;

b} usar o EP! fornecido pelo empregador;

) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1

Constitui ato faitoso a recusa injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior”. “Comprometo-me a seguir os

procedimentos de seguranca adotados pela empresa’.

didas

Ass. do Funciongrio

o /;
Data Ass. Técnicd/eph Seguranca do Trab. S
Eﬂ@/&& //% 0, % 44@75’
G

A2/NTMANIN NQ-S




TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSRO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 44.864.397/0001-35

NOME DO SEGURADO: ANDRE CARLOS TAVARES
CTPS/SERIE: 000770 / 00354

EmobedléndaaIeglslac!o,venhopdowesentelnfonnar-msqmnaopo@odepmdenteswmﬂnsdeSalémFamﬂh

Bmudente,alnda,dequeafalhdemmuimnhdomnmmlssoomas:mﬂo,abmdeohigarédewhﬂodasImporﬂndasmoebldas
Indevldan\enm,sujellar-me-éASpenaudadesprevlstasmart 171doGédlgoPena|aérsds§odomrmtode|rabalho,porjuslzusa,noswmosdoart.mu
ConsﬂullﬁodasLelsdoTrabalho.

LONDRINA, 23 de Julho de 2022.

X WMI(FM {7~ '(UL/O"U\ Impress3o Digital

ANDRE CARLOS TAVARES
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257072022 ANDRE CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUNCIONARIO
NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

Matriz: Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila S0 Caetano - 86025-140 - Londrina / PR
Fone:

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME:

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TiTULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6:

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES;

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO;

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO;

09. ESTOU CIENTE QUE NAC E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO;

10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Cliente:
Nome:; ANDRE CARLOS TAVARES

& '/ /)”
Assinatura:&&l&d&f&l& (O%O '
NOVA CLEAN COMERCIO E

YO DE LIMPEZA LTDA
ff&f.m.sw 1:35
N -8 & e O

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
44.864.397/0001-35

A1 N2/ /P00 0.2
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ANDRE CARLOS TAVARES - CONTRATO DE FUNCIONARIC

TERMO DE COMPENSACAO DE JORNADAS DE TRABALHO
halho por tempo indeterminado, NOVA CLEAN COMERCIO £ PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA , pessoa juridica de direito privade, inscrita no
CINE ; 6 n© 44 864.397/0001-35 , comn sede em -, na -, simplesmente denominada
R e de outro:ANDRE CARLOS TAVARES , inscrito no CPF/MF sob o n® 414.231.388-64, portador{a) da Carteira de Trabalhio n® Série n® | residente e
NOEL DUARTE BILHAQ , 277 - LONDRINA - PR,
sty ente denominado EMPREGADO, tém justo e acertadas as seguintes condicd
i. DO TERMO DE COMPENSAGAO
2. C EMPREGADO cumprird jornada semanalde __horas, onde as horas excedentes/faltantes
alhadas em um dia, poderao ser compensadas dent d y periodo de 6(seis) meses com base no 59 do artigo 59 da CLT.
b. Faculta-se a0 EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servico, instituir a jornada de trabatho 12 x 36, onde o empregado trabathard em uma semana 3 dias e na
seguinte por 4 dias.
¢. Declaram as partes que a adogio do regime de compensacao de jornada de trabalho 12 x 36 ja embute nos dias de folgas a concessao do descanso semanal

s que integram o contrato de trabalho para todos os fins:

previstas s3o aplicavels inclusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insalubres

cleprado por prazo inde rminado.

estarern justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de iqual teor e forma, elegendo o foro da Comarca de Londrina, Estado
ara dirimir dividas acerca das disposicdes do presente termo

Londrina - PR, QB DE ©4 DE _O/ZDQ\ D‘

NOVA CLEAN COMERCIOE

D. DE LIMPEZA LTDA
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NOVA CEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ANDRE CARLOS TAVARES
44.864.397/0001-35 414.231.388-64
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AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR
CNPJ: 44.864.397/0001-35

Eu, ANDRE CARLOS TAVARES , portador da CTPS N°: 000770, série 00354, empregado de NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA,
admitido em 25 de Julho de 2022, autorizo a descontar mensalmente do meu saldrio os itens abaixo:

10. - 9383 DESC VALE ALIMENTACAO

20. - 48 VALE TRANSPORTE

LONDRINA, 23 de Julho de 2022.

< Gndi conblas {Lanber

ANDRE CARLOS TAVARES
CPF: 414.231.388-64




@ECOL Gestao de facilities

AUTORIZACAO DESCONTO E COBRANGA SEGURO DE VIDA EM GRUPO

7/ /) Ve
Eu, X (ke Cotiks— @CMZ}? , portador do CPF g

colaborador(a) da empregadora , solicito minha inclusdo como participante
do Seguro de Vida em Grupo.

() Autorizo a empresa a descontar, mensalmente, de minha folha de pagamento o valor R$ 9,40 informado pela
EMPREGADORA, referente ao prémio do Seguro de Vida em Grupo que sera descontado no meu contra-cheque.

() Eu ndo autorizo e pego que a empresa n3o realize o desconto e estou ciente que ndo estarei com seguro de vida
com as coberturas citadas no anexo A.

Anexo A: segue abaixo coberturas do seguro de vida (Morte, IPA, IFPD com cobertura maxima de até RS 25.000,00) e
FUNF com cobertura de RS 3.000,00.

Processc SUSEP Coberturas ] BER §
Principal Conjuge Fillios
15414.003484/2006-58 MORTE Contratado Néo Contratado Naoe Condratado
15414.003485/2006-01 1PA Contratado Nio Contratato N Contratado
15414.003991/2006-51 FUNF Contratado Contratado Contratado
15414,003483/2006-11 D Contratado Nao Contratado N Contratads

< Qo yrlle {pfns

Assinatura do(a) Colaborador(a) Beneficiario

Data: /i /
Testemunha

NOME

RG:

Data__ / /




DECLARACAO DE RECEBIMENTO

Eu ANDRE CARLOS TAVARES CPF: 414.231.388-64 declaro que recebi
da empresa NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

CNPJ: 44.864.397/0001-35 o fornecimentos dos cartdes pontos manuais
para registrar diariamente meu horario de trabalho.

X Omelte Cenlles {onloris

ANDRE CARLOS TAVARES

CPF: 414.231.388-64

NOVA CLEAN cOmERcIO E

PROD,
o DE LIMPEZA LTDA

P: 44.864.397 e
QR S TN

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
44.864.397/0001-35

Londrina, & © de \T& Who de 2022.
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CONTRATO DE TRABALHO

SNTRATO DE TRABALHO

7/0001-35
CAXIAS, N© 4025 g
Municipio
Esp. do Estabelecimento
Cargo .....:
: CBO: 715210
Data da admissdo: 25 de Julho de 2022 O
Registro NO.: FLS/Ficha: Data admiSSA0 cvvies T8 ciiimremimiivsinnsienreeees A€l
Remuneracio espedificada: 10,47 REGISIIO N covveivruanssesuiunsnsens Fls. /Ficha ....
|(dez reais e quarenta e sete centavos) por mes Remuneragio especificada .......oocooee
o NOVA CLEAN COMERCIO E i
PROD. DE LIMPEZA LTDA
.397/0001-35

PPTTTTETR

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

Ly :

Data saida........ de

% a5 TN . :
g SRR B B T B R .

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

18 sy i ceibescieaastariives g

Com. Dispensa CD N° ..couvivisrnseeemseeneeess




ANOTACOES GERAIS _ ANOTACOES GERAIS

B

- (Atestado médico, alteragdo do contrato do trabalho,re- (Atestado médico, alterago do contrato do trabalho, re-
gistros profissionais ¢ outras anotagdes autorizadas por lei) .. gistros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei)

CONTRATO DE EXPERIENCIA

*. |Admitido em 25/07/2022 com Contrato de Experiéncia por
{30 dias,
com termino em 23/08/2022.

“Prorrogado automaticamente por mais 60 dias
caso ndo haja manifestagdo entre as partes.

LONDRINA,25 de JUW




RTIFICADO

‘NORMA REGULAMENTADORA 6 - NR 6
EQUIPAMENTO DE PROTECAQ INDIVIDUAL - EPI

O Departamento de SESMT da NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
CNEj 44.864.397/0001-35 certifice que o colahorador(a) ANDRE CARLOS TAVARES - RG: 43.922.382-2
Participou do treinamento Tedrico e Pratico de referente a NORMA REGURAMENTADORA 6 ~ NR 0o,
cam Carga Horaria de 02hs e com 100% de aproveitamanto.

LEANDRO REIRAACURENCG

TECHI0 D $EE DO TRABALKC Nome: ANDRE CARLOS TAVARES
Registio Profissional: PRO0Z208.0 Colaborador

Londrina, 25 de JULHO de 2022. mno Pu

Gestao de facilities
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unova
CERTIFICADO

Certificamos para os devidos fins, que ANDRE CARLOS TAVARES
portador{a) do CPF: 414.231.388-64 concluiu com éxito o curso livre de
aperfeicoamento:

NR 33 - ESPACOS CONFINADOS

Em 22/07/2022 com carga horéria de 50 HORAS, nos termos do Decreto
_Presidencial n2 5.154, de 23 de julho de 2004, Art 1% e 32 e de acordo com as
normas do Ministério da Educacdo (MEC) pela resolucdo CNE n¢ 04/99, Art

L1

i Pt i Goiania, 22 de julho de 2022

0 »resente gocumento foi registrado sob o numero
13575622220169160202207. em folha 478 do livro n? 16

desta instituicdp, J\. eisinu conforme listagem pubncada no g
dIdIIO e|etromco nd site Unova Curses’ !

135 756? 2&201.69101526240 7

Fernando Burges Vale
Diretor UNOVA Cursos
CNPJ: 12.301.01 0/000!-46

: .Valido em Todo Territorio Nacional

i SR SRS SR M 6 e FERRRE O ———— e

SOMOS ASSOCAROS Q:SCOLA WEE UNQVA CURS0S

& uma smpresa Nacional de Educngao o Distancic inscrita soh o CNPU. 12.301.019-0001-46
SuQ seds lonaiiza-se 8m Goiania - 5o nyg "\vemm rarachat Rondon n® 821, 4. 6, L. 16117

ABED Setor Cuntro Ceste - 74560 340

Enaereco Virtuon WARAN, movm avum; elolgphol

ATSOCIAGAD BRASILEIRA
DE EDUCACAG A DISTANCE




