TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

ERMO DE REOUIDALY DY M O e

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
20.596.423/0003-95

02 Raz#io Social/Nome
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Exting&o normal do contrato de tra

balho por prazo determinado

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 17.933.575/0001-60

i FICACAO DO TRABALHADOR =~ '
10 PIS/PASEP 11 Nome
142.58604.40-9 NATALIA DAMACENO
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua MARIAANTONELI DE LIMA, 2157 JARDIM ROSANGELO
14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
ROLANDIA PR 86.602-444 | 1550791 - 0050/ PR 113.479.120-16
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée
25/12/1999 NATALIA DAMACENO
21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de resciséo
antecipada
22 Causa do Afastamento

23 Remuneragio Més Ant. 24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento) 27 Cod. Afastamento
749,50 12/09/2022 11/10/2022 11/10/2022 PDO

28 Pens#o Alim. (%) TRCT 29 Pens&o Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
e s o SRy | 9 365,08 St Sommmmn RS 0,002 Gratificacio R$ 0,00
23 oozdlc. de Insalubridade R$ 72,73 .'1- A.:Ic. de Periculosidade R$ 0,00 5_5_ A’glc. Notummo __ horas R$ 0,00
1 Horas Extras __h 57 G 58 Desca
st EemEd e pyigg) RS 0,00] 0, Dot oR) R$ 0,00
gQa E:?Vx:n::e [l)SR sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8%CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia R$ 0,00 ??1 ;3;’ i:lérlo Proporcional RS 118,82 ?4_} 1123';\’8:8léno-Exerc. . R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos RS 118,82 6?; Fzria7 \Ilenc. Per. Aquis. RS 0,00 68 Terco Constituc. de Féri R$ 39,61
e_silggo-Prévio Indenizado R$ 0,00 ;I:d: ?“’ izﬁ::’a)rio (Aviso Prévio R$ 0,00 {stré‘mo (I)\viso-Prévio R$ 0,00
98 de Sald :
Ajuste de Saldo Devedor RS 0,00 TOTAL BRUTO : R$ 705,04

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 132?6 ?ignnhmento 13° R$ 0,00
::‘?eﬁvlzi::-olir_é-v}gl” R$ 0,00 112.1 Previdéncia Social R$ 32,08 é‘lafﬁi:mv. Social - 13° R$ 8,91
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salério 115.1 Outros Descontos

R$ 0,00 R$ 0,00|(MENSALIDADE SEGURO) R$ 9,40
115.2 Outros Descontos 115.3 Outros Descontos 115.4 Outros Descontos
(DEVOLUGAO AJUDA DE R$ 47,29|(pEVOLUGAO DE VALE R$ 317,26/ pEsc VALE R$ 36,71
CUSTO) ALIMENTAGAO) ALIMENTACAO)

TOTAL DEDUGOES




E RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

TERMO DE QUITAGAO D

02 Raz#o Social/Nome

01 CNPJ/CEI
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

20.596.423/0003-95

10 PIS/PASEP 11 Nome

142.58604.40-9 NATALIA DAMACENO

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc| 20 Nome da Mae
1550791 - 0050 / PR 113.479.129-16 | 25/12/1999 NATALIA DAMACENO

W; RATO
22 Causa do Afastamento

Exting4o normal do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens#o Alim. (%) FGTS
12/09/2022 11/10/2022 11/10/2022 PDO 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
No dia ___/__/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugéo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitag&o.

IFk
5 4 '. a

. ‘?6- #23/0003-95
150 Assinatura do Empregador ou Preposto

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
LUCAS MIRANDA DE ASSIS
SOCIo

ot L0 L_Oo«\a)u\g.—
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A TENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agiio judicial quanto acs créditos resultantes das relagbes de trabalho até o limite de dois

anos apés a extingéio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).



RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LET 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420-000

Empregado: NATALIA DAMACENO Codigo: 707
Nidmero CTPS: 1550791 Série: 0050

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal adma para
as anotagBes necessérias e que seré devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagdo em vigor.

CURITIBA, 11 de Outubro de 2022

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420000

Empregado: NATALIA DAMACENO Cédigo: 707
Ndmero CTPS: 1550791 Série: 0050

Recebi, em devolugio a Carteira de Trabalho e Previdéndia Sodial
adma, com as respectivas anotagdes.

CURITIBA, 11 de Outubro de 2022

Empregado




REGISTRO DE EMPREGADO J

Wh

Autenticar N
T o)
Empregador CNPJ A
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-95
Enderego
L R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, -
NATALIA DAMACENO
Residéncia
Rua MARIA ANTONELI DE LIMA, 2157, JARDIM ROSANGELO,
L ROLANDIA, PR, - CEP: 86602-444 N
(Data de nascimento Local do nascimento Pals da nacionalidade Estado civil h
25/12/1999 PORECATU - PR BRASIL Casado
Pai
FILAGAO |
NATALIA DAMACENO
Cédula de Identidade Immamuo OGrgao/UF emissor Titulo Eleftoral Im Sq;lo IMOrulodochao
146189369 SSP/PR 114837020639 059
CTPS Is&n mawamlwms CPF lc-tunmm |cumoria
1550791 0050 18/12/2015 PR | 113.479.129-16
Doc. militar Categoria l Cor | Sexo Grau de instrucio
N&o Informada Feminino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
N&o
F CBoO.
| AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | S 514320 )
Data de Admisséio ] Saléirio Jfa IHorﬁodnTm |Ha|i'lodolrhlvllo )
12/09/2022 ( R$ 1.183,42 | Més das 06:00 as 18:00
Opcéio em Conta vinculada no banco Data da Retificaglio
( FaTs I 12/09/2022 | )
PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS B
Cadastrado em Sobr Domicilic bancério
142.58604.40-9
LN’ banco Agéneia cbdigo I End. da agéncia
A
(- ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAO
\ 9
(FERIAS . PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO) Obs.: (Anotar adverténcias, suspensGes, transferéncias, etc.) B
De 12/09/2022 a 11/10/2022 Paga na rescis&o
(& AN\ =5
( ACIDENTES DE TRABALHO, -AS OU DOENGAS PROFISSIONAIS \( RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )
Datada salda: 11/10/2022
Data aviso ind.: Data projeg&o:
Tipo do desligamento:
Término do contrato de experiéncia
\ B |
( CONTRIBUIGAO SINDICAL B
NATALIA DAMACENO
D%Rcstmz;\cags pE )
£opiesy .:]Ei "’ ) 30 /
DGX TERCEIRIZACAG DE SER?
L »

OBSERVAGOES




NEVIVINV VE CVIE NEOGAUY

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

NATALIA DAMACENO

(L IR VIVIVY RV

CNPJ: 20.596.423/0003-85

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

I\

Data: 12/09/2022 Nome: 0800 1800

Dia Tipo Entrada | S.Intervalo | E. intervalo Salda
1° Trabalhado 06:00 18:00
b Compensado|  00:00 00:00

gt Wpmozes




DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELT

Empresa: Pégina: 1/1
Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT - CENTRC Emissio:  20/10/2022
CEP: 80420-000 Municipio: CURITIBA/PR Horas: 11:28:25
CNP: 20.596.423/0003-95
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 707 - NATALIA DAMACENO CTPS: 1550791/ 0050 - PR
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS:  142.58604.40-9 Data nascto: 25/12/1999  (Saldrio:  1.183,42
Data admissdo:  12/09/2022 [Data opgio:  12/09/2022 Data aviso:  11/10/2022  |Data demisso:  11/10/2022  [Data projecfio:
|Motivo demissfio:  Término do contrato de experiéncia Data pagamento:  20/10/2022
Rubsrica Nome Referdnga 2
Salérios
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 80,67 433,92
130 Salério
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAO 1,00 98,62
8553 VANTAGENS 130 RESCISAO 1,00 20,20
Férias Rescisio
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 98,62
817 VANTAGEM FER PROPORCIONAL 1,00 20,20
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAQ 33,33 39,61
Insalubridade
16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 72,73
Descontos
2 HORAS FALTAS DSR 7,33 39,43
53 MENSALIDADE SEGURO 9,40 9,40
506 DEVOLUCAO AJUDA DE CUSTO 47,20 47,29
507 DEVOLUCAO DE VALE ALIMENTAGAO 317,26 317,26
9383 DESC VALE ALIMENTACAQ 36,71 36,71
INSS
826 INSS SOBRE RESCISAO 7,50 32,08
989 INSS 13 SALRESCISAO 7,50 8,91
Falta Integral
40 HORAS FALTAS 7,33 39,43
Totals: 783,90 530,51
Liquido rescisio: 253,39
Base de chiculo dos impostos
Saldo FGTS: 59,96 Saldo de Salério: 433,92
Base FGTS Mensal: 421,79 Dias Estabilidade: 0
FGTS Mensal: M2 Aviso Indenizado: NAO
Base FGTS 130: 118,82
FGTS 130: 9,50 13° Salério
FGTS 40%: 0,00 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuigo Sodal 10%: 0,00 1 Nenhum
Base INSS Mensal: 427,79
Base INSS 13° Salério: 118,82 Férias
Base IRRF Mensal: 427,79 Periodo Dias  Faltas  Perc. Adic
Abat. IRRF Mensal: 32,08 12/09/2022 a  11/10/202 2,50 1 33,33
Base IRRF 139 Saldrio: 118,82
Abat. IRRF 13° Salério: 8,91
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 0,00 - (\
Base IRRF Part. Lucros: < N
s i) T B o i DGX TERCEIRIZAGOES DE

ELy
CNP): 20596,423/0003-95




