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IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razo Social/Nome
20.596.423/0003-95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
R COMENDADOR ARAUJO, 489, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 07.194.341/0001-94
IDENTIFEOAQ DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
204.05508.37-3 DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ
12 Enderego (logradouro, n° andar, apartamento) 13 Bairro
RUA DOMINGOS BIANCHI, 111 - Q18 D27 CAFEZAL 1
14 Municfpio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
LONDRINA PR 86.049-180 7566542 - 0050 / PR 112.792.169-05
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
02/01/1999 ELIZABETH ALVES DA CRUZ
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisso
antecipada
22 Causa do Afastamento
Resciszo antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho Por prazo determinado -
0
23 Remuneragsio Més Ant. 24 Data de Admisso 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastainento 27 Cod. Afastamento
619,41 20/09/2022 17/10/2022 17/10/2022 RA2
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pens&o Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
DISCRI O DAS VERBAS RESC|
VERBAS RESCIS RIAS
Rubrica - . ! Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 16/dias Sal4ri 51 Comissées 52 Gratificacsio
(liquido de 2Aaltas & DsR) |\ R$ 72349 R$ 0,00 R$ 0,00
gg e?dic' de Insalubridade R$ 121 21 54/‘\’¢zic. de Periculosidade RS 0,00 554;61|c. Noturno — horas R$ 0,00
I
e L 0,007 Goretas RS 0,00 Rarmunerens cramere R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sop 60 Multa Art. 477 8%CLT 61 Multa Art. 479/CLT e
Salério \;:'iéSel i R$ 0,00 ’ § R$ 0,00 T S\ Rs_,§§L31
i i 0 io P ional -1 13° Salério-Exerc.
62 Salério-Familia R$ 0,00 ?ﬁl ;:: v&;»:léno roporciona R$ 140,78 _64_ R c‘a8 ro-Exerc. é R$0,00
; i i ituc. de Féri 1
65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 140,77 5611 Féana7 )lenc. Per. Aquis. R$ 0,00 88 Terco Constituc. de Féria ~R$ 46,92
- Avi i i 13° Saléri iS0 Prévi 71 Férias (Aviso-Prévio
Gi /dAi:l:o-Préwo Indenizado R$ 0,00 |7n%e s iza:o)no (Aviso Prévio R$ 0,00 Ahiecloarls R$ 0,00
B s TS S s Dol Bl ey
Wit SRS SSTECUR ) SO MR
e YY" | R$ 122048
\J e R 0
DEDUCOES Valor
Desconto Valor Descgnto ; Valor z:ez‘:;::;memo = B
100 Penséo Alimenticia R$ 000|101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 Salério )
bolso d
103 Aviso-Prévio R$ 000|106 Vale-Transporte AL s poe _ _| _R$80,00
Indenizado___/dias . ey 114.1 IRRF R$ 0,00
112.1 PravidenciiSGgK | R$ 63,35 ;1;;0 rev. Socia| %S,\’ ‘ R$ 10,55 s )
bl ! 115.2 Outros Descon R$ 250,50
114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Outros Descontos R$ 9,40 DEVOLUGAO DE VALE )
R$ 0,00| (mensALIDADE SEGURO) 5“_ IMENTAGAD) AR
116.3 Outros Descontos
(DESC "AEEA o R$ 50,07
ALIMENTA /
TOTAL DEDUGOES R$ 507,27 )
VALOR LiQuiDO 22,2



10 PIS/PASEP
204.05508,37-3
17 CTPS (e, série, UF)
7566542 - 0050 / pR
CONTRATO

18 CPF 19 Data de Nasciments | 29 Nome da Mse
112.792.169-05 02/01/1999 ELIZABETH ALVES DA CRuUZ

R ; : to de trabalho por prazo determinado
Admisssio [ 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento 29 Pensgo Alim. (%) FGTS
17/10/2022 17/10/2022 RA2 0,00
do Trabalhador
01-E g

=y foi realizado, N0s termos do gy, 23 da Instrucso Nomativa/srT n.° 15/2010, o efetivo Pagamento dag
i j » 0 qual, devidamente Tubricado pelas Partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagso,

151 Assinatura do Trabalhador U 152 Assinaturg do Responséve| Legal do Trabalhador
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DEVOLUCAO DE UNIFORMES - EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO

12 via da empresa
Nome do Colaborador:

- Matricula:
Itens que est3o em posse do Colaborador:

~ % \\\ \MZ,;(,AN
( Hroffole)

’ \ )
] SV A
S YR DGNND

Outros Bens

Eu

declaro estar ciente e de acordo de que é

de 48hs sob penalidade de sofrer descontos
ica e Conduta do Grupo Ecol.

obrigatério devolver os itens acima descritos acima no prazo
monetarios em minha rescisio conforme rege o Cédigo de Et

Assinatura do Colaborador
Nome:
RG:

Assinatura da Testemunha
Nome:
RG:

, data - ano




DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

’ Ficha de Anotacbes e Atualizaclio da
Periodo: 01/10/2022 a 08/11/2022 Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 bouU 30/03/2007

Empregador:
Razfio Soclal: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI Enderego: R COMENDADOR ARAUJO
Nome Fantasia: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI Bairro: CENTRO
CNP3: 20.596.423/0003-95 Munidpio: CURITIBA/PR
Atividade IBGE: 4106902 CEP: 80420-000
Telefone: 4333213745
Colaborador: 711 - DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ AdmissSio: 20/09/2022
CTPS/Série/UF: 7566542 /0050 /PR DemissSo: 17/10/2022
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320 Data aviso ind.:
PIS: 204.05508.37-3 Data projeciio:
“Férias:
Perfodo Aquisitivo Perfodo de Gozo Perfodo Abono Pecuniério Perfodo Lic. Remunerada
De 20/09/2022 a 17/10/2022 Paga na resdsdo

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO
da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI a Ficha de Anotagles e Atualizagdo da CTPS do periodo 01/10/2022 a 08/11/2022, de
com a Portaria 41/2007.

armwpn, 08/11/2022 11:01:09




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LET 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67

Empregadora; DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420-000

Empregado: DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ Cédigo: 711
Nimero CTPS: 7566542 Série: 0050

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal adma para
as anotagdes necessénasequeserédevolvldadmtodemhorasde
acomoomalegislagaoemvigor.

CURITIBA, 08 de Novembro de 2022

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LET 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420000

Empregado: DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ Cddigo: 711
Nudmero CTPS: 7566542 Série: 0050

Recebi, em devolugio a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal
adma,comasrspecﬁvasanotaoﬁs.

CURITIBA, 08 de Novembro de 2022
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REGISTRO DE EMPREGADO

Autenticar Matricula eSocial N
( m l 000002
4 Empregador CNPJ
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL| 20.596.423/0003-95
Enderego
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, J
Empregado Beneficiarios =
DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ (
RUA DOMINGOS BIANCHI, 111, Q18 D27, CAFEZAL 1 ) LONDRINA, PR, -
CEP: 86049-180 J
Data de nascimento Local do nascimento Pals da nacionalidade Estado civil )
02/01/1999 LONDRINA- PR [P n e Solteiro
Pai
FILIAGAO
ELIZABETH ALVES DA CRUZ
Cédula de Identidade , Titulo Eleitoral ,Seqlo ]lmuomaodecm
14.659.451-4 29/07/2021 SSPIPR 122001970647
CTPS Série expedicio da CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nlc. Habilitagsio Categoria
7566542 , , 1 7/07/201 7 PR 112.792.169-05 , ,
Doc. militar Sexo Grau de instrucio
N&o Informada Feminino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Telefone Celular
Néo ,
' Fungio C.B.O.
|_ABXILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320
Data de Admisséo ) Por Horério de Trabaiho Horério de Intervaio )
20/09/2022 @ 1.446,901 Més das 07:00 as 16:00 das 11:00 as 12:00
Conta vinculada no banco Data da Retificagiio
FoTs 20/09/2022 ] ' j
PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n® l Domicllio bancério
204.05508.37-3
N° banco ‘AdBncia cbdigo l End. da agénoia

ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAO

FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOzO

FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO)

ou.:wmmmw-qm)

De 20/09/2022 a 17/10/2022 Paga na rescisio

OBSERVAGOES

. ) )
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data da salda:  17/10/2022

Tipo do desligamento:

Rescis&o contrato experiéncia antecipado pelo

empregador

| )
CONTRIBUIGAO SINDICAL T
£r vfl k
DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ Fid

N




FICHA N° 000001

REGISTRO DE EMPREGADOS

FICHA MESTRA

TERMO DE ABERTURA

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, estabelecida nesta cidade, a rua R COMENDADOR ARAUJO, n° 499, com negécio de
FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS, inscrita no INPS sob o n° 20.596.423/0003-95, registra o
presente grupo de ficha n° 000001 (um) a n° 000002 (dois), no MTPDS-DRT-PR, em cumprimento ao disposto nos artigos 41 e 42 da
CLT, declarando, outrossim, na oportunidade como prova de numerag&o anterior o livro de n° ou fichas mestras do

grupo de n°® an®

Curitiba, 08 de novembro de 2022

(Assinatura do empregador)




NEGIVINV vt cvir newnwy

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

Data: 20/08/2022 Nome; 07:00 11:00 12:00 16:00
Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E. intervalo Salda
Seg Trabalhado |  07:00 11:00 12:00 16:00
Ter Trabalhado 07:00 11:00 12:00 16:00
Qua Trabalhado 07:00 11:00 12:00 16:00
—
Qui Trabalhado 07:00 11:00 12:00 16:00
Sex Trabalhado 07:00 11:00 12:00 16:00
Sab Trabalhado 07:00 11:00

bt

Odoo flim A, do Cusy”




DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELT Pégina: 1/1

R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT - CENTRC Emissdo:  08/11/2022
80420-000 Municipio: CURITIBA/PR Horas: 10:59:12
20.596.423/0003-95

RELATORIO ANALfTICO DO CALCULO DE RESCISAO

pregado: 711 - DEBORA HELEN ALVES DA CRUZ
Data nascto:  02/01/1999
Data aviso: _ 17/10/2022 | Data demissio: _ 17/10/2022
Dm pegamento: _26/10/2022

&
¢
D
M

RI Nome Referéncla Proventos [
tarlos
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 124,67 819,91
(Tm- Broventos
831 MULTA ESTABILIDADE Art. 479/CLT 2,00 56,31
Salério
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAO 1,00 120,58
8553 VANTAGENS 130 RESCISAO 1,00 20,20
Resclso
29 FERIAS PROPORCIONAIS 1,00 12057
817 VANTAGEM FER PROPORCIONAL 1,00 20,20
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 33,33 46,92
lubridade
I 16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 121,21
Descontos
2 HORAS FALTAS DSR 7,33 48,21
53 MENSALIDADE SEGURO 9,40 9,40
507 DEVOLUCAO DE VALE ALIMENTACKO 250,50 250,50
9383 DESC VALE ALIMENTACAO 50,07 50,07
INSS
826 INSS SOBRE RESCISAO 7,50 63,35
989 INSS 13 SALRESCISAO 7,50 10,55
Falta Integral
T 40 HORAS FALTAS 733 48,21
Desc. Vaie Transporte
48 VALE TRANSPORTE 43,40 4340
508 DEVOLUGAO DE VALE TRANSPORTE 80,00 80,00
Totais: 1.325,90 603,69
Liquido rescisio: 722,21
Base de chiculo dos impostos
49,55 Saldo de Sal4rio: 819,91
844,70 Dias Estabilidade: 2
67,57 Aviso Indenizado: NAO
140,78
11,26 13° Salério
5 51,35 Avos Meses com perda por faltas Injustificadas
buicBo Social 10%: 0,00 1 Nenhum
: 844,70
130 Salério: 140,78 Féring
5 844,70 Perfodo Dias Faltas Perc. Adic
: 63,35 20/09/2022 a  17/10/2022 2,50 33,33
130 Salério: 140,78
Abat. IRRF 139 Salrio: 10,55
2 0,00
H 0,00
Part. Lucros: 0,00
Part. Lucros: 0,00




