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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente [nstrumento particular de Contrato de Experiéncla, a empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI com sede na
AV DUQUE DE CAXIAS, inscrita no CNPJ sob N° 32.708.178/0001-88, denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) GIOVANI DE OLIVEIRA, domiciliado na RUA
CASTRO ALVES, , €S AZUL FILIAL, cidade de HERVAL D'QESTE-SC, portador do CTPS No' 3952175 série 030, doravante designado EMPREGADO, celebram o presente
Contrato Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislagao trabalhista em vigor, regido pelas clausulas abaixo e demais disposices legais vigentes

1°. O EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na funcao de SERVENTE DE SERVICO GERAIS e mais as funcoes que vierem a ser objeta de ordens verbals,
cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compalivels com suas atribuigoes.

22, O local de trabalho situa-se na SANTA TEREZINHA, MENINO DEUS, JOACABA-SC, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a
temporario ou definitivo, tanto no mbito da unidade para o qual fol admitido, coma para outras, em qualquer localidade deste estado ou de outro dentro da pais.

:1‘,; OC[)] horario de trabalho do EMPREGADO sera o seguinte: Inicio do Expediente: 08:00, Salda para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:12 e Final do Expedl r

4°' 0 EMPREGADO recebera a remuneracao de' R$ 1.322,72 (um mil trezentos e vinte e dois reais e setenta e dois centavos) por Més.
59. O prazo deste contrato & de 30 (trinta ) dias, com Inicio em: 11/10/2022 e término em' 09/11/2022.

69, Alem dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADO
por ele. i

70, 0 EMPREGADO fica cente do Regulamento da EMPR
Legislacdo vigente e demais disposicoes inerentes a seguran

89. Permanecendo o EMPREGADO a servico apos o término da

'.
i

Tendo assim contratado, assinam o presente Instrumenta, em duas

o|§kasiL STRVIGOS TERCEIRIZADOS
N > ~REUPEZA ERELI

3 CNPT IERAREE R
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CONTRATO DE TRABALHO

Empregador: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
CNPJ/CEI/CPF: 32.708.178/0001-68

Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, N 4025

Municipio: LONDRINA UF: PR

Esp. Do estabslecimento:

Cargo: SERVENTE DE SERVICO GERAIS

CBO: 514320
Data da admisso: 11 de Outubro de 2022
Registro N9 - FLS/Ficha

Remuneracio especificada: 1.322,.72
(um mil trezentos e vinte ¢ dois reais ¢ seterta o dos
centavos) por més

hY - "'\.’\
ECO “& TERCEIRIZADOS
LIMPEZA EIREL)
ﬂeco BRASIL SERY |5 Thps T BIs00E DF LM
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REGISTRO DF EMPREGADO

ORDEM DE SERVICO
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CO: 5143 -20 Nome: GIOVANT DU OLIVETRA Fungho: Servente Servigos Gerais
CNPD A2 708 178000188

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS i
Promover o Mipeza, asseso ¢ hgione de amblentes dooersos como selss. dreas comnnsg anlives efitre outros, (mzer vamigdes, coletas de lixo. Passar punay I
ammidos no chile, ties pociia, lmpar vidros, lavar Ambienies ambientes Lm situag0es expegifigns de prestaglo de servigos

RISCO DA OP!RAQAO e

o Riscos Quimico: Reagoes alérgicas em geral. (Qboa. detergente, desinfetante, entre outros.
e Riscos Biglogico Doengas mfecto-contagiosas - Coletas de lixo

o Riscos Ergondmicos Aleragdes e ou disfungdes osteomioarticulares, (Medidas adiministrativas: Micropausas a critério do
trabalhador conforme necessidades) .

e Riscos de scidentes: Torgdes, luxagoes. I ratures diversas. (Medidas adiministrativas: Smalizagies de ambientes Equipamento
de Prote¢io individual)

e Riscos fisicos. PAR-Perda auditiva induzida por ruide (Aspirador de Po, Enceradeira. Lavadora de alta Pressdo)

EPI's RECOMENDADOS

¢  Unilotme complelo
e Avents! de PV(
e  Luova de litex

. (rculos de protegdo
e  Sapato de seguranga
-

L

L ]

Mascara PFI2
Capacete completo
Pratetor auricular

MEDIDAS PREVENTIVAS

- Antes de niciar seu trabalho verifique seus instrumentos de trabalho se estiio com defeito. Caso evidencia alguma falha comunigue seu superior
imedugto ¢ espere corregio do problema

- N0 apere 0s equipamentos com alpuma duvida aperacional au sem (remamento

< Nio ¢ permiiido Tazer aiusies ou reparos em equipamenio com o mesmo em (uncionamento:

- I expressamente proibido remover ou burlar qualguer dispositive de seguranga destinado a profegdo dos usudrios,
- So ¢ permitido realizar impeza no egquipamento totalmente desenergizado;

- Nio realize nenhuma larefa sem ter conhecimento

- Respeitar sinalizagio de seguranga:

- Nio faga improvisagdes de qualquer natureza para executar as tarefas d | n—
N0 ¢ permitido em hipotese alguma mexer em quadros de distribui ou paine
- Nilo fage ou permita fazer brincadeiras desnecessirins quando e 0

- Informe ao responsavel imediato qualquer iregularidade evidenciadla nosel ambiente de halho

- Proceder & frequente higienizaglo das mios
- Manter os cabelos presos ¢ armumados e unbis limpas, aparadas e
- O profissionais do sexo masealino devem manter os cabelos curi
- 0 uso de Equipsmento de Protegiio [ndividual (EP1) deve ser
- Pars a limpeza de pisus, devem ser seguidas s 16cnicas de ve
- Todos os equipamentos deverfio ser limpos a cada termino da
- Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livie para o
- Utilizar placss sinalizadaras € manier os maleriais organizados g
- Trabalhe com os EPI's recomentados,

- Participer dos exames peniadicos quando convocado )
- Nao levantar nem ransportar peso acimé di sun capacidade fisi
- Camprir as disposigies legais ¢ regulsmentidoras subre Seguidl
- Maguinas nlo € transporie colelivo e nem escada use apenas
- Nio improvise EPI's e EPCTs

1. proibido o consumo de alimentos ¢ bebidas nos postos de trabll
- F proibide ahstruir com gualguer 0hjelo 0 4Eoss0 aus EXINLoTES)

- [ proibide gusrdar alimentos cim locais | priados pary esse |
- [ proibido fumar. conswmir bebidas alcodlicas ou substune

-1 proitudn o uso de celulares no hordrio de expedients
- £ proibydo expor ou utilizar o imagem da empresa in,

- Litiliza o wniforme vom a logo ds empressapenasa
- Todo funcionano deverd ter o cuidado necessino con
cane)os, unhas, hurba ¢ higodes aparados ¢ lim pos);

e R =
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| ORDEM DE SERVICO
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ENTE 'EG TRABALHO
- Comunicar imediatamente a sup eTVIS Sa0 "l'* ando da ocorr _:_ai'Lf_-l_\,:_!ui_L do trabalho. de trajeto ou surgir qualquer |

) 1ru'* 2 doenca

Q‘nsjewoﬂﬂ

a0 de acidente

BILIDADE
g y VA CAGERTE nentadora -:""_I'-!r?-’fff"-l’ J'*"( [ caumprimento dest ORDE|
| D. \i::“?" f(f"z:} na rodo “'"' 1E wo o Juncionario as penatiaades previsias e
i ._ﬂ Tf.—r 0 ';'. -_-_‘.‘Ni'}_F{;‘-‘;f'_'t.w'(r"" arienfado guanlto aos procedimenios e seo; anca cdo tra he TR ent LY ‘COS " ] 0 | q
| J4LLRYY LAY | 0] o quan Yy f imprimenltc

imentares sobre seguranca e medicinga do trabalho. Inclusive as ordens de servico expedidas pelo Empregado

VIS10S nas Normas regulamentadoras NIR

10 cumprimento dos disposiiivos no item anteriol
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©ECOL Gestao de facilities

AUTORIZAﬁAOEFSCONTO E COBRANCA SEGURO DE VIDA EM GRUPO

By, \_3.6‘\1'1‘-' cte | WO lecn ,portador do CPF_ 0 94 S1% . 329-33
mmbo(adm{a) da empregadora L CC zﬂqgﬂ i ~_solicito minha inclusdo como participante
do Seguro de Vida em Grupo,

k) Autorizo a empresa a descontar, mensalmente, de minha folha de pagamento o valor RS 9,40 informado pela
EMPREGADORA, referente ao prémio do Seguro de Vida em Grupo que serd descontado no meu contra-cheque.

( ) Eundo autorizo e peco que a empresa nio realize o desconto e estou clente que ndo estarel com seguro de vida
com as coberturas citadas no anexo A

Anexo A segue abaixo coberturas do seguro de vida (Morte, IPA, IFPD com cobertura maxima de até RS 25.000,00) e
FUNF com cobertura de RS 3 000,00.

Processc SUBEP “Coberluras Capilais Seguradas
! Prmcigpal Conuge Fiibvis
15414.003484/2006 /58 MORTE Contratado Nio Contratado Nio Contraiadu
15414.003485/2006-01 1PA Contratade Nio Contratade Mo Contralade
| 15414.003991/2006-91 FUNF Contratade Contratada Contislado
| 15414.00348)/2006-11 1FPD Contratado Nio Contratado ' Mo Contratmes
Ab ATOANAL a'l! AW XXun

Assifiatura do(a) Colaborador(a) Beneficiario’ 3
Data: Jl / JO [ O, =

=

Testemunha
NOME

RG:

Data__ [/ /
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([ | REGISTRO DE EMPREGADO

J

Byorbaervih, e Tl R R w
2 l goazar !
F e mapets GNF |
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL| 32 708 178000188
Enaeregn
AV DUQUE DE CAXIAS 4025 SALADZ VILA SAD CAETAND, LONDRINA. PR
g [Eormriicinog j
GIOVANI DE OLIVEIRA |
Hearlis o
RUA CASTRO ALVES. CS AZUL FILIAL. HERVAL D'OESTE SC - CEP
me—ooo
£
D m—— LSl Bo nuscmaniis Mais da nucronalidatde Edlade cwil
10/04/1982 JOACABA - 5C BRASIL Casado
P
eme oS - —
SIRLEI FERREIRA DE OLIVEIRA
Coaia s Idomiate Dt 0 =mnsd OIPdWUT emissor Tike Eléliorat Zona Bagho | liwncr Orgiio de Clusse
BZ500712 | 01/D6/2021 ] SSRISC 053797370906 85 107
CTPS I Samin D o expetiiths 48 CTPS | UF CTPS CPE |Clrl Nac Hubitagao I(:ullwm
3052175 030 L ‘ S 091 518.329-33
Dou milter Cuwgeria Car Sext Grau e Inatrucan
| N&o Informada Masculino ! Ensino Medio Complelo
Diaficabn Telwlone Residancial Taiefane Célular
NEO 5 | ™4 558034580
gy Funcao KMy
L SERVENTE DE SERVICD GERAIS | 514320 4
Cata de Aorssdc Salane Por Haorkrio de Tratalho Harario de Intervalo
11/10/2022 j &I 132272 l Més das 0B 00 as 18.00 das 1200 as 1312 )
[ FoTs | oo em |cuu. Vinculada o Ganes Duia s Retificacio |
11102022
i PROGRAMA DE INTEGRAGAD SOCIAL - FI&
Cagastwec em Sob lmmlsnwm
161.83415 36-8
ur banco Aghncm cogn IEM an aghnoia
o
[ ALTERAGOES DE SALARIO. CARGO E/OU FUN! )
f = ! : ’
I LI
-
TERAS - PERID0O AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS . PERIODO
3 =f
& |
- -
X : o
! ot )
s ACIDENTES DE TRABALHO. DOENGAS OU DOENCAS T
-
= *_-f‘m
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hitps /ecol gepros com brtvlmﬁmyuul_mmm-uJps_lcmn php

06/10/2022 1646
GIOVANI DE GLIVEIRA CONTRATO BF FLUNCIONARID

111020
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
Matriz Avenida Dugue de Caxias, 4025 - Vila Sao Caetana B6026-070 - Londrina / PR
Fane

DIRETRIZES

DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO UIDZ
SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA,

CAUSA;
03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME; R
{TULO DE EMPRESTIMO PARA VIEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR 0S EPI's, AT
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6;

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES;

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO;
07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;
08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOR HORARIOS DE TRABALHO;
' ENCIAS D PENAS FORA DO LOCAL DE

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUM

TRABALHO;
10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILI

PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM

), TELEFONEMAS

Cliente
Nome GIOVANI| DE OLIVEIRA

32.708.178/0001-88
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FICHA DE SALARIO FAMILIA

SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELL

Empresa:  ECO BRASIL
AV DUQUE DE CAXIAS

Endereco
Cidade
CN.PJ:

LONDRINA - PR
32 708.178/0001-88

Nome do Empregado GIOVANI DE OLIVEIRA
CTPS/Séne 3952175/030
Data de admissdo: 11 de Outubro de 2022

Em obediéncia 2 legislagao, venha pela presente informar-Ihes gue n3o possuo dependentes para fins de Salario Familia

Observacoes:

\ I ‘Q\A'_

wla
GIOVANI D OLIVEIRA
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ONTRATO DE

PRORROGAGAQ DE

J

O (

0, que deverja terminar em 0
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hips el gupos com e Lyl aUTRSSG_Tes_form ohp

IVEIRA NTRATO Db FUNCIONARE

FICHA DE FUNCIONARIO
MATRICULA
E-Socal

Nome Completo

|pata de Nascimento /
Local

GIOVANI DE OLIVEIRA

19/0471992 / HERVAL D
QESTE /

CPF L Orgao Exped./Data de
Exped
091518.379.33 6.250.712 Isc / ss¢ 7 010872021

Sexo; Masciiling

Nome da Mae S FERREIRA DE OLIVEIRA

Nome do Paj:

Titulo Eleitor- 0517 4747 0906 /

Zona: 005 | Secio: 10/

Cartelra Motorista

/ Data
de Validade

0000000

CTPS / Data de Emissao

Série (CTPS) / Estado

|Pis/pasER

DIGITAL

J161 834,153 68

Logr-douro(nuulnwnld-)

Complementa

RUA CASTRO ALVES

CASA

Bailrro

Cep

CENTRO

las610-000

Cidade

|ur

HERVAL D QESTE

Isc

E-mail:

N® Sapato IN' Calca

Tamanho Camlsa 7 & ==l

Telefone Residenclal

Telefone Cels

(49)99803-4580

Estade Civil

Solteiro

Nome do Conjugue

Quantidade de Dependentes.

Fun¢io/CBO

Nome do Dependente / Dt de Nascimento

Posto de

SERVENTE DE SERVICO GERAIS

Data de Admissio

Vale Refelg:

1171072022

NAD

Horirlo de Trabalho

Turna

Inino Expedients
Termino Expediente
Cscala

GAIASO

oo dan
q

e feeni gapeos. com D i

gl ..

Local e [
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