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QECOL

Gestio de facilitien

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para todos os fins. que recebi um exemplar, il @ compreendi o Cadigo de
Etica e Conduta do Grupo Ecol, tomei conhecimento das suas disposigtes e me
comprometo a cumpri-las e respeita-las integraimente.

Declaro, ainda, que fui comunicado da obrigatoriedade de sua observancia em todas
as siluagdes e circunstancias que estejam direta ou indiretaments vinculadas as
minhas atividades na Ecol, zelando por sua aplicacio

Declara, por fim, que, na hipétese de ocorrerem situacbes am gue nao haja no
presente Codigo previsdo expressa em relagao & conduta exigida ou esperada,
consultarei imediatamante o departamento de Recursos Humanos.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISS0O

Eu, &qm :ﬂgﬁ Fd_é&n’gn.,é de CPF n“ﬂﬂﬁ@ﬂ* RG

I i vz do gue diz o artige 482, alines “k” da Consolidagiio das Leis Trabalhistas,

venho declornr ¢ assumir os compromissos abaixo:

&) Assume inteiramente a responsabilidade perante o Art, 299 ¢ o art, 29 do Cédigo Penal, gue versa
sobre decloraghes falsas, documentos fonados ou adulterados, constituindo-se em crime de
Hilsidade sdeologicn ¢ crime de difamacio, além disso, declam que eston chente de que a
iveracidade das informagies prestadas ou divalgadas seja por qualquer meio de comunicagio, 2
exemplo de grupos de whatsapp, poderdio rescindir o meu contrato a qualquer tempo e com justa
causa, oo que permite o empresa ECOL, cuja razdo social ¢ ECO BRASIL SERVICOS
I[ERCLIREZADOS DE LIMPEZA EIRELL . a me responsabilizar por quaisquer danos
prowocidos contra sua honra ¢ boa fama:

bl Assume. ainda, a responsabilidade de ndo atentar contra a imagem da empresa a qual estou

vaimcubad,

Bate lermo de Responsabilidade  Compromisso ¢ expressio da verdode por ele respondo
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CONTRATD DE EXPERIENCIA
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PRORROGACAD DE CONTRATO DE EXPERIENCIA
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ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEEA EIREL|
MatriE Awenada Dugue de Canas, 402% - Vila 580 Caetano - B60328-670 - Londrina 7 PR
Forac

O1. ISTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE:

02, ESTOU CIEMTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPEMSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVD DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENMTE QGUE DEVO USAR UNIFORME:

04, ISTOU CIENTE QUE DEVO USAR 05 EPTs, A TITULD DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORID
MAS DEPENDENCIAS DA IMPRESA, CONFORME DETERMINADD MAMNR-E:

05, BSTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGD NO QUINTO DIAUTIL DI CADAMES;

0. ESTOU CIEMNTE QUE AEMPRESAMAD FAZ ADIANTAMENTO:

07. ESTOU CIENTE QUE DEVD MANTIR O ASERID DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHD;

08, ESTOU CIENTE GUE A EMPRESA EXIG6E RESPEMTO DE FORMARIGOROSANCS HORARIOS DE TRABALHO:

08, ESTOU CIENMTE QUE MAD E PERMITIDG FUMAR HAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APEMAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO;

0. ESTOU CIENTE QUE MNAD DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFOMEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUMNICADODS PARAD ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Clernia
Feorre ARIANMDA CAROLURE DA SEWVS CAMPANHA
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Nome: AMANDA CAROLINE DA SILVA CAMPANHA | Fungio: Auxiliar de Servicos Gerals
CHO:; 5143 - 30 | CNPI: 32.708.178/0001-88 R |
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RISCO DA OPERACAD |

¢ Riscos Quimicn; Produtos quimicos na utilizagio pars limpem em geral;

¥ Riseos Bioksmico Migroorganismos e parasitas infeociosos vivos @ seus txicos,
o Rispos Ergondmicos: Postwra Inadequada;

¢ Riseos de acidentes: guedas, colisdes, escorrepbes
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ORDEM DE SERVICO
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- Pallestra sabre Ergononnia NR-17 |
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-U'sy gearda e conservacao dos EPT's
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|'.rnl'|l.'.h'\-||ul:

————— e
- Comunicar imedistamene a supervishe quando da ocorréinela de acidente do trubalho, de trajete ou surghe qualguer tips de doenka

= Prestar informipgdes verdadetras parn o ﬁnchimenm da ficha de im.-uriEm;.in de acidenie,

TERMO DE HEIFﬂIHﬁBIl.IDlIIE

e acvrdo cam o drigo |38, Paraprafo Ciwic, ika fel . 51477 @ cir Mo Regnelamernackam AR §, n-_r-n;'um o [Tl curvaprimacersa doute (HREHE
BE SERFFCD, an sioiir i oy parts, constifaied AT FALTESE nigeinede o funciondeie 5 posliedes proviskos s lel,
e ppiro giine fnf prlenamemis davlenfagis QAT R R it e Eepmrang aier drohenlen, esnaads el o mces deorroreies da aividald & day

sorches o sciplbarres o e sata i il T o e alEsrumyrTe LG,

Recehi areaiag®o de aconda com o pertaria o 32040 do Mindstério do Teabalha, 3, B, 01 w5b #em 1.8 “Cobe oo Empregado

ap campric as digposighes lepals ¢ regulamentens sahre wpoerings ¢ medicing do rrabalho, B likive as ondens de servipo expedides pelo Ernprejadar:
b usar o EPD formecwdis pele L*lﬁplp..g.r.tnr

¢ Aubiroler-s 2o exames medicos previsios ras MNormes regulamenmadorss MR R

Consziml 83 (o o recasa npastilicads s camprimenio dos disposiivas no flem anedar

“Compromeli-me 5

ratn

| fﬂ-@ﬂiﬂﬁ; Ass. Técnico em
k UJ,‘?_&:LEMC e, sap vie Jmhelhg

i "-‘ﬁzll_lr'u-ﬂlﬂmm!ul de sepuranca sdotsdus peln empresa™,

x! CPF: 080.476,980.31

-~ Paghazde



DECLARAEAD BE RENUNCIA D0 VALE TRANSPORTE

ECD BRASHL SERYIODS TERCEIRITADGS DE LIMPEDA EIRELL
AN CUOLIE D CAOTAS, VILA SA0 CAETAMG, LORDRINA - PR

CNPFY: 32,708 1 7R/0001 -85

Eul, AMARDA, CARDUINE [ SILWA CAMPARHA, portador da CTPS N°: GIIBET, séria 00433, empregado de E0D BRASIL SERVICDS

TERCEIRIZADODS DE LINPEDA
AmgrEs do pagamento dests

EEHELT, admitido mm: (6 g Mowembio de 3003, Declars gus nbo vou ititzsr o benefics de "Vals Tratsoorts”, desde [ sentands sts
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DECLARAGAQ DE VALE TRANSPORTE
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DECLARACAQ

AJUDA DE CUSTO - RS -120,00

Eu Amanda Carpline da Silva Campanha, inscrito no CPF/MF sob o n2
494.371.188-09, portador (a) da Carteira de Trabalho n? 001867 Série no-
00433, residente e domiciliada na — Cidade de SANTA CRUZ DO RIO PARDO-
declaro estar ciente que receberei ajuda de custa da Empresa ECO BRASIL
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA FIRELI, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o ne 32,708.178/0001-88, com sede em
LONDRINA - PR, na RUA CAETES 84, CASA VILA MATARAZZO no valor de RS
120,00 (cento e vinte reais), acordado no ato de minha contratagdo, para
translado - de minha residéncia ao posto de trabalho e do postode trabalho
até minha residéncia.

Londrina de 2022,

“~Amanhda Caroline da Silva Campanha
CPF:494.371.188-09



SECOL Gestao de facilities

z: IZACAD MEMSEEU&D DE VIDA EM GRUPO

Eu, z”"r* :.né , portador da EPF&E"'?_ 555 {. EEE ' ¢ ﬂ :
colabarador(a) da empregadnm ; sedicito minha inclusio como participante
do Seguro de Vida em Grupa.

( } Auteriea a empresa a descontar, mensaimente, de minha folha de pagamento o valor RS 9,40 informado pela
EMPREGADCRA, referente ao prémio do Seguro de Vida em Grupo que seérd descontado no meu contra-chegue,

[ }Eumnda autorizo e pedo gue 3 empresa ndo realize o desconto 8 esioy ciente que ndo estane com seguro de vida I
com as coberturas cltadas no anexo A,

Anexo A wegue abamo coberturas do seguro de vids (Morte, IPA, IFPD com cobertura méxima de sté RS 25.000,00) i
FUNF o cobertura da RS 3.000,00.
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TERME DE REEPOMSABILTDADE
(CORCESEAD DF SALARTO) FAMELE - PORTARLA Mo. MPAS - 304041}

EMPRESA: ELD BRASIL SERYIODS TERCEIRIFADGS DE LIMPERA FERR [
CAPY: 22, P01 7R 0001 -8
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