AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR
CNP): 32.708.178/0001-88

Eu, CRISTIANE LOURENCO DA SILVA, portador da CTPS N°: 33317, série 057, empregado de ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI,
admitido em 24 de Outubro de 2022, autorizo a descontar mensalmente do meu salério os itens abaixo:

-708/178/0001-88

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022.
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CRISTIANE LOURENQO DA SILVA
CPF: 044.793.989-02




SEMVICOS TERCE MELADOE

. TUTORIAL PONTO MAIS
o ORIENTAGOES DE USO

pontomais

O que é o Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestdo de pessoas, no que diz
respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Eu colaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagdes sobre como utilizar o SISTEMA PONTO MALIS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha jornada de trabalho. Estou Ciente que:

¢ lrei bater o ponto no local de trabalho, 0 PONTO MAIS possui um sistema de localizagdo por GPS, todos os pontos
batidos fora do local de trabalho serdo informados ao gestor por sistema de alerta on-line.

* N&o e permitido vocé acessar o sistema com usuario de outro colaborador para bater o ponto, este procedimento é
passivel de punigdo conforme diretriz da empresa.

e As batidas deverdo ser feita no mesmo formato do ponto manual, sé que agora é digital. Irei acessar o sistema para
bater o ponto de forma digital, sabendo que minhas horas extras, faltas e demais informacBes serdo todas extraidas

do PONTO MAIS, por este motivo preciso usar o sistema de forma correta e pontual.

Cniire btioo mmico doo Shay

Assinatura e Data / / Assinatura e Data / /




@ECOL Gestao de facilities

AUTORIZACRO DESCONTO E COBRANCA SEGURO DE VIDA EM GRUPO
Eu, £ ?uciam o lorwar o My , portador do CPF iy

colaborador(a) da empregadora , solicito minha inclusdo como participante
do Seguro de Vida em Grupo.

() Autorizo a empresa a descontar, mensalmente, de minha folha de pagamento o valor RS 9,40 informado pela
EMPREGADORA, referente ao prémio do Seguro de Vida em Grupo que sera descontado no meu contra-cheque.

( ) Eundo autorizo e pego que a empresa nao realize o desconto e estou ciente que ndo estarei com seguro de vida
com as coberturas citadas no anexo A.

Anexo A: segue abaixo coberturas do seguro de vida (Morte, IPA, IFPD com cobertura maxima de até RS 25.000,00) e
FUNF com cobertura de RS 3.000,00.

Processo SUSEP Coberturas Capitais Segurados
Principal Conjuge Filhos
15414.003484/ 2006-58 MORTE Contratado Nio Contratado N&o Contratado
15414.003485/2006-01 1PA Contratado o Contratado Nao Contratado
15414.003991/2006-91 FUNF Contratada Contratado Caontratado
15414.003483/2006-11 IFPD Contratado Nio Contratada Naio Contratado

Assinatura do(a) Colaborador(a) Beneficiario

Data: / /
Testemunha

NOME

RG:

Data__/ /




DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
C.N.P.J: 32708178000188
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAQ CAETANO

Em obediéncia a legislac3o de Imposto de Renda, venho pela presente informar-ihes que tenho, como encargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abaixo relacionadas.

No. NOME DO DEPENDENTE RELAGAO DEPENDENCIA DATA DE NASCIMENTO
1 ANA CLARA PIETRO Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 28/03/2016
2 KATLEN VITORIA FLAVIA DA SILVA Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 04/01/2009

Declaro, sob as penas da lel, que as informagdes agqui sBo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)
qualquer responsabilidade perante a fiscalizacdo.

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022,
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CRISTIANE LOURENGCO DA SILVA

Dedarante: CRISTIANE LOURENCO DA SILVA
Enderego: Rua FAZENDA SANTA CECILIA, 53
CEP: 86184408 Cidade: CAMBE - PR

Estado Civil: Solteiro Carteira: 33317 série 057
CPF: 044,793.989-02

Sempre que ocorrer alteracdo nesta Declaragdo, a mesma deverd ser renovada.



TERMO DE RESPONSABILIDADE

(CONCESSAQ DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
CNPJ: 32,708.178/0001-88

NOME DO SEGURADO:  CRISTIANE LOURENGO DA SILVA
CTPS/SERIE: 33317 / 057

Nome do Filho Data de Nascimento
ANA CLARA PIETRO 28/03/2016
KATLEN VITORIA FLAVIA DA SILVA 04/01/2009

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE declaro estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorréncia dos seguintes fatos ou
ocorréncias que determinam a perda do direito ao salario-familia.

- OBITO DE FILHO;
- CESSACAO DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO.
- SENTENGA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casos de desquite ou separacdo, abandono de filho ou perda do patrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar a devolugdo das importancias
recebidas indevidamentes, sujeitar-me-a as penalidades previstas no art. 171 do Codigo Penal a & rescisdo do contrato de trabalho, por justa causa, nos termos do
art. 482 da Constituigdo das Leis do Trabalho.

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022,
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CRISTIANE LOURENCO DA SILVA

Impressdo Digital




TERMO DE RESPONSABILIDADE

(CONCESSAQ DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
CNPI: 32,708.178/0001-88

NOME DO SEGURADO:  CRISTIANE LOURENCO DA SILVA
CTPS/SERIE: 33317 / 057

Nome do Filho Data de Nascimento
ANA CLARA PIETRO 28/03/2016
KATLEN VITORIA FLAVIA DA SILVA 04/01/2009

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE declaro estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorréncia dos seguintes fatos ou
ocorréncias que determinam a perda do direito ao salario-familia.

- OBITO DE FILHO;

- CESSACAQ DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO.
- SENTENCA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casos de desquite ou separacdo, abandono de filho ou perda do pétrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar a devolucdo das importincias
recebidas indevidamentes, sujeitar-me-a as penalidades previstas no art. 171 do Cédigo Penal a a rescisdo do contrato de trabalho, por justa causa, nos termos do
art. 482 da Constituicdo das Leis do Trabalho.

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022,

. . .
CRISTIANE LOURENCO DA SILVA Impressdo Digital




DECLARACAO

AJUDA DE CUSTO - RS -120,00

Eu Cristiane Lourengo da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n? 04479398902
, portador (a) da Carteira de Trabalho n? 33317Série n2-057, residente e
domiciliada na — Cidade de Cambé, declaro estar ciente que receberei ajuda
de custo da Empresa ECO BRASIL TERCERIZACAO DE SERVICOS EIRELLI,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
32708178/0001-88, com sede em LONDRINA - PR, na RUA CAETES 84, CASA
VILA MATARAZZO no valor de R$120,00 (Cento e vinte reais), acordado no
ato de minha contratacdo, para translado - de minha residéncia ao posto
de trabalho e do posto de trabalho até minha residéncia.

Londrina de 2022.

£ "U/Z’_/?\J /fﬂz\ dnto . Nz nea

Cristiane Lourenco da Silva
CPF: 04479398902



A

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR
CNPJ: 32.708.178/0001-88

Eu, CRISTIANE LOURENGO DA SILVA, portador da CTPS N°: 33317, série 057, empregado de ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI,
admitido em 24 de Outubro de 2022, autorizo a descontar mensaimente do meu saldrio os itens abaixo:

lo. - 9382 VALE ALIMENTACAO

20. - 48 VALE TRANSPORTE

LONDRINA, 28 de Outubro de 2022.

CRISTIANE LOURENQO DA SILVA




241072022 CRISTIANE LOURENCO DA SILVA - CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE COMPENSAGAO DE JORNADAS DE TRABALHO

Pelo presente contrato de trabalho por tempo indeterminado, ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPI/MF sob o n® 32.708.178/0001-88 , com sede em -, na -, simplesmente denominada

EMPREGADOR e de outro:CRISTIANE LOURENGCO DA SILVA , inscrito no CPF/MF sab o n® 044.793.989-02, portador{a) da Carteira de Trabalho n° Série n®, residente e
domiciliado na SANTA CECILIA , 63 - cambe - PR

simplesmente denominado EMPREGADO, 18m justo e acertadas as seguintes condi¢des que integram o contrato de trabalho para todos os fins.

1. DO TERMO DE COMPENSAGAO

a. O EMPREGADO cumpriré jornada semanal de ____horas, onde as horas excedentes/faltantes

4 B* di4ria trabalhadas em um dia, poderdo ser compensadas dentro de um periodo de 6(seis) meses com base no 5% do artigo 59 da CLT.

b. Faculta-se ao EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servigo, instituir a jomada de trabalho 12 x 36, onde o empregado trabalhard em uma semana 3 dias e na
seguinte por 4 dias.

¢. Dedaram as partes que a adogio do regime de compensagdo de jornada de trabatho 12 x 36 ja embute nos dias de folgas a concessdo do descanso semanal
remunerado.

d. As condigoes aqul previstas sio apliciveis indusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insalubres.

e. O presente acordo & celebrado por prazo indeterminado.

E, por justas e cor ionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, elegendo o foro da Comarca de Londrina, Estado
do Parana, para dirimir dividas acerca das disposicdes do presente termo.

Londrina - PR, DE \ DE
ECO BRASIL TERCEIRG
" DEUines
CNPI32,

. Tersoleens bous s 50
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI CRISTIANE LOURENGO DA SILVA
32.708.178/0001-88 044.793.585-02




DECLARACAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE

A

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELL
AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAQ CAETANO, LONDRINA - PR
CNPJ: 32.708.178/0001-88

Eu, CRISTIANE LOURENGO DA SILVA, portador da CTPS N°: 33317, série 057, empregado de ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE

LIMPEZA EIRELI, admitido em: 24 de Outubro de 2022, Dedaro que ndo vou uﬂmomm%Tm,Mﬂmmmdow
deste benefido.

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022,

. Culione yrinrrs o Sho

CRISTIANE LOURENGD DA SILVA
CPF: 044.793.989-02
FAZENDA SANTA CECILIA, 53
CAMBE - PR




§

Enderego
Baimo
Estado

{

Nlmero CTPS:

RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

PR

CRISTIANE LOURENGO DA SILVA
33317

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal adma para
as anotagbes necessdrias e que serd devoivida dentro de 48 horas de

VILA SAO CAETANO Cdade:
mo

LONDRINA

243

i

057

acordo com a legislacdo em vigor.
LONDRINA, 24 de Outubro de 2022

ECC BRASH TERCEIRIZADOS

CNP.(32:708 17870001 55

Empregador
COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025
Bairro: VILA SAQ CAETANO Cdade: LONDRINA
Estado: PR CEP: 86026070
Empregado: CRISTIANE LOURENCO DA SILVA Cddigo: 243
Ndmero CTPS: 33317 Série: 057

Recebi, em devolugBo a Carteira de Trabalho e Previdénda Sodal
anotagBes.

adma, com as respectivas

LONDRINA, 24 de Outubro de 2022

7‘(@2}2“;« ZG@ ISl J; 5(\0

Empregado



w0022 CRISTIANE LOURENGD DA SILVA - CONTRATO DE FUNCIONARIO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
Matriz: Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila Sao Caetano - 86026-070 - Londrina / PR
Fone:

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME:

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI’s, A TITULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6;

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES:

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO;

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO:

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO:

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA. APENAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO;

10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Cliente:
Nome: CRISTIANE LOURENGO DA SILVA

ECO BRASIL TERCEIRIZADDS
CNPY:32:708:278/0001-83

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL!
32.708.178/0001-88



