SERALA TERUBREADUS

TUTORIAL P!
— ORIENTAGOES DE USO

O que é o Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestdo de pessoas, no que diz
respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIAE COMPROMISSO

Eu colaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagdes sobre como utilizar o SISTEMA PONTO MAIS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha jornada de trabalho. Estou Ciente que:

e Irei bater o ponto no local de trabalho, o PONTO MAIS possui um sistema de localizagdo por GPS, todos os pontos
batidos fora do local de trabalho sero informados ao gestor por sistema de alerta on-line.

e N3o é permitido vocé acessar o sistema com usudrio de outro colaborador para bater o ponto, este procedimento é
passivel de punigdo conforme diretriz da empresa.

e As batidas deverio ser feita no mesmo formato do ponto manual, s6 que agora é digital. Irei acessar o sistema para
bater o ponto de forma digital, sabendo que rminhas horas extras, faltas e demais informagdes serdo todas extraidas
do PONTO MAIS, por este motivo preciso usar o sistema de forma correta e pontual.
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TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para todos os fins, que recebi um exemplar, |i e compreendi o Codigo de
Etica e Conduta do Grupo Ecol, tomei conhecimento das suas disposicées e me

comprometo a cumpri-las e respeita-las integralmente.

Declaro, ainda, que fui comunicado da obrigatoriedade de sua observancia em todas
as situacdes e circunstancias que estejam direta ou indiretamente vinculadas as

minhas atividades na Ecol, zelando por sua aplicagao.

Declaro, por fim, que, na hipétese de ocorrerem situagdes em que n&do haja no
presente Codigo previsao expressa em relacdo a conduta exigida ou esperada,

consultarei imediatamente o departamento de Recursos Humanos.

NOME
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CPF

LOCAL/DATA

ASSINATURA




Bestdo de {2

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO E ACEITE

Eu colaborador portador do RG:

Declaro que Participei do Treinamento de Integragdo da Empresa com carga horaria de 8 horas de acordo com
o contetido abaixo:

v NR 01 - Disposicdes Gerais

v NR 05— CIPA — comiss3o Interna de Prevengdo de Acidentes

v NR 06 — Uso de EPIs

v NR 07 - Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional

v NR 17 - Orientagdes sobre Ergonomia

v Boas Praticas e Postura Profissional

v Recebimento e Leitura do Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol
Cidade ( ) de de

Por ser verdadeiro e estar ciente que devo seguir as normas e diretrizes dispostas neste documento (Cédigo de
Etica e Conduta) firmo o mesmo, sendo sabedor que em situagso de nao conformidade e ou procedimento que
contraria este codigo de ética e conduta serei advertido e penalizado.

Registro de proprio punho:

"(/QV{ ok N0 Aondd

7] Assinatura do colaborador ~ Nome do colaborador

Assinatura do Instrutor

Assinatura do responsavel Pelo Depto de Seguranga do Trabalho

Assinatura do Secretario(a) do Comité de Compliance

. = 27
141 Codigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol - Edi¢do n°2-2019
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06/12/2022 JOSE CARLOS SOUZA SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE COMPENSAGAO DE JORNADAS DE TRABALHO
Pelo presente contrato de trabalho por tempo indeterminado, DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIREL! - Filial , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPY/MF
sob o n° 20.596.423/0003-95 , com sede em -, na -, simplesmente denominada
EMPREGADOR e de outro:JOSE CARLOS SOUZA SANTOS , inscrito no CPF/MF sob 0 n® 043.991.339-02, portador(a) da Carteira de Trabalho n° Série n®, residente e
domiciliado na EMILIO VIZENTINI, 22 - Londrina - PR,
simplesmente denominado EMPREGADO, tém justo e acertadas as seguintes condicBes que integram o contrato de trabatho para todos os fins:
1. DO TERMO DE COMPENSAGAQ
a. O EMPREGADO cumpriré jornada semanal de horas, onde as horas excedentes/faltantes
3 82 diaria trabalnadas em um dia, poderao ser compensadas dentro de um perfodo de 6(seis) meses com base no 5° do artigo 59 da CLT.
b. Faculta-se ao EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servigo, instituir a jornada de trabalho 12 x 36, onde 0 empregado trabalhara em uma semana 3diasena
seguinte por 4 dias.
¢ Declaram as partes que a adogao do regime de compensacio de jornada de trabalho 12 x 36 j& embute nos dias de folgas a concessdo do descanso semanal
remunerado.
d. As condiges aqui previstas 530 aplicaveis inclusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insalubres.
e. O presente acordo & celebrado por prazo indeterminado.
£, por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, elegendo o forc da Comarca de Londrina, Estado
do Parana, para dirimir ddvidas acerca das disposi¢des do presente termo.

Curitiba - PR, DE DE
o T/C,Eg;ZACOES DE
EIRELI c
{159 423/0003 95 A ko) fwgo Lorst®
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI - Filial JOS? CARLOS SOUZA SANTOS

20.596.423/0003-85 043.991.339-02
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06/12/2022 JOSE CARLOS SOUZA SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARACAO DE VALE TRANSPORTE

Eu, JOSE CARLOS SOUZA SANTOS portador(a) da cédula de identidade 043.991.339-02, domiciliado & REMILIO VIZENTINI, 22 - Londrina - PR,

portador do PIS 12592638495, empregado(a) da empresa DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI - Filial, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPI/MF sob
o n° 20.596.423/0003-95, com sede em -, na -, atendendo ao que determina a fei n® 7.418/85, alterada pela Lei n° 7.619/87 e Regulamentada pelo decreto n®
95.247/87, Declaro:

Autorizo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre o Saldrio base que para deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa, tenho a necessidade de utilizar os
seuintes meios de transporte:

SIM X NAO ()

METROPOLITANO / URBANO

METROPOLITANO () URBANO 24 ™

Que tenho conhecimento de que as informacoes prestadas nesta declaragio deverdo ser utilizadas anualmente ou sempre que ocorrer alteracdo das mesmas, sob pena
de suspensdo do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

1. Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa;
2. Que tenho conhecimento de que a declaragdo com informagbes falsas e o uso indevido do Vale Transporte constituem falta grave que podera acarretar a cessagdo
do contrato de trabalho;

Curitiba - PR DE DE
:@,@”

Lt Lok Dot )0 fords

JOSE CARLOS SOUZA SANTOS

043.991.339-02




05/12/2022 10:32 https://ecol.gepros.com.br/view/lsyout_admxssac_res_form.php
06/12/2022 JOSE CARLOS SOUZA SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI - Filial
Matriz: Rua Comendador Aratijo, 499 - Centro - §0420-000 - Curitiba /PR
Fone:

DIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME:

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TITULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6;

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES;

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO:

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO;

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO:

10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Cliente:
Nome: JOSE CARLOS SOUZA SANTOS

Assinatura: v(/})( ] /( M}? A&uélj

DGX TERCEIRIZACOES DE

RVICOS EIRELI
%596.423/0003-95

J

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL! - Filial
20.596.423/0003-95
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JOSE CARLOS SOUZA SANTOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

05/12/2022 10:32

06/12/2022

FICHA DE FUNCIONARIO

MATRICULA 789
£-Social 789
[N Data de Nascimento /
ome Completo Local
JOSE CARLOS SOUZA SANTOS 25/08/1979 / Londrina /
o |k o ':xr::: Exped./Data de
043.991.339-02 9.220.816-0 IPR/ SSP / 17/06/2015
Sexo: Masculino
|Nome da Mée: IRACI SOUZA DOS SANTOS
[Nome do Pai: JOSE MOREIRA DOS SANTOS
Titulo Eleitor: / Zona: / Se¢do:
Carteira Motorista ::P; :“z:::
00/00/0000
lcTPs / Data de Emissio |série (cTPS) / Estado |pis/PASEP
2184081 Jooso ]12592638495
|Logradouro(Rua/Avenida) Complemento
[EMILIO VIZENTINI, 22
IBairro {Cep
Portal de Versalhes 2 86063-110
|Cidade {UF
Londrina IPR
{E-mail:
IN° sapate  |N° Calca 'Tamanho Camisa |Banco Agéncia |Op / N° Conta
| | "
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
(43)99166-2151
[Estado Civil lf;:::;o
Casado lEnsino Médio

Nome do Coénjugue:
Euantidade de Dependentes:

INome do Dependente / Dt de Nascimento / CPF
Funcido/CBO Posto de Trabalho Salario Mensal

OFICIAL R$: 2.303,40
Vale
|Data de Admissio Vale Refeicdo (VR) Vale Transp Urb Transp |1° Emprego
{Met
06/12/2022 NAO NAO |
Horario de Trabalho Carga Hora
Tumo:
Inino Expediente: 220
Termino Expediente:
Escala:
|GAIASOFT IIMPRESSI"\O: DIESSIC
vﬁ,@\y )
WY ST S o2 AMZO !
Local e Data 'O assinatura do Funcionérioﬂ
JOSE CARLOS SOUZA SANTOS - RG: 043.991.339-02




FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Lei N° 5.107 de 13 de Setembro de 1966.
Regulamentada Dec. 59.820 de 20 de Dezembro de 1966.

DECLARAGADO D E OPGCAO

Eu, JOSE CARLOS SOUZA SANTOS Carteira Profissional N° 2484071 série
0060, empregado da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI sita a R
COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO, CURITIBA-PR declaro, para todos os fins,
que nesta data, exergco a opcdo pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO, aprovado pelo Decreto N° 59.820 de Dezembro
de 1966.

CURITIBA, 06 de Dezembro de 2022.
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(Assistente Responsavel Legal pelo Menor)
B e S s T e o | DGKTERCEIRIZACDES DE
Recebemos o Original ERVICOS EIRELI
.596.423/0003-95
Data: .oeeleeeel veenaene  eeaaen N 5 TN R
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
INSTRUCOES

%:%n%¥ggggago égg%girgs %g§igéggngf Sg£gaaoggg%égéo da sua opc¢do, conforme
modelo abaixo;
3ZzlieCSESrS‘éElaaES‘Ea%éRﬁSlESaf%fré‘ﬁ%"oﬁe%?v%%pé‘ésﬁég‘i‘%‘éégoée Empregados, e na
Carteira Profissional do optante o seguinte:
"Em 06/12/2022 optou pelo sistema estabelecido na lei No. 5.107, de 13 de
Setembro de 1966, gque estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo."

(Carimbo e Assinatura)

—Anotara também na Carteira Profissional do optante: ,
ﬁ0s gep351tos na conta vfncufaéa éo empgega o0, decorrente da Lei No.

5.107, de 13 de Setembro de 1966, sdo feitos na:
Agéncia do Banco:
lLocalizada em...: B

(Carimbo e Assinatura)




AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

R COMENDADOR ARAUJO, CENTRO, CURITIBA - PR
CNPJ: 20.596.423/0003-95

Eu, JOSE CARLOS SOUZA SANTOS, portador da CTPS No: 2484071, série 0060, empregado de DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, admitido em 06
de Dezembro de 2022, autorizo a descontar mensalmente do meu saldrio os itens abaixo:

lo. - 48 VALE TRANSPORTE

CURITIBA, 06 de Dezembro de 2022.

i“ﬁcf‘% Lok haiin Aands

"JOSE CARLOS SOUZA SANTOS &
CPF: 043.991.339-02




DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

C.N.P.J: 20596423000395
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO

Em obediéncia a legislacdo de Imposto de Renda, venho pela presente informar-lhes que n&o possuo dependentes para fins de Imposto de Renda.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagGes aqui s3o verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)

qualquer responsabilidade perante a ﬁscahzagao

CURITIBA, 06 de Dezembro de 2022.

oA ot bouso bougs

JOSE CARLOS SOUM’ SANTOS

Declarante: JOSE CARLOS SOUZA SANTOS
Enderego: Rua EMILIO VIZENTIN, 22

CEP; 86063-110 Cidade: LONDRINA - PR

Estado Civil: Casado Carteira: 2484071 série 0060
CPF: 043.991.339-02

Sempre que ocorrer alteragio nesta Declaracéo, a mesma dever3 ser renovada.




PRORROGACAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA

0 Contrato de Experiéncia firmado, que deveria terminar em 19/01/2023, fica prorrogado até 05/03/2023.

___de de
" *{m Codss Socip Aoudo
EMPREGADORA &) JOSE CARLOS SOUZA SARITOS
1° TESTEMUNHA

20 TESTEMUNHA




CONTRATO DE EXPERIENCIA

r de Contrato de Experiéncia, a empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI com sede na R COMENDADOR

pelo presente instrumento particula sec
ARAUJO, inscrita no CNPJ sob N° 20.596.423/0003-95, denominada a seguir EMPREGADORA, e 0 Sr.(a) JOSE CARLOS SOUZA SANTOS, domiciliado na Rua EMILIO

VIZENTIN, 22, , cidade de LONDRINA-PR, portador do CTPS NO: 2484071 série 0060, doravante designado EMPREGADO, ceﬂlebram o presente Contrato Individual de
Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislagdo trabalhista em vigor, regido pelas cléusulas abaixo e demais disposicoes legais vigentes:

10, O EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na funcdo de OFICIAL e mais as fungdes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas, ou avisos, segundo
as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas atribuigoes.

20, O local de trabalho situa-se na HUNGRIA, 2200, MANOEL MULLER, ROLANDIA-PR, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo
temporario ou definitivo, tanto no ambito da unidade para o qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de outro dentro do pais.

30, O horério de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Inicio do Expediente: 08:00, Saida para Intervalo: 11:00, Entrada Intervalo: 12:00 e Final do Expediente:
17:00.

40. O EMPREGADO recebera a remuneracio de: R$ 10,47 (dez reais e quarenta e sete centavos) por Hora.
50, O prazo deste contrato & de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 06/12/2022 e término em: 19/01/2023.

6°. A|Iém dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias correspondentes aos danos causados
por ele.

7°. _0 ENJPRE.EGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legislagdo vigente & demais disposiges inerentes 4 seguranga e medicina do trabalho.

80, permanecendo o EMPREGADO a servico ap6s o término da experiéncia, continuardo em vigor as déausulas constantes deste contrato.

90,

Tendo assim contratado, assinam 0 presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

DGX TERCEIRIZACOES DE

/.
.’EMPREGADORA JOSE CARLOS SOUZA $ANTOS

VOCW wiles Segp bandos

Responsavel Legal (quando menor)

12 TESTEMUNHA 23 TESTEMUNHA




1—=NOME DO FUNCIONARIO: JOSE CARLOS souza SANTOS 2 -EMPRESA: DGX TERCERIZACOES

3 —FUNGAO: OFICIAL

torne improprio para uso.

MOTIVO ]
DATA QTD DESCRIGAO CAn® [— ASSINATURA DO FUNCIONARIO ezl L S
ENTREGA Als|plp DATA
RECEPTOR

HH CALCA GABARDINE " ﬂi&sﬂx \Q&é xgung

H‘H CAMSETA cinza x
EH 2022 BOTA DE SEGURANGA - X *

X . -
o0 [ 12 | Lova e vaauers U o funton, b,

X i
CAPACETE COMPLETO / X g (
X ‘ /4 i
12 | 2022 JUGULAR X c ; ¢
X >
E PROTETOR AURICULAR X ﬁ A@Umg

OCULOS DE PROTEGAO X
- AT . I
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