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PRISCILA D AVILA PORSCH

OBSERVACOES




TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELL
CNP): 20.596.423/0003-95
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acomingias que determinam a perda do direlto a0 saldrio-familia,

- OBITO DE FLNO;
- CESSAGRD DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO,
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Empresa:  DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELI
Endereco: R COMENDADOR ARALIO

Cidade: CURITIBA - PR

CNPY: 20.596.423/0003-95

Nome do Empregado: PRISCILA D AVILA PORSCH
CTPS/Série: 93807070030
Data de admissSo: 27 de Dezembro de 2022.

FICHA DE SALARIO FAMILIA

FILHOS MENORES DE 14 ANOS - (Dados Extraidos das Certidoes)

N° Ordem Nome do Filho

Data nascimento Local nascimento Cartorio N® Reg. N° Liviro N@ Folha Data entrega  Visto
1 EMANUELLE NATHALY D AVILA PORSCH 28/08/2009 URUGUAIANA SERVICOS DE REGISTRO CIVIL 26/12/2022
2 ENZO SAMUEL D AVILA PORSCH 24/10/2016 URUGUAIANA SERVICO DE REGISTRO CIVIL [ 26/12/2022
VALOR TOTAL DOS SALARIOS FAMILIA A PAGAR

Em . + Valor de um Salario Familia g ey Filhos = R$%....

Em ....lecid--... = Valor deum Salario Familia R$ w..oovvieinen X oo, Filhos = R$ ...

Em .. : Valor de um Salario Familia B e Hifhoe — RET

Em .. : Valor de um Salario Familia R e Flhos = R$....

Em .. 3 Valor de um Salario Familia' R servsreensssiaees X e FilhOs = RS ...

Observacoes: ;
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D AVILA PORSCH



DECLARAGAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE

A

DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI

R COMENDADOR ARAUJO, CENTRO, CURITIBA - PR
CNPD: 20.596.423/0003-95

Eu, PRISCILA D AVILA PORSCH,

portador da CTPS NO: 93807
em: 27 de Derembro de 2022, Dedaro que ndo vou

07, serie 0030, empregado de DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELIf admitido
utilizar o beneficio do "Vale Transporte”, desde Jd Isentando esta empresa do pagamento deste beneficio,

CURITIBA, 27 de Dezembro de 2022,

PRISCILA D AVILA PORSCH

CPF: 018.073.370-22
DOUTOR ROBERVAL BEHEREGARAY DE AZEVEDO, 1085
URUGUATANA - RS



DECLARAGAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
C.N.P.J: 20596423000395
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO

Em obediéncia a legislacio de Imposto de Renda, venho pela presente informar-lhes que tenho, como encargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abaixo relacionadas.

No.  NOME DO DEPENDENTE RELAGAO DEPENDENGIA DATA DE NASCIMENTO
1 EMANUELLE NATHALY D AVILA PORSCH Filkio(a) ou enteado(a) até 21 anos 28/08/2009
2 ENZO SAMUEL D AVILA PORSCH Filho(a) au enteado(a) até 21 anos 24/10/2016

Declaro, sob as penas da lei, que as informagbes aqui sdo verdadeiras e d= minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)
qualquer responsabilidade perante a fiscalizagao.

CURITIBA, 27 de Dezembro de 2022,

PRISCILA [ AViLA FORSCH

Dedarante: PRISCILA D AVILA PORSCH

Endereco: Rua DOUTOR ROBERVAL BEHEREGARAY DE AZEVEDO, 1085
CEP: 97511-182 Cidade: URUGUAIANA - RS

Estado Civil: Solteiro Cartelra: 9380707 série 0030

CPF: 018.073.370-22 :

Sempre que ocoirer alteracao nesta Declaracdo, 5 iresing deverd ser renovada.



FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DI SRRV GO

Lel N® 5,107 de 13 de Setembro de 1966,
Regulamentada Dec, 59,820 de 20 de Dazembro de 1966,

RECLARAGCAO DB 0P cAQ

| ﬁu, PRISCILA D AVILA PORSCH Cartelira Profissional N° 9380707 série 0030,
umpiegﬂdo cla _empresa DGX  'TERCEIRIZACAO DR SERVICO8 RBIRELI sita a R
COMENDADOR  ARAUJO, 499, CENTRO, CURITIBA=PR declaro, para todos os fins,

que nesta data, exergo a opcéo pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO DE

gAR?ﬁiéA PO TEMPO DE SERVIGO, aprovado pelo Decreto N° 59,820 de Dezembro
8 1966,

CURITIBA, 27 de Dezembro de 2022,
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PRISCILA D AVILA PORSCH
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INSTRUGOES
. iign??gégga§° 8§§%g§r§5 ?g igé gngf ggggaaogﬁggécéo da sua opgéo, conforme
modelo abaixo; .
g q_. Ty ! - tado;
| 2—Recgggrggglaaﬁg@agéR%giggafFf@ﬁgooge£§v%gpégsﬂéggg%%ocda Empregacos, e na
Carteira Profissional do optante o seguinte:
" “"Em 27/12/2022 optou pelo sistema estabelecido na lei No., 5.107, de 13 de
' Setembro de 1966, gue estabeleceu 0 Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo."
(Carimbo e Assinatura)

Sghrotagd tawpém naicartelra Brofissienal do epcanben o oo norEERee i
5.107, de 13 de Setembro de 1966, sdo feitos na:
SR do Banco:

jLocalizada em, .. (Carimbo e Assinatura)




CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experi@ncla, a empresa DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI com sede na R COMENDADOR
ARALIO, Inscrita no CNPJ sob N° 20.596.423/0003-95, denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) PRISCILA D AVILA PORSCH, domiciliado na Rua DOUTOR
ROBERVAL BEHEREGARAY DE AZEVEDO, 1085, , cldade de URUGUAIANA-RS, portador do CTPS NO: 9380707 série 0030, doravante designado EMPREGADO,
celebram o presente Contrato Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme leglslagio trabalhista em vigor, regido pelas dléusulas abaixo e demais
disposicoes legals vigentes:

19, O EMPREGADO trabalhard para a EMPREGADORA na fungiio de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e mals as fungBes que vierem a ser objeto de ordens verbals,
cartas, ou avisos, sequndo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativels com suas atribulgdes.

29, O local de trabalho situa-se na QUINZE DE NOVEMBRO 1668, 1816, CENTRO, URUGUAIANA-RS, podendo a EMPREGADORA, a qualguer tempo, transferir o
EMPREGADO a titulo temporario ou definitivo, tanto no dmbito da unidade para o qual fol admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de

outro dentro do pais.

39, O horério de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Iniclo do Expediente: 07:00, Salda para Intervalo: 11:00, Entrada Intervalo: 14:00 e Final do Expediente:
17:00.

4°. 0 EMPREGADO receberd a remuneragao de: R$ 1.314,09/(um mil trezentos e quatorze reals e nove centavos) por Més.

5%. O prazo deste contrato e de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em; 27/12/2022 e término em: 09/02/2023.

69. Alem dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importincias correspondentes aos danos causados
por ele.

7°. 0 EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranca fomnecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legislacao vigente e demais disposicGes inerentes a seguranca e medicina do trabalho,

89. Permanecendo o EMPREGADO a servigo apds o término da experiéncia, continuardo em vigor as cldusulas constantes deste contrato.

go;

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.
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PRISCILA D AVILA PORSCH

EMPREGADORA

Responsdvel Legal (quando menor)
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