I TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
20.596.423/0003-95

02 Razao Social/Nome
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

04 Bairro
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 78.367.521/0020-31

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
128.00714.53-2

11 Nome

LUCINEIA DOS SANTOS MATOS

Rua MEXICO, 190

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro

JARDIM PRIMAVERA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

CAMBE PR 86.181-336 | 3631602 - 0050 / PR 009.213.079-85
19 Data de Nascimento 20 Nome da Méae

26/02/1979 marcinea goncalves pires dos santos

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

antecipada

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisao

22 Causa do Afastamento

Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragdo Més Ant.

1.446,90

24 Data de Admissao
04/01/2023

16/01/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
16/01/2023

RA1

27 Cod. Afastamento

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica

Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
S?QLSHE(‘J‘S%S%/};/{?:Z %agzg;o R$ 482,30 51 Comissoes RS 0,00 52 Gratificagéo R$ 0,00
53 A;Zic. de Insalubridade RS 0,00 iﬁgic. de Periculosidade R$ 0,00 -5_5—?)Zic. Noturno ___ horas R$ 0,00
2—6‘.—1—H0/Sras Extras ____horas R$ 0.00 57 Gorjetas R$ 0.00 gir?‘sic;?gjg (SDest?)nal R$ 0,00
gZISSE?;ig?/e?SR sobre R_;’g/0,0Q 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 51 ,84 ?3_1/?"22135150 Proporcional R$ 0,00 ?4:/1123‘;?:;ério-Exerc. I R$ 0,00
(aj‘\_'vloFserlas Proporc __/12 R$ 0.00 6/6)1 Fgria;s/Venc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias| R$ 0,00
69 V./,(z;\i\;i:o-Prévio Indenizado RS 0,00 Znodégg’zggloa’)rio (Aviso Previo R$ 0,00 ;l':dz:é‘ir;zz(()?viso@révio R$ 0,00
99 Ajuste de Saldo Devedor | - pq 913 57| TOTAL BRUTO RS 1.447,71
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$ 0.00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ;gf;;giantamento 132 R$ 0,00
snodseﬁivzizggir_evligias R$ 0,00 1C(i1_¢_1rlndeniza<;éo Art. 480 RS 771,68 106 Vale-Transporte R$ 28,93
c/greﬁl‘?:?s%%lftz do R$ 182,40 112.1 Previdéncia Social RS 36.17 1S1r=12|éfi<|:rev. Social - 13° R$ 0,00
114.1 IRRF R$ 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00 EI:AEEKISKE%SA%?%?&OJRO) R$ 9,40
TRoNSDERL | Re s sOlpiime e | Re3u%
ALIMENTACAO) ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES R$ 1.395,87
VALOR LiQUIDO R$ 51,84




DEVOLUCAO DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO 1¢ via da empresa

Nome do Colaborador: QLW - Matricula:

Itens que estdo em posse do Colaborador:

ltem Descrigdo Devolvido Observagdoes de Descarte.
EPIs ()sSIM
( ) Nao
Uniformes \ C AN\ (A) SIm J WD
\ (\Q T (5@@ \Cfo@ o
\ &éi\\\)e \005 .
ahal h@
Outros Bens ()SIM
( ) Nao
Eu declaro estar ciente e de acordo de que €

obrigatério devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos
monetdrios em minha rescisdo conforme rege o Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

Qs,uo»be &Q{m«&’\woﬁ)

Assinatura do Colaborador

Nome:
RG:

Ascinatura da Testemunha
Nome:
RG:




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420-000

Empregado: LUCINEIA DOS SANTOS MATOS Cadigo: 807
Numero CTPS: 3631602 Série: 0050

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotagbes necessarias e que sera devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagdo em vigor.

CURITIBA, 23 de Janeiro de 2023

e
Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420000

Empregado: LUCINEIA DOS SANTOS MATOS Cadigo: 807
Numero CTPS: 3631602 Série: 0050

Recebi, em devolucdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagoes.

CURITIBA, 23 de Janeiro de 2023

T 1

Empregado




i DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

|
| Periodo: 01/01/2023 a 23/01/2023

Ficha de Anotacoes e Atualizacdo da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Razao Social: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI Enderego: R COMENDADOR ARAUJO
Nome Fantasia: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI Bairro: CENTRO
CNPJ: 20.596.423/0003-95 Municipio: CURITIBA/PR
Atividade IBGE: 4106902 CEP: 80420-000
Telefone: 4333213745
Colaborador: 807 - LUCINEIA DOS SANTOS MATOS Admissdo: 04/01/2023
CTPS/Série/UF: 3631602 /0050 /PR Demissdo: 16/01/2023
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320 Data aviso ind.:
PIS: 128.00714.53-2 Data projecgdo:
Beneficiarios:
Numero Nome Data Nascimento Parentesco

2 vitoria aparecida santos de matos
1 NICOLE SANTOS DE MATOS

22/04/2010
24/01/2017

03 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos
03 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos

Férias:
Periodo Aquisitivo
De 04/01/2023 a 16/01/2023

Periodo de Gozo
Sem direito a férias

Periodo Abono Pecuniario

Periodo Lic. Remunerada

DGX FERCEIRIZACOES DE

R
CNPJ:

OS EIRELI
6.423/0003-95

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO

Recebi da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI a Ficha de Anotagdes e Atualizagdo da CTPS do periodo 01/01/2023 a 23/01/2023, de

acordo com a Portaria 41/2007.

CURITIBA/PR, 23/01/2023 16:53:57

» QOM(MA

dosond mod

Assinatura do Empregado




Empresa:

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Pagina: 1/1
Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT - CENTR Emissdo: 23/01/2023
CEP: 80420-000 Municipio: CURITIBA/PR Horas: 16:45:56
CNP3J: 20.596.423/0003-95
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 807 - LUCINEIA DOS SANTOS MATOS CTPS: 3631602 / 0050 - PR
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS:  128.00714.53-2 Data nascto: 26/02/1979 Saldrio:  1.446,90
\Data admissdo:  04/01/2023 lData opgdo:  04/01/2023 Data aviso: 16/01/2023 Data demissdo:  16/01/2023 Data projecdo:
{Motivo demissao:  Resc. cont. exp. antec. pelo empregado Data pagamento: ~ 25/01/2023
Rubrica Nome Referéncia Proventos Descontos
Salarios
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 95,33 626,99
Outros Proventos
995 SALARIO FAMILIA 2,00 51,84
Fechamento
8130 ESTOURO RESCISAO ,00 913,57
Descontos
42 HORAS FALTAS DSR 7:33 48,21
53 MENSALIDADE SEGURO 9,40 9,40
507 DEVOLUGAO DE VALE ALIMENTACAQ 333,90 333,90
842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 32,00 771,68
9383 DESC VALE ALIMENTACAO 33,39 33,39
INSS
826 INSS SOBRE RESCISAQ 7,50 36,17
Falta Integral
40 HORAS FALTAS 14,67 96,48
Desc. Vale Transporte
48 VALE TRANSPORTE 28,93 28,93
508 DEVOLUCAO DE VALE TRANSPORTE 182,40 182,40
Totais: 1.592,40 1.540,56
Liquido rescisdo: 51,84
Base de calculo dos impostos
Saldo FGTS: 0,00 Saldo de Salario: 626,99
Base FGTS Mensal: 482,30 Dias Estabilidade: 32
FGTS Mensal: 38,58 Aviso Indenizado: NAO
Base FGTS 13°; 0,00
FGTS 139: 0,00 130 Salario
FGTS 40%: 0,00 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuicdo Social 10%: 0,00 0
Base INSS Mensal: 482,30
Base INSS 13° Saldrio: 0,00 Férias
Base IRRF Mensal: 482,30 Periodo Dias Faltas Perc. Adic
Abat. IRRF Mensal: 415,35
Base IRRF 13° Salario: 0,00
Abat, IRRF 13° Saldrio: 379,18
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 379,18
Base IRRF Part. Lucros: 0,00
Abat.IRRF Part. Lucros: 379,18




S

REGISTRO DE EMPREGADO

)

Autenticar

Matricula eSocial

807 I 000807]
Empregador CNPJ )
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-95
Enderego
L R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, )
@mpregado Beneficidrios h
LUCINEIA DOS SANTOS MATOS NICOLE SANTOS DE MATOS, vitoria aparecida santos de matos
Residéncia
Rua MEXICO, 190, JARDIM PRIMAVERA, CAMBE, PR, - CEP: 86181-336
. %
| i (Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil N
‘ i 26/02/1979 JATAIZINHO - PR ASIL Casado
| Pai
i FILIACAO Mgeeraldo pedro dos santos
! marcinea goncalves pires dos santos

Cédula de |dentidade Data de emissao Orgéo/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Segdo Inscr. Orgédo de Classe
l 065181610612 078 0032
CTPS Série Data de expedigao da CTPS l UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagdo Categoria
3631602 0050 12/04/2016 B 009.213.079-85
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrugéo
Nao Informada Feminino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
Nao 43-88551383
Cargo Fungao [ C.B.O.
\_ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320

A
Data de Admisséo Salario Por Horario de Trabalho Horario de Intervalo
04/01/2023 R$ 1.446,90 | Més das 07:30 as 16:30 das 11:00 as 12:00
FGTS Opgéo em Conta vinculada no banco Data da Retificacao
04/01/2023
( PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS
Cadastrado em Sob n® Domicilio bancério
128.00714.53-2
N° banco Agéncia codigo End. da agéncia
8 J
( ALTERAGCOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAO )
N J/
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO) Obs.: (Anotar adverténcias, suspensées, transferéncias, etc.)
De 04/01/2023 a 16/01/2023 Sem direito a férias
. 7 L &,
= N
( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS \( RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
Data da saida:  16/01/2023
Tipo do desligamento:
Rescisdo contrato experiéncia antecipado pelo
empregado
N NG J
( CONTRIBUIGAO SINDICAL N
i RQMCLM»e A So e
LUCINEIA DOS SANTOS MATOS
- J

OBSERVAGOES




| TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéao Social/Nome

20.596.423/0003-95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

128.00714.53-2 LUCINEIA DOS SANTOS MATOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da M&e

3631602 - 0050 / PR 009.213.079-85 | 26/02/1979 marcinea goncalves pires dos santos
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
04/01/2023 16/01/2023 16/01/2023 RA1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia 1 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitacéo.

RIZAGOES DE
KOS EIREL!

v
150 Assinatura do Empregador ou Preposto
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
LUCAS MIRANDA DE ASSIS

SOcCIo

’ _%\,L\C‘g/\,\b.u dbNontss

151 Assinatura do Trabalhador 162 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
ESG Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1 988).
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B fJ.l.fl,filJ - . T —
- CONTRATO DF 7 RABALHO m ~ CONTRATO DF TRABALHC
| P ———— — 3 T ——
- S R s 2.3 i CONTRATO Um.:~>w>_.zo
, EMPREGADOR: jaF, MACEDO pg BARROS
! ) Empregador: DGX ﬂmznﬂxﬁ»go DE SERviCOS EIRELD
| CNPy/cer: 029.686.209-67 CNPY/CEL/CPF: 20.596.423/0003.95
. RUA:RyA MEXico N.2 147 ] Endereco: R nOZmZDEqu >_~>EO~ N 499
 MUNICipio; CAMBE UF: pR -~ (Municipio: CURITIBA UF: pr i
5 N 1Esp. Do estabelecimento: “
SPESTABELECIMENTO: Rgsingnc - [Cargo: AUXILIAR DE SERyICOS GERAIS i
CARGO: FUNCIONAR) DOMESTIcA CBO: 5121.05 | CBO: 514320 g2
~ |Data da admiss3o: 4 de Janeiro de 2023 i =
DATA DE ADMISSA O 10/02/2
s - [Registro pyo.. FLS/Ficha: |
REGISTRO N o FOLHAS: - |Remuneracso especificada: 1.446,90 i
:mgczmsgo ESPECIFICADA: RS 955,09 (novecentos Hum miy quatrocentos e Quarenta e sajs regjs 2 noventa
, 4 Cinquenta ecinco reais) POR MEs. nm_#m<omv o Bma.mmxﬁm_w..—wN”wW_'m_w ok
RVICOS
..... : .mmo.mwo.ﬁw\oocw.mm
!
AW BN SR e i e —_— —
DGY ﬁmnﬂm%ﬁ»ﬂpo DE SERVICOS EIRELT

DIPENSACD &°
i
LTS 82 4 ¢ T




TRABALHADOR

Esta é sua Carteira de Trabatho - CTPS
entao Presidente Getulia Yargas, por it
n°. 22.035 de 29.10.1932 ¢ poster
pelo Decreto-tein’ 54532 de 01.05.1%4
fla é o documento abrigaténa par
emprego ou atividade profissional.

§  CARTEIRADETRABALHO £ PREVIDE

ﬁ; 0

Nela deverdo ser registrados
do Contrato de Traba ho, i
para o recophecimento dos s
a Justiga da Trahalho, bem
obtencao da aposentadoria € de:
previdenciarios, garantindo, ai
tacao ao seguro desempreg
Garantiado Tempo de Servigo

O conjunto de anotaghes
documento e o seu. estado d
espelham a condutad qualificagaoe
profissionais do seu portador.

Pela sua importangia, $ seu dever Pr
Cuidé-la, pois além de conter oregistro de
Profissional e a garantia da presefy
de seus direitos coma trahathador e
contribui para assegurar O seu futuro ¢
dependentes, tendo validade, tambeé
documento de identificacac.

CONFECCIONADA TOM RECURSOS 1303
ﬁ FAT - FUNDO DE AMPARO AQ TRABALHADOR

S

_ VISITE O PORTAL MTE: WWW, MTE.GOV.BR
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