Bopara o Maherms o et ECO BRASIL 05/01/2024
one: (44) 3040-5300
mpresa
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE
280 Soclal LIMPEZA EIRELI
CNP]: 32.708.178/0001-88 y
Endereco: Avenida Duque de Caxlas ?::To‘ Vila 530 Caetano
Cldade/UF: Londrina / PR =or 86026-070
ncionario
Nome: GABRIEL DA SILVA ELISIOS
ICédigo: 197 )
RG: 8153143 Orgdo Emissor;
CPF: 149,033.929-96
Nascimento/Idade: 10/08/2004 - 18 5exo; Masculino
KCargo: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS
etor: OPERACIONAL
Médico Coordenador do PCMSO | T
LEXANDRE GIULIANGELLIPR17624
Iscos
Quimicos Produtos domissanitarios.
Ergonomicos Postura de trabalho,
[EM CUMPRIMENTO AS PORTARIAS NOS 3214/78, 3164/82, 12/83, 24/94 E 08/96 NR7 DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO PARA
INS DE EXAME:
dmissional
valiacdo Clinica e Exames Realizados
9/01/2023 Exame Clinico Ocupacional
Parecer

@ Apto Para Fungdo [:] Inapto Para Funcao
D Apto Para Trab. em Attura D Inapto Para Trab. em Altura
[ Asto Para Trab. Confinado [0 1napto Para Trab. Confinado

D Apto Para Trab. Eletricidade D Inapto Para Trab. Eletricidade

bservacées

DECLARO TER RECEBIDO COPIA DESTE ATESTADO

Carimbo e Assinatura

GABRIEL DA SILVA ELISIOS
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(REGISTRO DE EMPREGADO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS D

N? 000285 5
oy E LIMPEZA EIREL| NPJ: 32.708.178/000
DA SILVA ELISIOS e s
— L
DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO |
Data: 11/01/2023 Nome: 07:30 11:00 12-12 17.30

Dia Tipo Entrada | S. Intervalo | E. Intervalo Saida
Seg Trabalhado 07:30 11:00 12:12 17:30
Ter Trabalhado 07:30 11:00 12:12 17:30
Qua Trabalhado 07:30 11:00 12:12 17:30
Qui Trabalhado 07:30 11:00 12:12 17:30
Sex Trabalhado 07:30 11:00 12:12 17:30
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ORDEM DE SERVICO CNPJ-32.708.178/0001-88

Em cumprimento a normativa de nimero 1 (NR-01.b)

T - - - - i re
1.7 Cabe a0 empregador. (a) cumpnir e fazer cumprir as disposicocs legais ¢ regulamentares sobre seguranga ¢ medicina do trabalho, b) elaborar ordens de servigo sob
seguranga ¢ satde no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados.

| CBO: 5143-20 Nome: gabriel da silva elisios / Fung¢iio: Auxiliar de Servigos Gerais
~ ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Promover a limpeza, asseio ¢ higiene de ambientes diversos como salas. dreas comuns. saldes entre outros, fazer vurrigﬂo.. coleta de |l?\'(?. passn':lpanos
umidos no chio, tirar pogira, limpar vidros, lavar panos, aplicar desinfetantes, detergentes e outros produtos de limpeza jé diluidos, organizar ambientes.
Em situagdes especificas de prestagio de servigos.

Sy  RISCODA OPERAGAO

*  Riscos Quimico: Produtos quimicos na utilizaglio para limpeza em geral;

* Riscos Bioldgico: Microrganismos e parasitas infecciosos vivos e seus toxicos.
*  Riscos Ergondmicos: Postura inadequada;

*  Riscos de acidentes: quedas, colisdes, escorregdes

. EPI’'s RECOMENDADOS
*  Protetor Auricular (quando necessario).

. Avental PVC

e Botade seguranga

* Botade PVC

Luvas (conforme a necessidade)

¢ Uniforme Completo

*  Oculos de seguranga (quando necessério)
®  Mascaras descartivel (quando necessério)
*  Cinto de seguranga

L

Capacete de seguranga (quando necessario)
¢  Mascara PPF2

~ MEDIDAS PREVENTIVAS

- Antes de iniciar seu trabalho verifique seus instrumentos de trabalho se estio com defeito. Caso evidencia alguma falha comunique seu superior
imediato e espere corregdo do problema;

- Ndo opere os equipamentos com alguma divida operacional ou sem treinamento;

- Nio ¢ permitido fazer ajustes ou reparos em equipamento com o mesmo em funcionamento:

- E expressamente proibido remover ou burlar qualquer dispositivo de seguranga destinado a protegiio dos usudrios;
- S6 ¢ permitido realizar limpeza no equipamento totalmente desenergizado:

- Nio realize nenhuma tarefa sem ter conhecimento;

- Respeitar sinalizaglio de seguranga;

- Ndo faga improvisagdes de qualquer natureza para executar as tarefas didrias;

-Nilo ¢ permitido em hipétese alguma mexer em quadros de distribui¢do de energia ou painel energizado;

- Ndo faga ou permita fazer brincadeiras desnecessarias quando estiver laborando;

- Informe ao responsdvel imediato qualquer irregularidade evidenciada no seu ambiente de trabalho;

- Proceder a frequente higienizagdo das maos;

- Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte;

- Os profissionais do sexo masculino devem manter os cabelos curtos e barba feita;

- O uso de Equipamento de Protegdio [ndividual (EPI) deve ser apropriado para a atividade a ser exercida:

- Paraa limpeza de pisos. devem ser seguidas as técnicas de varredura imida, ensaboar, enxaguar e secar;

- Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de trabalho;

- Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o trinsito de pessoal, enquanto se procede a limpeza do outro lado;
- Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim de evitar acidentes e poluigio visual;
- Trabalhe com os EPI’s recomentados;

- Participar dos exames periddicos quando convocado;

- Ndo levantar nem transportar peso acima da sua capacidade fisica, se precisar peca ajuda;

- Cumprir as disposigdes legais e regulamentadoras sobre Seguranga e Medicina do Trabalho:

- Maquinas ndo ¢ transporte coletivo e nem escada use apenas para finalidade que se destina:

- N0 improvise EPI's e EPC’s;

_ TN i PROIBIGOES:

- E proibido o consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho, devendo para tal usar os locais apropriados;
- E proibido obstruir com qualquer objeto o acesso aos extintores;

- L proibido guardar alimentos em locais inapropriados para esse fim;

- E proibido fumar, consumir bebidas alcodlicas ou substancias andlogas no interior dos setores de trabalho.

NORMAS INTERNAS

- L proibido o uso de celulares no horério de expediente (salvo quando necessério) A empresa disponibilizara um telefone para recados pessoais.
- E proibido expor ou utilizar a imagem da empresa indevidamente

- VL‘v‘n‘lizu 0 uniforme com a logo da empresa apenas a trabalho
- Todo funciondrio deverd ter o cuidado necessério com a sua apresentagldio pessoal, mantendo o seu uniforme limpo,

cabelos, unhas, barba e bigodes aparados e limpos).

% ?awu) QJ/%%M

e manter a higiene pessoal. (Manter
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RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL ;
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67 : i

Empregadora: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LM =
Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025 e
Bairro; VILA SAQ CAETANO Cidade:; LONDRINA b
Estado: PR CEP: 86026-070 bl
Empregado: GABRIEL DA SILVA ELISIOS Codigo:

Nimero CTPS: 3178045 Série:

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotacbes necessarias e que sera devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagdo em vigor.

LONDRINA, 10 de Janeiro de 2023

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

Bairro: VILA SAQ CAETANO Cidade: LONDRINA
Estado: PR CEP: 86026070
Empregado: GABRIEL DA SILVA ELISIOS

Numero CTPS: 3178045 s

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagoes,

LONDRINA, 10 de Janeiro de 2023
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GABRILL DA SILVA [L18

CONTRATO OF PUNCH

FICHA DE FUNCIONARID

MATRICULA
E-Social
Nome Completo rnnu de Nascimento /
Local
GABRIEL DA SILVA EL IS1I0S 10/08/2004 / HERVAL D'
OESTE /
CPF RE Orgao Exped./Data de
[exped
Ll Tk 8153 14 [sc / sese / 0870472019
Sexo: Masculino
Nome da Mae: MARIA SEBASTIANA ANDRADE DA SILVA
Nome do Pai: VIl MAR ELISIOS
Titulo Eleitor: 0661181 70949 / Zona: 085 / Secdo: 0098
w Data
Carteira Motorists d::nlldld-
00,/00/0000
CTPS / Data de Emlissio Série (CTPS) / Estado IPISIPASEP
3178045 0060 |16301880456
Logndouro(lluu/l\vonlda) Complemento
JOINVILLE , 132 CASA
Bairro Cep
89610-000
Cidade UF
HERVAL D' OESTY |sc
E-mail:
N° Sapato IN" Calga Tamanho Camisa la.nco |Agéncia ]0p / N” Conta
.39 14 2 AN | 0631 22854 - 1
Telefone Residenclal Telefone Celula Telefone para Recado
49)99910-5230
Grau de
Estado Civil Totrss
Nome do Cénjugue;
Quantidade de Dependentes:
N do Dep / Dt de Nascimento / CPF
Fungao/CBO Posto de Trabalho Salirio Mensal
SERVENTE DE SERVICO GERAIS Irs 132272
Vale
Data de Admissao Vale Refeigio (VR) (Vale Transp Urb Transp |[1° Emprego
Met
6/01/202 NAO NAO |
Horario de Trabalho Hora
Inino Expedients 220
Termino Expediente
Escale
GAIASQFT
\
‘ GABRIEL DA SILVA ELISIOS - RG: 149.033.929-96
|

PO gecron | o brviewiEyoul v e toom phy

e e R e e o~
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CNPI: 32.708.178/0001-88

ORDEM DE SERVICO

Em cumprimento a normativa de nimero 1 (NR-01.b)

fazer cumpri i i}
Ry umprir as disposi¢des legais ¢ regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho: RECET e o
ENeia a0s empregados por comunicados

1.7 Cabe a0 empregador: (a) cumprir ¢ f
|_seguranga ¢ saude no trabalho, dando ¢

TREINAMENTO(S) NECESSARIO(S) \

| - Palestra sobre Ergonomia NR-17
-Nogdes basicas de prevenglo e combate a incéndios
-Uso guarda e conservagdo dos EPI's

PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTE DE :rR/AB’AEioif

- Comunicar imediatamente a supervisao quando da ocorréncia de acidente do trabalho, de trajeto ou surgir qualquer tipo de doenga

profissional;

- Prestar informagdes verdadeiras para o preenchimento da ficha de investigagdo de acidente.
ST O RS, TERMO DE RESPONSABILIDADE

| De acordo com o Artigo 158, Pardgrafo Unico, da lei 6.514/77 e da Norma Regulamentadora NR 1, a recusa ao fiel cumprimento desta ORDEM

DE SERVICO, no todo ou em parte, constituird ATO FALTOSO sujeitando o funciondrio as penalidades previstas na lei.

Declaro que fui plenamente orientado quanto aos procedimentos de seguranga do trabalho, estando ciente dos riscos decorrentes da atividade e dos

sansoes disciplinares a que estou sujeito quanto ao seu descumprimento.

Recebi orientagdo de acordo com a portaria n®3.214 do Ministério do Trabatho. N. R. 01 sub item 1.8 “Cabe a0 Empregado:

a) cumprir as disposigdes legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, inclusive as ordens de servigo expedidas pelo Empregador;
b) usar o EPI fornecido pelo empregador:;

¢) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1.

Constitui ato faltoso a recusa injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior”.

“Comprometo-me a seguir os procedimentos de seguranga adotados pela em presa”.

Data Ass. Funcionario Ass. Técnico em
Seguranca do Trabalho

e
LEANDRO REINA LOURENGCO
TECNICO DE SEG DO TRABALHC

4410t 93

L ——

K D -DVJ’M.A‘ 011 ,é 1' ‘I}) %d;/‘k.‘t):(
(//"’

Pan
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente Instrumento particular de Contrato d
AV DUQUE DE CAXIAS, Inscrita no CNPJ sob No 32.708.178/0001-;?
JOINVILLE, 132, , cldade de HERVAL D'OESTE-SC, portador do CTPS’
Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislacio

periéncla, a empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELL com sede na ,
denominada a sequir EMPREGADORA, e o Sr.(a) GABRIEL DA SILVA ELISIOS, domidilado na TV
N°: 3178045 série 0060, doravante designado EMPREGADO, celebram o Wf:m contrata -
trabalhista em vigor, regido pelas clausulas abaixo e demais disposicdes legais vigentes:

12. O EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na fungio de SERVENTE DE SERVICO GERAIS e mals as fungdes que vierem a ser objeto de ordens verbais,
cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas atribulcdes.

2°. O local de trabalho situa-se na SANTA TEREZINHA, MENINO DEUS, JOACABA-SC, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo
temporério ou definitivo, tanto no dmbito da unidade ;;ara © qual fol admitido, como p':: outras, em qualquer Jocalidade deste estado ou de outro dentro do pais.

?;.. 3% horério de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Iniclo do Expediente: 07:30, Saida para Intervalo: 11:00, Entrada Intervalo: 12:12 e Final do Expediente:

40. 0 EMPREGADO recebers a remuneracao de: R$ 1.322,72 (um mil trezentos e vinte e dois reais e setenta e dois centavos) por Més,

5°. O prazo deste contrato é de 45 (quarenta e cinco ) dias, com Inicio em: 11/01/2023 e término em: 24/02/2023.

6°. Além dos descontos previstos na Lel, reserva-se a EMPREGADORA o direlto de descontar do EMPREGADO as Importancias correspondentes aos danos ca 53 dos.
por ele, 3 p

79, 0 EMPREGADO fica clente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranca fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos t
Legislacdo vigente e demals disposigdes inerentes & sequranca e medicina do trabalho,

80, Permanecendo o EMPREGADO a servigo apds o términa da experiéncia, continuaro em vigor as cléusulas constantes deste contrato,

9

Tendo assim contratado, assinam o presente Instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo,

\gcog TERCEIRIZADOS
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PRORROGAGAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA :

O Contrato de Experiéncia firmado, que deveria terminar em 24/02/2023, fica prorrogado até 10/04/2023.

S de de

wilucLdl - N
~  GABRIEL DA SILVA ELISIOS

10 TESTEMUNHA 20 TESTEMUNHA
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PRORROGACAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA

< :
Contrato de Experiéncia irmado, que deveria terminar em 24/02/2023, fica profrogado até 10/04/2023.

L ) —de de

ECO\BRAS|L SERVIGOS TER
E LIMPEZA EIRELS
J: 32.708.1 ‘

REGADORA

10 TESTEMUNHA
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GABRIEL DA SILYA ELISIOS - CONTRATO DI FUNCIONARIO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
Matriz. Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila S3o Caetano - 86026-070 - Londrina / PR
Fone

DIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME: :

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TiTULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6:

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES;

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO:

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO:

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO:

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO;

10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR;

Cliente

Nome; GABRIEL DA SILVA ELISIOS

-
. ) . \ .~ % i
Assinatura; 1 5,4)’,"4”:5 24

lps //ecol. geprost.com briviewAayoul_pomissac_res_form.php
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)R TEMPO DE SERVIGO

Lei N® 5.107 de 13 de Setembro de 1966.
Regulamentada Dec. 59.820 de 20 de Dezembro de 1966

DECLARAGCAO DE OPGCAO

il L L e

=== ===

Eu, GABRIEL DA SILVA ELISIOS Carteira Profissional N° 3178045 serie 3
0060, empregado da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM sita a -
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAO CAETANO, LONDRINA-PR declaro, para todos
os fins, que nesta data, exergo a opgdo pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado pelo Decreto N° 59.820 de -
Dezembro de 1966. -1

LONDRINA, 10 de Janeiro de 2023.

-Impressao Digital-+ .éyndkwLLL.%413»..€»&L&deﬁ..------

GABRIEL DA SILVA ELISIOS

Testemunhas:

--------------------------

Recebemos o Original

Data: JJ /O'( /Qoab ;

INSTRUGOES

%:gng?géggago 8§§%Q§rgs g¥8§i§§§gngf S§§§aa°§338écao da sua opgdo, conforme

modelo abaixo; ,

j-Recebe copia com o Recibg i imRde ey SR AR o e e
Carteira Profissional do optante o seguinte: ]
"Em 11/01/2023 optou pelo sistema estabelecido na lei No. 5.107, de 13 ¢
Setembro de 1966, que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo."
(Carimbo e Assil

ositos na conta wvincu empregado, decor:
5.107, de 13 de Setembro de 1966, sdo feitos na:
Agéncia do
Localizada em...: "

Qaénotaégptambem na Carte%ra Proflfgégnaéodo optante:
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GABRILL DA SIVA CUISIOS - EONTRATO DE FUNCIONARIO b

et e g e MO DE COMPENSACAO DE JORNADAS DE TRABALHO T
:Nw uom“nm\mra.mm "‘”_,,,"*‘WMumm . pessoa jurdica de diewho prveda, iirita 0

“.EWI outro GABRIEL o R m g
m-umm.g.m-M&P”“ﬂﬂnvmmgwamwummo i

1. DO TERMO DE COMPENSACAQ "IZ""'""‘M« a0 as para 1odos o8 fins.

POderio ser compensadas demtro de ““.mmﬁmaﬂm
sculta-se & U™ periodo de Bisess) meses com base O
:;wm wfmmmnmuwa—mb-amum 12 5 35, onde o empregado trabaihar

:um':‘o“ o - ""'""‘*‘Pﬂﬁﬂmu-un-ﬂ-unu—-wbwm‘.

Inclusve se as atvidades pratcades consideradas nsalubres.
© O presente acordo ¢ celebrado por prazo indeterminatio. PR e

3 oo-mmomnmmomiﬂmnhm*wm-mmomawﬁm_
do Parana, para dinmir duwdas scerca das Gposicdes 6o presente termo.

Londrina - PR, Aﬁ

149.033.929-96
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AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A =
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL] T

AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR
CNPJ: 32.708.178/0001-88 ‘

Eu, GABRIEL DA SILVA ELISIOS, portador da CTPS Ne: CEIRIZADOS DE
admitido em 11 de Janeiro de 2023, auu;rlzo a descontar maﬁamlmaﬁ m&mbatom s Vi le

LONDRINA, 10 de Janeiro de 2023.
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DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEI|

RIZADOS DE LIMPEZA
C.N.P.J: 32708178000188 - e

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAO CAETAND

Em obedi&ncia a legislaao de Imposto de Renda, venho pela presente  informar-lhes que ndo possuo dependentes para fins de Imposto

Declaro, sob as penas da lei, qu i J(tor
qualquer responsabilidade perante a ﬂscallzgg;l:s nformagdes aqui sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a ) ?’ &

-

LONDRINA, 10 de Janeiro de 2023.

Declarante: GABRIEL DA SILVA ELISIOS

Enderego: TV JOINVILLE, 132

CEP: 89610-000 Cidade: HERVAL D'OESTE - SC
Estado Civil: Solteiro Carteira: 3178045 série 0060
CPF: 149.033,929-96
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAQ DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82) &

EMPRESA: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI ' #' W
CNP): 32.708.178/0001-88 ;

NOME DO SEGURADO: GABRIEL DA SILVA ELISIOS ] ¢
CTPS/SERIE: 3178045 / 0060

| Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar & devol
indevidamentes, sujeitar-me-a as penalidades previstas no art. 171 do Cédigo Penal a 3 rescisdo do contrato de trabalho, por
Constituic3o das Leis do Trabalho. v
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SECOL Gestao de facilities

AUTORIZACAO DESCONTO E COBRANGCA SEGURO DE VIDA EM GRUFO

ek e €O poradordocer A .03 "‘*"4“
)dempregsdors_ S GO BRASIL ___.m'ﬂ“"mm

do Seguro de Vidz em Grupo.

ﬁﬁmamam m@mmmwoﬂuﬁaﬂ
mmmaKemmhm&wmemmwimmw
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FUNF com cobertura de RS 3.000,00 - %

NOME
,RG: k iy j-u = -
pata__/__J e
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CERTIFICADO

NORMA REGULAMENTADORA 6 - NR 6
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

O Departamento de SESMT da ECO BRASIL TERCEIRIZADOS — CNPJ 32.708.178/0001-88 certifica que
o colaborador(a) GABRIEL DA SILVA ELISIOS —149.033.929-96 Participou do treinamento Tedrico e
Pratico de referente a NORMA REGURAMENTADORA 6 — NR 06,
com Carga Horaria de 02hs e com 100% de aproveitamento.

bb&h\cx_L \M p\\, %&.r.\i ;
LEANDRO REINA LOURENCO Nome: GABRIEL DA SILVA ELISIOS
TECNICO DE SEG DO TRABALHO Colaborain:

Registro Profissional: PR002208.0

ECOL

Gestao de facilities

Londrina, 11 de janeiro de 2023. (B
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) EP| PARA PROTECAO D
Ll EPI PARA PROTECAQ

A CABECA,

DOS OLHOS E FACE;
.l EPI PARA PROTECAO AU DITIVA,;

™
\

-/ EPIPARA PROTECAQ RESPIRATORIA:

L) EPI PARA PROTECAO DE TRONCO;

Ll EPI PARA PROTECAO DOS MEMBROS SUPERIORES;

Ll EPI PARA PROTECAO DOS MENBROS INFERIORES:
Ll COMPETENCIAS;

/@:ﬁ.m;\ SESH
\""'1’ Y R Gestao de facilities
RN
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' Yo szna GABRIEL DA SILVA ELISIOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE LRl
£u. GABRIEL DA SILVA ELISIOS portador(s) da cédula de dentidade 149.033.929-96, domiciliado & RIOINVILLE .riBZGHERVAlj‘?-
portador do PIS 16301880456, empregado(a) da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, PES508y
CNPI/MF s0b o n® 32.708 178/0001-88, com sede em -, na -, atendendo a0 que determina a lei n° 7.418/85, alterada pela %
decreto n° 95.247/87, Declaro: v

Autonzo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre o Salario base que para deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Ve
seuintes melos de transporte:

Nﬁo%

URBANO ()

SIM ()

METROPOLITANO ()

Que tenho conhecimento de

que as informacdes prestadas nesta declaragio deverdo ser utilizadas anualmente ou sempre que ocarrer alteragao d: s )
de suspensio do beneficio g d

Ly
0 Vale-Transporte ate cumprimento dessa exigéncia: -

1 Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa;
2. Que tenho conhecimento

de que a declaragio com informagaes falsas e o uso indevido do Vale Transporte constili.ngm‘ifalhjg‘m L
do contrato de trabalho;

»
1 p

Londrina - PR ‘Jj DE O \ DE m%

GABRIEL DA SILVA ELISIOS
149.033.929.96
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SEN0O6 TORODERZ A000

DECLARAGAO

AJUDA DE CUSTO - R$ 150,00

Eu GABRIEL DA SILVA ELISIOS, inscrito no CPF/MF sob o n°
149.033.929-96, portadora da Carteira de Trabalho n2 3178045
Série n2 0060 - SC , residente e domiciliado na — Cidade de

HERVAL D'OESTE-SC, declaro estar ciente que receberei ajuda de
custo da Empresa

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
32.708.178/0001-88, com sede em LONDRINA - PR, na

AV DUQUE DE CAXIAS, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais), acordado no ato de minha contratacdo, para traslado - de
minha residéncia ao posto de trabalho e do posto de trabalho até
minha residéncia.

Data: AR o) ROXD

It Mfmla/ gﬂ;ffn iﬂ.x,._,o&
‘7 N |

CPF: 149.033.929-96
GABRIEL DA SILVA ELISIOS
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DECLARAGAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE i

A
ECD BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELT
AY DUQUE DE CAXIAS, VILA S0 CAETANO, LONDRINA - PR

ONP); 32.708.178/0001-88
de ECO BRASIL SB TERCEIRIZADOS DELIMPEZA.
GABRIEL DA SILVA ELISIOS, portador da CTPS N°: 3178045, séne 0060, empregado de B estz empresa do pagamento deste
ma.x,m;-"ummummummMommwrwﬂwﬁmﬂ =

beneficio. i
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