Z3OV2023 1
- nmps Vecol gepros | com brivewiayout_somassc_res_lorm php

ey LINDOMAR FERREIRA DA SILVA - CONTRATO DE FUNCIONARIO
>
FICHA DE FUNCIONARIO
MATRICULA
E-Sodial i
r Data de Nascimento /
Nome Completo —
LINDOMAR FERREIRA DA SILVA 03/01/1980 / HERVAL D'
OESTE /
|CPF RG Orgao Exped./Data de
Exped
120.897.759-80 384.731-6 Jsc s sese / 22/11/2007
Sexo: Masculino
Nome da Mae: LOURDES APARECIDA MACHADO
Nome do Pai: NERCI FERREIRA SILVA
Titulo Eleitor: 03637610379 / Zona: 018 / Se¢ao: 000
Carteira Motorista m :':::
00/00/0000
/ Data de Emissio Série (CTPS) / Estado |p1s/PASEP
3284721 0020 |12829880724
Logradouro(Rua/Avenida) Complemento
RUI BARBOSA , 1027
Bairro Cep
CENTRO 89610-000
Cidade |uF
HERVAL D’ OESTE Isc
E-mail:
|N® sapato IN° calga Tamanho Camisa |Banco [Agéncia |Op / N° Conta
| o631 [22176-9
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
(47)99734-5099
|estado civit w‘;_
Ensino
Fundamental
Nome do Conjugue:
|Quantidade de Dependentes: 2
|Nome do Dependente / Dt de Nascimento / CPF
LUIZ GUSTAVO FERREIRA DA SILVA - 01/10/2011 - 120.897.759-B0INGRID TAYNA FERREIRA DA SILVA - 27/12/2009 - 120.897.609-58
|Fun¢aoscBO [Posto de Trabalhe [salirio Mensal
PORTEIRO |rs: 0.00
ale
Data de Admissio Iv-lo Refeigao (VR) Vale Transp Urb
24/01/2023 | ) NAO |
[Horario de Trabatho

urmo:
Inino Expediente:

ermino Expediente:
Escala:
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RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67

Empregadora: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025 K
Bairro: VILA'SAQ CAETANO Cidade: LONDRINA o
Estado: PR CEP: 86026-070 P/
Empregado: LINDOMAR FERREIRA DA SILVA Codigo: 205
Numero CTPS: 3284721 Série: 0020 :

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para F
as anotacbes necessarias e que sera devolvida dentro de 48 horas de :
acordo com a legislagdo em vigor. o

LONDRINA, 24 de Janeiro de 2023 i

ECO BRASILJSCRVICOS TERCEIRIZADOS ap '

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 225 DE 28/02/67

Empregadora: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

Bairro: VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA i
Estado: PR CEP: 86026070

Empregado: LINDOMAR FERREIRA DA SILVA Codigo:

Nimero CTPS: 3284721 Série:

Recebi, em devolugio a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagoes.

LONDRINA, 24 de Janeiro de 2023
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FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

Lei N® 5.107 de 13 de Setembro de 1966.
Regulamentada Dec. 59.820 de 20 de Dezembro de 1966,

DECLARRAGADO D E OPCAO

Eu, LINDOMAR FERREIRA DA SILVA Carteira Profissional N° 3284721 sérig
0020, empregado da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM sita a
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAO CAETANO, LONDRINA-PR declaro, para todos
os fins, que nesta data, exergo a opcdo pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado pelo Decreto N° 59.820 de 1“1
pezembro de 1966. '.}l

LONDRINA, 24 de Janeiro de 2023. J

« 0.
------------------------

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA

Testemunhas: 8

Recebemos o Original e -of 5 ]
A R
Data:OZH./Q-i./m.?).. > ‘-.' Sk

INSTRUGOES

%:En%¥géggago g3zteira® ggg%igéigngf ggﬁgaaogﬁggécéo da sua opgdo, conf
modelo abaixo;

i:&ecgggrggglaaggﬁagéRgglggafﬁ{gﬁgoogeiivggpégsgéggg %goae Emprega
Carteira Profissional do optante o seguinte:
"Em 24/01/2023 optou pelo sistema estabelecido na lei No.
Setembro de 1966, que estabeleceu o Fundo de '
Servigo." ‘

—Anotara também na Carteira Profissional d
§Os 5epgsT%os na conta vinculada éo

5.107, de 13 de Setembro de 1966, sdo feitos
Agéncia ;
Localizada em...: "
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2400172023 LINDOMAR FERREIRA DA SILVA - CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE COMPENSAGAO DE JORNADAS DE TRABALHO

Pelo presente contrato de trabalho por tempo indeterminado, ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI , pessoa juridica de direito pi
CNPJ/MF sob o n° 32.708.178/0001-88 , com sede em - , na -, simplesmente denominada

EMPREQ\DOR e de outro:LINDOMAR FERREIRA DA SILVA , inscrito no CPF/MF sob o n° 120.897.759-80, portador(a) da Cart
domiciliado na RUI BARBOSA , 1027 - HERVAL D" OESTE - SC,

simplesmente denominado EMPREGADO, tém justo e lcerﬁls as seguintes condicdes que integram o contrato de trabalho para todos os fins:

rivado, Inscrita no

o )l https //ecol gepros1.com briviewflayout_admissao_res_form php 1
eira de Trabalho n® Série n° , residente e {
|

|. DO TERMO DE COMPENSAGAO

azo EMPREGADO cumpriré jornada semanal de horas, onde as horas excedentes/faltantes |
a 8* diaria trabalhadas em um dia, pqderio ser compensadas dentro de um periodo de G(sels) meses com base no 5* do artigo 59 da CLT. y

b Faculta-se a0 EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servigo, instituir 4 jornada de trabalho 12 x 36, onde 0 empregado trabalhard em uma semana 3 dias e na
seguinte por 4 dias

¢ Declaram as partes que a adogio do regime de compensacio de jornada de trabalho 12 x 36 J8 embute nos dias de folga
remunerado.

d As condigdes aqui previstas s&o aplicaveis inclusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insalubres.
¢, O presente acordo ¢ celebrado por prazo indeterminado,

E por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
do Parana, para dirimir duvidas acerca das disposiches do presente termo.

Londrina - PR, 024 DEURJW oe 202> |

ECO BRASILSERVICOS TE RCEIRIZADOS (} r
i e, ()‘" C‘\ / Q » » ,

e aley
Aﬂf; !l-'n“- d

s a concessdo do descanso semanal

forma, elegendo o foro da Comarca de Londrina, Estado

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
120.897.759-80
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®@ECOL Gestao de facilities

AUTORIZAGAO DESCONTO E COBRANGA SEGURO DE VIDA EM GRUPO

eu, L0 ' portadordoCPF‘OBQ__QBIQO9 5%

colaborador(a) da empregadora i ~, solicito minha inclusdo como participante
do Seguro de Vida em Grupo.

or RS 9,40 informado pela

>Qutorizo a empresa a descontar, mensalmente, de minha folha de pagamento 0 val
cheque.

EMPREGADORA, referente ao prémio do Seguro de Vida em Grupo que seré descontado no meu contra-

n3o estarei COM SegUro de vida

|
|
|

( ) Eu ndo autorizo e pe¢o que a empresa ndo realize o desconto e estou ciente gue
com as coberturas citadas no anexo A.

Anexo A: segue abaixo coberturas do seguro de vida (Morte, IPA, IFPD com cobertura maxima de até RS 25.000,00) e
FUNF com cobertura de RS 3.000,00.

Processo SUSEP Coberturas Capitais Ssgurados
Principal Cénjuge Fithos
15414.003484/2006-58 MORTE Contratado Nio Contratado Nao Contratado
15414.003485/2006-01 IPA Contratado Nao Contratado Nao Contratado
15414.003991/2006-91 FUNF Contratado Contratado Contratado
15414.003483/2006-11 IFPD Contratado Nio Contratado Nzo Contratado

KQ\/\QQ D~ O, V= '\?g

Assinatura do(a) Colaborador(a) Beneficiario

Data:‘}‘ /QL /@25

Testemunha
NOME

RG:

Data S/

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAO DE SALARIO FAMiLIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZA

DOS DE LI
CNPJ: 32.708.178/0001-88 MPEZA EIRELI

NOME oo SEGURADO:  LINDOMAR FERREIRA DA SILVA |
CTPS/SERIE: 3284721 / 0020

Nome do Filho Data de Nascimento
INGRID TAYNA FERREIRA DA SILVA 21/12/2009
LUIZ GUSTAVO FERREIRA DA SILVA 01/10/2010

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE declaro est i orréncia dos sequintes fatos ou .
ocorréncias que determinam a perda do direito ao saldrio-familia. Gl T A FEL O g

- OBITO DE FILKO;
- CESSAGAO DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO.
- SENTENCA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casos de desquite ou separagdo, abandono de filho ou perda do pétrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar a devolugdo das importincias

recebidas indevidamentes, sujeitar-me-a as penalidades previstas no art. 171 do Cédigo Penal a a resciséo do contrato de trabalho, por justa causa, nos termos do
art. 482 da Constituicdo das Leis do Trabalho.

=
§

LONDRINA, 24 de Janeiro de 2023.

K @\f\d(d Y~ & Y2 @:S

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
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FICHA DE SALARIO FAMILIA

Empresa:  ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS

Cidade:  LONDRINA - PR

CN.PJ:  32.708.178/0001-88

Nome do Empregado: LINDOMAR FERREIRA DA SILVA

CTPS/Série: 3284721/0020
Data de admissdo: 24 de Janeiro de 2023.

FILHOS MENORES DE 14 ANOS - (Dados Extraidos das Certidoes)

trega VI
No Ordem Nome do Filho Data nascimento Local nascimento Cartério No Reg. N Uivro N© Folna Data & 2
| INGRID TAYNA FERREIRA DA SILVA 21/12/2000  JOACABA g’g:’ :g::
2 LUIZ GUSTAVO FERREIRA DA SILVA 01/10/2010  JOACABA o

VALOR TOTAL DOS SALARIOS FAMILIA A PAGAR

Em ...fuifoe @ Valor de um Salario Familla R$ ..ooiiviiiniin X wivis Filhos =

Em ...fudsen. @ Valor de um Salario Familia R$ ......coevvinieie X wiiie Filhos =
EM .ofunnin ¢ Valor de um Salario Familla R$ «.viuniisiiion X oove FilhOS =
Em ..../udew ¢ Valor de um Salario Familla R$ ....oiivuiiiriin X v FilhOS =
EM ...ofenfewens ¢ Valor de um Salario Familla R$ ......cccoeniives X e FilhOs =

.IQZMCJOWCLO%

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
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DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELL
C.N.P.J: 32708178000188

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAO CAETANO

Em obediénda & legisiaco de Imposto de Renda, venho pela presente

No. NOME DO DEPENDENTE
1 INGRID TAYNA FERREIRA DA SILVA
2 LUIZ GUSTAVO FERREIRA DA SILVA

Dediaro, sob as penas da lei, que as informagBes aqui s30 verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)

qualguer responsabilidade perante a fiscalizacdo.

LONDRINA, 24 de Janeiro de 2023.

informar-lhes que tenho, como encargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abaixo relacionadas. i
.:\@

RELACAQ DEPENDENCIA DATADE NASCIMENTO

Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 21/12/2009

Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 01/10/2010

(. doe A

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA

Declarante: LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
Enderego: rui barbosa, 1027 ox 02

CEP: 89610-000 Cidade: HERVAL D'OESTE - SC
Estado Civil: Solteiro Carteira: 3284721 série 0020
CPF: 030.927.409-55
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LEVEARO BEAAERTAR

DECLARAGAO

AJUDA DE CUSTO - RS 200,00

Eu LINDOMAR FERREIRA DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n?
030.927.409-55, portadora da Carteira de Trabalho n® 3284721
Série n2 0020 - SC , residente e domiciliado na — Cidade de

HERVAL D'OESTE-SC, declaro estar ciente que receberei ajuda de
custo da Empresa

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
32.708.178/0001-88, com sede em LONDRINA - PR, na

AV DUQUE DE CAXIAS, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais),
acordado no ato de minha contratagdo, para traslado - de minha
residéncia ao posto de trabalho e do posto de trabalho até minha
residéncia.

Data:o2| / ﬂzl‘ / 0&0915

Q'wcgo N ‘]F\Q

CPF: 149.033.929-96
LINDOMAR FERREIRA DA SILVA

Digitalizado com CamScanner
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24/01/2023 LINDOMAR FERREIRA DA SILVA - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE
Eu, LINDOMAR FERREIRA DA SILVA portador(a) da cédula de identidade 120,897.759-80, domiciliado & RRUI BARBOSA , 1027 - HERVAL D' OESTE - SC,
portador do PIS 12829880724, empregado(a) da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ/MF sob o n® 32.708.178/0001-88, com sede em -, na -, atendendo ao que determina a lei n° 7.418/85, alterada pela Lei n° 7.619/87 e Regulamentada pelo
decreto n® 95.247/87, Declaro:

Autonzo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre o Salario base que para deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa, tenho a necessidade de utilizar os |
seuintes meios de transporte:

SIM () NAO (Y

LITANO / URBANO i
METROPOLITANO () UREANGIC) :\A)F.TROPO /

Que tenho conhecimento de que as informagdes prestadas nesta declaragdo deverdo ser utilizadas anualmente ou sempre que ocorrer alteracao das mesmas, sob pena
de suspensao do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia;

1. Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa;

2. Que tenho conhecimento de que a declaragao com informagaes falsas e o uso indevido do Vale Transporte canstituem falta grave que podera acarretar a cessagao
do contrato de trabalho;

Londrina - PR Jq DE #W DE QDQI5

\»CDO(\——\Q\ ﬂgg

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
120.897.759-80
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DECLARACAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE

A
£CO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR ’

CNPJ: 32,708.178/0001-88
Rt

0, empregado de ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE

Eu, LINDOMAR FERREIRA DA SILVA, portador da CTPS N°: 3284721, série 002 I
b "ale Transporte”, desde ja isentando esta empresa do pagamento.

LIMPEZA EIRELI, admitido em: 24 de Janeiro de 2023, Declaro que nao vou utilizar o beneficio do
deste beneficio.

LINDOMAR FERREIRA DA SILVA
CPF: 030.927.409-55
rui barbosa, 1027 cx 02

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Por ter atendido os requisitos necessarios conferimos o presente certificado a
“LINDOMAR FERREIRA DA SILVA”
Portador do CPF/RG: 030.927.409-55, por participar do treinamento de NR-
06 “TREINAMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E
COLETIVA?”, ministrado pela empresa NR WORK SEGURANCA E MEDICINA

DO TRABALHO, com carga horaria de 02 horas de acordo com a Norma
Regulamentadora NR 06, Portaria 3.214 de 08 de Junho de 1978 do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Maringa, 23 de Janeiro de 2023.

i RAIES MTE: 0009663/ PR
Cooffi. Geral Eng. de Seg. Responsavel Instrutor
| CREA 7900 V - SP Douglas Brito
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SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Ca
O .

@8

e Ny
iR E]

Descrigdo do equipamento e seus componentes.

Risco ocupacional contra o qual o EPI oferece protecéo.
Restricdo e limitagées de protecao.

Forma adequada de uso e ajuste

Manutencao e substituicdo

Cuidados de limpeza, higienizacao, guarda e conservacao.
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