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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORME

Funcionario; d@hﬂp{l@ ,@aj{j)gh
CTPS:

Admiss3o:

Funcio:
Setor:

Recebi de DGX TERCEIRIZAGAO ERILI nesta data, o uniforme completo
Para uso exclusivo em servico. Referido uniforme é composto por

(discrimine as pecas que fazem parte do uniforme, como camiseta, calga,
bota, etc).

Declaro, ainda, ter conhecimento de que serei responsabilizado pelo
ressarcimento de novo uniforme no caso de seu extravio antes do tempo
determinado para substituicdo. Ciente ainda de que terei de devolver o
uniforme em caso de desligamento da empresa,

Londrina, 20 de Marco de 2023.

JedaQda 2Tk,

Nome:
CPF:
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B T e

TUTORIAL PONTO MAIS
ORIENTACOES DE USO

i

O gue é o0 Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestdo de pessoas, no que diz
respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Eu colaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagées sobre como utilizar o SISTEMA PONTO MAIS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha jornada de trabalho. Estou Ciente gue:

*  lIreibater o ponto no local de trabalho, o PONTO MAIS possui um sistemna de localizagde por GPS, todos os pontos
batidos fora do local de trabalha serdo infarmados ao gestor por sistema de alerta en-ine.

*  Nioé permitido vocé acessar o sistema com usuéric de outro colaborador para bater o ponta, este procedimento &
passivel de punicda conforme diretriz da empresa.

*  As batidas deverdo ser feita no mesmo farmato da panto manual, 56 que agora é digital. Irei acessar o sistema para
bater o ponto de forma digital, sabendo que minhas haras extras, faltas & demais informagdes serio todas extraidas
do PONTO MAIS, por este motive precise usar o sistema de forma correta e pontual,

Lotecldy PGS,

Assinatura e Data / / Assinatura e Data / /
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
FORNECIMENTO DE UNIFORME E EPI - EQUIPAMENTO DE PROTECAOQ INDIVIDUAL

| 1 - NOME DO FUNCIONARIO: CLODOALDO BATISTA

4 - DATA DE ADMISSAQ: 15/03/2023

2 - EMPRESA: DGX TEHCEIRJZA@AD DE SERVICOS EIRELI

5 - DATA DEMISSAO:

3 — FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Em atengado a portaria Ministenial n°® 3.214 de 08/06/1978, NR 6 — Ministério do Trabalho, DECLARO ter recebido o(s) Equipamento(s) de prote¢do individual (EPI's), abaixc
€specificado(s). nos termos dos artigos de 166 e 167 CLP, com redag&o da Lei Federal n° 6.514/77, e recebi treinamento para o uso correto do(s) mesmo(s) e fui orientado dz
obrigatoriedade do uso COMPROMETO-ME a utiliza-los sempre para os fins a que se destinam, estando ciente de que a nao utilizagdo dos mesma incorrera contra a minha pessoz
€M alto faltoso, sujeitando-me &s penalidades legais, de acordo com o disposto na CLT, capitulo V, segdo 1, artigo 158 e NR 1. item 8, subitem 1.8.1. RESPONSABILIZO-ME poi

conservacao. uso correto, e a devolug@o ao Dep. Seguranga do Trabalho em qualquer estado que se encontre, indenizando a empresa em caso de perda, extravio oL

SO Incorreto (art. 462, paragrafo 1° da CLT) e a comunicagéo ao superior hierdrquico ou Técnico de Seguranga do trabalho caso ocorra alterago que torne impropric

SUa guarda,
ldanos por u
para uso.

DATA T = . A
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. DEMAISTRA mes ===——

RDEM DE SERVICO B
|

Em cumprimentn a normativa e wimero 1 {\Kg-00.h)

SCEuranga ¢ sande mo raballo. danda ciéncia aos empregados MOr comuigidos

r—______—‘—-*——.___._—._— —— — —

e

1.7 Cabe g empregador (a} cumprie ¢ faer cumprir as dispmigiics legars ¢ repulamentares sobrg sepuranga ¢ medicing m-ifm..ln'.ﬁ}; clabugar ondens de sery [

CBO: 5143 - 20 Nome: CLODOALDO BATISTA / Fungiio: Auxiliar de Sen-i;;n.t.; Gerais

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ambicntes. Em situagies especificas de prestagiio de servigos,

Promover a limpesa, asseio ¢ higiene Je ambicnies diversos como salas, areas comuns, salies entre outros. faser varrigio, coleta de lise, passar panos
umidos no chio, tirar pocin limpar vidros, lavar panos, aplicar desinfelantes, thetergentes ¢ outros produtos de limpes i diluidos, oreanizor

RISCO DA OPERACAO

o Riscos Quimico: Produtos quimicos na utilizagio para limpeza em geral;

*  Riscos Biologico:Mic rooreanismos e parasitas infecciosos vivos e seus (6xicos.
*  Riscos Frgondmicos: Posturg inadequada;

* _ Riscos de acidentes: quedas. colisies, escorrcodes

EPI's RECOMENDADOS

= Protelor Auricular [quando necessdria),
Bota de segurangg

Bota de I'vie

Luvas (conforme a necessidide)
Uniforme Completa

Oculos de seeuranca (quando necessario)
Mascaras descartdvel (quando neeessiria)
Cinto de sepuranca

" & 8 & ¥ 8

MEDIDAS PREVENTIVAS

imediato ¢ espere corregiio do prablema:

- Nido opere os equipamentos com alguma divida operacional ou sem treinamento:

- o ¢ permitido fazer ajustes ou reparos em equipaments com o mesmo em funcionamento:

- L expressamente proibido remover ou burlar qualquer dispositivo de seguranga destinado a protecdo dos usudrios:
= 50 ¢ permitido realizar limpeza no equipamento totalmente desenergizado;

- Milo realize nenhuma larefa sem ter conhecimento;

- Respeitar sinalizagio de sepuranga:

- Wio faga improvisagaes de qualquer naturcza para cxecutar as tarcfis didirias;

-Nii ¢ permitido em hipétese alguma mexer em quadros de distribuigiio de energia ou painel energizado:
= Niio faga ou permila lfazer brincadeiras desnecessérias quanda estiver laborando ;

= Informe ao responsdvel imediato qualquer irregularidade evidenciada no seu ambiente de trabalho:

« Proceder & frequente higienizaglio das maos;

= Manier os cabelos presos e arrumados e unhas limpas. aparadas ¢ sem esmalte;

- Os profissionais do sexo masculing devem manter os cabelos curtos ¢ barba feita;

= 0 uso de Equipamente de Protegao Individual (EP1) deve ser apropriado para a atividade a ser exercida:
= Para a limpeza de pisos. devem ser scguidas as téenicns de varredura fmida, cnsaboar, enxaguar ¢ secar;
- Toddns os cquipamentos deverdo ser limpos a cada Wérmine da Jornada de irabalho;

- Litilizar placas sinalizadaoras ¢ manter os materiais organizados. a fim de evilar acidentes ¢ poluigio visual:
- Trabalhe com s EPs recomentados:

- Participar dos exames periadicos guando convecado:

- Ndio levanar nem transporiar peso acima da sua capacidade fisica, se precisar pega ajuda;

- Cumprir as disposigiies legais e regulamentadoras sobre Seguranga e Medicina do Trabalho;

= Maguinas nilo ¢ transporte coletivo ¢ nem cscada use apenas para finalidade que se destina:

| - Nio improvise EPI's ¢ FPC's:

- Antes de iniciar seu trabalho verifique seus instrumento de trabalho se esidio com defeito. Caso evidencia alguma falha comunique seu superior

- Sempre sinalizar 0s corredores, deixando um ladao livre para o irinsito de pessoal. enquanto se procede § limpeza do outro lado:

PROIBICOES:

- L proibido o consumo de alimentos ¢ bebidas nos postos de trabalho, devendo para 1al usar os locais aproprincdos;
- 2 proibido obstruir com qualquer objeto o acesse aos extintores:

-E proibido guardar alimentos em Jocais inapropriados para esse [im;

- I proibido fumar. consumir bebidas alcodlicas ou substancias andlogasno interior dos setores de (raballo,

NORMAS INTERNAS

- L proibido expor ou utilizar a imagem da empresa indevidamente
- Wiliza o uniforme com a logo da empresaapenasa trabalho
- Tode lunciondrio deverd ter o ceidado necessdrio com a sua apresentagio pessoal, mantendo o seu uniforme limpo.

\I_.'Ulnlltcr cabclos, enhas, barba ¢ higodes aparados ¢ limpos),

- I proibido o uso de celulares no horario de ox pedicnie (salvo quando necessirio) A empresa disponibilizara wm telefong para recados pessoais,

© manter a higiene pessoal.

Uadeoddn Patisé.
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440 cumprimento dos dispositivos no jlem anlerior”,
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Ass.Funcionario

Ass. Técnico em
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BECOL g 25130 de facilities

Aummzncio DESCONTO £ COBRANCA SEGURO pg ViDa
Eu,

Colaborador(a) 4, emgm Portador do Cef

: i e i
do Sepurg de Vida €m Grupg, ‘_-_-_-—‘_'_'—'—-——_._____-_.______, solicita i

nhainclussg £oma carucipante

EM GRUPO

'ha de pagzmento o valor RS 9,40 infarmads pala

? Aue serd descontadn ng MEU Lontra-chague,
() ELunip autorizo e

PECO que a Empresa n3
com as Coberturas ¢

2 estou ciente que nig estarei com segurg de vida
tadas no aneyg A, " - "

Anexp A: 5 1 - :
EEU® abaixo cohe, turas dg SEEUro de vida [(Morte, IPA, IFPD com cobertura maxima de até RS 25.000,00) e
FUNF com cobertura de RS 3.000,00.

Procesen SULERP Conenirag GEEIT::. —
-‘—__;r‘rrt_n';.-_-_'___'v-! e s Eircs -‘IV
15414-003134'100&-5! Contratads Mis m@ Bodn Comtrptean !
15418 003¢85 20060 | Comanee Mio Contrazado P Conzataze
15414.003551 200651 FUNF I_ Contratada  comine Cowniacs '
15414.0034232005.11 I/Po Comratadg ] Hio Comratadg | lign Contratans |

Assinatura do(a) Colaborador{a) Beneficizrio
Data: / /

Testemunha
NOME

RG:

Data__/__ f
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e
LOCAL/DATA

ASSINATURA -

Rodonlils Betipg

| Cédigo de Ftica e Conduta do Grupo Ecol - Edigio n° 2 - 2019
. Exceléncia e Inovagio em Gestdo de Facilities
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Assinatura do oo%aborador

Nome do colaborador

Assinatura do Instrutor

Assinatura do responsdvel Palg Depto de Seguranga do Trabalho

Assinatura do Secretério(a) do Comité de Compliance
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CLODDALDO BERTIATA - CONTRATO RE FLPICIGNARID

TERMO DE COMPEMSACAD DE JORNADAS DE TRARALHO
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DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL - Filial CLODOALDO BATISTA - b‘
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CLEDOALEY BATISTA - CONTRATE BF FUHIZIONARIO
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CLODOALDO BATISTA - CONTRATO DE FUMNCIONARICY

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL! - Filial
Matriz: Rua Comendador Arago, 499 - Cpntro - B0420-000 - Curitiba | PR
Fang:

BIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE:
E:_u?:uu CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA. SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA

;:-:. :smu CIENTE QUE DEVO UsaR UMIFORME:
- ESToUu CIENTE QUE Devo USAR OS5 EPI's, A TITULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO

06,

. ::1‘_'3: ;E:-:: QUE AEMPRESANAD Fa 7 ADIANTAMENTO:

5 ER T il gﬁ: :Ethr;lop:mmm O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;

4 Errais e e ESA ENIGE RESPEITO DE FGE:MAR.IG{)EGSANDS HORARIOS DE TRAEALHO:

TRABALHO, EPERMITIDO Fumarg NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL DE

10. ESTOU cienTE A

PARTICULApEr g f,lé: ;:ERJ::EW UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABA LHO, TELEFOMEMAS
0, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADG E/ou SUPERVISOR;

emga

Mamg, CLoDoaLpg BATISTA

mrnmura&:_g-_a.:ieﬂ LJQ&&M“—

ERCEIRIZACOES DE

FRVICOS EIRELI

): 73.596.423/0003-95
'_'_‘_‘——-__

DGX TERCEIRIZACAD DE SERVIC i
OS EIREL! - Fif}
20.596.423 /0003 -95 !
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Neme cemplete

(AL BATISTA conrRaTe bE

FICHA [l T'JI'JUUNF\.I'!IU
MATRICULA
£-5ocial

PG AR

ata de Nascimente /

cPF RG
13137076-8
Sexa: WMasoulno
Mame da Mie:
]Nm:w da Pai:
A e S—
{Titrdo Elertor: - Zona: / Seqao: Tipe / Data
Validade
Carteira Moterista da Va mrbelditl
n0/00/e000
prrs = pIS/PASEP
CTPS / Data de Emissao Sérle (CTPS) / Estada T03.6B668.49-1
Complemento
Lugrndouru(ku;.’ﬁwemda} e
R OALED FASUDA 150 ~
)
Bairro _F —
A6036-704
AL OuANIELE -
Cidade u
Lo DRINA FR
E-mail:
£ o
N® Sapate IN' Calga Tamanho Camisa Banco Agéncia |Op / W° Conta
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
£3199903-5640
. Grau de
Estado Civil Insirugao
Ensino

Fundamental

Nome do Cénjugue:

fuantidade de Dependentes:

Nome do Dependente f Dt de Nascimento JCPF
{salirio Mensal

Fungio/CEOC Posto de Trakalho
ALUFIIAR CE SERVICOS GERAIS RS: 153400
Wale
Data de Admissée Vale Refeicia (\E} Vale Transp Urbh Trensp |1° Emprege
Met
180632023 RE: 551,50 NAD
Hararia de Trabalho Carga Hora
Turre
Inne Ewpertente
Tesmmnn Fxpedienta: 4
Farala
GAIASOFT linaPRESSAO: DIESSIC
i
T . cdpoledda 2 Al
Local & Data Assinatura do Funcionario F

CLODDALDO BATISTA - RG: 090.311.439-95
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FO DE SERVICO, aprovade pelo Decreto Ne 50,82

el X

-y
LR =1 )

FO DE SERVICO e Y

de Setembro de 1966, B
ca 820 de 20 de Dezembro de 1366.

)

Ao

>R

D EC O r.c ? g

ce=my = B

L. ARA

Profissional N® 5211506 serie 0030,
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DE SERVICOS EIRELI

DGX TERCEIRIZACAD

15 de Marco de 2023.
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Bro 155lonaf para a gﬁo%a;ao da sua opcgio, conforme

--;rFEELdaﬁgfa%aﬁﬁélgaaf%igﬁgooﬁei?vﬁgpégsﬁégggE%goée Empregados, e na
ira Froflissional do cptante o seguinte:

SACZ/2023 optou pelo sistema estabelecido na lei No. 5.107, de 13 de

Er 3 J=  1%€E, gue estabeleceu © Fundo de Garantia do Tempo de

{Carimbo e Assinatura)

2rz também na Carteira Profjes‘onaé do optante: y
Gepositos na  conta vlncuIaéa o emp?egaao, decorrente da Lei No.
de 13 de ESetembro de 1%66, sdo feitos na:

] do

zada em...f "

(Carimbo e Assinatura)
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Empregadon.
Endereca
Bairro

Estado

Empreaada

samern CTPS

Recelv(pmas) a Carteira de Trabatho e Previ
pooccAnas ¢ que Serd devolvi

ches

a5 AN

EVIDEMCIA SOCIAL

A CARTEIRA DE TRABALHO E FR
: 29 DE 28/02/67

ENTREGA
AL 08 ALTERADD PELO DECRETO-LEI 2

ART.20 DA LEI 51524

Dox TERCEIRIZACAQ pE SERVICOS EIRELI

1ENDADOR ARALIO, 499
ft COMEND: U Cidade: CURITIBA
S CEP: §0420-000
PR

Cocligo:
CLODOALDO BATISTA Série:
5211506

idléncia Social acima para
da dentro de 48 horas de

acarda com A legisiacde em wigar,

CURITIBA, 15 de Marco de 2023

Empregadora:
Endereco:
Barrg:
Estada:

Empregado:
Numera CTRS:

COMPROVANTE DE DEVOLUGAQ DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LET 229 DE 28/02/67

DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELI
R COMEMDADOR ARALLIC, 459

CENTRO Cidade: CURITIEA

FR CEP: £0420000

CLODOALDD BATISTA Cadigo:
5211506 Série:

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Sodial
sima, com as respectivas anotaghes.

CURITIBA, 15 de Margo de 2023
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - FORTARIA hia. MPAS - 204062
A LB .

russroh oY TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELE
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MPY 30 595 473

woOME DO SEGURADD  CLODOALDO BAT I5THA

El Srio Fansilia
P mbediencia i eailagio, venho pels presente infgrmar-ihes gue nao possUd dependentes para fins de Sala

E =0 das importincias recebidas
Etou ciente, winda, o que & Tala de cumpnmznio do camanemisso cra assumida, alem dEFD:EﬁE :::ﬁj:giausa, DPD':TEFI'I'IGE s
2 tarma-d 5 penal dades prewetas na art. 171 do Céigo Penal a A resciso do centrato de o ),

das Lers do Trabatko

A R

CURITIEA, 15 de Margo de 2023

Jpdeolie o fakl

CLODOALDO BATISTA
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8 o atmaida 15 de Mampo de 7021

T et bt ey pela presenta infeemar (hes que A3 pessu dependentes para fins de Sakdrio Familia.

Ctrrearoes

CLODOALDD BATISTA

S

FICHA DE SALARIO FAMILTA
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DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIREL
C H P 20506423000395
R COMENDADOR ARAUIC, 499, CENTRO

Em obediencia & legislagao de Imposto de Renda, venho pela presente infarmar-lhes que nao possuo dependentes para fins de Impasto de Renda.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagbes aqui séo verdadeiras ¢ de minha inteira respons

idade, nao cabenda a V.52.(s) (fante pagadara)
quatquer respansabilidade perante a fiscalizacio.

CURITIBA, 15 de Marco de 2023.

CLODOALDO BATISTA

Declarante: CLODOALDO BATISTA

Endereco: Rua AKEQ HASUDA, 150 B12 APTD402
CEP: 86036-704 Cidade: LONDRINA - PR

Estado Civil: Solteiro Carteira: 5211506 série 0030
CPF: 090.311.439-95

Sempre que ocorrer alterago nesta Declaracio, a mesma devera ser renovada,
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PRORROGAGAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA

ro d 3 3
0O Contrato de E:m”én[ia 1||-mm10 fque deveria terminar em B.I'U"UJU A fica P rrog do ate 12}'06; i}
ankral / 2 23 202

PR SRR | S
Lo oo RARIA L ——
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- ' EMPREGADORA
o 20 TESTEMUNHA
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pela presente Inctrumentn particular de Contrato de Expenéncia, a empresa DGX TERCEIRIZACAQD DE SERVICOS FIRCLE com <edi na R COMENDADOR
ARAUID, Inscrita no CHPY sob MO 20 506 423/0003-95, denominada a sequir EMPREGADORA, e o Sr (a) CLODOALDO BATISTA, darmeihadn na Pua AKED HASUDA,
6211506 série D010, doravante designada EMPREGADO, celebram o presente Cantrata Indivdual
% lergals wgentes

150, B12 APTOH02, ridare de |ONDRINA-PR, portador do C PS N7
aixg e demas dsposs

Trabalho para fins de pxpenéneia, conforme legislagdo trabathista em vigor, regido pelas cliusulas ab

i
CaE

bjeto de ordens werbais,

SERVICOS GERAIS & mais as fungdes que vigrem a serf 0

10 0 FMPREGADD trabalhard para a EMPREGADORA na fungio de AUXILIAR DE N
-amas, U avieos, segundo as necessidades da EMPREGADCRA desde que compativeis com suas atribuices.

alquer tempo, transfenr o

Pl DORA, 8 gu
e dade deste estado ou ¢&

-PR endo a EM 2
VARQ, CAMEE-PR, pod om qualquer local

52 0 local de trabalho situa-se na AVELINO JOSE DA SILVA, 1420, JARDIM JOSE FA
fol admitido, como para Qutras,

FMPREGADO a titulo tempardnio ou defimitvo, tanta no 3mbito da unidade para o qual

outra dentro do pars

. .13 : 13: Final do Expediente:
15 O narino de trabalho do EMPREGADO serd 0 seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Saida para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:00 & Fi ped

1630

5 0 EMPREGADO receberd a remunerag3o de: RS 0,00 () por Més.

£o. 0 prazo deste contrato é de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 15/03/2023 & término em: 28/04/2023.

6°. Além dos descontes previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias correspondenites a0s danos causados

por ele,

75 () EMPREGADD fica ciente do Requlamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga farnecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termas da
Leaislacin vigente e demais disposighes inerentes a seguranga e medicina do trabalho.

20, Permanecends o EMPREGADO a servigo apds o término da experiéndla, continuardo em vigor as cidusulas constantes deste contrato.

o
=]

Tendo assim contratade, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

 LRadeclda RATUAL-

EMPREGADORA CLODOALDO BATISTA
Responsavel Legal (guando menar)
18 TESTEMUNHA 23 TESTEMUNHA
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AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL]

R COMENDADOR ARAUIO, CENTRO, CURITIRA - PR
CNP): 20.596.423/0003-95

Eu, CLODOALDO BATISTA, portador da CTPS Ne: 5211506, série 0030, empregado de DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, admitido em 15 de Margo
de 2023, autorizo a descontar mensalmente do meu saldrio os itens abaixe:

lo. - 9382 VALE ALIMENTACAD

20. - 48 VALE TRANSPORTE

CURITIBA, 15 de Marco de 2023.

CLODOALDO BATISTA
CPF: 090.311.439-95
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ﬁsmsmo DE EMPREGADO
DGX TERCEIRIZACAC DE SERVICOS EIRELI

CLODOALDO BATISTA

N* 000911
CHPJ 20 596 423/0003-95

DISCRIMINAGAD DO HORARIO DE TRABALHO

—
—
Dala 15/03/2023 Mome 07.30-16 30 // SAB 8 00 - 12.00

Dia Tipe Enwvada | § Intervala | E Iniervalo Saida
Seg Trabalhado 07 30 1200 1300 1630
Ter Trabathado 07 30 12 00 13 00 16 30
Qua Trabalhado oF 30 1200 1300 16 20
S Trabathado oF 30 1200 1300 15 30
Sex Trabalhoado 07 20 12 00 1300 16 20
Sab Trabalbada DA 0o 12 00

, hockalols RatiAb-
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Autenticar Malricula eSacial b
an -
T mareq00r ——— IH 000911 __
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIREL| i
Eneress 20 596 423/0003-95
R COM
L ENDADOR ARAUO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COMND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA. PR,
(Tree dado Honehoinas
CLODOALDO BATISTA
Hesdonon
Rua AKEC HASUDA. 150, B12 APTO402, CIDADE INDUSTRIAL 2,
LONDRINA PR, - CEP: 86035-704
\
Diata da :_.”._r_. imenho Loca do s cme = - x :
07/12/1992 ASSAL- PR L R oo il
o
FALIAC O
Man
MAFALDA BATISTA
Codila de denbiate Dhata o s 5.0 7 = 2 " Sacan e
ﬁ._qw.r_rwq 07G-8 Nmawh.vw_mu“m» Gw_mqm_w“__ﬂmj_mwn_. Tilulg Ebedaral fana — Saga ’ WsCr QAo oe Chasse
el Sena Data do expedcio da CTPS | UF CTPS CPF Can fiae HabiMario e
5211506 | 0030 _ 13/08/2010 _ PR | 090311.439.95 _ __
Coc. maat _ Calegona Cor B D oy ey rIUGHT
e Nao Informada ﬁ Masculino Ensino Médio Completlo
i : o Laluls
NZo _ Talafone Resdancial _, sﬂm& 5 N st ,‘
Ca CED
|_AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Fute B
Cata ge Admiszao Salang [ Hordrn oe inlervalo R
15/03/2023 ) RS 0,00 | Mas e 0 e 1640 das 12:00 as 13:00
Opcioem T Data da Reuficacis
ﬁ FGTS 1510372023 f onla winculaga no banco _
T — PROGRAMA DE INTEGRACAD SOCIAL - PIS

_ Damacilio bancano

163 68668.49-1

N® banco

AQENCIA coaigo End da agencia

—

Ly

ALTERAGOES DE SALARID, CARGO E/OU FUNGAD

[ FERIAS - PERIODO AQLISITIVD | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIDDO ABOND FECUNIARIC |

Obs.: (Anelar adverténcias, suspensies translerénoas eic)

ACIDENTES DE TRABALHO. DOENCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS

RESCISAD OE COMTRATO DE TRABALHOD

Data da saida;

Data avise ind.: Data projecao:

Tipo do desligamento:

CONTRIBUIGAD SINDICAL

- Jadaclde BatustL

CLODOALDO BATISTA

OBSERVAGOES
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