L TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO o

|EHPREGADOR
01 CNPJICEI 02 RazBo Social/Nome
32.708.178/0001-88 I ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
126.74923.53-0 MONICAAPARECIDA COSTA DA SILVA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc 20 Nome da Mé&e
4834943 - 002-0/ PR 060.419.439-08 | 18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
ICONTRATO
22 Causa do

Afastamento
Rescis&o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 20 Pens#io Alim. (%) FGTS
25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
No dis 2/ 1 /L foi realizado, nos termos do art. 23 da Instruglo Nomativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitago.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL!
ADENILVA ROSAAUGUSTO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

156 Informagbes a CAIXA:

|

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniclar agdio judicial quanto aos créditos resultantes das relaSes de trabalho até o limits de dols
anos apés a extinglio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).



i TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO il

01 CNPJ/CEI 02 Raz#io Social/Nome
32.708.176/0001-88 . ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.53-0 MONICAAPARECIDA COSTA DA SILVA

17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc | 20 Nome da Mée

4834943 - 002-0/ PR 060.419.439-08 | 18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Rescisao antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento 29 Pensdio Alim. (%) FGTS

25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2 0,00

30 Categoria do Trabalhador
|_01 - Empregado

No dia -£2/.0/ 2.7 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugio Normativa/SRT n.° 152010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitagéo.
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150 Assinatura do Empregador o Preposto

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
ADENILVA ROSAAUGUSTO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

154 Assinatura do Trabalador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

(156 InformagSes & CAIXA: |

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Mommmmm-m_mmthMﬁom&m

anos apés a extingio do contrato de trabalho (inc. XXIX, Art. 7° da Constituigo Federal/1988).
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E TERMO DE QUit.\CAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

'EHPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Raz#o Social/Nome

32,708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.53-0 MONICA APARECIDA COSTA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Méae

4834943 - 002-0/ PR 060.419.439-08 | 18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Rescis&0 antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 20 Pensfo Alim. (%) FGTS
25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado J

No dia 24/ 1 20, foi reslizado, nos termos do art. 23 da Instruclio Normativa/SRT n. 15/2010, o efetivo pagamento das
varbnmda&duupedﬁudumwrpodoTRCT.mnlorllquidodeﬂs .oqual.dwidmntenhﬂmdopehspam,épam
integrante do presente Termo de Quitag8o.
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ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
ADENILVA ROSA AUGUSTO
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
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151 Assinatura do Traba 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

[156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Podaohhdhdorlﬂdunﬂopﬂcﬂqmnhmcmmmmmmbolﬁolmmmdoll
anos ap6s a extingdio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigio Federal/1988).



L TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

01 CNPJ/CEI 02 Razfio Social/Nome
32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.53-0 MONICA APARECIDA COSTA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc | 20 Nome da Mée

4834943 - 002-0/ PR 060.419.439-08 | 18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Rescis4o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admiss&o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens#o Alim. (%) FGTS
25/08/2022 18/10/2200 19/10/2022 RA2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado. J

No dia 25710/ 22 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instruclo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das
mamcbérhlupodﬂudummrpodomﬂ.mvﬂurﬂquldodeﬂs ,oqunl.dwldlmantembdmdopolupaml,éplm

integrante do presente Termo de Quitag&o.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL!
ADENILVA ROSA AUGUSTO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
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154 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

156 Informagbes & CAIXA:
| =

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniclar ag#io Judicial quanto aocs créditos resultantes das relagSes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extinglio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigiio Federal/1988).




= TERMC OE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Raz#io Social/Nome

32.708.178/0001-88 l ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 VILA SAO CAETANO

05 Municlpio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

LONDRINA l PR 86.026-070 8121-4/00 79.038.097/0030-16
IDEIITIE_IG_A_QE DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.530 MONICA APARECIDA COSTA DA SILVA

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Acesso JOSE TEODORO DA SILVA, 216 - CASA CEP UNICO

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

SAO SEBASTIAO DAAMOREIRA PR 86.240-000 | 4834943 -002-0/PR 060.419.439-08

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée

18/12/19883 MARIAAPARECIDA COSTA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

3. Contrato de trabalho por prazo

determinado sem clausula assecuratoria de direito reciproco de rescis&o

antecipada

22 Causa do Afastamento

Rescis4o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragéio Més Ant. 24 Data de Admissfio | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
367,92 25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2

28 Penséo Alim. (%) TRCT 29 Pensfio Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

VERBAS RESCISORIAS
l::bﬂc- Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
e e R T h— R$ 0,00/ Cratitcacéo R$ 0,00
53_ Adic. de Insalubridade R$ 0‘00 !_|4_ A,(:Ic. de Periculosidade R$ 0,00 55§Ic. Notumo ___ horas R$ 0‘00
56.1 Horas Extras __h 57 Gorjetas S8t
. % orss | Rg 0,00/ RS 0,00 e encrao DR R$ 0,00
bk R$:0,00{70 MRAL 47T § 01007 RS 0,00{°! WRe AL 479/CLT RS 162,12
62 Salario-Familia 1
am RS 0,00[5 1% SanoProporckonal | Ry ga 771 e —|  R$000
65 Férias
Proporc 2/12 avos R$ 47,68 e?; Fé:h? )Ianc. Per. Aquis. RS 0,00[85 Tergo Constituc. de Fériag RS 15,89
68 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salério (Aviso i viso-Prévio
__Jdias RSO0 iy TrRa P R$ 0,00() iate) R$ 0,00
Rt 3 -
e RS 0,00{TOTAL BRUTO RS 673,72
DEDUCOES
m = Valor [Desconto Valor |Desconto Valor
o Alimenticia R$ 0'00 101 Adiantamento Salarial R$ 0'00 102 Adiantamento 13° R$ 0‘00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social -
Indenizado__ /dias R$ 0,00 ‘ RE2BD0I% (s T Sk =1 R$ 4,70
114.1 IRRF
1 R$ 0,00| 1742 IRRF sobre 13° Salério RS 0,00| 115 Oufioe Descortos _ RS 58,67
CUSTO)
115.2 Outros Descontos Outros Deacontos
O DE VALE RS 83,45 B%sa.c VALE R$ 26,70
ALIMENTAGAO) ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUGOES RS 202,41
VALOR LIQUIDO RS 471,31

£ \/]?mu/ﬁ.



l TERMO DE QUIiTAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO l

01 CNPJ/CEI 02 Razfio Social/Nome
32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.53-0 MONICA APARECIDA COSTA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc | 20 Nome da Mée

4834943 - 0020/ PR 060.419.439-08 | 18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
CONTRATO -- - . .

22 Causa do Afastamento

Rescis4o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens#o Alim. (%) FGTS

25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia ,:ngﬁ! foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugio Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbasmdwnuupwﬁadunomrpodomcr no valor liquido de R$ , 0 qual, devidam&n’arubrhdopelmparbas.épnrte

integrante do presente Termo de Quitag&o.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
ADENILVA ROSAAUGUSTO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
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1 1 Assinatura do Trabalhtador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

(156 Informagbes & CAIXA: '. !
A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador Iniclar ag#io judicial quanto aos créditos resultantes das relages de trabalho até
anos apés a extinglio do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art ruwﬁ%m&?m“m




|55 TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]
MHT!FIM DO EMPREGADOR
01 CNPJICEI 02 Raz#io Social/Nom
32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL!
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 VILA SAQO CAETANO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 00 CNPJ/CEI Tomador/Obra
LONDRINA PR 86.026-070 8121-4/00 79.038.097/0030-16
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
126.74923.53-0 MONICAAPARECIDA COSTA DA SILVA
12 Enderego ro, n°, andar, apartamento) 13 Baimo
Acesso JOSE TEODORO DA SILVA, 216 - CASA CEP UNICO
14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SAO SEBASTIAO DAAMOREIRA PR 86.240-000 | 4834943 -002-0/PR 060.419.439-08
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de resciséo
antecipada
22 Causa do Afastamento
Rescis4o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado
23 Remuneragio Més Ant. 24 Data de Admissfio | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
367,92 25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2
28 Pensfio Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
Ido
?I?q E;’o d.do 19«11:: %?;;o RS 385,26 51 ComissBes RS 0,00 52 Gratificagio RS 0,00
53_ A,gi; de Insalubridade RS 0,00 54_ A:h de Periculosidade RS 0,00 55%@ Noturno ___ horas R$ 0,00
g1t o R$ 0,00[>7 Gofetas RS 0,00( 0 eecense BoR) R$ 0,00
59 Reflexo do
v, R 0,00{ O M AR T IR R$ 0,005 MultaArt 478/CLT R$ 162,12
62 Salario-Famllia Salério
- Re 0,002 1T StoProporconal | pe e TI e ——|  R$0.00
65 Férias Proporc 2/12 : 3 ) - -
W61 pg gy ™) Tes Vno. Puciii RS 0,00{% Terso Constituo. de F RS 15,89
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 i
. 2 RS 0,00(1 0y eoagey (Aviso Prévio RS 0,00 e fwmofae R$ 0,00
99 Ajuste de Sakdo Devedor
A R$ 0,00/ TOTAL BRUTO R$ 673,72
|[DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséio Alimenticia 10
e R$ 0,00 10" Adiantamento Salarial RS 0.00{ 02 Amamanko 12 R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social m
Indenizado___/dias R$ 0,00/’ neia Socil R$ 28,89 mﬁfm sl s R$ 4,70
114.1 IRRF 14.2 IRRF sobre 13° Salério
R$ 0,00/’ ' RS 0,00| ey ubos Descontoe . | R$ 58,67
CUSTO)
115.2 Outros Descontos .3 Outros Descontos
(DEVOLUGAO DE VALE R$ 83,45 ;;E;c VALE R$ 26,70
ALIMENTAGAO) ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES R$ 202,41
VALOR LIQUIDO R$ 471,31




L TERMO .. E RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Im DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéio Social/Nome

32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Baimo

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 VILA SAO CAETANO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra

LONDRINA l PR 86.026-070 8121-4/00 79.038.097/0030-16
IDENTIFI DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

126.74923.53-0 MONICAAPARECIDA COSTA DA SILVA

12E (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Baimro

Acesso JOSE TEODORO DA SILVA, 216 - CASA CEP UNICO

14 Municlpio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

SAO SEBASTIAO DAAMOREIRA PR 86.240-000 | 4834943 - 002-0/PR 060.419.439-08

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée

18/12/1983 MARIA APARECIDA COSTA

21 Tipo de Contrato

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratoria de direito reciproco de rescisao

antecipada

22 Causa do Afastamento

Rescis4o antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragio Més Ant. 24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento

367,92 25/08/2022 19/10/2200 19/10/2022 RA2

28 Pens#o Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pens8o Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

’ggnm RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saido de 19/dias Saldrio 1 Comissbes
B e e e bory | RS 38528 g RS 0,00|32 Cretiicacto R$ 0,00
53 Adic.
B de Insalubridade RS 0‘00 :ﬁ:k:. de Periculosidade RS 0.00 55__Ad|r.‘. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras __h 7
. orss | Rg 0,007 SOt RS 0,00 e R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60
iy RS 0,00{7 Mt 477 § NAT R$ 0,00 WilaAt aTo/CLT R$ 162,12
62 Salério-Familia 63 13° Saldrio P
B85 Férias P rc 2/12 66.1 ] A i
Topo! avos Rs 47,86 i F‘:l? }IBI'IQ. Per. Aquis Rs 0.00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 15.89
{69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Saldrio (Aviso Prévio
__Jdiss RS 0,00|indenzado) RS 0,000 nsenzade) R$ 0,00
99 Ajuste de Saido Devedor T
A RS 0,00/ TOTAL BRUTO R$ 673,72
DEDUGOES
l::;conto . Valor Desconto Valor Desconto Valor
0 Alime| 101 Adiantamento i
s R$0,00'"" Salarial R$ 0,00| 2 Adiantamento 13* R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdé
Indenizado__/dias R$ 0,00 S RS 28,89\ sy o S008I w RS 4,70
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13°
R$ 0,00 el T T T e S T I
115.2 !
.2 Outros Descontos 15.3 Outros Descontos
(DEVOLUGAO DE VALE RS 83,45((pESc VALE R$ 26,70
ALIMENTAGAO) ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES RS 202,41
VALORLIQUIDO | R$471,31
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