CONTRATO DE EXPERIENCIA

Rescisdo Antecipada pelo Empregador

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 20.596.423/0001-23

A
Sra. JAQUELINE APARECIDA FERREIRA
CTPS N°: Série:

PIS N°: 162.03157.16-4
Data de Admissdo: 18/04/2023

Pelo presente, comunicamos nossa decisdo de rescindir
antecipadamente o seu Contrato de Experiéncia para terminar em
16/05/2023, devendo V. Sas. Cessar suas atividades nesta data.
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OQlOQ)IAssun sendo, para os efeitos previstos nas disposigdes

legais vigentes, serd indenizado na Rescisdo Contratual em 50%

(cinguenta por cento) o Salario referente aos dias que restam do
/(-:L( Contato de Experiéncia.
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ANEXO i — SOLICITAGAO DE DESLIGAMENTO DE PESSOAL-SDP
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Solicitacio de Desligamento de Pessoal —SDP data: 16 / 05 Jjzo2z

Nome do Colaboradbr?fﬂq’l]éiriﬁélba recida Ferreira

| Cargo: ASG

Posto de Trabalho: TJ IPIRANGA

Possui Pertences? (X) Ndo A\J‘\@ F@T ~
() Sim, quais:
Fncii~
T & = YT % o S o

() Pedido de Dispensa

( ) Dispensa  com  Justa

( X ) Dispensa em periodo de experiencia.
( ) Aposentadoria
( ) Morte

( )  Outros

Aviso Prévio
() Indenizado

| ( )A Cumprir ....... Inicio: 7 Termino:

Justificativa:
FOI CONTRATADA PARA COBRIR ATESTADO DE 15 DIAS DA COLABORADORA ZUE QUE JA SE RECLIPLH! U

ROGERIO NAKA \l
Solicitante Gestor RH
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ANEXO | - SOLICITAGAO DE DESLIGAMENTO DE PESSOAL - SDP

Solicitacio de Desligamento de Pessoal —SDP data: 16 / 05__ /2023

Nome do Colaborador: Jaqueline Aparecida Ferreira

Cargo: ASG

Posto de Trabalho: TJ IPIRANGA

Possui Pertences? (X) Nao
() Sim, quais:

Motivo:

() Pedido de Dispensa

( ) Dispensa com Justa Causa
( X ) Dispensa em periodo de experiencia.
( ) Aposentadoria
( )  Morte
( ) Outros

Aviso Prévio
() Indenizado

v( ) A Cumprir ....... Inicio: Termino:
Justificativa:
FOI CONTRATADA PARA COBRIR ATESTADO DE 15 DIAS DA COLABORADORA ZUE QUE JA SE RECUPEROU.
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| TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

20.596.423/0001-23 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

03 Enderegco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

R AMAZONAS, 487 CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

LONDRINA PR 86.026-090 7830-2/00 77.821.841/0001-94
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

162.03157.16-4 JAQUELINE APARECIDA FERREIRA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

darede, 24 - MD 2 CENTRO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

IPIRANGA PR 84.450-000 083.464.479-73

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

10/10/1994 CLARA CATARINA RAMOS FERREIRA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisao
antecipada

22 Causa do Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

v L
23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afastamento { 50™|
1.534,00 18/04/2023 02/06/2023 02/06/2023 RA2 B -
28 Penséao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador 2% L,’(J
0,00 0,00 01 - Empregado Y
31 Caédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 13

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 0/dias Salario 51 Comissoes 52 Gratificagdo
(liquido de 2/faltas e DSR) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Not h
e ri R$ 0,00 ~ e ida R$ 0,00 %IC oturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salério Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.124,93
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 6477 13° Salario-Exerc.
R$ 3,99(1/12 avos R$ 127,83 -__2avos _ R$ 0,00

65 Férias Proporc 2/12 avos 66,4 Férias Venc. Per. Aquis. i ari

p av RS 153,40 ; :nz;s/ ‘enc. Per. Aquis R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias R$ 51,13
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___/dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00

99 Ajuste de Saldo Devedor

R$ 0,00 TOTAL BRUTO R$ 1.461,28
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Ali ici i i i o
enséo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 é(;IZéﬁ\iglantamento 13 R$ 0,00
103 Aviso-Prévi 112.1 Previdéncia Social . . Social - 13° [
Indenizado_(_ellllgias R$ 0,00 revidéncia Social R$ 0,00 1S1a?é§ioprev Social - 13! R$ 9,58]
114.1 IRRF . ari f\
R$ 0100 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0100 (Bgéco\l;;tfé Descontos RS 25’74 - !\-\
ALIMENTACAO) A\
\ \
TOTAL DEDUCOES R$ 35,32

VALOR LiQuiDO R$ 1.425,96




