LT = NOME DO FUNCIONARIO JACKELLANY RODRIGUES DOS
. SANTOS

—FUN
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O AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

_ 2 - EMPRESA DGX FILIAL

4 - DATA DE ADMISSAQ: 03/05/2023 | 5 - DATA DEMISSAQC:

M

CNPJ: 20.596.423/0003-95
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Ministenal ot 2 214 de 08/06/1978, NR 6 — Ministério do Trabalho, DECLARO ter recebido o(s) Equipamento(s) de protegdo individual (EPI's), abaixo
termos dos artipos de 1686 e 167 CLP, com redacao da Lei Federal n° 6.514/77, e recebi treinamento para o uso correto do(s) mesmo(s) e fui orientado da
uso CONMPROMETO-ME a utiliza-los sempre para os fins a que se destinam, estando ciente de que a ndo utilizagdo dos mesmo incorrera contra a minha
sueitando-me as penalidades legais, de acordo com o disposto na CLT, capitulo V, se¢édo 1, artigo 158 e NR 1, item 8, subitem 1.8.1. RESPONSABILIZO-
conservacao uso correto, e a devolugdo ao Dep Seguranga do Trabalho em qualquer estado que se encontre, indenizando a empresa em caso de perda,
extravio ou danos por uso ncoeto (art 462 paragrafo 1° da CLT) e a comunicagao ao superior hierarquico ou Técnico de Seguranga do trabalho caso ocorra alteragao que
tome IMpPrapne para uso
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CERTIFICADO

NORMA REGULAMENTADORA 6 - NR 6
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

O Departamento de SESMT da DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI- CNPJ 20.596.423/0003-95
certifica que o colaborador(a) JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS—074.315.019-86 Participou do
treinamento Teorico e Pratico de referente a NORMA REGURAMENTADORA 6 — NR 06,
com Carga Horaria de 02hs e com 100% de aproveitamento.
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LEANDRO REINA LOURENGO l%am SQ«%EZ.\ RODRIGUES DOS SANTOS
TECNICO DE SEG DO TRABALHO Colaborador
Registro Profissional: PR002208.0

,‘Mrd P\ma}uw P
=

Tl €
el DY <A

Gestao de facilities

u

Londrina, 02 de Maio de 2023. B
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PROGRAMACAO

NORMA REGULAMENTADORA 6 - NR 6

EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

CONTEUDO PROGRAMATICO:

RESPONSABILIDADES: EMPREGADOR, EMPREGADOS E FABRICANTES;
CERTIFICACAO DE APROVAGAO - CA;

CUIDADOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO,GUARDA E CONSERVACAO;
FORMA ADEQUADA DE USO E AJUSTE CORRETO DO EPJ;

TIPOS DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL — EPI;

MODO DE UTILIZAGAO DOS EPIs;

TREINAMENTOS E INFORMACOES EM SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO;
EPI PARA PROTECAOQ DA CABECA;

EPI PARA PROTECAO DOS OLHOS E FACE;

EPI PARA PROTECAO AUDITIVA;

EPI PARA PROTECAO RESPIRATORIA;

EPI PARA PROTEGCAO DE TRONCO;

EPI PARA PROTECAO DOS MEMBROS SUPERIORES;

EPI PARA PROTECAO DOS MENBROS INFERIORES;

COMPETENCIAS;
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ORDEM DE SERV'CO_ CNPI 20,596 421/0001-05

Emcumprimento a normativa de nismero | (NR-01.b)

1.7 Cabe ao empregador: (a) comprir ¢ fazer cumprir as disposigdes legais ¢ regulamentares sobre seguranga e medicina do trabatho, h) elaborar ordens de servigo sobro

seguranga ¢ saude no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados

- Palestra sobre Ergonomia NR-17
-Negoes basicas de prevengdo e combate a incéndios
-Uso guarda e conservagdo dos EPI's _
PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO

- Comunicar imediatamente a supervisio quando da ocorréncia de acidente do trabalho, de trajeto ou surgir qualquer tipo de doenga

profissional;
- Prestar informagdes verdadeiras para o preenchimento da ficha de investigagiio de acidente.
TERMO DE RESPONSABILIDADE
De acordo com o Artigo 158, Pardgrafo U “nico, da lei 6.514/77 ¢ da Norma Regulamentadora NR 1, a recusa ao fiel cumprimento desta ORDEM
DE SERVICO, no iodo ou em parte. constituird ATO FALTOSO sujeitando o funciondrio as penalidades previstas na lei
Declaro que fui plenameme orientado quanto aos procedimentos de seguranga do trabalho, estando ciente dos riscos decorrentes da atividade ¢ doy
sansdes disciplinares a que estou sujeito quanto ao zeu descumprimento

Recebi orientagdo de acordo com a portaria n® 3.214 do Ministério do Trabalho, N, R. 01 sub item 1.8 “Cabe a0 Empregado:

a) cumprir ax disposigdes legais ¢ regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, inclusive as ordens de servigo expedidas pelo Empregador:
b) usar o EPI fornecido pelo empregador:

¢) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1.

Conslitui ato faltose a recusa injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior™.

“Compromelto-me a seguir os procedimentos de seguranga adotados pela empresa”™.
Data Ass. Funcionario

Ass. Técnico em
Seguranca do Trabalho

LEANDRO REINA LOURENGO
TECNICO DE SEG. DO TRABALHOQ
REGISTRO PROFISSIONAL PR002208.0
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ORDEM DE SERV IC 0O CNPJ: 20.596 423/0003-95

Em cumprimento a normativa de niimero | (NR-01.b)

1.7 Cabe ao empregador: (a) cumprir ¢ fazer cumprir as disposigdes legais ¢ regulamentares sobre seguranga ¢ medicina do trabalho. b) elaborar ordens de serv g0 sobre
scguranga ¢ saide no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados,

CBO: 5143-20 I Nome: JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS  Fungio: Auxuliar de Servigos Gerais
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Pm.m(wcr alimpeza, asscio ¢ higiene de ambientes diversos como salas, dreas comuns. salde s entre outros, fazer varrigdes. coletas de lixo. Passar panos
amidos no chio. tirar pocira, limpar vidros. lavar Ambientes, ambienies, Em situagoes especificas de prestagio de servigos.

RISCO DA OPERAGAO
. Riscos Quimico: Reagdes alérgicas em geral. (Qboa, detergente, desinfetante, entre outros.
* Riscos Bioldgico: Doengas infecto-contagiosas , Coletas de lixo.

Riscos Ergondmicos: Alteragdes e/ou disfungdes osteomioarticulares; (Medidas administrativas: Micropausas a critério do
trabalhador conforme necessidades).

Riscos de acidentes: Torgdes, luxagdes, Fraturas diversas. (Medidas administrativas: Sinalizagdes de ambiente; Equipamento
de Protegdo individual).

Riscos fisicos: PAR-Perda auditiva induzida por ruido (Aspirador de PO, Enceradeira, Lavadora de alta Pressio).
EPI's RECOMENDADOS

Uniforme completo;
Avental de PVC

Luva de latex

Oculos de protegdo
Sapato de seguranga
Mascara PFF2
Capacete completo
Protetor auricular

MEDIDAS PREVENTIVAS

. /\m.cs de iniciar seu trabalho verifique seus instrumentos de trabalho se estio com defeito. Caso evidencia alguma falha comunique seu superior
imediato ¢ espere corregio do problema;

- Nlm opere o‘s.cquipamcptos com alguma davida operacional ou sem treinamento;

- ]\}:0 ¢ permitido fazer ajustes ou reparos em equipamento com o mesmo em funcionamento:

- X expressamente proibido remover ou burlar qualquer dispositivo de seguranga destinado a protegdo dos usudrios:
- 50 ¢ permitido realizar limpeza no equipamento totalmente desenergizado:

- Nao realize nenhuma tarefa sem ter conhecimento;

- Respeitar sinalizagiio de seguranga:

- Nilo faga improvisagdes de qualquer natureza para excecutar as tarefas didrias:

-Ndo ¢ permitido em hipotese alguma mexer em quadros de distribuigio de energia ou paine!l energizado;

- Nio faga ou permita fazer brincadeiras desnecessarias quando estiver laborando:

- Informe ao responsavel imediato qualquer irregularidade evidenciada no seu ambiente de trabalho:

- Proceder a frequente higienizagio das mios:

- Manter os cabelos presos e arrumados ¢ unhas limpas, aparadas e sem esmalle;

- Os profissionais do sexo masculino devem manter os cabelos curtos e barba feita;

- O uso de Equipamento de Protegdo Individual (EPI) deve ser apropriado para a atividade a ser exercida:

- Para a limpeza de pisos. devem ser seguidas as técnicas de varredura imida. ensaboar, enxaguar e secar;

- Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de trabalho;

- Sempre sinalizar os corredores. deixando um lado livre para o transito de pessoal, enquanto se procede a limpeza do outro lado:
- Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim de evilar acidentes e poluigdo visual:

- Trabalhe com os EPI’s recomentados:

- Participar dos exames periddicos quando convocado:

- Nio levantar nem transportar peso acima da sua capacidade fisica, sc precisar pega ajuda;

- Cumprir as disposigoes legais e regulamentadoras sobre Seguranga ¢ Medicina do Trabalho;

- Maquinas ndo ¢ transporte coletivo e nem escada use apenas para finalidade que se destina:

- Nao improvise EPI's ¢ EPC’s;

PROIBIGOES:

- I proibido o consumo de alimentos ¢ bebidas nos postos de trabalho, devendo para tal usar os locais apropriados:
- I proibido obstruir com qualquer objeto o acesso aos extintores;

- X proibido guardar alimentos em locais inapropriados para esse fim;

- I proibido fumar, consumir bebidas alcodlicas ou substancias andlogasno interior dos setores de trabalho.

NORMAS INTERNAS

-E proibido o uso de celulares no horario de expediente (salvo quando necessario) A empresa disponibilizara um telefone para recados pessoais.

- I proibido expor ou utilizar aimagem da empresa indevidamente

- Utiliza o uniforme com a logo da empresaapenasa trabalho

- Todo funcionario devera ter o cuidado necessario com a sua apresentagdo pessoal, mantendo o seu uniforme limpo, ¢ manter a higiene pessoal. (Manter

cabelos, unhas, barba ¢ bigodes aparados e limpos).
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LUEYA R TACKRLLANY ROERICUFS D05 SANTOS - CONTRATG DF EUNCIONARID

TERMO DE COMPENSACAO DE JORNADAS DE TRABALHO
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JACYELLANY R0DRICUFS DOS SANTOS - CONTAATL DF SUNCIONARIS

FICHA DE FUNCIONARIO
MATRICULA 924

E-Social 984
Ioou de Mascimento /
|Nome Completo Local
16/09/1999 / LOMOPIMA
JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS ,
Orgio Ixped./Data de
CPF RG lexped
074 315019-86 10222504-0 fer /352 7 310172022
Sexo: Feiminino
Nome da Mie: ARLETE RODRIGUES DOS SANTOS
Nome do Pal: CICERO GUILHERME DOS SANTOS
Titulo Eleitor: / Zona: / Segiio:
[Tipo / Data
Carteira Motorista de Validade
10/00/0000
CTPS / Data de Emissio Sérle (CTPS) / Estado PIS/PASEP
1060086 0020 203 15235 29-1
Logradouro(Rua/Avenida) Complemento|
JOAQ SILVEIRA DE CAMARGO , 94
Bairro Cep
CATUAI 364166-220
Cidade UF
LONDRINA PR
E-mail:
N° Sapato N° Calga Tamanho Camisa |Banco AgéncialOp / N° Conta
J104 - caixa Economica Federal  Jo334  faco7e319-7
Telefone Residenclal Telefone Celula Telefone para Recado
(43)9960-4073
Estado Chil :_""':":‘“
Jensino Médio
Nome do Conjugue:
Q idade de Depend s
Nome do Dependente / Dt de Nascimento / CPF
Fun¢io/CBO Posto da Trabalho Salirio Mensal
AUXIUAR DE SERVICOS GERAIS RS: 906,45
£ Vale
Data de Admissao Vale Refei¢do (VR) Vale Transp Urb Transp |1° Emprego
|Met
03/05/2023 NAQ NAO |
Horarlo de Trabalho Carga Hora
Turno:
Inino Expediente:
Termino Expediente:
Escala:
GAIASOFT IIMPRESSEO: DIESSIC
Local e Data Assinatufa do Funcionario

JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS - RG:
074.315.019-86
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FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO

Lei N°® 5,107 de 13 de Setembro de 1966,
Regulamentada Dec. 59.820 de 20 de Dezembro de 1966,

DECLARACAO DEeE OPCAO

Eu, JACKELLANY RODRIGULS5S DOS5 SANTOS Carteira Profissional N° 1060086
série 0020, empregado da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIPELI aita
a R COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO, CURITIBA-PR declaro, para todos os
fins, que nesta data, exer¢o a opg¢do pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO, aprovado pelo Decreto N® 59,820 de Dezembro
de 1966.

CURITIBA, 03 de Maio de 20623,

-Impressdao Digital-+ '(Ja(,d%%’{c&vgé .....

JACKELYANY RODRIGUES DOS SANTOS

Testemunhas:

—_————————

............. ¢ 8 ¢ 0 8 0 0 8 0 0 8 0 8 s e s s e ee e

Recebemos o Original

DAtAS o 31s o o v il vn 0 o5 e

INSTRUCOES

-0 empregacdo assina as duas.vias da Carta Opcéo; =
%-gntr gag a Carteira grot1551onai para a gggtécao da sua opgdao, conforme

modelo abaixo;

- be coépia com o,Recibo fi d 1 3 sa, d
2-§ecgmpresg anotara na sua F{gﬁaoogeL?vﬁgpéggaeg?%%%oo
Carteira Profissional do optante o seguinte:

"Em 03/05/2023 optou pelo sistema estabelecido na lei No. 5.107, de 13 de
Setembro de 1966, que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo."

de Empregados, e na

(Carirbo e Assinatura)

c-Anotard também na Carteira Profissional do optante:
nOs 5ep851tos na conta v1ncufaéa éo empgegago, decorrente da Lei No.

5.107, de 12 de Setembro de 1966, sdo feitos na:
Agéncia do Banco:
Localizada em...: "

(Carimbo e Assinatura)
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( REGISTRO DE EMPREGADO j
-

Matricula eScaal N

Autenticar

Empregado’ CNPY —\
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-95
Enderego
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR,
\ —
Empregado Banal cianos
JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS Elizabeth Carvalho Ribeiro, MARIA JULIA RODRIGUES RIBEIRO, NATHALY
Residénca RODRIGUES RIBEIRO
Rua JOAO SILVEIRA DE CAMARGO, 94, CATUAI, LONDRINA, PR, - CEP
L 86086-220 J
T T T ] (oma de nascimento Local do nascimento Pais da nacionafidade Estado crdl
16/09/1990 ARAPIRACA - AL BRASIL Solteiro
Pai
FILACAO M(:..ICEI'\'O GUILHERME DOS SANTOS
ARLETE RODRIGUES DOS SANTOS
| Cédula de Identidade Data de emissdo | Orgho/UF emissor Titulo Eleitoral Zona lw l'ﬂ'ﬂ Crgéo da Ciasss
i 102225040 31/01/2022 SSP/PR —
| CTPS I Séne Data de expedicdo da CTPS |UF GTFS | CFF ICarL Nac Habiltagso [C«w--
1060086 0020 23/11/2006 PR | 074.315.019-86
| Doc. militar I Categoria Cor Sexo Grau da insirucdo
Néo Informada Femirino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular 3
Nao I 43-996040703
J COGO Funglo CBO
) - \_AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320 )
Data de Admissao Salano Por Horirlo de Trabalho Horano da Intervalo
( 03/05/2023 RS 906,45 | Més das 17:45 as 21:45 )
Opgio em Conta winculada no banco Data da Retificacio
( FGTS l 03/05/2023 T I l
( PROGRAMA DE INTEGRAGAQ SOCIAL - PIS
Cadastrado em Sob n® I Domicilio bancario
203.15885.29-1
N° banco £géncia codigo I End. da agéncia
\ J
( ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAOQ
X y,
rFaIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNI/\RI(? ( Obs.: (Anotar adverténcias, suspensées, transferénaas, elc.) )
L J\ —/
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS \( RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO A
Data da saida:
Data aviso ind.: Data projecdo:
Tipo do desligamento:
L VAN J
( CONTRIBUIGAO SINDICAL R
NY RODRIGUES DOS SANTOS
L )

OBSERVAGCOES
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Empregadora:
Enderego:
Bairro:
Estado:

Empregado:
Numero CTPS:

RECIEO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.20 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
R COMENDADOR ARAUJO, 499

CENTRO Cidade: CURITIBA

PR CEP: 80420-000

JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS M.w&oo..
érie:

1060086

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotagbes necessdrias e que sera devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagdo em vigor.

CURITIBA, 03 de Maio de 2023

Empregadora:
Enderego:
Bairro:
Estado:

Empregado:
Numero CTPS:

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
R COMENDADOR ARAUIJO, 499

CENTRO Cidade: CURITIBA

PR CEP: 80420000

JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS Cédigo:
1060086 Série:

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotacoes.

CURITIBA, 03 d2 Maio de 2023

4 ﬁb&\o&i \N\\) h?ﬁm

\ \ Empregado

0020

0020

984

984
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

(CONCESSAO DF SALARIO FAMILIA < PORTARIA No, MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
CNFP): 20.596.423,0003-95

NOME DO SEGURADO:  JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
CTPS/SERIE: 1060086 / 0020

Data de Nasciments

Nome do Filho

Elizabeth Carvalho Ribeiro 08/09/2014

MARIA JULIA RODRIGUE S RIBEIRO 10/99/2011
30/05/2013

NATHALY RODRIGUES RIBEIRO

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE dedlaro estar clenta de que deverei comunicar de imediato a ocorréncia dos sequintes fatos oy
ocorréncias que determinam a perda do direito ao salario-familia.

- OBITO DE FILHO;
- CESSAGAOQ DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO.
- SENTENGA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casos de desquite ou separagdo, abandono de filho ou perda do pitrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumico, alem de obrigar & devolugdo das importincias
recebidas indevidamentas, sujeitar-me-3 as penalidades previstas no art. 171 do C6d go Penal a & rasc:sdo do contrato de trabalho, por justa causa, nes termos do
art. 482 da Constituicdo das Leis do Trabalho.

CURITIBA, 03 de Maio d= 2023.

¥ \%N\\\\\N;.S T\~ n&a h(hu Impressao Digital

\ / JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
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FICHA DE SALARIO FAMILIA

Empresa:  DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Enderego: R COMENDADOR ARALO

Cidade: CURITIBA - PR

CNP): 20.596.423/0003-95

Nome do Empregado: JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
CTPS/Sére: 1060086/0020
Data de admissao: 03 de Maio de 2023.

FILHOS MENORES DE 14 ANOS - (Dados Extraidos das Certidoes)

N° Ordem Nome do Filho Data nascimento Local nascimento Cartério N Reg. N°Livro N° Folha Data enfreqa Visto
1 Elizabeth Carvalho Ribeiro 08/09/2014 hospital sao rafael - Rolz 02/05/2023
2 MARIA JULIA RODRIGUES RIBEIRO 10/09/2011 MATERNIDADE MUNICIH 02/95/2023
3 NATHALY RODRIGUES RIBEIRO 30/05/2013 MATERNIDADE MUNICIH 02/05/2023

VALOR TOTAL DOS SALARIOS FAMILIA A PAGAR

: Valor de um Salario Familia R$ ..........ccccoooe X oo Filhos = R$ ...

Em ....././ooo @ Valor de um Salario Familia R$ .

EM .../ew/oo. t Valor de um Salario Familia R$ .

Em ..../..../..... : Valor de um Salario Familia R$ ..........cccreres

"
Fed
R

Em ..../..../o.... : Valor de um Salario Familia R$ ..........c........ ) A Filnos

Observacoes:
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DECLARAGAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

C.N.P.): 20596423000395
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO

Em obediéncia & legislag3o de Imposto de Renda, venho pela presente informar-lhes que tenho, como ercargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abaixo relacionadas.

No.  NOME DO DEPENDENTE RELACAO DEPENDENCIA DATA DE MASCIMENTO
1 Elizabeth Carvalho Ribeiro Filho(a) ou enteado(a) até 21 ancs 08/09/2014
2 MARIA JULIA RODRIGUES RIBEIRO Filho(a) ou entezdo(a) até 21 ancs 10/09/2011
3 NATHALY RODRIGUES RIBEIRO Filho(a) ou entezdo(a) até 21 ancs 30/05/2013

Declaro, sob as penas da lei, que as informagGes aqui s3o verdadziras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)
qualquer responszbilidade perante a fiscalizagdo.

CURITIBA, 03 de Maio dz 2023.

JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS

Declarante: JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
Encerego: Rua JOAO SILVEIRA DE CAMARGO, 94
CEP: 86086-220 Cidade: LONDRINA - PR

Estado Civil: Solteiro Certeira: 1060086 série 0020
CPF: 074.315.019-86

Sempre que ocorrer alteragao nesta Declara;do, a mesma devera ser renovada.
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PRORROGAGAO DE CONTRATO DE EXPERIZNCIA

0 Contrato de Experiéncia firmado, que deveria terminar em 16/06/2023, fica prorrogado até 31/07/2023.
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EMPREGADORA JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
1° TESTEMUNHA 20 TESTEMUNHA o
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

t de Contrato de Experiéncia, a empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI com sede na R COMENDADOR
-95, denominada a sequir EMPREGADORA, e o 5¢.(3) JACKELLANY PODRIGUES DOS SANTOS, domiciladn na puya
portador do CTPS N°: 1060086 série 002), doravarte designado EMPREGADO, celebram o prasente
sta em vigor, regido pelas dAusulas abaixo e demals disposicies legais vigentes:

Pelo presente instrumento particu'a
ARAUJO, inscrita no CNPJ sob N° 20.596.423/0003
JOAO SILVEIRA DE CAMARGO, 94, , cidade de LONDRINA-PR,
Contrato Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislago trabalhi

1°. 0 EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na fung3o de AUXILIAR DE SERVICOS GERALS e mais as fungdes que vierem a ser objeto de orders verbais,
cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas atribui¢es.

29, O local de ngbalho situa-se na TIRADENTES, 1000, JARDIM SHANGRI-LA A, LONDRINA-PR, podenda a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o
EH;‘RE.GADO : titulo temporario ou definitivo, tanto no dmbito da unidade para o qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de
outro dentro do pais.

;::.g horario de trabalho do EMPREGADO sera o seguinte: Inicio do Expediente: 17:45, Saida para Intervalo: : , Entrada Intervalo: : e Final do Expediente:

4°, 0 EMPREGADO recebera a remuneragdo de: R$ 906,45 (novecentos e seis reais e quarenta e cinco centavos) por Més.

5°. O prazo deste contrato é de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 03/05/2023 e término em: 15/06/2023.

6°. ;lem dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importdncias correspondentes aos danos causados
por ele.

7°. 0 EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Leg'slagao vigente e demais disposigoes inerentes 3 seguranga e medicina do trabalho.

80, Permanecendo 0 EMPREGADO a servico apés o término da experiéncia, continuardo em vigor as cldusulas constantes deste contrato.

90,

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca clas testemunhas abaixo.

\,/b///ﬁ w A ds 42

/EMPREGADORA WCKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
Responsavel Legal (quando menor)
12 TESTEMUNHA 23 TESTEMUNHA
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AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

R COMENDADOR ARAUJO, CENTRO, CURITIBA - PR
CNFJ: 20.596.423/0003-95

Eu, JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS, portador da CTPS N°: 1060086, série 0020, empregado de DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI, admitidy
em 03 de Maio de 2023, autorizo a descontar mensalmente do meu saldrio os itens abaixo:

1o. - 9382 VALE ALIMENTACAO

20. - 48 VALE TRANSPORTE

CURITIBA, 03 de Maio de 2023.

;J/]Cl/ // 71([ ’f CJ% /QWZ?

JACKELLANY RODRIGUES DOS SANTOS
|.- CPF: 074.315.019-86
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