TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
20.596.423/0003-95

02 Razao Social/Nome
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

03 Endereco (logradouro, n®, andar, aparlamento)

R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT i

05 Municipio
CURITIBA

IDENTIFICACAQO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP
125.45028.74-8

11 Nome

ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA

i 04 Bairro

CENTRO

06 UF 07 CEP 08 CNAE ‘ 09 CMPJICEI Tomador/Obra
PR 80.420-000 7830-2/00 | 80.925.425/00C1-51

040.111.389-24

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Barrn
Avenida LARANJEIRAS, 1845 -ap 2 MARUMBI

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) ' 18 CPF
LONDRINA PR 86.035-090 | 0725161 - 0040 /PR

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

18/03/1978 DINALVA DE SOUZA MEDRADE

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

antecipada

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratoria de direito reciproco de rescisdo

'i:
|

22 Causa do Afastamento

Rescis&o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

¥ ﬁiewrunemcéo Més Ant.
1.534,00

24 Dazla de Admissdo
08/05/2023

19/05/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
19/05/2023

RA1

27 Cod. Afaslamento

| 28 Pansao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim, (%) FGTS

30 Categoria do Trahalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNP.J e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINACAQ DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Afrende S frs

Rubrica Valor Rubrica Valor ___|Rubrica ____ _._Yalﬁ__ )
e by || REERZAT RE0/00" Coneskn | R8O
ggozdic‘ de Insalubridade RS 96.80 54 ﬁc\‘iic_ de Periculosidade RS 0.00 55 n:nt. Moturme horas | i“‘“ -
gﬁirjzras Extras ___horas RS 0.00 57 Gorjetas RS 0.00 ;‘Ser':az;::n; “}_IH al a P* :
ggall::g?:ﬁgﬁe?srz sobre RS 0. $000 61 Muita Art. 479/CLT o Fi‘?_,oua'
62 Salario-Familia R$ 0.( $ 0,00 ?4'1;1123;\?;‘313”0-&”0 — R$ %6'
gfoFsérias Proporc __ /12 RS 0.( d ' ﬁ‘ &_L_ $0.00 SB_Ter:;o Constituc. de Feéras R$ 0.00
!ﬁ@\i\;lis-Prewo Indenizado R$ 0.C $0.00 rr:d:;:;aafjé‘?mm'pmv") R$ 0,06
i i — z
!
| 99 Ajuste de Saldo Devedor | pe 832 94| TOTAL BRUTO RS 1.492,21
DEDUCOES ?
Descont? . = Valor Descqnto Valor Desconto [ Valor |
100 Pensao Alimenticia RS 000 101 Adianlamento Salarial RS 0,00 lsiféf:glamamer.!-.- 13° '! RS O.CU:
Indanizade, - Joiss RS0,00)0 s AL | pe g negigl 108 HBTRRSESE | Rg 35 74
:{greﬁ_?:g?ggz do RS 96.00 112.1 Previdéncia Social RS 49 44 ;181;_]:':3‘_?9\; Sogial - 139 p‘.-s‘: )
114.1 IRRF R$ 0,00| 142 IRRF sobre 13° Salario RS 0.00 :DE‘}(”)JI_['IH'I;JR_([:I}“I— ~Imdr RS 25
ALIMENTACAD) ,
(RO VAL oS RS 36,76 D |
ALIMENTACAO) i
| |
TOTAL DEDUGOES R$ 1.492,21
. VALOR LiQUIDO R$ 0,00



[ TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

[EMPREGADOR
| O1 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome
l 20.596.423/0003-95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
TRABALHADOR L,
10 PIS/PASEP 11 Nome
K. 25.45028.74-8 ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA
17 CTPS (n°, serie, UF) 18 CPF 19 Data de Mascimento | 20 Nome da Mae
0725161 - 0040 / PR 040.111 389-24 | 18/03/1978 DINALVA DE SOUZA MEDRADE
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Previo| 26 Data de Alaslamcutdri? Cod. ::mlncma T
09/05/2023 19/05/2023 19/05/2023 RA1 S
30 Categoria do Trabalhador !
01 - Empregado

No dia@fgg 2022 foi realizado, nos termos do arl. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010. o efelive pagamento a5
verbas rescisonas especificadas no corpo do TRCT. no valor liguido de RS Q,GC? . 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & pane
integrante do presente Termo de Quitagao.

Lenduno L L e se__oug de_ 20273

LUCAS MIRANDA DE ASSIS
s0clo

-} 4 € . e

151 Assinatura do Trabathador 152 Assinatura do Reupe

[1 56 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7°da Constituicao Federal/1988).



RECIRO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELL
Enderego: R COMENDADOR ARAUID, 499

Bairro: CENTRO

Estado: PR

ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA
0725161

Empregada:
Humero CTPS:

Recebifemos) a Carteira de Trabatho e Previdéncia Social acima para
as anotacbes necessarias e que serd devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislaggo em vigor.

CURITIBA, 23 de Maio de 2023

Cidade:
CEP:

CURITIBA
80420-000

Cadigo:
Série:

DGX TERCE |RiZAGOES DE
\' IREL

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGCAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI
Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO

Estado: PR

Empregado: ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA

Numero CTPS: 0725161

Recebi, em devolucdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotacoes.

CURITIBA, 23 de Maio de 2023

Cidade:
CEP:

CURITIBA
80420000

Codigo:
Sérig:

S Mzce

Empregado

0p40

0040

995

995




DEVOLUCAO DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRU PO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO 12 via da empresa
Nome do Colaborador: anJlmaA,O\} Lo SQ-UJDOU - Matricula:
F._

itens que estdao em posse do Colaborador:

Itern Descricdo " | Devolvido
EPIs ( )SIM

wgo

Observagaoes de Descarte. |

Uniformes ()sim

Qutros Bens ( )SIM

Eu declaro estar ciente e de acorde de qu

obrigatdrio devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidiade de solrer desc e
monetarios em minha rescisdo conforme rege o Codigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol

Assinatura do Colaborador

Nome:
RG:

Assinatura da Testemunha
Nome:
RG:



2 DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELT
Fnnaregn R COMEMDADOR ARAUIO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT - CENTR

Pagina: 1/1
Emissac: 23/05/2023

B0420-000 Municipio: CURITIBA/PR Horas: 13:27:27
201.596.423/0003-95
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAQ
Empregado: 995 - ALEKSANDRA DE SOUZA FARLA B = B CTPS: 0725161/ 0040 PR i
Cargu: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS:  125.45028.74-8 Data nascto: 18/03/1978 Salario;  1,534,00 o
Data admissao: __ 09/05/2023 |Data opco:  09/05/2023 Data aviso:  19/05/2023  |Data demissdo: _ 19/05/2023 _ |Data projecan: - 1
Motivo demissdo:  Resc. cont, exp. antec, pelo empregado Data pagamento: _ 26/05/2023 B .
Rubrica Nome ) B Referéncia ~ Proventos ____Descontos
Saléarios
9179 SALDO DE SALARIO HORAS ) 8067 56247 _
Fechamento
8130 ESTOURO RESCISAC 00 832,94 - )
Insalubridade
16 INSALUBRIDADE 20% 20,00 96,80 - i
Descontos
507 DEVOLUCAD DE VALE ALIMENTACAQ 257,40 257,40
842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 34,00 101887
9383 DESC VALE ALIMENTACAQ 36,76 36,76
INSS B
A= 826 INSS SOBRE RESCISAO 750 49,44
Desc. Vale Transporte
48 VALE TRANSPORTE 33,74 33,74
508 DEVOLUGAO DE VALE TRANSPORTE 96,0 B 46,00 o
Totais: 1.492,21 1.492,21
S Liquido rescisao: - . 0,00 B
~ Base de calculo dos impostos .
Salda FGTS: 0,00 Saldo de Salario: 562,47
Base FGTS Mensal: 659,27 Dias Estabilidade: 14
FGTS Mensal: 52,74 Avisa Indenizado: M#D
Base FGTS 137 0,00
FGTS 139; 0,00 13° Salario
Base FGTS Awviso Prévio: 0,00
FGTS Aviso Prévio: 0,00 o - . B
FGTS 40%: 0,00 Avns Meses com perda por 1aim.~-;|- ustiflcads
Contribuicio Social 10%: 0,00 0 Nerihurm - o
Base INSS Mensal: £59,27
Base INSS 139 Salario: 0,00 Ferias
Base IRRF Mensal: £59,27 periods - O

Abat. IRRF Mensal: 45,44 - o '
Base IRRF 13° Salrio: 0,00 N
Abat, RRF 130 Sal3rio: 0,00 _ 3 AA&-

Base IRRF Fétias: 0,00
Abat.IRRF Ferias: 0,00
Base IRRF Part, Lucros: 0.00

Ahat IRRF Part, Lucros: 0,00



DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELT o o ' h o

Ficha de Anotacoes e Atualizacdo da
Periodo: 09/05/2023 a 23/05/2023 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Razdo Social: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELL Enderego: R COMENDADOR ARAUIO
isvoime Fantasia: DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELI Bairro: CENTRO
CNP1: 20.596.423/0003-95 Municipio: CURITIBA/PR
Atividade IBGE: 4106902 CEP: 80420-000
Telefone: 4333213745
Colaborador: 995 - ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA Admissao: 09/05/2023
CTPS/Série/UF: 0725161 /0040 /PR Demissao: 19/05/2023
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320 Data aviso ind.:
PIS: 125.45028.74-8 Data projecaoc:
Férias: - . o S
Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo Periodo Abono Pecuniaric Periudo Lic. Renunerada
De 09/05/2023 a 19/05/2023 Sem direito a férias

RECIBO
Recebi da empresa DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI a Ficha de Anotagdes e Atualizagdo da CTPS do periodo 09/05/2023 a 23/05/2023, de
arorda com a Portaria 41/2007.

URITIBA/PR, 23/05/2023 13:29:39




REGISTRO DE EMPREGADO

Autenticar Matricula eSocal

995 i T

Empregadar
DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI

20 556.423/000 340

._ﬂ
|

Enderegn
J[ R COMENDADOR ARAUJO, 489, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT. CENTRO, CURITIBA, FR,

Empregado Beneficiarios
ALEKSANDRA DE SOUZA FARIA

Residéncia

Avenida LARANJEIRAS, 1845, ap 2, MARUMBI, LONDRINA, PR, - CEP:

86035-090

— )

—

_IN

Local dn nasamento Pais da nacionalidade Estado civil

MANHUACU - MG BRASIL Solteiro
Pa
JOSE GUALBERTO DE FARIA

(Data de nascimento

18/03/1978

FILIACAC P
DINALVA DE 30UZA MEDRADE

Cedula de ldentdads Data de emissdo Orgao/UF emissar Titulo Eledoral Zona Secao Inser, Crgdo de Classe
91273446 24/04/2007 S5SP/PR 068278730604 155 21
CTPS Sene Oata de expedican da CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nac. Habiitagdo Catagora
0725161 0040 08/08/2012 P 040.111.389-24
Doc. militar Catanoria or Sexo Grau de jnstrucao
Nao Informada Femining Ensing Médio Completo
Deficéncia | Teletane Residerzal 1 Telntone Caluly
Nao i 4 :
Cargo Fungaa
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS o
Data de Admissao Salano For Horario de Trabalha S S et
09/05/2023 RS 1,534,00 | Mes das 13:40 a5 22:00 : s
Opgéc em Conta vinculada no banca o o
FGTS I 09/05/2023
f_ PROGRAMA DE INTEGRACAD SDCIAL - PIS N
Cadastrado em Sob n® | Domicilio bancano == o o
125.45028.74-6 o
N® banco Agéncia codigo End. da agéncia
f ALTERACOES DE SALARIO. CARGO E/OU FUNGAD - - -
|
i
: - =4
= D0 AGUISITIVO]  FERIAS - PERICOO DE GOZO FERIAS - PERIOO ABOND PEC-UNIAH@ [ Obs. (Anotar adveriencias, suspensfes, transferénclas. elc )
o D05/2023 a 19/05/2023 Sem direito a fenas
b P
( ACIOENTES DE TRABALHO. DOENGAS OU DOENGCAS PROFISSIONAIS _W
Data a saida 19052022
Tipo do deshgamerto
Rescisdo contralo exparcncia Snteclpndo pel
empregado
.
i CONTRIBUIGAD SINDICAL
ALEKSANDRA SOUZA FARIA

st OBSERVACOES




