REGISTRO DE EMPREGADO

_ YMetricua sSocal N
= 390 000390
{Empregador oNRY
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI 32.708.178/0001-88
Endereco
JJV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02, VILA SAD CAETANO, LONDRINA, PR,
= = s
CILMARA DA PIEDADE BIELIK
Residéncia
Rua ABILIO CARVALHO BASTOS, 423, FOSFORO, IRATI, PR, - CEP:
B4504-450
| —
= (Data de nascments Local do nascmento Fais da nacionaiidade Estado ol
| 01/0211987 ' TEIXEIRA SOARES - PR , BRASIL ' Solteiro
| Pai
FLAGAD HJ‘?SE COLOMBIANO BIELIK
JUDITE ANDRADE BIELIK
Céduta do Identidade Data de emissao Crglo/F amissor Titulo Eletioral Zona ls-gln Inscr. Orgdio de Classe
43633929 09/051985 SSPIPR 016004610620 053 0025
CiPs Sére Data de expediclo da CTPS | UF CTP5 | CPF Carl. Nac. Catsgoria
59300118 91 583.001.169-91 I l
Doc. mikitar I Categora l Cor Sexn I Grau de instrug3o
N&o Informada Femining Ensino Médio Completo
W I Telefons Residencal Teiefone Celular
| Funcio CBO.
- ‘SERVENTE DE SERVICO GERAIS I B
[md-muo j(sm Ipu Horario de Trabaing Imam j
15/08/2023 697,27 | Més das 07:30 as 11:30
Opclo em Conta vinculada no banco Data da Retificaco
FGTS | 15marm02s l I j
PROGRAMA DE INTEGRACAD S0CiAL - FIS
Cadsstrado em Sobn* Domicilio bancénio
170.05758.25-9
N* banco Agéncia cidigo ' End. da agéncia
Ne—
( ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAD ~ )
[ FERIAS - PERIODO AQUISTIVD FERIAS - PERIODO DE GOZO FERIAS - PERIODO ABONO PECUMIARID) Obs._ [Anotar adverténcias, , otc.)
[ ACIDENTES DE TRABALHO, DOENC. OU DOENGAS PROFISSIONAIS ) RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO =]
Data da saida;
Data aviso ind.: Data projecio:
Tipo do desligamento:
L J
CONTRIBUIGAD SINDICAL )

GAgmaﬂ/&_ da ]7 if%m?;k

CILMARA DA PIEDADE BIELIK

OBSERVACOES




CONTRATO DE EXPERIENCIA

Mmmmrhwtude&paﬂémja,aempmsa ECOBRAS]LSERWEGSTERCEIRIZAnosDELMEIRELImm sede na
.ﬁVDUQUEDECNﬂAS, hﬁaftamﬂl’]mbmn?oﬂ.l?&ml-ﬁs, denominada 2 seguir EMPREGADORA, eoSr,(a)Cﬂ.MA.RADAPIEMDEB!ELlK, domiciliado na
mmwmmns,,mwmn—mmrmmsm: 593001159&1291, mmdﬁmmm,mom
Contrato Individual de Trabalho panﬁ-nsﬁemrpeﬁéma, conforme legistacio trabalhista em vigor, regido pelas Mﬁﬂmemsmmm:

2°.Dloﬁdebabdhnm-semmsa,caﬂ.mn-m, pndendoaHdPREGADDRA,aqualquertempn, trarﬁferlrnEMPREGADOathﬂoWrériomdeﬁnﬂvn,
tanto no dmbito da mdadepataomhiad'rrlﬁdu, como parz outras, em qualquer}omlidadedstemdouu de outro dentro do pais.

39, O horario deh'abll'nodoEOREGADoseréoseguim:e: Inicio do Expedients: 07:30, Saida para Intervalo: ¢ . Entrada Intervalo: : ¢ Final do Expediente:
11:30.
4°.OEHPREGADOraceberéamunemﬂude:Rsss?,z}'(seisoenmsenmntaeseterealsewmesetecentavos)porﬂa.

5°. O prazo deste contrato & de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 15/08/2023 e término em: 28/09/2023.

Gﬂ.MéhdusdmmmprﬂmsnaLei. reserva-se 3 EMPREGADORA o direito de desmmardoEMPREGADDaslmparlindasmWausdanoscausados
por ele,

7% ommmmwﬁ EMPREGADORAedastnasdeSegman;afnmddas,snb pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legrﬁaﬂowoumeedmasdlsposlgﬁesinumssegwmgae medicina do trabalhg,

8°. Permanecendo o EMPREGADO 2 servico 8pds o término da experiéncia, continuards em vigor as cldusulas constantes deste contrato.

@Alrm-w- cha Y7 Rioli<

EMPREGADORA CILMARA DA PIEDADE BIELIK

Responsavel Legal (quando menar)

12 TESTEMUNHA 22 TESTEMUNHA



1600 CILMARA DA PIEDADE BIEUK - CONTRATO DE FUNCIoNaRIO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
Matriz: Avenids Duque de Caxias, 4025 - Vila Sfo Castang - 86026-070 - Londrina /PR

____________________________\

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME:
04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, o TiTULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO

Cliente:
Nome: CILMARA DA PIEDADE BIELIK

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
32.708.178/0001-88



1580 CILMARA DA PIEDADE BIELIK - CONTRATO DE FUNCIONARIC

TERMO DE OOMPENS.M:J_\O DE JORNADAS DE TRABALHO
Pela contrato de trabatho por tempao inoi ado, ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI | pessca juridica de direito privado, inscrita no
CNPIMF sob o e 32708.178/0001-88 , com sede &M -, na -, simplesmente denominada
EMPREGADOR ¢ de outro:CILMARA DA PIEDADE BIELIK | inscrite ng CPF/MF sob a n© 593 001.169-91, portadoria) da Carteira de Trabalho n® Séria ne . residente e

& O EMPREGADO cumpriry jornada semanal de —————— __ horas, onde s horas excedentes/Ffalantes
i 8° didria i em um dia, pod ser dentro de um periodo de &lseis) meses rom base no 5" da artigo 59 da CLT, .
b. Faculta-se a0 EMPREGADOR, #m virtude das exigéncias do SENVCO, institlir @ jormada e trabalho 12 x 36, onde o empregado trabalhara em uma £8mana 3 dias e na

4. As condicdes aqui previstas sio aplicdvels indusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADE forem consideradas insalubres.
e O presente acordo éalebndapnrmoindelemhadu.

E. por estarem justas o carvencionadas, as partes assinam o Presente instruments em duas vias de igual teor e forma, elegendo o foro da Comarca de Londrina, Estado
do Parana. para dirimir dividas Scerca das disposicbes do presente termo

.-'7

CILMARA DA PIEDADE BIELIK
593.001.169-91

'Y




A e s e,

pontomais
O gue é o Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestio de pessoas, no que diz
respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

B CLMEA 24 oy 24 Grrpisa colaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagbes sobre como utilizar o SISTEMA PONTO MAIS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha Jornada de trabalho, Estou Ciente que:

*  lIreibater o ponto no local de trabatho, o PONTD MAIS possui um sistema de |

Assinatura e Data / / Assinatura e Data l_2_f__2j_9_—_’>_,




FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGO

Lei N° 5.107 de 13 de Setembro de 1966.
Regulamentada Dec. 59.820 de 20 de Dezembro de 1966.

DECLARAGCAOD DpE OPCAOQD

Eu, CILMARA DA PIEDADE BIELIEK Carteira Profissional N° 59300116 série
51, empregado da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM sita a AV
DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA 520 CAETANC, LONDRINA-ER declaro, para todos os
fins, gue nesta data, €Xerco a opcioc pelo regime do REGULAMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado pelo Decreto N° 59.820 de Dezembro
de 1966.

LONDRINA, 14 de Agostc de 2023,

2 . .
+-Impressdo Digital-+ .CgiﬂTTW%ﬂ{%;(jAJ\]f..q54££LLQ.....

CILMARA DA PIEDADE BIELIX

| |
| I
| |
| | Testemunhas:
| !
I | L B o S
I I
| | 2y g e RS e o R
| |
E T EREides B S T G S
(Assistente Responsével Legal pelo Menor)
Recebemos o Original £CO BRASIL SER
DRERE eovellbwsndunasewas oo ey 32 TOLL7E A0V - ——— RO
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
INSTRUGOES

i:EnE?8§§932° 8§§é2§r23 ?gﬁigéggngf g§£gaa0gﬁggé¢ao da sua opg3o, conforme
modelo abaixo;

3_EecgggrggglaagggagéRgglggaf&fc googeffvﬁgpggsgégggg?goﬁe Empregados, e na
Carteira Profissional do optante o seguinte:

"Em 15/08/2023 optou pelo sistema estabelecido na lei No. 5.107, de 13 de
Setembro de 1966, que estabelecen © Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo."

(Carimbo e Assinatura)

-Anotara ém na Cartejra Profissiona d t -

iDs éepgg?gos na con%a v%ncufgéan éo SmB?eSQ g, decorrente da Lei No.
5.107, de 13 de Setembro de 1966, sdo feitos na-:

igéncia do

Banco:
socalizada em.,,: "

(Carimbo e Assinatura)



DECLARACAOD

AJUDA DE CUSTO - RS 80,00

Eu CILMARA DA PIEDADE B

593.001.169-91,

declaro estar cie

ECO BRASIL SER

juridica de direjt

IELIK, inscrito no CPF/MF sob o ne
residente e domiciliado na — Cidade de IRATI-PR,
nte que receberei ajuda de custo da Empresa
VICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, pessoa
0 privado, inscrita no CN PJ/MF sob o ne
32.708.178/0001—88, com sede em LONDRINA - PR, na AV DUQUE DE
CAXIAS, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais
minha contratacdo, para traslad

trabalho e do posto de trabalho

), acordado no ato de
0 - de minha residéncia ao posto de
até minha residéncia.

Data: (¢ / o

202732

T A \7 |

CPF: 593.001.169-91
CILMARA DA PIEDADE BIELIK



1308 ooy CILMARA DA PIEDADE BIELIK - -ONTRATG DE FUNCIONARIC
2
FICHA DE FUNCIONARIOD
MATRICULA 390
E-Social 330
’Nm ‘ z-; de Nascdmento /
CILMARA DA PIEDADE BIELIK 01/02/1967 / Irati /
Exped./Data de
[cre RG 3
593.001.169-91 4.363.392-9 JPR / SEDE 7 09/05/ 1585
®0: Femining
Nome da Mae: JUDITE ANDRADE BIELIK
Nome do Pai: JOSE COLOMBIANG BIELIK
ftulo Eleitor: 016004610620 / Zona: 053 / Secdo: 0025
/ Data
Carteira Motorista *’; S
00/00/0000
CTPS / Data de Emissio |Série (CTPS) / Estado |Pi1s/PasER
|17005758259
[Logradouro (Rua/Avenida) Complementol
Rua Abilio Carvalho Bastos , 423
iro Cep
[Fosforo 84504-460
[cidade UF
Irati | [
Ig-rui:
°Sapate  IN° Calga ‘amanho Camisa |Banco |Agéncialop 7 N* conta
| [104 - Caixa Econémica Federg] 0390  |812803703 - 8
Telefone Residencial Telefone Celula Telefone para Recado
(42)99873-5354
Estado Civil lf“" do
JEnsino Mégio
Nome do Cénjugue:
|Quantidade de Dependentes:
do / Dt de Nascimento / CPF
/CBO Posto de Trabalho |salério Mensal
AUXIUAR DE SERVICOS GERAIS IRs: 697,27
Vale
de Admissao Vale Refeicio (VR) Vale Transp Urb Transp [1° Emprego
Met
15/08/2023 NAO NAO |
Horirio de Trabalho Hora
Turno:
Inino Expediente:
Termino Expediente: 100
Escala:
SAIASOFT |mPressAo: Diessic
2 ) .
—— S e <
Local e Data Assinatura do Funcionario
CILMARA DA PIEDADE BIELIK - RG: 593.001.169-91




B SENNE—

CNPJ: 32.708.178/0001-88

3 - FUNCAO: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS

4 - DATA DE ADMISSAO: 15/08/2023

5 - DATA DEMISSAO:

Em atenc4o & portaria Ministerial n°

especificado(s), nos termos dos artigos de 166 e 167 CLP, com redagao da Lei Federal n° i
obrigatoriedade do uso. COMPROMETO-ME a utiliza-los sempre para os fins a que se destinam, es!
Pessoa em alto faltoso, Sujeitande-me &s penalidades legais, de acordo com o disposto na CLT, capitu

ME por sua guarda, conservacso,

extravio ou danos por uso incorreto (art, 462, paragrafo 1° da ClLT) ea Comunicac&o ao superior hierarquico ou Técnico de Seguranga do trabalho Caso ocorra alteragdo que
torne impréprio para uso.
MOTIVO
DATA QTD CAn® ASSINATURA DO FUNCIONARIO SEVOLUGAD
ENIREGA A(SIPID DATA
RECEPTOR
5 ._|w7.r 7 | - mhmé‘qﬁr E.;...A
[SI€ 123 |o 26 Jo> ; alef¢
fslx [52 (n5 296 i
= Ifilfllfllll.fll




18maas CILMARA DA PIEDADE BIELIK - CONTRATO DE FUNCIONARID

DECLARACAO DE VALE TRANSPORTE
Eu, OLMARA DA PIEDADE BIELIK portador(a) da cedula de identidade 593.001.185-a1, domiciliade & RRua Abilio Carvalho Bastos , 423 - Irati- PR,
Pportador do PIS 17005758259, empregadaia) da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELL, pessoa juridica de direito privade, inscrita no
CNPI/MF sob o n® 32.708,178/0001-88, com sedaem - na-, atendenda ao que determina a led 0¥ 7.418/85, alterada pelz2 Lein® 7.619/B7 & Regulamentada pelo

SIM () NAO (s

METRO ANO Al
METROPOLITANO {) URBANO () 0 ROPOLIT /URRANO
Que tenho o de que as informagbes p 35 nesta declaracio deverio ser utilizadas anuzlmente oy sempre que ocorrer alteraclo das mesmas, sob pena
de do benefidio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

CILMARA DA PIEDADE BIELIK
593.001.169-91



ORDEM DE SERVICO

Em cumprimento 5 normativa de nimerp | (NR-01.by)

DADE BIELIK Fungio: SERVENTE pg SERVICOS GERAJS

ATIVIDADES DESENVDLVIDAS
Promover a limpeza, ﬁe@?ﬁ:ﬁ?ﬁﬁeﬁﬁ av_e-r-s_c;:o_ngﬁ_ﬁr—ca_s comuns, hsai_ﬁés_eﬁ;bﬂu?os. fazer varrigdes, coletas de lixo. Passar panos
umidos no chao, tirar poeira, limpar vidros, jayar Ambientes, ambientes, Em Situagdes especificas de prestagio de Servigos,
RisSco pa OPERACAO _
Riscos Quimico: Reagies alérgicas em geral. (Qboa, detergente, desinfetante, entre outros,
Riscos Biolégico: Doengas in fecto-conragiosas - Coletas de Jixo.
*  Riscos Ergonbmicos: Alteragdes e/oy disfuncaes Osteomioarticulares- (Medidas adm inistrativas; Micropausas a critério do
trabalhador conforme necessidades).
* Riscosde acidentes: Torges, luxagdes, Fratyras diversas. (Medidas administratiyas: Sinalizagdes de ambiente; Equipamento

de Protecio individual),
* _Riscos fisicos: PAR-Perda auditiva induzida por ruide (Aspirador de Pg, Enceradeira, Lavadora de alta Pressio).

"7 Cabcao Empregador: (a) cumprir ¢ fazer cumprir as
SERUrINGA ¢ satide no trabalho, dando Ciéncia aos empre

CBO: 5143-29 Nome: CILMARA DA PIE

*  Uniforme completo;
*  Avental de Pv(C
*  Luvade litex

Sapato de seguranca

e e N e
MEDIDaAS PREVENTIVAS
- Antes de iniciar sey trabalho verifique seus instrumentos de trabatho S¢ estdo com defzito, Caso evidenci
imediato e €spere corregiio do problema;
- Niio opere os cquipamentos com alguma divida Operacional oy sem Ireinamento:
- Nio ¢ permitidp fazer ajustes oy Teparos em equipamento €om 0 mesmo em funcionamento:
- E expressamente Proibido remover oy burlar qualquer dispositivo de Scguranga destinado 3 protecio dos usudrios:
- S0 € permitido realizar limpeza no cquipamento totalmente desenergizado-
- Nio realize nenhuma tarefa sem ter conhecimento:
- Respeitar sinalizagiio de Seguranga;
- Nao faga improvisagdes de qualguer naturezg Para executar as tarefas didrias:
-Nio ¢ permitido em hipéteses!guma mexer em quadros de distribui¢go de energia ou painel energizado:

- Naio faga oy Ppermila fazer brincadeiras desnccessariag Quando estiver laborando:
- Informe ag responsivel imediato qualquer irregularidade evidenciada no sey ambiente de trahalho:
- Proceder 4 frequente higienizago das maos;

e a—— . .
a alguma falha comunique seu superior

- Todos os cquipamentos deverdo ser limpos a cada Lérmino da jornadg de trabalhe;
- Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado Jiyre Para o trinsito de pessoal, “hquanto se procede 4 limpeza do outro lado;
- Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiajs organizados, a fim de evitar acidentes e poluicdo visyal:
- Trabalhe com g EPI’s recomentados:
- Participar dos exames perigdicos quando convocado:
= Nio levangar TI€M lransportar peso acima da sua capacidage fisica, se precisar Pega ajuda:
- Cumprir as disposicaes legais ¢ regulamentadoras sobre Seguranga e Medicina do Trabalho;
i E 1V0 & nem escada use apenas para finalidade que se destina:




1.7 Cabe ap empregador

(2) cumprir ¢ fazer
€ satide no trabalho

dan

- Palestra sobre Ergonomia NR-17
-Nogdes basicas de Prevengio e combate incéndios
-Uso guarda e conservagdo dos EP[’s

- Comunicar imedij rabalho, de trajeto ou surgir qualguer tipo de doenga
profissional: )

- Prestar informacaes Verdadeiras para o preenchimento da ficha de investigacdo de acidente,
——~————2¢0€s verdadei —— — CFeNchiment —— "+ Vestigagag _________———-——___________________ e
_IERMQ__DF RESPONWILIDADE

De acordo com o 4rtigo 158, Pardgrafo Unico, di jo 6.314/77 e da Norma Regulamentas 0ra NR 7, a recusa ay Siel cumprimento dessa ORDEM
DE SER VICO., no todo O em parte, constituirg 4 TO FALTOSO Sufeitando o funciongrio as penalidades Previstas na le;
Declaro que Jul plenamenie orientado quanto gos Procedimentos de Seguranca do trabalhg, estando ciente dos riscog decorrentes dn attvidade ¢ dog

0. N.R. 01 sub jtem 1.8 “Cabe ao Empregado;

tares sobre seguranca ¢ medicing do trabalho, inclusive as ordens de SErvigo expedidas pelo Empregador-

omecido pelo empregador:
¢) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1.
Constitui ato faltoso a recusa injustificada ap cumprimento dos dispositivos na item anterior™,

Seguir os procedimentos de seguranca adotados pela eémpresa®™,
Ass. Funcionario

Ass. Técnico em
Seguranga do Trabalho

Pagina 2 d.
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ACORDO DE COMPENSACAO DE HORAS TRABALHADAS

DeSegunduaSm:DasD?:Jﬂaté

‘ eDas : até11:3p,

Esuacardn,mzfdns)was.vfguwémhmde(‘)-

Lﬁﬂoﬁmlﬁdeﬂgamdelm.

1

2 Testemunha

22 Testemunha



ACORDO DE PRORROGACAO DE HORAS TRABALHADAS

AAﬂwacsodotrahalhodlaioserémgadapmmaisuhoras.

-Ohor&'lndetrabalhod:.rmtzawnénciadesheamrdoserédasﬂ?ﬁuaté ! edas até 11:30,

E por estarem de plens acordo, as partes contratantes assinam o presanta acordo, em duas Vias, o qual vigorard a partir de 14/08/2023 e pelo prazo de .

LONDRINA, 14 de Agosto de 2023,

gjm(m'n da Y Gﬂﬂ'k
EMPREGADO

EMPREGADOR



A

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LiMpezp EIRELL
“”Wﬁm,mmmmo, LONDRINA - PR
CNP3: 32.708.178/0001-88

1o. - 9382 VALE ALIMENTACAQ

LONDRINA, HdeAmugzua_

AUTORIZACAO DE DESCONTOS

Gl o1

7

CILMARA DA

. 64'.1“]"(
PIEDADE BIELIK

CPF: 593.001.169-91



DECLARACAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE

Dedaro que n3o vou utilizar o beneficio do "Vale Transporte”, daede J2 Isentando esta em

PIEDADE BIELIK, Pportador da CTPS No: 59300116, série 91, empregado de ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA

presa do pagamento deste

LONDRINA, 14 de Agosts de 2023,

]?Zg'gaagj.-c Aa \p nQJ;VJ(

CTLMARA DA PIEDADE BIELTK
CPF: 593,001.169-91
ABILIO CARVALHO BASTDS, 423
IRATI - PR



FICHA DE SALARIO FAMILIA

Empresa:  ECO mmmmmm EIRELT
Endereco: AV DUSUE DE CAXIAS

Cidade: LONDRINA - PR

CNPJ:  32.708.178/0001-88

Nome do Empregado: CILMARA DA PIEDADE BIELTK
CTPS/Sére: 59300116/91
Data de admiss3o: 15 de Agosto de 2023,

mmtmmﬁmmun&mwmmws&thﬂm.

CILMARA DA PIEDADE BIELIK



TERMO DE RESPONSABILIDADE

(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA; ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL]
CNP3: 32.708.178/0001-88

NOME DO SEGURADO:  CILMARA DA PIEDADE BIEL K
CTPS/SERIE: 59300116 / 91

Em obediéncia 4 legislacio, venho pelo presente informar-lhes que n3o passuo dependentes para fins de Saldria Familia

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar & devoluco das importancias recebidas
indevidamentes, sujeitar-me-3 a5 penalidades previstas no art. 171 do Cadigo Penal a 3 rescisio do contrato de trabalho, por justa causa, nas termos do art, 482 da
Constituicio das Leis do Trabalho.

LONDRINA, 14 de Agosto de 2023,
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