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Registro

DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA
20.596.423/0001-23

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
CTPS/Série

Enderego

Nome

Colaborador

CNPJICPF

Nome/Razado Social

R AMAZONAS, 487, - CENTRO - LONDRINA/PR
79117/00027/GO

Acordo de Compensacao de Horas

Fica convencionado de acordo com o disposte no Art. 59 e seu paragrafo 2o0. aprovado pelo Decreto-Lei No. 5.452 de 1o.
de Maio de 1943 (Consolidagdo das Leis do Trabalho) que o Horario Normal de Trabalho sera o seguinte:

Empregador
Expediente
Dia Semana

Dia Expediente Intervalo
Segunda a Sexta 06:00 as 18:00 Nao Possui

Perfazendo um Total de hh:mm horas Semanais.

Tendo assim acordado, assinam as partes contratantes, em 2 (duas) vias, o qual vigorara por prazo indeterminado.

Responsavel legal (qdo menor)
Testemunha

Testemunha
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA

LONDRINA, 22 de Setembro de 2023
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DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA
CPF: 984.952.081-72



0 do EMPREGADD serd o seguinte: Inicio do Expediente: 06:00, Saida para Intervalo: : , Entrada Intervalo: :

&mmamu. R$ 1.380,00 (um mil trezentos e oitenta reais ) por Més,

% 320 deste contrato € de 30 (trinta ) dias, com inicio em: 04/10/2023 e término em: 02/11/2023.

BuEEAE

G :"'MMﬁlmmdiEMPﬂEGmn:duﬂnrmasdeSeguram;afomecmos sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
MM:MMM&mmmemmmwm

Permanecendo o EMPREGADO a servigo apds o término da experiéncia, continuardo em vigor as cldusulas constantes deste contrato.

do, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

Responsavel Legal (quando menor)






portador da CTPS No: 79117, série 00027, empregado de DGX TERCEIRIZACAO DE SERV
u utilizar o beneficlo da‘"wéief'r'rahsparw': desde §3 isentando esta empresa do pagamento

LONDRINA, 22 de Setembro de 2023.
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Sulva
DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA
CPF: 984.952.081-72
AV BERNARDO SAYAD Ql49L 7
CAMPINORTE - GO







DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA




Q=

ke N

LG e ‘r:r?: ?1.5

'COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETC-LEIL 229 DE 28/02/67

;
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

% R AMAZONAS, 487

s CENTRO Cidade: LONDRINA

E ;. PR CEP: 86026090

|8

.f ~ Empregado: DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA Codigo: 382
3 Nimero CTPS: 79117 Série: 00027
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Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotacoes.

'LONDRINA, 22 de Setembro de 2023

Empregado




Enterecs
RAMAZONAS. 487, CENTRO, LONDRINA, PR,
DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA
e
AV BERNARDO SAYAD , Q149 L 7, VILA JORDANIA, CAMPINORTE, GO. -
CEP. T6410-000 _J
A
| [Dwin de nascmenta Locsi do nasciments Pais da nacionalidada 1““‘ | 1
l 16/02/1978 PORANGATU - GO BRASIL Casado |
P-' \
! i PER REGO )
i CILIO AIRES
MARIA AIRES DIAS
Cedula de Data de emissda Drgho/LF smissor Tinse Elmitoral |zm- Ia.;au 1hﬂ.¢cﬂiﬂd¢ﬂﬂ-
l 4133741 151011897 | SSPIGO
CiFs Eane Il.‘.\uude daCTPS ||.rF:TPs CPF lmmw l
| | 78117 00027 16/10/199 GO 084 952.081-72
Doc. militar Categora | Car Sexo 1 Grau de instrucic

| N&o Informada Femining Ensino Médio Complete

| Deficénca Telefone Resdencsal ]Tmee Calular

[ N&o

c Fungao CBO.

s, L AaXiLIAR DE SERVICOS GERAIS l 514320 J
Data de Adrmussée Salano Par Herano de Trabalho Hordrio de inenalo ]
04/10/2023 RS 1.380.00 | Més das 06:00 as 18:00

( FGTS Ic:pcie-un Comta vinculada no banco Data da Retificacho

04/1042023 ]'
PROGRAMA DE INTEGRACAD SOCIAL - PIS ‘|
Cadastrado em Sob n* l Domecibo bancano l
212.07814.856
i Agénca codige I End ca sgéncs J
e
ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO ErOU FUNGAC

; )

FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONG PECUNIARIO) Obs. [Anotar sdvendncias. suspensdes, iransferéncias eic) 3

-
N RESCISAD DE CONTRATO DE TRABALHO \]

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS
Data da salda

Data awso ind Data projegac

Tipo do desligamento:

CONTRIBUICAD SINDICAL
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DEUZENIR AIRES DIAS DA SILVA

OBSERVACOES




© devo seguir as normas e diretrizes dispostas neste documento (Cédigo de
‘que em situag&o de n&o conformidade e oy procedimento que
| advertido e penalizado.

A do colaborador Nome do colaborador




(@) TUTORIAL PONTO MAIS
e ORIENTACOES DE USO

pontomais

O que é o Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestdo de pessoas, no que diz

respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

" ; ; s

Eu xgﬂméiw,x Len V0o Sulisa  colaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagées sobre como utilizar o SISTEMA PONTO MAIS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha jornada de trabalho. Estou Ciente que:

Irei bater o ponto no local de trabalho, o PONTO MAIS possui um sistema de localizagdo por GPS, todos os pontos
batidos fora do local de trabalho serio informados ao gestor por sisterna de alerta an-line.
Nio € permitido vocé acessar o sistema com usudrio de outro colaboradar para bater o ponto, este procedimento é

passivel de punicdc conforme diretriz da empresa.
As batidas deverdo ser feita no mesmo formato do ponto manual, 56 que agara € digital. Irei acessar o sistema para

bater o ponto de forma digital, sabendo que minhas horas extras, faltas e demais informac@es serdo todas extraidas

do PONTO MAIS, por este motivo preciso usar o sistema de forma correta e pontual.

r

i

/ / Assinatura e Data M_{_Q_;’JZ_L

Assinatura e Data




ﬁnai zelando por sua aplicagao.
claro, por fim, que, na hipétese de ocorrerem situacses em que ndo hﬁiﬁ no

presente Cédigo previsao éxpressa em relacao a conduta exigida ou esperada,
ultarei imediatamente o departamento de Recursos Humanos.

NOME

S il 2R 100 Mo S

CPF

954852087172

LOCAL/DATA

w__mq/?’ﬂ/ig

ASSINATURA

LD-. .:'_(LJ} of O SL{Z/U{Q




DECLARACAO

AJUDA DE CUSTO

B e e olp Silvs ,

=

inscrito no CPF/MF sob o ne »
declaro estar ciente que receberei ajuda de custo da Empresa DGX

TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o ne 20.596.423/0001-23, com
sede em LONDRINA - PR, na AV DUQUE DE CAXIAS ne 4025, no valor
de RS /o , acordado no ato de minha contratacdo,
para traslado - de minha residéncia ao posto de trabalho e do posto

de trabalho até minha residéncia.

Data: 04 / 7o J 23
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Assinatura




