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) 2 - EMPRESA: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
1 = NOME DO FUNCIONARIO: MARCIA RODRIGUES DE MATOS CNPJ: 44.864.397/0001-35
3-FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 - DATA DE ADMISSAO: 23/10/2023 | 5 - DATA DEMISSAO:

Em atencdo & portaria Ministerial n® 3.214 de 08/06/1978, NR 6 — Ministério do Trabalho, DECLARO fter recebido ofs) Equipamento(s) de protecdo individual
(EPI's), abaixo especificado(s), nos termos dos artigos de 166 e 167 CLP, com redacdo da Lei Federal n° 6.514/77, e recebi treinamento para o uso correto do(s)
mesmo(s) e fui orientado da obrigatoriedade do uso. COMPROMETO-ME a utiliza-los sempre para os fins a que se destinam, estando ciente de que a ndo
utilizagGo dos mesmo incorrerd contra a minha pessoa em alto faltoso, sujeitando-me ds penalidades legais, de acordo com o disposto na CLT, capitulo V, se¢cdo
1, artigo 158 e NR 1, item 8, subitem 1.8.1. RESPONSABILIZO-ME por sua guarda, conservacdo, uso coreto, e a devolugdo ao Dep. Seguranca do Trabalho em
qualquer estado que se encontre, indenizando a empresa em caso de perda,extravio ou danos por usoincorreto (art. 462, paragrafo 1°da CLT) e a comunicacdo
ao superior hierdrquico ou Técnico de Seguranca do trabalho caso ocorra alteragcdo que torne impréprio para uso.

DATA QTD UmmOw_ONO CAN° MOTIVO ASSINATURA DO FUNCIONARIO _um<0_.c0NO
ENTREGA
Als|P|D DATA SEGEPTOR

129 liohad] 3| Coeminitan & s o
wc \ ~\0\%00~W %/ .\N.D‘QN\JAY»N o A Q\r\J-UﬂJ
DD:O\DQW 4 \(9&8%\'@ " ? wi & An ONA A

7 T AU — o2

2Ylioloyd Fb»o\v L A Cra

A= ADMISSAO S = SUBSTITUICAO P = PERDA D=DOLO




san|ioe) ap 0BIS89

‘SVIDONILIdINOD

‘S3Y0IY34INI SOYINIIN SOA OYIIL0Yd VHVd Id3

‘S3Y0IY3dNS SOYEINIIN SOA OYIIL0Yd VHVd Id3

‘OJNOY1 30 0Y53104d Vivd Id3

VI401vYd1dS3Y 0YI3L0Yd VHVd Id3

‘VAILIANY OYJ310Y4d Y4Vd Id3

‘30V4 3 SOH10 SOA OYI310Yd ViVd Id3

‘v539VD VA 0YI310Yd Vivd Id3

‘OHIVEVYL ON 3ANVS 3 YONYINDIS NI STOIVINHOANI I SOLNINVNIFYL
'sld3 SOQ OYJvzI1lLN 3 OAON

‘1d3 = VNAIAIGNI 0Y9310¥d 3a SOLNIINVCINDT 3A SOdIL

‘1ld3 00 0134402 31SNIV 3 0SN 3a YAvNDIAY VINYO4
‘OYIVAYISNOD 3 VAUVNO'OYIVZINIIDIH ‘YZ3dINIT 3a SOavaind
V2 — OYOVAOYUdY 3d OVIVIIHILYID

‘SIINVIIYEY4 3 SOAVOIYdINT ‘HOAYDIYINT :SIAVAIIGYSNOISIY

‘OJILYINVYO0dd OANILNOD

Idd - TVOQAIAIANI OYOALOYUd Ad OLNANVIINOH
9UN -9 VIOAVININVINOHTT VINHON

OVYIOVINVIOOud

N [y e s e e e s O e O e O o Y



Salll]ioe] 9p OE1SaYH

I— ou m Y : "€20T dp 04gNINQ 9p €7 ‘BUlIpUOT

60¥76T00Yd :|euoissijoid 0435139y
Joppioqpjo) OH1vEVY1 04 935 3a 0JINJ3IL
SOLVIN 3a SINDIYAOY VIDUVIN :3wonN YOINNI OHTYWVY SYISSTIW TIONVIW

AR , o (AN

"0juswWeldnolde ap %00T W02 3 SYZQ 9P elIeIOH eSie) wod

‘90 YN
— 9 VYOAVININVYNOIY VINYON B 91udiajaJ 3p 021384d @ 001103] Ojusweulas} op nodpied 00
-698°0TC'vLL — SOLVIN 30 SINDIYAOY VIDUVIA (B)iopeioqe|od o anb eal11uad SE-1000/L6E 798 v
[dND — VA1l VZ3dIAIIN 3@ SOLNAO0¥d 3 OIDYIN0D NVI1D VAON Bp 1INSIS 9p ojusweedaq O

144 - TVAAIAIANI OVOALOUd Ad OLNANVAINOT
9 UN - 9 VHOAVININVINOTY VIION

» 0avoldiLy3ao




VHNNW3 1S3 14
\ VHNNW3LS3) o1
(touswy Opuenb) |eba7 [3Agsuodsay

SOLYIW 3 S3INdryaoy VID¥vW

Sp

Y40q VSQHdWQ

30 '00¥d
3 o 10 VAON

‘oxjeqe Seyunuwa)say Sep eSuasaud ey ‘sein Senp wa ’o;uaum.usug uasaid o weujsse ‘opejesjuos wisse opua |
‘06

"03e13u03 3353p sajueISLOY Selnsnep se Jobi wa O8/enuRuos ‘epugpadye BP ouIwIz) 0 sode o5iazs p 0Qv93¥diW3 o OpuadBURWIRy *0g

‘0yleqen Op eupipsw 3 eueinbas e Squalsyy S9031s0dsip Slewsap s 9uabia oeSejsifa

<

Bp sow.a) sou ‘aresf €JleJ Jod opjund Jas 3P euad qos ‘soppauioy e5ueinbog ap SEWIoN sep a Y¥0avo3ydn3g ep Ojuswenbay op ausp B4 0AVOIYINI O oy

*9J9 Jod
Sopesnes souep sop S8juapuodsalion Sepuepodw) se 0QvOIYdI3 op 4Bjuodsap ap O)lalip o Y¥0Av93ydIg e 95-BAIBSAL ‘37 eU So3siaaad sojuoasap S0p way *09

‘021
"9juaipadx3 op jeuly 5 : ‘0]eAI3IUT epesjug / : ‘0leAsRUT eied epjes ‘0p:g0 ‘8juaipadx3 op opjuy duInbas o pas OQv93¥di3 op oyjeqen 3P 0LRIOY O *of

'sied op 043usp os3no
3P No opesss ajsap 3pep||edo| Janbjenb wa ‘senno esed owon ‘opniwpe 10J |enb o esed apepjun ep O3ique ou ojuey ‘oAIIUYap no oLelodwa) omn e oqvggad'wg
0 Ju3jsues; ‘odwsay Janbjenb e Y¥0AYO3udIg e OPuapod “Yd-yNryanoT ‘ONY13vD ovs V1IA ‘S20% ‘SvIxvo 3g 3NdNA A eu as-enys OUleqeq ap [eao] o *pz

:S2juabIA sieba) sag5isodsip
Slewsp 3 oxjeqe Se|nsnep sejad opi6as “106iA wa BIsiyjeqen oede|sifa) aw.ojuos ‘epuguadxs ap suy eied oyjeqes sp [ENPIAIPUT 03e13u0) sjuasald o weuqgsad

I ! A $9g" OU BLDSUI ‘SYIXYD 30 3NdNa
¢ £)'S 03 'YY0AVYOIYJIW3 JInbas e EPBUIUIOURD ‘SE-T000/£6€" 98" bh oN q0s (dND 1osU|
AY EEL:J ?ﬁiiﬁiuégicff%vv?aiﬂﬁ?c? ?&%&?g %I(Z)E)EIE\IOD NY31D VAON esaidws e ‘epugiiadxg 3P 032.3U0D 9p Jepnoped ouswnsul Buasald of3d



VHNNW3LS3L oC VHNNW3LS3L oT

SOLVIW 3d SINOIYA0Y VIDUVIW Y40aAvO3ddiN3
@/\)\/\ QW YO WA~ ) v :\‘dN3
@b ce-v / \ gq ‘a0yd
vay 310 VAON
304
ap ap T

*$202/10/0Z 23e opebo.iioid edy ‘£202/TT/1Z Wd Jeuluws) eLBASp anb ‘opewuy epualadx3 ap 031U0) O

VION3I¥3dX3 3d OLVYLNOD 3d oy3vo0uu0oud



23/10/2023 MARCIA RODRIGUES DE MATOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE

Eu, MARCIA RODRIGUES DE MATOS portador(a) da cédula de identidade 774.210.869-00, domiciliado 3 RRua Cyntia Kiyomi Tackahashi, 100 - Londrina - PR,
portador do PIS 12309510752, empregado(a) da empresa NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 44.864.397/0001-35, com sede em -, na -, atendendo ao que determina a lei n® 7.418/85, alterada pela Lei n°® 7.619/87 e Regulamentada pelo
decreto n® 95.247/87, Declaro:

Autorizo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre o Salrio base que para deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa, tenho a necessidade de utilizar os
seuintes meios de transporte:

SIM¥ NAO ()

METROPOLITANO / URBANO

METROPOLITANO () URBANO () 0O

Que tenho conhecimento de que as informacoes prestadas nesta declaragao deverdo ser utilizadas anualmente ou sempre que ocorrer alteragdo das mesmas, sob pena
de suspenséo do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

1. Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa;
2. Que tenho conhecimento de que a declaragao com informacées falsas e o uso indevido do Vale Transporte constituem falta grave que podera acarretar a cessagao
do contrato de trabalho;

Londrina - PR DE DE

MARCIA RODRIGUES DE MATOS

774.210.869-00




23/10/2023 MARCIA RODRIGUES DE MATOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

FICHA DE FUNCIONARIO

MATRICULA
E-Social

Nome Completo

Data de Nascimento /
Local

MARCIA RODRIGUES DE MATOS

27/10/1971 / Londrina /

CPF RG

Orgao Exped./Data de

Exped
774.210.869-00 374944337 |
Sexo: Feminino
Nome da Mae: IVONE RODRIGUES DE MATOS
Nome do Pai: CORNELIO RODRIGUES DE MATOS
Titulo Eleitor: / Zona: / Secdo:
Carteira Motorista :Lp salli::::lae
00/00/0000
CTPS / Data de Emissao Série (CTPS) / Estado PIS/PASEP
12309510752
Logradouro(Rua/Avenida) Complemento
Rua Cyntia Kiyomi Tackahashi, 100 APTO 0303
Bairro Cep
Pardim das Américas 86076-115
Cidade UF
Londrina PR
E-mail:
N° Sapato N° Calga Tamanho Camisa Banco Agéncia|Op / N° Conta
104 - Caixa Econdmica Federal 1284 ?20866935082

Telefone Residencial Telefone Celula

Telefone para Recado

(43)99643-8026

Estado Civil

Grau de
Instruciao

lEnsino Médio

Nome do Cénjugue:

Quantidade de Dependentes:

Nome do Dependente / Dt de Nascimento / CPF

Fun¢io/CBO Posto de Trabalho Salario Mensal
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$: 1.534,00
Vale
Data de Admissio Vale Refeigdo (VR) Vale Transp Urb Transp |1° Emprego
Met
23/10/2023 NAO NAO |
Hordrio de Trabalho Carga Hora
Turno:
Inino Expediente:
Termino Expediente: e
Escala:
GAIASOFT

[IMPRESSAO: DIESSIC

S S

Local e Data

N A Gy %\l\/‘&

Assinatura do Funcionario

MARCIA RODRIGUES DE MATOS - RG: 774.210.869-00




23/10/2023 MARCIA RODRIGUES DE MATOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

Matriz: Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila S3o Caetano - 86025-140 - Londrina / PR
Fone:

DIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE;

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JUSTA
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME;

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TiTULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO
NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, CONFORME DETERMINADO NANR-6;

05. ESTOU CIENTE QUE O SALARIO E PAGO NO QUINTO DIAUTIL DE CADAMES;

06. ESTOU CIENTE QUE AEMPRESANAO FAZ ADIANTAMENTO;

07. ESTOU CIENTE QUE DEVO MANTER O ASSEIO DURANTE MEU HORARIO DE TRABALHO;

08. ESTOU CIENTE QUE A EMPRESA EXIGE RESPEITO DE FORMARIGOROSANOS HORARIOS DE TRABALHO;

09. ESTOU CIENTE QUE NAO E PERMITIDO FUMAR NAS DEPENDENCIAS DA EMPRESA, APENAS FORA DO LOCAL DE
TRABALHO;

10. ESTOU CIENTE QUE NAO DEVO UTILIZAR O APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR;

Cliente:
Nome: MARCIA RODRIGUES DE MATOS

Assinatura: J\/V\Q’-’\ah\ % /\ﬂ/@

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
44.864.397/0001-35



FICHA DE SALARIO FAMILIA

Empresa:  NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS

Cidade: LONDRINA - PR

CN.P.J: 44.864.397/0001-35

Nome do Empregado: MARCIA RODRIGUES DE MATOS
CTPS/Série: 8032638/0040
Data de admiss&o: 23 de Outubro de 2023.

Em obediéncia & legislacdo, venho pela presente informar-lhes que ndo possuo dependentes para fins de Saldrio Familia.

Observacoes:

MARCIA RODRIGUES DE MATOS




TERMO DE RESPONSABILIDADE

(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ: 44.864.397/0001-35

NOME DO SEGURADO:  MARCIA RODRIGUES DE MATOS
CTPS/SERIE: 8032638 / 0040

Em obediéncia & legislagéo, venho pelo presente informar-lhes que ndo Possuo dependentes para fins de Saldrio Familia

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de obrigar & devolugdo das importéncias recebidas
indevidamentes, sujeitar-me-4 as penalidades previstas no art. 171 do Cddigo Penal a  resciso do contrato de trabalho, por justa causa, nos termos do art. 482 da
Constituicdo das Leis do Trabalho.

LONDRINA, 23 de Outubro de 2023.

~N OQ&O&Q @ j\(\/\&\ Impressdo Digital

MARCIA RODRIGUES DE MATOS




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ

Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

Bairro: VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA

Estado: PR CEP: 86025-140

Empregado: MARCIA RODRIGUES DE MATOS Cddigo: 24
Nimero CTPS: 8032638 Série: 0040

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotagBes necessérias e que serd devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagéo em vigor.

LONDRINA, 23 de Outubro de 2023

NOVA CLEAN t
PROD. DE L DA
CWP). 44864 1-35

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ

Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

Bairro: VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA

Estado: PR CEP: 86025140

Empregado: MARCIA RODRIGUES DE MATOS Cddigo: 24
Namero CTPS: 8032638 Série: 0040

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagdes,

LONDRINA, 23 de Outubro de 2023

Lo ay D & J\/&\

Empregado



24
Registro

MARCIA RODRIGUES DE MATOS

44.864.397/0001-35

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ

CTPS/Série

Enderego

Nome

Colaborador

CNPJ/CPF

Nome/Razio Social

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 04 - VILA SAO CAETANO - LONDRINA/PR
8032638/0040/PR

Acordo de Compensacao de Horas

Fica convencionado de acordo com o disposto no Art. 59 e seu paragrafo 20. aprovado pelo Decreto-Lei No. 5.452 de 1o.
de Maio de 1943 (Consolidacao das Leis do Trabalho) que o Horario Normal de Trabalho ser4 o seguinte:

Empregador

Expediente

Dia Semana
Dia Expediente Intervalo
Segunda & Sexta 06:00 as 14:20 Em Hordério Variavel
Sabado 06:00 as 14:20 Em Horério Variavel
Domingo Folga

Perfazendo um Total de hh:mm horas Semanais.

Tendo assim acordado, assinam as partes contratantes, em 2 (duas) vias, o qual vigorara por prazo indeterminado.

Responsavel legal (qdo menor)

Testemunha

Testemunha

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZ
MARCIA RODRIGUES DE MATOS

LONDRINA, 23 de Outubro de 2023

AR R S Q‘ & f\/\/\&



AUTORIZACAO DE DESCONTOS

A
NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

AV DUQUE DE CAXIAS, VILA SAO CAETANO, LONDRINA - PR
CNPJ: 44.864.397/0001-35

Eu, MARCIA RODRIGUES DE MATOS, portador da CTPS No: 8032638, série 0040, empregado de NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA,
admitido em 23 de Outubro de 2023, autorizo a descontar mensalmente do meu salario 0s itens abaixo:

lo. - 48 VALE TRANSPORTE

20. - 9382 VALE ALIMENTACAO

LONDRINA, 23 de Outubro de 2023.

—ALN AN Q& NS

MARCIA RODRIGUES DE MATOS
CPF: 774.210.869-00




€3/10/2023 MARCIA RODRIGUES DE MATOS - CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE COMPENSACAO DE JORNADAS DE TRABALHO

Pelo presente contrato de trabalho por tempo indeterminado, NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 44.864.397/0001-35 , com sede em -, na -, simplesmente denominada

EMPREGADOR e de outro:MARCIA RODRIGUES DE MATOS , inscrito no CPF/MF sob 0 n°774.210.869-00, portador(a) da Carteira de Trabalho n° Série n°, residente e
domiciliado na Rua Cyntia Kiyomi Tackahashi , 100 - Londrina - PR,

simplesmente denominado EMPREGADO, tém justo e acertadas as seguintes condigdes que integram o contrato de trabalho para todos os fins:

I. DO TERMO DE COMPENSACAO

a. O EMPREGADO cumprira jornada semanal de horas, onde as horas excedentes/faltantes

a 82 diéria trabalhadas em um dia, poderdo ser compensadas dentro de um periodo de 6(seis) meses com base no 5° do artigo 59 da CLT.

b. Faculta-se ao EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servico, instituir a jornada de trabalho 12 x 36, onde o empregado trabalhara em uma semana 3 dias e na
seguinte por 4 dias.

¢. Declaram as partes que a adogdo do regime de compensacao de jornada de trabalho 12 x 36 ja embute nos dias de folgas a concessio do descanso semanal
remunerado.

d. As condicoes aqui previstas s3o aplicaveis inclusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insalubres.

e. O presente acordo é celebrado por prazo indeterminado.

E, por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, elegendo o foro da Comarca de Londrina, Estado
do Parana, para dirimir ddvidas acerca das disposicoes do presente termo.

Londrina - PR, DE DE

NOVA CLEAN
PROD. DE |,

CNPJ: 44.864, : A A GeD & %

NOVA CLEAN COMERCIO E PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA MARCIA RODRIGUES DE MATOS
44.864.397/0001-35 774.210.869-00




SERVICOS TERCEIRIZADOS

TUTORIAL PONTO MAIS
ORIENTACOES DE USO

pontomais

O que é o Ponto Mais?

R: Ferramenta de Controle de Ponto que o Grupo Ecol Utiliza para fazer a gestdo de pessoas, no que diz
respeito a controle de jornadas, faltas, horas extras, etc.

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO

Eu Ve s ¥ olaborador do Grupo Ecol, declaro e afirmo
que recebi o treinamento e orientagdessobre como utilizar o SISTEMA PONTO MALS, estou de pleno
acordo em utiliza-lo como ferramenta de controle de minha jornada de trabalho. Estou Ciente que:

® Irei bater o ponto no local de trabalho, 0 PONTO MAIS possui um sistema de localizag&o por GPS, todos os pontos
batidos fora do local de trabalho sergo informados ao gestor por sistema de alerta on-line.

®  N&o é permitido vocé acessar o sistema com usudrio de outro colaborador para bater o ponto, este procedimento é
passivel de punigio conforme diretriz da empresa.

¢  Asbatidas deverio ser feita no mesmo formato do ponto manual, s6 que agora é digital. Irei acessar o sistema para
bater o ponto de forma digital, sabendo que minhas horas extras, faltas e demais informag&es serdo todas extraidas
do PONTO MAIS, por este motivo preciso usar o sistema de forma correta e pontual.

A and eSO WERS
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