\J-WT[ ICADQ DE PARTIC CIPACAO E ACEITE

Eum colaborador portador do RG: 1S ‘3 53\ k\'\}

Declare qua Participei do Treinamento de Integracéo da Empresa corn carga horaria de 8 horas de acoﬁdo com
0 contetido abaixe:

NR O — DisposicSes Gerais

NR 05 ~ CIPA — comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes
NR 06 — Uso de EPIs

NR 07 - Programas de Controle Médico de Salde Ocupacional
NR 17 - Orientegdes sobre Ergonomia |
Boas Praticas ¢ Postura Profissional |
Resebiments e Lakura do Cadige de Etica e Conduta do Grupo Ecol

CESCKHRRK

Cidade { LQA/ V! IVA ) 09 de MARL D 4o D021

Por ser verdadeiio e estar dlente que devo-seguir as normas e diretrizes dispostas neste documento (Codlgo de
Etica ¢ Conduta) frmo © mesmo, sendo sabedor que em situacéo de n@o conformidace e ou procedimento que
contraria este codige de dlica e conduta serei advartido ¢ penalizado.
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TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para todos os fins, que recebi um exemplar, li e compreendi o Codigo de
Etica e Conduta do Grupo Ecol. tomei conhecimento das suas disposicées e me
comprometo a cumpri-las e respeita-las integraimente.

Declaro, ainda, que fui comunicado da obrigatoriedade de sua observancia em todas
as situagdes e circunstancias que estejam direta ou indiretamente vinculadas as
minhas atividades na Ecol, zelando por sua aplicacéo.

Declaro, por fim, que, na hipétese de ocorrerem situagbes em que nio haja no
presente Cddigo previséo expressa em relagdo & conduta exigida ou esperada,
consultarei imediatamente o dépar‘tamento de Recursos Humanos.
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