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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJ/CEI
32.408.178/0001-88

02 Razéo Social/Nome

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPE

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

ZAEIRELI

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02

04 Bairro
VILA SAO CAETANO

05 Municipio
LONDRINA

06 UF 07 CEP

PR

86.026-070

08 CNAE
8121-4/00

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
79.038.097/0001-81

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
128.73458.52-8

11 Nome

ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua JOSE BERNARDES, S/N - Q02 D01 JD LONDRIVILLE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

CAMBE PR 86.180-000 | 4340911 - 002-0 / PR 045.462.549-97
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

27/09/1981 RITA SANTOS DE SOUZA

21 Tipo de Contrato

antecipada

3. Contrato de trabalho por prazo d

DADOS DO CONTRATO

eterminado sem clausula assecuratoria de direito reciproco de rescisao

22 Causa do Afastamento

Rescis&o contratual a pedido do empregado

23 Remuneragao Més Ant.

1.446,90

24 Data
24/02/

de Admissao

2022 11/05/2022

25 Data do Aviso Prévio

11/05/2022

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento
SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de O/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de 11/faltas e DSR) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
53 /i\)/doic. de Insalubridade R$ 0,00 54 ;‘:\)Zic. de Periculosidade RS 0,00 55 AoZic. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00|remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salério Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ O’OO
62 Salario-Familia R$ 0,00 g%;:ﬁ;j:lério Proporcional R$ 241 15 -64;1/112:’,‘;\?:Slério—Exerc. R$ 0,00
65 Férias Proporc 3/12 avos R$ 289,38 653) Féaria/s \//enc. Per. Aquis. RS 0.00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 96,46
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___/dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
99 Ajuste de Saldo Devedor
i g R$ 322,14/ TOTAL BRUTO R$ 949,13
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 é(;féﬁglantamento 132 R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 104 Indenizagao Art. 480 107 Reembolso do
Indenizado___/dias R$ 0,00 CLT R$ 313,50 Vale-Transporte R$ 176,00
12 i : ; ial - 13° 114.1 IRRF
112.1 Previdéncia Social R$ 0,00 1SLZIéZri§rev Social - 13 R$ 18.08 41 IR R$ 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salério 115.1 Outros Descontos 115.2 Outros Descontos
R$ 0,00|MENSALIDADE R$ 43,40|(DEVOLUCAO DE VALE R 526,65
ASSOCIACAO) ALIMENTACAO)
115.3 Outros Descontos
(MENSALIDADE R$ 71,50
ASSOCIATIVA SINDICATO)
M TOTAL DEDU(}GES R$ 949,13
0




TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO .

’EMPRE' GADOR =

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
32.<08.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI
.. TRABALHADOR ‘
10 PIS/PASEP 11 Nome
128.73458.52-8 ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc| 20 Nome da Mae
4340911 - 002-0 / PR 045.462.549-97 | 27/09/1981 RITA SANTOS DE SOUZA
CONTRATO . ;
22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado
24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
24/02/2022 11/05/2022 11/05/2022 SJ1 0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

No dia __ /1 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Normativa/SRT ne 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte

integrante do presente Termo de Quitagao.

Jm@m / QD e “Mmouus de_ 220

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE LIMPEZA EIREL!

~npl: 32.708.178, ¥ 8
%&m e )§i \§ AR O

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

VQ\chm 4 (e

i
151 AssmatuJa do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
lTSG Informagdes a CAIXA: J

AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingao do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7°da Constituigao Federal/1988).




Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPE Pagina: 1/1
Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 - VILA SAO CAETANO Emissdo: 26/05/2022
CEP: 86026-070 Municipio: LONDRINA/PR Horas: 17:54:51
CNPJ: 32.708.178/0001-88
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 145 - ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA CTPS: 4340911/ 002-0 - PR
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS: 128.73458.52-8 Data nascto: 27/09/1981 Salério: 1.446,90
Data admissao: 24/02/2022 |Data 0pcdo: 24/02/2022 Data aviso: 11/05/2022 Data demissdo: 11/05/2022 Data projegdo:
Motivo demissdo:  Pedido de demissdo SEM justa causa Data pagamento: 20/05/2022
Rubrica Nome Referéncia Proventos Descontos
Salarios
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 80,67 530,53
130 Salario
8550 13 SALARIO INTEGRAL RESCISAO 2,00 241,15
Férias Rescisdo
29 FERIAS PROPORCIONAIS 3,00 289,38
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 33,33 96,46
Fechamento
8130 ESTOURQ RESCISAQ ,00 322,14
Descontos
54 MENSALIDADE ASSOCIACAO 43,40 43,40
507 DEVOLUGAO DE VALE ALIMENTAGAO 326,65 326,65
842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 13,00 313,50
INSS
989 INSS 13 SAL.RESCISAO 7,50 18,08
Contrib. Assistencial
525 MENSALIDADE ASSOCIATIVA SINDICATO 71,50 71,50
Falta Integral
40 HORAS FALTAS 80,67 530,53
Desc. Vale Transporte
508 DEVOLUCAO DE VALE TRANSPORTE 176,00 176,00
Totais: 1.479,66 1.479,66
Liquido rescisdo: 0,00
Base de calculo dos impostos
Saldo FGTS: 0,00 Saldo de Salario: 530,53
Base FGTS Mensal: 0,00 Dias Estabilidade: 13
FGTS Mensal: 0,00 Aviso Indenizado: NAO
Base FGTS 13°: 241,15
FGTS 13°: 19,29 13° Salario
FGTS 40%: 0,00 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuigdo Social 10%: 0,00 2 Nenhum
Base INSS Mensal: 0,00
Base INSS 13° Salario: 241,15 Férias
Base IRRF Mensal: 0,00 Periodo Dias Faltas Perc. Adic
Abat. IRRF Mensal: 0,00 24/02/2022 a  11/05/2022 6,00 11 33,33
Base IRRF 13° Salario: 241,15
Abat. IRRF 13° Salario: 18,08
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 0,00
Base IRRF Part. Lucros: 0,00
Abat.IRRF Part. Lucros: 0,00 C /@,O\ﬂ(?ﬂa/ OE 6 O@m



ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL
CNPJ: 32.708.178/0001-88 CC: LIMPEZA Folha Mensal
Mensalista Fevereiro de 2022
Codigo Nome de Funcionario CBO Departamento Filal
145 ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA 514320 12 i
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Admissédo: 24/02/2022
Cadigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 51,33 337,61
998 | I.N.S.S. 7,50 254:82
Total de Vencimentos Total de Descontos
337,61 25,32
ITAU 341
conta: 03741-1 Agéncia: 4114 - VaorLiguide 5 312,29
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.TS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.446,90 337,61 337,61 27,00 312,29 0,00

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo

Assinatura df

Data
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ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL
CNPJ: 32.708.178/0001-88 CC: LIMPEZA Folha Mensal
Mensalista Abril de 2022
Cédigo Nome do Funcionario cBoO Departamento Filial
145 ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA 514320 12 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Admissao: 24/02/2022
Caodigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220,00 1.446, 90
54 | MENSALIDADE ASSOCIACAO 43,40 43,40
998) 1.N.S.S. 7,74 112,04
525 MENSALIDADE ASSOCIATIVA SINDICATO 71,50 71,50
48| VALE TRANSPORTE 86,81 86,81
Total de Vencimentos Total de Descontos
1.446, 90 313;75
ITAU 341
conta: 03741-1 Agéncia: 4114 - VelorLiguide 5 1.133,15
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.TS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.446,90 1.446,90 1.446,90 115,75 1.334,86 0,00

rtancia liquida discriminada neste recibo.

Declaro ter recebido a

a do Funcionario

Data




| ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

|
|
L

Ficha de Anotacodes e Atualizacio da

Periodo: 01/01/2022 a 26/05/2022 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Razio Social:
Nome Fantasia:
CNP3J:
Atividade IBGE:

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREI Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS
ECO BRASIL Bairro: VILA SAO CAETANO
32.708.178/0001-88 Municipio: LONDRINA/PR
4113700 CEP: 86026-070

Telefone: 4333213745

Colaborador: 145 - ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA Admissdo: 24/02/2022
CTPS/Série/UF: 4340911 /002-0 /PR Demissdo: 11/05/2022
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320 Data aviso ind.:
PIS: 128.73458.52-8 Data projecdo:
Beneficiarios:
Nimero Nome Data Nascimento Parentesco
1 NICOLI MIKAELA SANTOS DE SOUZA DA SILVA 13/03/2000 05 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer it
Férias:
Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo Periodo Abono Pecuniario Periodo Lic. Remunerada
De 24/02/2022 a 11/05/2022 Paga na rescisdo
ECO 2 AN~
DE LIMPEZA EIRELI
CNPJ; 32,708, 1:88 |
AN D

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO

Recebi da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM a Ficha de Anotagles e Atualizacdo da CTPS do periodo 01/01/2022 a 26/05/2022,
acordo com a Portaria 41/2007.

LONDRINA/PR, 26/05/2022 17:56:07 JW {Q (UJ Q/fﬂ

Assmatura do Empregado




Empregadora:
Enderego:
Bairro:
Estado:

Empregado:
Nimero CTPS:

RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

VILA SAO CAETANO Cidade: LONDRINA
PR CEP: 86026-070

ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA Codigo:
4340911 Série:

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotacdes necessdrias e que sera devolvida dentro de 48 horas de

acordo com a legislacdo em vigor.

LONDRINA, 26 de Maio de 2022

Empregadora:
Endereco:
Bairro:
Estado:

Empregado:
NUmero CTPS:

£CO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE UMPEZA EIRELI

CNPJ: 3270&178[mo1.88

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUCAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

VILA SAQ CAETANO Cidade: LONDRINA

PR CEP: 86026070

ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA Cddigo:
4340911 Série:

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagdes.

LONDRINA, 26 de Maio de 2022

4%07)0% Obodo.

7 Empregado

145
002-0

145
002-0



REGISTRO DE EMPREGADO

( Autenticar Matricula eSocial NO
568 000145
Empregador CNPJ h
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI 32.708.178/0001-88
Endereco
L AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02, VILA SAO CAETANO, LONDRINA, PR, )
(Empregado Beneficiarios )
ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA
Residéncia

Rua JOSE BERNARDES, S/N, Q02 D01, JD LONDRIVILLE, CAMBE, PR, -
CEP: 86180-000
N

/LS

Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil
27/09/1981 LONDRINA - PR BRASIL Casado
Pai
FILIACAO M,:BNTONIO DE SOUZA
RITA SANTOS DE SOUZA
Cédula de Identidade Data de emissdo Orgéo/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Secao Inscr. Orgao de Classe
9.349.530-6 22/08/2017 SSP/PR 073839610620 078 0131
CTPS Série Data de expedigdo da CTPS ' UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagao loanegoraa
4340911 002-0 03/03/2008 045.462.549-97
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrugéo
Né&o Informada Feminino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
Nao 43-98477 4543
Cargo Fungao C.B.O.
\_AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320 Y,
Data de Admiss3o Salario Por Horario de Trabalho Horério de Intervalo
24/02/2022 R$ 1.446,90 | Més das 06:00 as 16:00 das 12:00 as 13:12
FGTS Opgédo em Conta vinculada no banco Data da Retificagdo
24/02/2022
PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n® Domicilio bancario
03/03/2008 128.73458.52-8
N° banco Agéncia codigo l End. da agéncia
|\
ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGCAO A
( _ _ J
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO) Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) R
De 24/02/2022 a 11/05/2022 Paga na rescisao
. N J
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS \( RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )
Data da saida:  11/05/2022
Data aviso ind.: Data projecéo:
Tipo do desligamento:
Pedido de demissao SEM justa causa
_ AN J
( CONTRIBUIGAO SINDICAL Ty

OBSERVAGOES




Colaborador: ROSANGELA SANTOS DE SOUZA OKODA

De 01/05/2022 até 11/05/2022

' i J ornada Por ADENILVA ROSA AUGUSTO em
o ; 27/05/2022
Totais da jornada Total de H. Ex
Horas
Data Pontos Crédito Débito H.intervale normais H.E. 1(50%) H.E.
Dom, 01/05/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Seg, 02/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Ter, 03/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Qua, 04/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Qui, 05/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Sex, 06/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Sab, 07/05/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Dom, 08/05/2022 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Seg, 09/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Ter, 10/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
Qua, 11/05/2022 00:00 09:00 00:00 00:00 00:00 00:0
TOTAIS 00:00 72:00 00:00 00:00 00:00 Not.: 00:0
00:00 00:0
Resumeo Totais
0.168441937

\Q&WCL ¥ \Omg\

’Colaborador Empregador




CSE - Conectividade Social / Empregador

CAIXA

Page 1 of 1

. Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS

Data / Hora Consulta: 27/05/2022 08:19:28 015104

Nome: ROSANGELA SANTOS SOUZA OKODA
PIS/PASEP/NIT: 128.73458.52-8

Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
CNPI/CEL/CPF: 32.708.178/0001-88

Cod. Estab.: 09901318505147 Categoria:

N Conta FGTS: 00000016502 Data Ad ¢
Data/Cdd. Movimentacio: - Data Opgdo:
Taxa Jures; 3% Tipe Conta;
Valor Base para Fins Rescisdérios:R$ 259,05 Base;

SALDO: R$ 0,00 Atualizado em:

Histdrico dos Lancamentos

Data Descrigdo dos Langamentos
SALDO ANTERIOR

07/03/2022 DEPOSITO FEVEREIRO/2022

10/04/2022 CREDITO DE 1AM

07/04/2022 DEPOSITO MARC(O/2022

06/05/2022 DEPOSITO ABRIL/2022

10/05/2022 CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAQ MONETARIA 0,003022

30/05/2022 SAQUE DEP - COD 50E AGENCIA PAGADORA 104/00286

30/05/72022 SAQUE JAM - COD 50E AGENCIA PAGADORA 104/00286

s, Q.

https://sicse.caixa.gov.br/sicse/ControladorPrincipalServlet

01
24/02/2022
24/02/2022
OPTANTE
PR
30/05/2022

Valor R$

27,01
0,09
115,76
115,76
0,43
-258,53
-0,52

Total R$
0,00
27,01
27,10
142,86
258,62
259,05
0,52
0,00

27/05/2022




DEVOLUCAO DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO

Nome do Colaborador: DATA :

Itens que estdo em posse do Colaborador:

Item Descrigdo Devolvido Observagdoes de Descarte.
EPIs ()Sim
( )Nao
4
Uniformes , (pSim
S CQ&GC ( ) N3o
Lt WC@/
':\) C O la
Outros Bens ()sim
|
4 oslo () N3o
EuulQ‘iV)(ﬁ/\ Q{‘Z"LO e wQ(\IVQA deciaro estar ciente e de acordo de que é

obrigatdrio devo{(/er Os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos
monetarios em minha rescis&o conforme rege o Cddigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

oncelm \Wocko
Assinatura do d:)laborador

Nome:
RG:

Assinatura da Testemunha
Nome:
RG:
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TRABALHO

Empregador: ECO BRASIL_SERVICOS TERCEIRIZADQS DE LIM
CNPI/CE1/CPF: 32.708.178/0001-88 '

Endereco: AV DUQUE pE CAXIAS, N 4025
Municipio: LONDRINA UF: PR

Esp. Do estabelecimento:

Cargo: AUKXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CBO: 514320

Data da admissgo: 24 de Fevereiro de 2022

Registro No.: FLS/Ficha:
“{Remuneracgo especificada: 1.446,90

i (um mil quatrocentos e quarenta € seis reais e noventa

TERCEIRIZADO:
DELIMPEZAEIREL
P :‘5276&?78!06&33“
SERVICOS TERCEIRIZADO

>
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