Nome do Colaborador:

Itens que estdo em posse do Colaborador:

FICHA DE DEVOLUCAOQ

DEVOLUGAO DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL -

12 via da empresa

- Matricula:

| Item Descrigdo Devolvido Observagdoes de Descarte.
EPls ()SIM

| (1() Nao
Uniformes o ()SIM P

(\@ Nio

Qutros Bens

Eu

()SIm

‘\P) Nao

declaro estar ciente e de acordo de que é

obrigatorio devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos

monetdarios em minha rescisdo conforme rege o Codigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

N ﬁ Has g C‘V\ IO ;ML-L/%#

Assinatura do Colaborador

Nome:
RG:

d|

/" Assinatura da Testemunha

Nome:
RG:




« Dados do Trabalhador

CPF: 126.996 656-86 .
Nome: ELIANE CRISTINA DO PRADO SANTOS ] Dados Cadastrais

Categoria Situagdo  Datade Admissdo  Datado Desligamento
1753 101 - Empregado - Geral, Inclusive o empregado pubkco da adrministiagan direta ou indireta condratado pela COLT Desligado 212018 30:0572023
J o R = 2 5 ox X
=i Dados Contratuals K Afastamento Temporario L, Desligamento

» Movimentacoes Trabathistas



1TERNMU DE REOLVICAU UV LUNIRAIU DU | RADALNUV

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
20.596.423/0003-95

02 Razao Social/Nome

DGX TERCEIRIZACAQO DE SERVICOS EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT

05 Municipio
CURITIBA

04 Bairro

CENTRO
06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
PR 80.420-000 7830-2/00 76.145.143/0001-53

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP
122.40718.33-3

11 Nome

ELIANE CRISTINA DO PRADO SANTOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua GUAICURUS, 45 VILA MATARAZZO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
LONDRINA PR 86.026-690 126.996.658-86
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

23/02/1967 IDA MARIA CARDOSO DO PRADO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remuneragao Més Ant.
1.794.40

24 Data

21/11/2019

de Admisséo

11/05/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Dat

11/06/2023

a de Afastamento

SJ1

27 Cod. Afastamento

28 Pensio Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim, (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
[50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissées 52 Gratificacao
|liquido de O/faltas e DSR) R$ 562,47 R$ 0,00 R$ 0,00
Sg(ﬁdic de Insalubridade RS 96.80 54 ﬁzic. de Periculosidade R$ 0.00 55 A(’Zic. Noturno ____ horas R$ 0.00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 476/CLT
Salério Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc !
R$ 0,004/12 avos RS 599.33|" " /12 avos R$0.00
65 Ferias P 6/12 66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. ituc. de Féeriag )
erias Proporc avos R$ 899,00 21!11;"236?;533%?11!;[}22“[5 RS 1.798.00 68 Tergo Constituc. de Feria RS 899 00
|
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Previo i
___[dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) RS O'OOE
99 Ajuste de Saldo Devedor |
g R$ 0,00{ TOTAL BRUTO R$ 4.854,60
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 P limentici i i i o
ensdo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 ég?aﬁr\iglamamento 13 R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 137
indenizado30/dias R$ 1.798,00 R3 49.44|5514ri0 R$ 44,94
[114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 116.1 Outros Descontos
| R$ 11,27 R%$ 0,00 (DEVOLUCAO R$ 67,13
| COPEIRAGEM )
[115.2 Outros Descontos 115.3 Outros Descontos 115.4 Outros Descontos
|(DEVOLUCAO AJUDA DE R$ 145,66|(pEVOLUCAO DE VALE R$ 349,28 pesc vaLE R$ 40,44
CUSTO) ALIMENTACAO) ALIMENTACAO)
| |
TOTAL DEDUGOES | R$ 2.506,16

VALOR LiQUIDO l

R$ 2.348,44




[ TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAOQ DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR ] I m_s

11 CNPYCE! 02 Razéo Social/Nome
| 20.596.423/0003-95 | DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI _ B
TRABALHADOR . ]
vy PHSIMAREPR [ 11 Mome

b Ay 18.:33-3 EL!ANE__‘.E!\’:!SU[_\!_A DO PR.-‘\D_I;- b_PiN__l_'_{:I_‘n o -

18 CFF |

97, seqie LIFDY

(CONTRATO

| 176.996 §53-86 | 23/02/1967

16 Data de Nastimento !h.}.‘ﬂ MNome da Mae

| IDAMARIA CARDOSO DO PRADO

alioa 00 Afastamento - - o [
Resnisac contratual a pedioe do empregado
54 Daa de AdSSB0] 28 Dila & Awisn Pravio] 25 Data de Alastamentn] 27 Cod. Alastananle | 45
2111112019 1105/2023 | 11052023 R AL [
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado e |
31 Codigo Sindical 32 CNPJ & Nome da ©audaae Sindicsi Laborad |
912.609.326.03751-6 80.919.624/0001-46 SIND DOS EMEREGADCS. El Fiir = i -
i CONSERVACAQ
As partes assistidas no presente alo de rescisdo conbratual foram identificadas como leaiimas caniarme orewslo va Inst <o
Normativa/SRT n” 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabathador pletiear judicialmente os direitos informados na campo 155, ababa
S ' e e
s VPRCERIZAGAD DE SERVICOS v IREL]
LA MESAMDA DE ASEIS
S2ER
,“l.'gl Assinatura do Trabathador ) 52 Lgsinatiry go Besn e
153 Carimbo e Assinatura do Assisterte 154 Nome ¢o Orgdn Heirsg Iniy
155 Ressalvas o o o
Ll
|
|
166 Informacaes a CAIXA. o S S ‘

AASSISTENCIA NO ATC OE RESCISAO CONTEATUAL £ GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aas créditos resultantes das relacées de trabalhio ate = hmite do
anos apos a extingac do contrato de trabalho (Inc. XXIx, Art. 7Y da Constituigao Federaliivik)



Cok - Lonectividade >ocial / Empregador

CAIYA

Conta com Bloqueio ¢/ou Empresa Bloqueada

-+ Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS

Nome:

PIS/PASEP/NIT:

PASCEISCPE:

FGTS:

SALDO:

Historico dos Langamentos

Data

10/11/2022
10/12/2022
1271272022
06/01/2023
10/01/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
017/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
10/02/2023
13/02/2023
10/03/2023
10/03/2023
LO/0A/2023
124042023
1040572023
1572023

+ Movirmentacao:

para Fins Rescisirios:

Pdgbl U1

Data / Hora Consulta: 18/05/2023 11:46:07 018612

ELIANE CRISTINA PRADO SANTOS
122.40718.33-3

DGX TERCEIRIZACAO LTRA
20.596.423/0003-95

09901313329782 Categoria:
00000063585 Data Admissao:
= Data Opcao:
3% Tipo Conta:

R$ 6.107,79 Base:

RS 2.657,34 Atualizado em:

Descricdo dos Lancamentos
SALDO ANTERIOR
CREDITO DE JAM
CREDITG DE JAM
DEPOSITO EM ATRASO NOVEMBRO/2022
DEPOSITO DEZEMBRO/2022
CREDITO DE JAM
SAQUE JAM - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49586
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49586
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEF - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/45886
SAQUE DEP - COD 60 AGENCIA PAGADORA 104/00388
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRASO JANEIRO/2023
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRASO FEVEREIRO/2023
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRAS(O MARCO/2023

CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO MONETARIA 0,003289

DEPOSITO EM ATRASO ABRIL/2023

| imraiie |

https://sicse.caixa.gov.br/sicse/ControladorPrincipalServiet

01
21/11/20189
21/11/2019
OPTANTE
PR
1840572023

valor RS

10,19

-8

£ _‘r._ij_;
10,52
87,59
-85,60
-62,00
-484,50
-102,11
-107,66
-64,81
9,34
136,59
725
143,56
11,43
143,56
8,24
143,56

Total Bs
FOR. 54

18,7

1‘:\_'
b

Ty
o

H#EXTERNO.CONFIDENCIAL

18/05/2023



TEA e
mprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV

wetencador Financeirn CAINA

nitente: DGX TERCEIRIZATAQ (TDA
‘nta origem: 3068 | 003 | GOONIT7EE-2
‘nta destino: 1284 | 013 | 00125991~
ime destinatario: ELIANE CRISTINA DO PRADD
or: R§ 2.34H,44

entificacdo da operacio: 31770 ELIANE PRADO

ita de débito: 19/05/2023

ita/hora da operacdo: 1%/05/2023 15:11,46

Cédigo da operacio: 19792419
Chave de seguranca: _EAEYL&_\{GC_(_;Q_!_*!ICCE

3 CUM SUCESSO. A PREVISAQ DO CREDITO HA CONTA DESTIND £ DE 30 MINUTOS
pRCh 726 D101
it: deticlencia auditiva, 0800 726 2422
: 25 7474
3 1040104




CSE - Coneclividade docial / Empregador

CAIXA

Conta com Bloqueio ¢/ou Empresa Bloqueada

Fdagc 1 Ul

-+ Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS

Nome:

PIS/PASEP/NIT:

Empresa:

CHNPI/CEI/CPF:

Cad. Estab.:

N? Conta FGTS:

Data/Cod. Mavimentagaao:

Taka Juros:

Valor Base para Fins Rescisdnios:
SALDO:

Histarico dos Langamentos
Data

L/ /2022
1OF12/2022
ZIE2/2022

1/2023

(/02,2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
01/02/2023
10/02/2023
13/02/2023
10/03/2023
10/03/2023
10/04/2023
12/04/2023
1070572023
16/05/2023

Data / Hora Consulta

ELIANE CRISTINA PRADO SANTOS
122.40718.33-3

DGX TERCEIRIZACAC LTDA

20.596.423/0003-95

09901313329782 Categoria:
00000063585 Data Admissae

Data Opgao:

3% Tipo Conta:
R$ 6.107,79 Base:
RS 2.657,34 Atualizado eam:

Descricao dos Langamentos
SALDCO ANTERIOR
CREDITO DE JAM
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRASO NOVEMBRO/2022
DEPOSITO DEZEMBRO/2022
CREDITCO DE JAM
SAQUE JAM - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104749886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60F AGENCIA PAGADORA 104/49886
SAQUE DEP - COD 60 AGENCIA PAGADORA 104/060388
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRASD JANEIRO/2023
CREDITO DE 1AM
DEPOSITO EM ATRASO FEVEREIRD/2023
CREDITO DE JAM
DEPOSITO EM ATRASO MARCO/2023
CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO MONETARIA 0,003289
DEPOSITO EM ATRASD ABRIL/2023

 imPrinuR |

https:/sicse.caixa.gov.br/sicse/ControladorPrincipalServlet

ES/0572023 11:46:07 018

01
21/11/2019
21/11/2019
OPTANTE
PR
18/05/2023

Valor RS

10,19
10,80
202,72
202,72
3,32
-89,54
10,52
-87,54
-85,60
62,00
484,50
102,11
107,656

64,51

i
3
3

7 2%
143,56
11,43
143,56
B,24
143,56

1

Total R$
2.708,54
2.718,73
2.729,53
2.932,25
3.134,97
3.148,29
3.058,35
3.047,83

H#EXTERNO.CONFIDENCIAL

18/05/2023



DEVOLUGAQ DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO

Nome do Colaborador:

Itens que estao em posse do Colaborador:

- Matricula:

Item Descricao Devolvido Observacaoes de Descarte. |
EPIs ()SIM
() Nao
|
|
' Uniformes . () SIM
() Nao
Outros Bens ()SIM - i
( ) Néo !
|
Eu declaro estar ciente e de acordo de que é

obrigatorio devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos

monetarios em minha rescisdo conforme rege o Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

Assinatura do Colaborador
Nome:
RG:

Assinatura da Testemunha
Nome:

RG:



TERNU VUDE REOLCIoAUV UV LUINITTVAIY UL 1TV

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CE!
i 20.596.423/0003-95

02 Razao Social/lNome

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

| 03 Enderego (logradouro, n®

| R COMENDADOR ARAUJO, 499,

. andar, apartamento)

CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT

04 Bairro
CENTRO

122.40718.33-3

ELIANE CRISTINA DO PRADO SANTOS

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 76.145.143/0001-53
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua GUAICURUS, 45 VILA MATARAZZO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

LONDRINA PR 86.026-690 126.996.658-86

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

23/02/1967 IDA MARIA CARDOSO DO PRADO N

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
1.794.40 21/11/2019 11/05/2023 11/05/2023 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
| 0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacao
(liquido de O/faltas e DSR) RS 562,47 R$ 0,00 he0,00
53 Adic. | i ic. i i ie. fo] 10ras I
2G%dlc de Insalubridade RS 96,80 iti_ﬁ:.nzlc de Periculosidade RS 0.00 B85 P‘:‘gl Noturno ___ hora RS O.DO:
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal .
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) RS G'OG!
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT = !
Salario Variavel R$ 0,00 . R$ 0,00 ™ R0
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc il
R$ 0,00]4/12 avos R$ 599,33 -__ /12 avos T RS O'Uo_i
65 Férias Proporc 6/12 avos 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc. de Feria
R$ 899,00|21/11/2021 a 20/11/2022 R$ 1.798,00] oo e SETEET RS 899,00
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Previo 71 Ferias (Aviso-Previo
___Idias R$ 0,00 Indenizado) RS 0,00 Indenizadc(l) R$ 0,00
[ 99 Ajuste de Saldo Devedor
' R$ 0,00/ TOTAL BRUTO R$ 4.854,60
IDEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial i 9
R$ 0.00 amen aria RS 0,00 égféﬁg:antamento 13 R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112 ial - 13°
Indenizado30/dias R$ 1.798,00 5 RS 49.44|¢siro I R$ 44,94
114.1 IRRF . 1142 IRRF 30 Salari ’s e
RS 11,27 sobre 13° Salario R$ 0,00 ;[‘I)g\}éjﬂggzgescomos R$ 67.13!
COPEIRAGEM )
115.2 Outros Descontos 115.3 Outros Descontos 115.4 D t ——
(DEVOLUGAO AJUDA DE R$ 145,66 pEVOLUCAO DE VALE R$ 349,28| neachvae eS| R$40,44)
CUSTO) ALIMENTACAOQ) ALIMENTACAQ) ;
| ey
II
TOTAL DEDUGOES R$ 2.506,16
VALOR LIQUIDO R$ 2.343,44|




[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAQ DO CONTRATO Diz TRABALHG.

EMPREGADOR s
01 CNPJCEI 02 Hazao Social/ome
20.596.423/0003-95 DGEX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIRELI o
TRA_B_AL-_!_'!ADOR N I e o
F 10 PIS/PASER i1 Home
| 122.40718. 33-3 FLIANE CRISTINA l'a(‘ PRADO SANTGCS
I '_1~,'l': VPS (Y sene, UF) o | 18 &,P‘- i 19 Data df' ha“sritﬁ-‘ll'ﬁ | 0 Mome da Mae
| 126.996 658- Erl “’U"'!”or | IDA MARIA CARDOSO DO PRADO
SNTRATG B )
| 3 ‘n Alas T.alln’—l“.": h -
an contratual a nedice do empregado
' | 4 ! i Fraviel 26 Deta oe A astame '| 7 ';i:r{i_,f‘.fr.s?a;:ento : ”rl' n ‘W_f‘TI?I_'._ ﬁ-'_T-J o
| 21/47/2078 hﬂuk 23 itijosizoza st |6.C . —_
i 1U aateoona do Trabalhado
01 - Empregado e B B o .
21 Codigo Sindical l 32 CNPJ & Name da :.::.i._-'h.- sirdical Labor
912.609.328.03751-6 | 80.916.624/0001- SIND. NODS ENMEREGAD
| CONSERVAC A

As pares assistidas no presente ato de rescisdo cortraiual foram identificadas como legitimegs conforms prevista na losti
Normativa/SRT n® 15/2010.
Fica ressalvado o direilo de o lrabaihador pleiiear judiciaimerile os direltos miotmados no campo 155, abaixa.

oA do Fmr-w(!aﬂur ou Freposto
. SE SERMACEE EHREL

1571 Assinatura do Trabalhadar 152 Assingtura: do Res) vl
153 Carimbo e Assinatura do Assisianis FEE Nom FOHdAS T A

155 Ressalvas

156 Informandes 3 CAIXA

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAG CONTRATUAL £ GRAT U i
Pode o trabalhador iniciar agac judicial quanto 203 creditos resultantes das relagoes de trpbo e ate - fmite o
anos apos a extingao do contrato de trabatho (Inc, XXIX, Art. 7° da Constiteicio .L ederal1nag)




| 1TERNOD UDE RECOLVIoAUV UV LUINITTVATY UL TIWVAMKALT T

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CE!
20.596.423/0003-95

02 Razao Social/Nome
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro |
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO |
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra |
CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 76.145.143/0001-53

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
122.40718.33-3

11 Nome

ELIANE CRISTINA DO PRADO SANTOS

Rua GUAICURUS, 45

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro

VILA MATARAZZO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
LONDRINA PR 86.026-690 126.996.658-86
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

23/02/1967 IDA MARIA CARDOSO DO PRADO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Resciséo contratual a pedido do empregado

23 Remuneracao Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

1.794,40 21/11/2019 11/05/2023 11/05/2023 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado ]
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral ,
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS ]
VERBAS RESCISORIAS |
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacao
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 562,47 R$ 0,00 R$ 0,00
ggozdic, de Insalubridade RS 96.80 iﬁ:ic. de Periculosidade R$ 0,00 55_.-'-:«]2ic Noturno ____ horas RS 0,00
56.1 Horas Extras ___horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
2% R$0.00 R$ 0,00|rRemunerado (DSR) R$ 0.00
59 Reflexo do DSR sob 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Mult . 479/CLT
Sa!aﬁo \;:ariéve! o R$ 0,00 " : R$ 0,00 e R$ 0,00
62 Salario-Famili o : : oo
alario-Familia R$ 0.00 231 ;3av§:|ém Proporcional RS 599‘33?4.1”123:‘?:;%0 Exerc. R$ 0,00
65 Farias P 612 TFen “Per Aqui 51 ' i
i rias Proporc avos R$ 899,00 g?;lﬁ;é?f :3%?15;5;;”]& R$ 1.798.00 68 Tergo Constituc. de Feriag RS$ 899.00
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Previo
__idias R$ 0,00} indenizado) RS 000/ indenizade) R$ 0,00
|
99 Ajuste de Saldo Devedo
: e R$ 0,00{ TOTAL BRUTO R$ 4.854,60
DEDUCOES . I
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimentici 101 Adi i i o '
sao Alimenticia R$ 0,00 01 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ég?éf;\iglantamento 13 RS 0 00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social ial - 13°
U ussesiivinll RS 1.798,00 vidéncia Socia RS 49 44 15132|52rifrev' Social - 13 | RS 44 94
1141 IRRF - : = !
R$ 11,27 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00 :{;E\}&Ldgzgesconios R$ 67,13
COPEIRAGEM )
115.2 Outros Descontos 115.3 Outros Descont 115.
(DEVOLUCAO AJUDA DE R$ 145,66 (0EVOLUGAO DE VALE RS 349.28 pescvaie R$40.44
CUSTO) ALIMENTAGAO) ALIMENTACAQ)
|
I TOTAL DEDUGOES R$ 2.506,16
| R
| VALOR LiQUIDO R$ 2.348,44i




EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
20.596.423/0003-95

02 Razéo Sorial/Nome

DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIR

EL!

TRABALHADOR

AGAO DE RESCISAD DO CONTRATO DE TRABALHO

10 PISIPASEP 1 Nome ;
122.40718.33-3 ELIANE CRISTINA DO PRADIO SANTOS '
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF ] 78 Data de hasamento] 20 Nome da Mae

126.996.656-66 | 23/02/1957 iDA MARIA CARDOSO DU PRADS

CONTRATO
22 Causa do Afastamento
Rescisan contratual a pedido do empregado

25 Data du Aviso Frévie| 26 Data de Mastarnento| 27 Cud. Alastar

11052022 110502028 |81

nento

T

0.00

) Trabathadnr

1722 CNPJ e Nome da Entidace Sindical Laboral
‘ 80,910 624/0007-4€
CONSERVACAQ

I

Sindical
G4 328 03751-6

v hdyd

As partes assistidas no pressnia ato de reswisdo contiawal foran aftificadas coms legilimas confurme previsto na lzin

Mormativa/SRT n* 15/2010.

SIND. N0S EMPREGADOS. ENM EMP. DE AGSEIO E

smipn 155, ahizi

Fica ressalvado o direito de o trabalhagor pledear iudiciziments os dieertor niormpdes oo o
{ e ne
.+ TERCEIRIZACOES DE
C L..A“:ﬁle [0S o
i a tura do Empregador ou Preposto
DEX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI
LICAS MITANDA DE ASSIS
house o) ¢ ronido
ol csmatia do Trabalhador
peabe s fssinature do Asseonk 124
155 Ressalvas - - -

A ACSISTENCIA NO ATO DE RES
syile o trabathador iniciar #5360 judicial quanto aos { rmi;--.'.r.
anos apos a exlingao do confrato ae srabiatbo g

vesultanies
BWEA. A

o o

I ——

"0 CONTRATUAL E GRATUITA.

das relacbes de trab

¢ da Constituicao T

e ——

e

152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhadaor

tho até & limite de deis

eeeraliian).



TERMO DE RESUISCAU ULV LVINIAVAV Y ——

00 R R E N —

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

| 01 CNPJI/CEI
20.596.423/0003-95

02 Razao Social/Nome

DGX TERCEIRIZACAO DE SE

RVICOS EIRELI

122.40718.33-3

ELIANE CRISTINA DO PRADO SANTOS

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNP.J/CEI Tomador/Obra

CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 76.145.143/0001-53
IDENTIFICACAQO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua GUAICURUS, 45 VILA MATARAZZO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
LONDRINA PR 86.026-690 126.996.658-86
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

23/02/1967 IDA MARIA CARDOSO DO PRADO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneracdo Més Ant.

1.794,40

24 Data de Admissao
21/11/2019

11/05/2023

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento |27 Cod. Afastamento
11/05/2023

SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensio Alim, (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

I I

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor \
e aaas e bSR) | RS 56247 o Somietee Rs 0,00° "¢ RS 0,00
gg;dig de Insalubridade RS 98,80 54 ﬁzic. de Periculosidade RS 0,00 55 ;z/daic. Noturno ___ horas RS 0.00
HioresBxas__hos| Ry 0,00 g Fa RS 0,00[30mcscrade (DSF) RefOu
gi‘l:ﬁﬂ?:ﬁgge?% sobre R$ 0.00 60 Multa Art, 477 § 8%CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 0,00 2?1 ;3;V§2!ério Proporcional R$ 599,33 ?4:”123‘;foaéario-Exerc — R$ 0.00
65 Ferias Proporc 6/12 avos RS 899,00 g?f‘:ﬁ;g;a :&;%?iﬁggzgquis. RS 1.798.00 68 Terco Constituc. de Férias RS 899,00
?'g\:zo?révio Indenizado RS 0.00 Tnod;:‘i’zgggrio (Aviso Previo RS 0,00 ;(r:dzar;aazé?viso-Preuio RS 0.00
i
99 Ajuste de Saldo Devedor RS 0.00| TOTAL BRUTO RS 4.354,60i
DEDUGOES ) R
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 1
100 Pensao Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0.00 gg?;igiantamento 13° RS 0,00I
i\:dse;:?;i:g;gg\éi;s R$ 1.798,00 112.1 Previdéncia Social RS 49 44 1S1a2!52ri§rw Social - 13° RS 44‘94|
114.1 IRRF RS 11,27 114 2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00 ;I[‘I}%\}&ﬁréggescontos 1 R$ 67.13
COPEIRAGEM )
TEro oo | s 145 00 iGN | RS MO | e
CUSTO) ALIMENTACAO) ALIMENTACAO)
|
5:_ TOTAL DEDUGOES R$ 2.506,16
VALOR LiQUIDO R$ 2.348,44




TERMO DE HOMOLOGACAQ DE RESCISAQ DC CONTRATO DE TRABALHO _ |

Sl PECADOR _ e emserms oo et ——— -
N :_ o [ (2 "{'._;}.5;. SocdaliMae
20 590.,423/6002-95 | DGX TERCEIRIZACAD DE sERVICOS EIREL
TRABALHADOR ——— = N
| 1€ PISIPASEP | 11 Nome
122.40718.32-3 j_ ELIANE CRISTINA f_lg) PRA_'{!_O_SANTOE;__ - . -
|LF-\';TF:.': n_n‘;_;er.-e. Ur) o |16 CFF "] 19 Data e u"vascu'nﬁ‘nm] 20 Mome da Mae
) __l 125,5136 658-851 2_\5:_'0_‘3_:@? | IDAMARIA CARDOSO DO PRADQ_ _
CONTRATO A o R i e — R R, i,
22 Causa da Afastamento
Rescisao contratual a pecico 4o empregadoe
24 Data de Admissao | 25 Data ac Aviso F’re\.';i-?d':' Data L;';_a'-’\-‘dgl_.-?_r;;-.-i--.-n!_j:_f.'__.; TJ_ 'g_h::r. o | 48 b T Y
21/11/2019 11/05/2023 11052023 sy 0.0¢
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado S S — :
31 Codigo Sindical 32 CNPJd & Mome da Entidade Sindicat Labara! !
912.609.328.03751-6 80.915.624/C001-48 SIND, DOS EMPREGADOS. EM EMP DE ASSEID E ’
CONSERVACAQ

Aoopartes pssistidas na presente alo de rescisdo coatrainal foam adentificadas como legitimas confarme prewista na Instrucae
MoratvelERT o 1520140,

ez rzesalvado o direito de o frabalhador pleitear judicisimenie cs direitos nlarmedos no campo 155, abaixo

DGX}: ) .s-'\r'(’)ESDE

: E SEh.\:EmS “u 298

1460 Asﬂahua do Empregadon ou rireponta

DX TERCEIRIZACAD DE 3ERVICOS SISk

LUCAS MIRANDA DF ASSIS

SQCIC

Haone A ‘() ADDD
A — SR SES St

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinaturz do Resporsavel Leoal do Trabal

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 1£4 Nome do Oruds Homelogador

Bl Vinsealms ) - TR s e e

156 Infermacoes a CAIXA: E

Pode o trabalhador iniciar agzo judicial quanto aos créditos resuitantes das relaces de trabaibio 2t o limite de dois
anos apos 2 extincan do contrato de trabalho (Inc. XXiX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988),




