AVISO PREVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO EMPREGADO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELLI
CNPJ: 32.708.178/0001-88

A

Sr. CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI
C.T.P.S.;: 1246464 Série: 0010

PIS: 123.41070.50-8

Data admissao: 19/09/2020

Pelo presente notificamos que a 30 dias contados apds a data da entrega deste, ndo mais seréo utilizados os seus
Servicos pela nossa empresa, e por isso vimos avisa-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no art. 487 - itens - |
e Il - Cap.VI - Titulo IV, do Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 da CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, V.S? tera uma redugdo no seu hordrio de trabatho, sem prejuizo de seu salario
integral, sendo-lhe facultada a opc&o por uma das seguintes alternativas:

(__) redugio de 02 (duas) horas didrias em seu horario normal de trabalho, conforme disposto no art. 488 da CLT;

{ X) redugdo de 07 (sete) dias corridos, conforme disposto no art. 488 da CLT,;

O empregado declara que exerceu e esta ciente da opgao acima realizada, situacdo em gue cumprira o respectivo
aviso prévio com redugéo de:

Solicitamos a devolucdo do presente com o seu "ciente”.

LONDRINA /PR, 01 de MARCO de 2022.

Cnpy: 32708 e

Empregador fEmpregado




_ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

"01 CNPJ/CEI
32.708.178/0001-88

02 Razé&o Social/Nome

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02

04 Bairro

VILA SAQ CAETANO

05 Municipio
LONDRINA

10 PIS/PASEP
123.41070.50-9

. IDENTIFICACAQO DO TRABALHADOR ,

11 Nome

06 UF
PR

07 CEP

86.026-070

08 CNAE
8121-4/00

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

Rua RIO JAMUNDA, 188

13 Bairro

JARDIM SANTO AMARO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
CAMBE PR 86.185-110 1246464 - 0010/ PR 149.817.978-93
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
14/07/1971 DOLORES DE PAULA SCARABELLI
~ - . DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant.

93,34

24 Data

19/09/2020

de Admisséo

01/03/2022

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

31/03/2022

S5J2

27 Cod. Afastamento

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

VERBAS RESCISORIAS

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 31/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacéo
(liquido de Offaltas e DSR) | R9 1.579,60 R$ 0,00 R$ 0,00
53 ﬁgic. de Insalubridade RS 0,00 ggol/tdic. de Periculosidade R$ 473,88 55 P;/doio Noturno ____ horas R$ 0.00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a_ % R$0.00 R$ 0.00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel RS 0,00 s RS 0,00 RS 0,00
62 Salario-Famili 63 13° Salario P jonal 64.1 13° Salario-Exerc.
amilia R$ 0.00 s avo: ario Proporcion R$ 218,31/ e R$ 0.00
65 Férias Proporc 6/12 avos RS 562,45 6/6/1 Féari37 \//enc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Terco Constituc. de Fériag R$ 187,48
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
3idias R$ 111,06 indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
j Deved . -
55 Ajuste de Saldo Devedor RS 0,00, TOTAL BRUTO | R$3413278
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$0.00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 1s(§é/r\igiantamento 13° R$ 0.00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado____/dias R$ 0,00 R$ 166,63 Salario R$ 16,37
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Outros Descontos
R$ 0,00 R$ 0,00} (MENSALIDADE SEGURO) R$ 9,40
115.2 Qutros Descontos 115.3 Qutros Descontos 115.4 Qutros Descontos
(DEVOLUGAO CAFE DA R$ 28,00|(pevoLUCAO AJUDA DE R$ 144.66| pEVOLUGAO DE VALE R$ 153,53
MANHA) CUSTO) ALIMENTACAOQ)
TOTAL DEDUGOES I R$ 518,59
VALOR LiQuipo R$ 2.614,19
if
= P P o
o o sz S T



TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR : :

01 CNPJ/CE! 02 Raz&o Social/Nome

32.708.178/0001-88 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL]
TRABALHADOR ; - . ;

10 PIS/PASEP 11 Nome

123.41070.50-9 CLAUDIO DE PAULA SCARABELL!

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenic| 20 Nome da Mae

1246464 - 0010/ PR 149.817.978-93 | 14/07/1971 DOLORES DE PAULA SCARABELL!
CONTRATO ; ’ o .

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss&o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensé&o Alim. (%) FGTS
19/09/2020 01/03/2022 31/03/2022 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01—~ Empregado

No dia __/ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamengo das
verbas rescisérias especificadas no corpo de TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitacio.

A U e e Hed de bk de o fdi

ECO BRASIL SERVIGOS TERCEIRIZADOS
DE LIMPEZA EIRELS
CNPI: 32.708.178/0001-88

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL!

151 Assinatura do Trabathador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

{1 56 Informagdes a CAIXA’

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA. , -
Pode o trabalhador iniciar agao judit:ia[;qua‘ntoaos creditos resultantes das relacoes de trabalho até o limite de dois
_anos ap6s a extingdo do contrato de trabatho (inc. XX!X, Art. 7°da Constituicao Fe;iera!l1988).



Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPE Pagina: 1/1
Enderego: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, SALA 02 - VILA SAO CAETANO Emissdo: 12/04/2022
CEP: 86026-070 Municipio: LONDRINA/PR Horas: 14:50:37
CNP3: 32.708.178/0001-88
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 4 - CLAUDIO DE PAULA SCARABELLL CTPS: 1246464 / 0010 " PR
Cargo: OFICIAL DE MANUTENCAO PIS:  123.41070.50-9 Data nascto: 14/07/1971 Saldrio: 7,18
Data admissdo: 158/09/2020 Data opgéo: 19/09/2020 Data aviso: 01/03/2022 Data demissdo: 31/03/2022 Data projecdc: 03/04/2022
Motivo demissdo:  Demitido SEM justa causa Data pagamento: 08/04/2022
Rubrica Nome Referéncia Proventos Descontos
Salarios
531 HORISTA VARIAVEL 220,00 1.579,60
130 Salario
8551 MEDIA HORAS 136 RESCISAOC 3,00 212,92
8553 VANTAGENS 130 RESCISAO 3,00 5,39
Férias Rescisio
815 MEDIA HR-FER' PROPORCIONAL 6,00 551,68
817 VANTAGEM FER PROPORCIONAL 6,00 10,77
8169 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 33,33 187,48
Aviso Prévio
8145 MEDIA HORAS AVISO PREVIO 3,00 108,91
8146 VANTAGENS AVISO PREVIO 3,00 2,15
Periculosidade
149 PERICULOSIDADE 30,00 473,88
Descontos
53 MENSALIDADE SEGURO 9,40 9,40
506 DEVOLUGAO AJUDA DE CUSTC 144,66 144,66
507 DEVOLUCAQ DE VALE ALIMENTACAD 153,53 153,53
INSS
826 INSS SOBRE RESCISAO 8,11 166,63
989 INSS 13 SAL.RESCISAO 7,50 16,37
Totais: 3.132,78 490,59
Liquido rescisdo: 2.642,19
Base de caicuio dos impostos
Saldo FGTS: 2.542,38 Saldo de Saldrio: 1.579,60
Base FGTS Mensal: 2.164,54 Dias Estabilidade: 0
FGTS Mensal: _ 173,16 Aviso Indenizado: NAO
Base FGTS 130; 218,31
FGTS 130 17,46 13° Salario
FGTS 40%: 1.093,20 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuicdo Social 10%: 0,00 3 Nenhum
Base INSS Mensal: 2.053,48
Base INSS 139 Salério: - 218,31 Férias
Base IRRF Mensal: 2.053,48 Periodo Dias Faltas Perc, Adic
Abat. IRRF Mensal: 166,63 19/09/2021  a  31/03/2022 15,00 33,33
Base IRRF 13¢ Salario: 218,31
Abat. IRRF 130 Salario: 16,37
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 0,00
Base IRRF Part. Lucros: 0,00

Abat.IRRF Part. Lucros:

0,00
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ECO

BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADCS DE

LIMPEZA EIREL

CNPJ: 32.708.178/0001-288 CC: CONTROLE - HOSPITALA Folha Mensal
Horista Fevereiro de 2022
Cadige Neme do Funcionario CBO Departamento Filai
4 CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI 715210 12 1
OFICIAL DE MANUTENCAO Admissdo: 19/08/2020
Cébdigo Descricao Referéncia Vencimentos Descontos
531} HORISTA VARIAVEL 10,00 71,80
500 AJUDA DE CUSTO 120,00 120,00
511 | CAFE DA MANHA 130,00 130,00
521} AJUDA DE CUSTO COMBUSTIVEL 500,00 500,00
149 PERICULOSIDADE 30,00 21,54
53| MENSALIDADE SEGURO 9,40 9,40
9981 I.N.5.8. 7,50 7,00
Total ge Vencimentos Total de Descentos
843, 34 16,40
EF 104 )
conta poupanca: 0000985106~5 Agéncia: 0384 - 0 Valor Liguico Q 826,94
Salario Base Sal. Contr INSS Base Caic FGTS FG TS do Més Base Caic. IRRF Faxa IRRE
7,18 93,34 93,34 7,46 86, 34 0,00

irfada nesterecibo

Dedlaro ter recebido a importancia ligy

Assinatura do Funcionario

Data




Empregadora:
Endereco:
Bairro:
Estado:

Empregado:

Numero CTPS:

RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADOC PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotagdes necessarias e que seré devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislacdo em vigor.

LONDRINA, 12 de Abril de 2022

Empregadora:

Endereco:
Bairro:
Estado:

Empregado:

NGmero CTPS:

VILA SAQO CAETANO Cidade: LONDRINA
PR CEP: 86026-070
CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI Cddigo:
1246464 Série:
Empregador
COMPROVANTE DE DEVOLUCAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADQS DE LIM
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025
VILA SAQ CAETANO Cidade: LONDRINA
PR CEP: 86026070
CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI Cddigo:
1246464 Série;

Recebi, em devolucdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotacdes.

LONDRINA, 12 de Abril de 2022

ECO BRASH SERVICOS TERCEIRIZADOS

‘DE LIMPEZA EIREL
/ B3

Erﬁpregado

0010

0010




REGISTRO DE EMPREGADO

)
T o)

Autenticar Matricula eSocial
Empregador CNPJ
ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL! 32.708.178/0001-88
Enderego
AV DUQUE DE CAXIAS. 4025, SALA 02. VILA SAO CAETANO, LONDRINA, PR,
(Emp(egado Beneficiarios h
CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI
Residéncia
Rua RIO JAMUNDA, 188, JARDIM SANTO AMARO, CAMBE, PR, - CEP:
86185-110
.
Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionaiidade Estado civil h
14/07/1971 CAMBE - PR BRASIL Solteiro
Pai
FILIACAO Ml;(leJlZ SCARABELL!
DOLORES DE PAULA SCARABELLI
Cédula de identidade Data de emissao Orgao/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Segdo inscr Orgéo de Classe
49161840 14/02/2001 SSP/PR
CTPS Série Data de expedi¢do ca CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagao Categoria
1246464 0010 07/01/2002 P 149.817.978-93
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrucéo
Néo Informada Masculino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Ceiuiar
N&o
Cargo Funcdo CcBO
A _MEIO OFICIAL 715210
Data de Admissao Salério Por Horério de Trabatho Horario de Intervaio
19/09/2020 R$ 6,18 | Hora Art. 62 - Inc. 1l CLT Art. 62 - Inc. I CLT

AN AN

FGTS Opcéo em Conta vinculada no banco { Data da Retificacéo
19/09/2020
PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL - PIS
Cadastrado em Sop n°® Domicilio bancério

123.41070.50-9

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS

N° banco Agéncia codigo End. da agéncia
J
ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/QU FUNCAQ A
Em 01/04/2021 R$ 7,18 por hora 01/04/2021 - Cargo: 715210 MEIC OFICIAL
Para: 715210 OFICIAL DE MANUTENCAO
FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONG PECUNIARIO ) Obs .- (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc)
De 19/09/2020 a 18/09/2021 | De 29/11/2021 a 28/12/2021
De 16/09/2021 a 31/03/2022 Paga na rescisao
AN J
~

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data da saida:  31/03/2022

Data aviso ind.; Data projecéo:

Tipo do desligamento:

Demitido SEM justa causa

CONTRIBUICAO SINDICAL

L L

ra

CLAUDIO DE E’AULA SCARABELLI

OBSERVACQES




(REGISTRO DE EMPREGADO

CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI
-

ECQO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL|

N°: 000004
CNPJ: 32.708.178/0001-88

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

Data: 19/08/2020 Nome: 07H AS 16H / 01H INTERV
Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E. Intervalo Saida
Dom Folga 00:00 00:00
Seg Trabalhado 07:00 16:00
Ter Trabalhado 07:00 16:00
Qua Trabathado 07:00 16:00
Qui Trabalhado 07:00 16:00
Sex Trabalhado 07:00 16:00
Sab Trabalhado 07:00 11:00




ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

L Ficha de Anotacdes e Atualizacado da
| Periodo: 01/01/2021 a 12/04/2022 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Razdao Social: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRE! Endereco: AV DUQUE DE CAXIAS
Nome Fantasia: ECO BRASIL Bairro: VILA SAO CAETANO
CNPJ: 32.708.178/0001-88 Municipio: LONDRINA/PR
Atividade IBGE: 4113700 CEP: 86026-070
Telefone: 4333213745
Colaborador;: 4 - CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI Admissdo: 19/09/2020
CTPS/Série/UF: 1246464 /0010 /PR Demissao: 31/03/2022
Cargo: OFICIAL DE MANUTENCAO
CBQ: 715210 Data aviso ind.: 01/03/2022
PI1S: 123.41070.50-9 Data projecdo: 03/04/2022
' Obs: 0O dltimo dia efetivamente trabalhado foi 31/03/2022
e data de projecdo foi 03/04/2022.
Salarios:
Data Salario Motivo Data Salario Motivo
01/04/2021 7,18 ADEQUACAO
Férias:
Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo Periodo Abong Pecuniario Periodo Lic. Remunerada
De 19/09/2021 a 31/03/2022 Paga na rescisdo

De 15/09/2020 a 18/09/2021 De 29/11/2021 a 28/12/2021

Cargos:
Alteracdo Céd. Cargo Descricdo CBO
01/04/2021 40 OFICIAL DE MANUTENCAO 715210

Servicos/lLocais

Alteracdo Cédigo Nome Servigo CNP3
01/07/2021 1 ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM £C0 BRASIL SERIZoS FEnCARLAB0L 88
DE LIMPEZA EIREL)

CNPJ: 32.708.178/0001-88

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
S Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO
Recebi da empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DFE LIM a Ficha de Anotacdes e Atualizacdo da CTPS do periodo 01/01/2021 a 12/04/2022,
acordo com a Portaria 41/2007.

LONDRINA/PR, 12/04/2022 14:52:16

7t

= Assinatura do Empregaéb )



CSE - Conectividade Social / Empregador

Momes

PIS/PASER/NIT:

: Extrato de Conta do Fmde de Garantz

CLAUDIO PAULA SCARABELLX
123.43070.50-9

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS
32,708.178/0001-88
09801318505147
00000005144
31/03/2022 - 14

3 %
350RS$ 0,00
R$ 0,00

Histdrico dos Lancamentos

Data

https://sicse.caixa.gov.br/sicse/ControladorPrincipalServlet

Descrigio dos Lancamentios
SALDO ANTERIOR
CREDITO DE JAM
DEPOSITO SETEMBRO/2021
DEPOSITO QUTUBRO/2021
CREDITO DE JAM
£ -DSTTO EM ATRASO JUNHO/2021
T RECOLHIDO PELA EMPRESA JUNHO/2021
E)tPJS:*C NOVEMBRO/2021
CREDITC DE 1AM
CREDITO DE 1AM
DEPOSITO DEZEMBRO/2021
DEPOSITO JANEIRD/2022
CREDITO DE 1aM
DERPOSITO FEVEREIR(/2022
f‘REth DE mM

“FP ATRASO RESCIQORIU Q3f2052 SBFJC ?Ci )4,/2022
DEP ATRASO VERBAS IND 03/2022 SBPC 10/04/2022
SAQUE DEP - COD 01 AGENCIA PAGADORA 104/08652

8]
-

FCTS

2/04/2022 15:02:12

Yalor RS
3,62
167,43
169,68
04
44,28
4B
740,96
59

LD G N WD DG D DO
0

244,3
169,68
24

47

r

P
-2.495,25
-54,54
1,093,20
181,74
8,88
-1.283,82

Page 1 of 1

Q14246

2.
2.
2.
2

2.
2.

12/04/2022



CSE - Conectividade Social / Empregador

SERVICOS AO EMPREGADOR

# Paging Inicial

i Esclarechmentos
subire 0% gervigos
Sair

Empregador:
LRPY 32.708.178/00

Trabathador CLAUDIO P
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Versdo do Aplicativo: 3.3.17 - 24/01/2020

01 - Razao social/Nome

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 29/03/2022 16:51.05

j02 - CNPJ/CEI

|
|
|
|

32.708.178/0001-88 |

03 - Endereco {logradouro, n°, andar. apartamento) i iOA - Contato/DDD/telefone . 05 - CEP
AV DUQUE DE CAXIAS 4025 | | 43-332137455 86.026-070
06 - Bairro/distrito { EO? - Municipio ‘ ;08 -UF ‘ 09 - FPAS 1’ ?10 - Simples i 14 - Qtde Trzbalhadores
VILA SAO CAETANO || LONDRINA PR | 515 2 1
11- Identificador - [12- Total a Recolher
08826058727081782 $1.294,31
|
13- Data de Validade = 08/04/2022
v
Atencdo: nao receber apés Validade
Codigo de Barras | Autenticagao mecanica
858300000122§ 943102392022 | 204080882604 ‘ 587270817821 |
| |

Via Empresa

Versdo do Aplicativo: 3.3.17 - 24/01/2020

Q1 - Razdo social/Nome

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LiM

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisoério do FGTS
Gerada em 29/03/2022 16:51.05

2 - CNPJ/CEL

| 1o
|
| 1 32.708.178/0001-88

03 - Endereco (legradouro. n°, andar. apartamento)

AV DUQUE DE CAXIAS 4025

04 - Contato/DDD/telefone

[105-CEP
||
|

43-33213745) |

86.026-070

06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio ‘oa - UF 1 09 - FPAS 1 [10 - Simples } [14- Qtde Trabalhadores
VILA SAQO CAETANO !LONDRINA PR ‘ 515[ 2‘ 1
11- Identificador ' 12- Total a Recolher |
08826058727081782 1.294,31 {
13- Data de Validade = 08/04/2022 \‘
|
Atencgao: nao receber apés Validade

Codigo de Barras
Autenticagdo mecanica
! \
858300000122i 943102392022 | 204080882604 | 587270817821

Jil

JATEA

Via Barco




T TERISS E SERYRD

Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisério

Versao do Aplicativo: 3.3.17 - 24/01/2020

Dados do Empregador

identificador: 08826058727081782

Raz&o Social: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

Endereco

Logradouro: AV DUQUE DE CAXIAS 4025

Cidade: LONDRINA
FPAS: 515

CNPJ/CEI Tomador de servigo:

Dados do Trabalhador

UF: PR

Simples: 2

CNPJ/CEL 32.708.178/0001-88

Bairro: VILA SAO CAETANO

CEP:  86.026-070
CNAE: 8121400

Nome: CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI

PIS/PASEP: 12341070509
Data Nascimento:  14/07/1971

Movimentacéo: 31/03/2022 -1

Informacdes Financeiras

Admissio:

19/09/2020

Data Opcao: 19/09/2020

Aviso Prévio: 2

Categoria: 01

CTPS: 1246464/00010

Dissidio/Acordo:

Més Anterior a Més Resciséo Aviso Prévio Multa Rescisoria
Rescisao Indenizado
Remuneragéo/Saldo 0,00 2.271.79 111,06 2.733,00
‘Depésito 0,00 181,74 8.88 1.093.20
JAM 0,00 0,00 0,00 0.00
Encargos 0.00 10,00 0.49 0,00
Contrib.Social 0.00 0,00 0,00

0.00

Valor Trabalhador: 1.283,82

Cabe ao trabalhador os valores de Deposito e JAM

Valor Devido pela Empresa: 1.294,31




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
“F5 Comunicagao de Dispensa -

7791608651

P{S/IPASEP

123.41070.50-9

NOME

{ CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI

RECEBI DE (firma ou

2(DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO FORMAL DO BENEFICIO DO SEGURO-DESEMPREGO.

/

POLEGAR DIREITO =

/

o

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO TRABALHADOR




DEVOLUCAQ DE UNIFORMES — EPIs — ABENS DA EMPRESA - GRUPO ECOL

FICHA DE DEVOLUCAO

NOME DO COLABORADOR: CLAUDIO DE PAULA SCARABELLI DATA : 12/04/2022

ltens que estdo em posse do Colaborador:

item Descrigao Devolvido Observagdoes de Descarte.
EPIs () Sim
{ ) Nao
Uniformes ( )SIM
o ( )Nao
QOutros Bens { )SIM
{ }Nao
Eu declaro estar ciente e de acordo de que é

obrigatorio devolver os itens acima descritos acima no prazo de 48hs sob penalidade de sofrer descontos
monetdrios em minha rescisdo conforme rege o Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ecol.

e e

"Assinatura do Colaborador K{ Ly fua REIY IR ’f‘«k i LA
H ¥ H EE
Nome: : . TR TS B
AN e PO Akl VER A
RG: 4
e

Assinatura da Testemunha
Nome:
RG:



RECURSOS HUMANOS
SUA Carrt 1RA PROFISSINAL DEVERA SER
SEMPRE ATUALIZADA QUANDG:

g GOZAR FERIAS e

S2ETIVER ALTERACAQ DE SALARIN

3 - TIVER TRANSFERERNCIA OL PROMOGCAO

4 -~ SOFRER DESCONTS DE CONYRIBUICAO SINDICAL
.3 HOUVER AFASTAMENTO POR DOENCA; ACIDENTE Mo
" TRABALHO oy LICENCA POR PERIODG PROLONGADD

EO!‘-IUNIQUE_A GERENCIA DO PESSOAL
AS ALTERACHES QUE SE REFIRAM 4

A S MUDANCA DE ESTADG CIVIL
B~ ALTERACAO DE BENEFICIARIOS
-+ NASCIMENTO DE FiLnos
2 MUDANCA BE RESIDENCIA OU TELEFONE
E - OBTENCAG ot ALTERACAG DO TiTuLo pp ELETTOR
F < OBTENCAG O ALTERACAO Do Cop

WILBRAZ - (441 5320 6500
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Bruxelys Sz o Fe Aimenion %
CNPJ: 47 304 L2800

Ende'eco: Donz:ng 5 lorge “ethe

£%

Municip,’o:Carr:be
Alividad: Supeirn CHETTS

Cargo: ASSISTEN T F*I-IF\/ENC»’«O DE Ficga. -
Daty Admissdo: 07 e Novemipg de

Ficha Registro. 1

Remunemgén Fsne

{um my Quinhaen

s

Bruxelas (g

B
ASS do v G e

ficada: 6,18

Z0ito Centavo r hora
ERVICOS TERCEIRADDR

L LLPEUMPEZA el L;_sgx.«éu,
ECO BR'@?P@% ERCEIRIZADOS DE Lim













