CONTRATO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Tabalho, a empresa ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE LIMPEZA EIRELI com sede na AV DUQUE DE CAXIAS, inscrita no CNPJ sob N® 32.708.178/0001-88, denominada a seguir
EMPREGADORA, e 0 Sr.(a) EDSON SOUZA DA SILVA, domiciliado na Residencial RUA FREI ROGERIO, 48, , cidade de JOACABA-
sC, portador do CTPS N°: 096657 série 00023, doravante designado EMPREGADO, celebram o presente Contrato Individual de
Trabalho, conforme legislagdo trabalhista em vigor, regido pelas clausulas abaixo & demais disposigdes legais vigentes:

10, 0 EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na funco de ZELADOR e mais as fungdes que vierem a ser objeto"de
ordens verbals, cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativels com suas atribuicoes.

20. O local de trabalho situa-se na SANTA TEREZINHA, MENINO DEUS, JOACABA-SC, podendo a EMPREGADORA, a qualquer
tempo, transferir o EMPREGADO a titulo temporario ou definitivo, tanto no 4mbito da unidade para o qual fol admitido, como para
outras, em qualquer localidade deste estado ou de outro dentro do pafs.

30. O horario de trabalho do EMPREGADO sera o seguinte: Inicio do Expediente: 07:30, Salda para Intervalo: 11:00, Entrada
Intervalo: 12:00 e Final do Expediente: 16:30.

40, 0 EMPREGADO recebera a remuneragao de: R$ 1.379,84 (um mil, trezentos e setenta e nove reais e oitenta e quatro
centavos) por Més.

50, Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias
correspondentes aos danos causados por ele,

9. O EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranca fomecidos, sob pena de ser
punido por falta grave, nos termos da Legislagao vigente e demais disposigdes Inerentes 3 seguranca e medicina do trabalho.

70. permanecendo 0 EMPREGADO a servico apds 0 término da experiéncia, continuarao em vigor as cldusulas constantes deste
contrato.
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