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REGISTRO DE EMPREGADO I 000327J
( Empregador CNPJ
DGX TERCEIRIZACAOQ DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-95 W
Enderego
L R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, J
(Empregado Beneficiarios )
DAYANE APARECIDA CECE KEZIA NOEMY APARECIDA DA SILVA, NAYANE VITORIAAPARECIDA
Residéncia
Rua RUA DOS TINTUREIROS, 251, Q6 LT27, CENTRO, LONDRINA, PR, -
CEP: 86044-314
N
‘ | (Data de nascimento Local do nascimento Pais|da nacionalidade Estado civil )
| |_14/12/1990 LONDRINA - PR BRASIL Solteiro
‘ Pai
| FILIAGAO M.;E)SE LUIZ.CECE
FATIMA APARECIDA CAMARGO CECE
N K Cédula de Identidade Data de emissao Orgao/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Segao Inscr. Orgéo de Classe
127302294 08/06/2016 SSP/PR 096685800680 189 0021
CTPS Série Data de expedigéo da CTPS I UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagéo Categoria
5375933 0050 05/01/2017 P 087.014.089-25
Doc. militar Categoria Cor Sexo Gral de instrucéo
Nao Informada Feminino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
N&o 43-9408 6445
Cargo Fungao | C.B.O.
L AXmLIAR DE SERVICOS GERAIS 514320 7
Data de Admisséo Saldrio Por Horario de Trabalho Horario de Intervalo J
02/08/2021 R$ 1.300,00 | Més das 13:40 as 22:00 das 17:00 as 18:00
Opgao em Conta vinculada no banco Data da Retificagdo
( s J 02/08/2021 )
(- PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob n°® Domicilio bancério
160.10765.98-7
N° banco Agéncia cédigo End. da agéncia
_ e
ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAQ )
N J
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO )(_ Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) B
\. A 5
( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENGAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS A RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 3
Data da saida: |
Data aviso ind.: Data projegéo:
Tipo do desligamento:
. \ )
( AO Sl B
CONTRIBUIGAO SINDICAL DGX TERCEIR'ZACE) S DE . j
SERVICOS El o) j.\(
R sepf Ik 9T i
Qm e Cinaler dn Ce e
(™ bAvanElaPARECIDA CECE
\ J

OBSERVAGCOES




CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiéncia, a empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI com sede na R COMENDADOR
ARAUIO, inscrita no CNPJ sob No 20.596.423/0003-95, denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) DAYANE APARECIDA CECE, domiciliado na Rua RUA DOs
TINTUREIROS, 251, Q6 LT27, cidade de LONDRINA-PR, portador do CT| PS N°: 5375933 série 0050, doravante designado EMPREGADO, celebram o presente Contrato
Individual de Trabalho para fins de experiéncia, conforme legislaggo trabalhista em vigor, regido pelas clausulas abaixo e demais disposicBes legais vigentes:

1°. O EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADORA na fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e mais as funcBes que vierem a ser objeto de ordens verbais,
cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas atribuigdes.

209, O local de trabalho situa-se na DUQUE DE CAXIAS, 1371, IGAPO, LONDRINA-PR, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo
tempordrio ou definitivo, tanto no émbito da unidade para o qual foi admitido, como Para outras, em qualquer localidade déste estado ou de outro dentro do pais.

3°. O horério de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Inicio do Expediente: 13:40, Saida para Intervalo: 17:00, Entrada Intervalo: 18:00 e Final do Expediente:
22:00. 3

49. 0 EMPREGADO recebers a remuneragdo de: R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais ) por Més,
5°. O prazo deste contrato é de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 02/08/2021 e término em: 15/09/2021.

6°. Além dos descontos Previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias correspondentes aos danos causados
por ele.

70. 0 EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legislagéo vigente e demais disposigGes inerentes & Seguranca e medicina do trabalho.

80. Permanecendo o EMPREGADO a Servigo apés o término da experiéncia, continuardo em vigor as clausulas constantes deste contrato.,

99,

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

BGX TERCEIRIZACAO
Dq - DE SERVICOS EIRELI

NP 20,596.423/0003-95 \ ;
Satvine SUITS @\umﬂ Caaree . dn Coce
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PRORROGAGAO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA

O Contrato de Experiéncia firmado,

que deveria terminar em 15/09/2021, fica prorrogado até 30/10/2021.
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02/08/2021 DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE
Eu, DAYANE APARECIDA CECE portador(a) da cédula de identidade 087.014.089-25, domiciliado & RR DOS TINTUREIROS , 251

LONDRINA - PR,

portador do PIS 160.10765.98-7, empregado(a) da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direjto privado, inscrita no CNPI/MF sob

0 n° 20.596.423/0003-95, com sede em -, na - + atendendo ao que determina a lei n° 7.418/85, alterada pela Lei n® 7.619/87 ¢|
95.247/87, Declaro;

Autorizo o desconto da taxa de 6% (seis por cento) sobre o Salario base que para deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-!
Os seuintes meios de transporte:

SIM ¢f NAO ()

Regulamentada pelo decreto n°

ersa, tenho a necessidade de utilizar

METROPOLITANO () URBANO (%  METROPOLITAND / URBANO ()

Que tenho conhecimento de que as informagées prestadas nesta declarago deverio ser utilizadas anualmente ou sempre que
pena de suspensao do beneficio do Vale-Transporte até cumprimento dessa exigéncia:

1. Que utilizarei o Vale-Transporte exclusivamente para meu efetivo deslocamento Residéncia-Trabalho e Vice-Versa;
2. Que tenho conhecimento de que a declaragao com informacdes falsas e o uso indevido do Vale Transporte constituem falta
cessacao do contrato de trabalho;

Curitiba.pr_ D<o DE ﬁfj\@‘l’@ by eI

\
ne. Upatee dd Cece

DAYANE APARECIDA CECE
087.014.089-25

ocorrer alteragdo das mesmas, sob
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02/08/2021 DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

ORDEM DE SERVICO - OS

€M cumprimento a normativa de namero 1 (NR-01.b)

1.7 Cabe ao empregador: (a) cumprir e fazer cumprir as disposicses legais e regulamentares sobre seguranca e medicina [do trabalho; b) elaborar ordens de

servi¢o sobre seguranca
@ saude no trabalho, dando Ciéncia aos empregados por comunicados.

[Empresa:DGX TERCEIRIZACAG DE SERVICOS EIRELI

Nome:DAYANE APARECIDA CECE [cargo:AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

romover a limpeza, asseio e higiene de ambientes diversos como salas, 4reas comuns, salGes entre outros, fazer varri¢do, coleta de
imidos no chio, tirar poeira, limpar vidros, lavar panos, aplicar desinfetantes, detergentes e outros produtos de limpeza ja diluidos,
Em situacdes especificas de Prestacdo de servigos.

lixo, passar panos
organizar ambientes,

RISCO DA OPERACAO

Riscos Quimico: Produtos quimicos na utilizagdo para limpeza em geral;
Riscos Biolégico:Microorganismos € parasitas infecciosos vivos e seus téxicos.
Riscos Ergondmicos: Postura inadequada;

Riscos de acidentes: quedas, colisées, escorregdes

EPl's RECOMENDADOS

Protetor Auricular (quando necessario),
Bota de seguranga

Bota de PVC

Luvas (conforme a necessidade)

Uniforme Completo

Oculos de seguranca (quando necessario)
Mascaras descartave| (quando necessario)
Cinto de seguranga

MEDIDAS PREVENTIVAS

- Antes de iniciar seu trabalho verifique seus instrumento de trabalho se estdo com defeito. Caso evidencia alguma falha comunique
espere correcao do problema;

- Nao opere os equipamentos com alguma duvida operacional ou sem treinamento;

- Nao ¢ permitido fazer ajustes ou reparos em equipamento com o mesmo em funcionamento;

- Eexpressamente proibido remover ou burlar qualquer dispositivo de seguranca destinado a protecao dos usuarios;
- S6 & permitido realizar limpeza no equipamento totalmente desenergizado;

- Nao realize nenhuma tarefa sem ter conhecimento;

- Respeitar sinalizacio de seguranca;

- Néo faca improvisacées de qualquer natureza Para executar as tarefas diarias;

- N&o é permitido em hipotese alguma mexer em quadros de distribuicdo de energia ou painel energizado;

- Nao faca ou permita fazer brincadeiras desnecessarias quando estiver laborando 7

- Informe ao responsavel imediato qualquer irregularidade evidenciada No seu ambiente de trabalho;

- Proceder a frequente higienizagso das maos;

- Manter os cabelos Presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte;

- Sempre sinalizar os corredores, deixando um Jado livre para o transito de pessoal, enquanto se procede & limpeza do outro lado:

- Participar dos exames periédicos quando convocado;

- Nao levantar nem transportar peso acima da sua capacidade fisica, se precisar peca ajuda;

- Cumprir as disposigées legais e regulamentadoras sobre Seguranca e Medicina do Trabalho;
- Maquinas ndo é transporte coletivo e nem escada use apenas para finalidade que se destina;
- Nao improvise EPJ's e EPC's;

Seu superior imediato e

- E proibido o consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho, devendo para tal usar os locais apropriados;

- £ proibido fumar, consumir bebidas alcodlicas ou substancias analogasno interior dos setores de trabalho.

NORMAS INTERNAS

- £ proibido expor ou utilizar a imagem da empresa indevidamente
- Utiliza o uniforme com a logo da empres aapenas a trabalho

- Todo funcionario devers ter o cuidado necessério com a sua apresentacdo pessoal, mantendo o sey uniforme limpo, e manter a hi
cabelos, unhas, barba e bigodes aparados e limpos)

- £ proibido o uso de celulares no horério de expediente (salvo quando necessario) A empresa disponibilizara um telefone para recados pessoais,

giene pessoal. (Manter

AADgore. Cpaketrdiy Coce




02/08/2021 DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

ORDEM DE SERVICO - Os

€M cumprimento a normativa de ndmero 1 (NR-01.b)

1.7 Cabe ao empregador: (a) cumprir e fazer Cumprir as disposices legais e regulamentares sobre Seguranca e medicina|do trabalho; b) elaborar ordens de

servigo sobre seguranca
e saude no trabalho, dando ciéncia aos empregados por comunicados.

TREINAMENTO(S) NECESSARIO(S)

- Palestra sobre Ergonomia NR-17
- Nogdes basicas de Prevencao e combate a incéndios
- Uso guarda e conservacdo dos EPI's

PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO

- Comunicar imediatamente a supervisdo quando da ocorréncia de acidente do trabalho, de trajeto ou surgir qualquer tipo de
- Prestar informagses verdadeiras para o preenchimento da ficha de investigacdo de acidente

doenca profissional;

Declaro que fui plenamente orientado quanto aos procedimentos de seguranca do trabalho, estando ciente dos riscos decorre

De acordo com o Artigo 158, Paragrafo Unico, da lej 6.514/77 e da Norma Regulamentadora NR 1, a recusa ao fiel cumprimento desta ORDEM DE

ntes da atividade e dos

Recebi orientacio de acordo €om a portaria n°® 3.214 do Ministério do Trabalho, N.R. 01 sub item 1.8 "Cabe

Empregador;

b) usar o EPI fornecido pelo empregador;

C) Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1.
Constitui ato faltoso a recusa injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior". “Comprometg
procedimentos de Séguranca adotados pela em presa”.

ao Empregado:

a) cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho, inclusive as ordens de servigo expedidas pelo

-me a seguir os

o Funcionari Ass. Técnico em S;j’ anca do Trabalho

¢ : ﬂ]c’/c‘}ch\Q e OO £ MBI AT




02/08/2021

FICHA DE FUNCIONARIO - MATRi

DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

CULA 327

Nome Completo

Data de Nascimento /

Local
DAYANE APARECIDA CECE 14/12/1990 / LONDRINA /
CPF RG Orgéo Exped./Data de
Exped
087.014.089-25 127302294 [PR / SESPPR /08082016

Sexo: Feminino

Nome da Mae: FATIMA APARECIDA CAMARGO CECE

Nome do Pai: JOSE Lu|z CECE

Titulo Eleitor: 0966 8580 0680 / Zona: 189 / Segdo: 0021

Carteira Motorista Tipo / Data
de Validade
00/00/0000

CTPS / Data de Emissio [Série (CTPS) / Estado [Pis/PasEP

5375933 Joos0-pPR [160.10765.98-7

I.ogradouro(Rua/Avenida) Complemento

R DOS TINTUREIROS ;251 Q6 LT 27

Bairro Cep
86044-314

Cidade UF

LONDRINA |

E-mail:

N° Sapato N° Calga amanho Camisa lBanco géncia lOp / N° Conta

|1 04 - Caixa Econdmica Federal

0873 [839977726 - 7

Telefone Residencial Telefone Celula

Telefone para Recado

(43)98408-6445

Estado Civil Grau de_
Instrugao
: Ensino
Solteiro
Fundamental

Nome do Cénjugue:

Quantidade de Dependentes: 2

Nome do Dependente / Data de Nascimento

NAYANE VITORIA APARECIDA - 31/01/2015KEZIA

NOEMY APARECIDA DA SILVA - 19/07/2012

Fun¢io/CBO Posto de Trabalho Salario Mensal

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$: 1.300,00
Vale

Data de Admissio Vale Refeigdo (VR) Vale Transp Urb Transp 1° Emprego
Met

02/08/2021 NAO INAO |

Horério de Trabalho Carga Hora

SEG: Entrada :14:00 Horas / Intervalo : 18:00 - 19:00 Horas / Saida :22:00 Horas

TER: Entrada :14:00 Horas / Intervalo : 18:00 - 19:00 Horas / Saida :22:00 Horas

QUA: Entrada :14:00 Horas /Intervalo : 18:00 - 19:00 Horas / Saida :22:00 Horas 44

QUI: Entrada :14:00 Horas / Intervalo : 18:00 - 19:00 Horas / Saida :22:00 Horas

SEX: Entrada :14:00 Horas / Intervalo : 18:00 - 19:00 Horas / Saida :22:00 Horas

SAB: Entrada :11:00 Horas /Intervalo : 15:00 - null Horas / Saida :null Horas

GAIASOFT

>> Wndaimo.

Local e Data

[IMPRESSAO: DiESSIC
nci

)—Q&fﬁ \© 8@2‘15@{1&' Ay

onario
DAYANE APARECIDA CECE - RG: 087.014.089-25

o




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499
Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA
Estado: PR CEP: 80420-000
Empregado: DAYANE APARECIDA CECE Cddigo:
NUmero CTPS: 5375933 Série: 0050
Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima para
as anotagdes necessérias e que sera devolvida dentro de 48 horas de
acordo com a legislagdo em vigor.
CURITIBA, 02 de Agosto de 2021

DGX TERCEIRIZACAO

DE SERVICOS EIREL]

3 CNPJ. 20 596.423/000; ?
\/W AL JLiop)
Empregador J

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/6

Empregadora; DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA
Estado: PR CEP: 80420000
Empregado: DAYANE APARECIDA CECE

Numero CTPS: 5375933

Recebi, em devolugdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagdes.

CURITIBA, 02 de Agosto de 2021

Codigo:
Série: 0050

o) CeCe

B\ ﬁoﬁr\&

EmpVegado

327
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02/08/2021 DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E

Matriz: Rua Comendador Araljo, 499 - Centro - 80420-¢

IRELI
00 - Curitiba / PR

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME;
04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR Os EPI's, A TiTUL

PARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM SER COMUNICADOS PARAO ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR;

Cliente:
Nome: DAYANE APARECIDA CECE

Assinatura:

DGX TERCEIRIZACAO

E~

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
20.596.423/0003-95




02/08/2021 DAYANE APARECIDA CECE - CONTRATO DE FUNCIONARIO

TERMO DE COMPENSACAO DE JORNADAS DE TRABALHO

Pelo presente contrato de trabalho por tempo indeterminado, DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF

sob o n® 20.596.423/0003-95 . comsedeem -, na -, simplesmente denominada
EMPREGADOR e de outro:DAYANE APARECIDA CECE , inscrito no CPF/MF sob o n° 087.014.089-25, portador(a) da Carteira de
domiciliado na R DOS TINTUREIROS , 251 - LONDRINA - PR,

Trabalho ne Série no , residente e

simplesmente denominado EMPREGADO, tém justo e acertadas as seguintes condigoes que integram o contrato de trabalho para todos os fins:

I DO TERMO DE COMPENSAGAO ;
a. O EMPREGADO cumprira jornada semanal de horas, onde as horas excedentes/faltantes

a 8 diaria trabalhadas em um dia, poderdo ser compensadas dentro de um periodo de 6(seis) meses com base no 5° do artigo 59 da CLT.
b. Faculta-se a0 EMPREGADOR, em virtude das exigéncias do servico, instituir a Jornada de trabalho 12 x 36, onde o empregado trabalhar4 em uma semana 3 dias

€ na seguinte por 4 dias.
¢. Declaram as partes que a adogdo do regime de compensacao de jornada de trabalho 12 x 36 ja embute nos dias de folga
remunerado.
d. As condicées aqui previstas sao aplicaveis inclusive se as atividades praticadas pelo EMPREGADO forem consideradas insall
e. O presente acordo é celebrado por prazo indeterminado.
E, por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, elegen|
Estado do Parana, para dirimir ddvidas acerca das disposicdes do presente termo.

d Jone ({l@u Qr’

a

concessdo do descanso semanal

ubres.

do

U

DGX TERCEIRIZACAG EIRELI DAYANEJAPARECIDAJCECE
20.596.423/0003-95 087.014.089-25

o foro da Comarca de Londrina,

&




AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
R COMENDADOR ARAUJO, CENTRO, CURITIBA - PR
CNPJ: 20.596.423/0003-95

Eu, DAYANE APARECIDA CECE, portador da CTPS N°: 5375933, série 0050, empregado de DGX TERCEIRIZACAQ

DE SERVICOS EIRELI, admitido em 02 de
Agosto de 2021, autorizo a descontar mensalmente do meu salrio 0s itens abaixo:

lo. - 9382 VALE ALIMENTACAO

20. - 48 VALE TRANSPORTE

CURITIBA, 02 de Agosto de 2021.

JQOJO%Q Craredida Cecse

0 DAYANE APARECIDA CECE
CPF: 087.014.089-25




DECLARAGAO DE DESLOCAMENTO PARA O VALE TRANSPORTE

A

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
R COMENDADOR ARAUJO CENTRO CURITIBA - PR
CNPJ: 20.596.423/0003-95

Em conformidade com o Decreto n® 95.247, que regulamenta a lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, com a alteragdo dada

pela lei n® 7.619, de 30 de setembro de 1987, declaro meu enderego atual:

Rua RUA DOS TINTUREIRQS, 251 Q6 LT27
LONDRINA - PR

€ que uso os meios de transportes abaixo para o deslocamento Residéncia/Trabalho/Residéncia.

Linha Utilizada: Valor Passe: Quantidade Passes: Valor Didrio:
GRANDE LONDRINA - EMPRESA 4,25 2 8,50
Total Didrio R$: 8,50

AN Cece

DAYANE APARECIDA CECE
CPF: 087.014.089-25

v,IDO\())@mC em[

AUTORIZAGAO DE DESCONTO

Autorizo o desconto até o limite de 6% (seis por cento) do meu salrio para participar comad

beneficidrio do Programa de Vale

Transporte, comprometendo-me ainda a utilizagdo desse beneficio exclusivamente ao efeito deslocamento Residéncia - Trabalho e Vice-Versa,

sujeitando-me as penalidades previstas na lei.

CURITIBA, 02 de Agosto de 2021.

ecodn Cele

PO L
DAYANE A
CPF: 08

%)mxe |
4

PARECIDA CECE
7.014.089-25




FICHA DE SALARIO FAMiLIA

Empresa:  DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Enderego: R COMENDADOR ARAUJO

Cidade: CURITIBA - PR

CN.PJ:  20.596.423/0003-95

Nome do Empregado: DAYANE APARECIDA CECE

CTPS/Série: 5375933/0050
Data de admissdo: 02 de Agosto de 2021.

FILHOS MENORES DE 14 ANOS - (Dados Extraidos das Certidoes)

N° Ordem Nome do Filho Data nascimento Local nascimento Cartério N®Reg. N° Livro N° Folha Data entrega Visto
1 NAYANE VITORIA APARECIDA 31/01/2015 LONDRINA CARTORIO PIRES 03/09/2021
2 KEZIA NOEMY APARECIDA DA SILVA 19/07/2012 LONDRINA CARTORIO PIRES 03/09/2021

VALOR TOTAL DOS SALARIOS FAMILIA A PAGAR

B ouee Losaslins ¢ Valor de um Salario Familia R anrnnants e Filhos = R¢
B o VRN : Valor de um Salario Familia RSivsisasiionsinin ) Ee. Filhos = R¢$
EM:uiui; Yy : Valor de um Salario Familia L e — X i Filhos = R$
EM s, Fasvsilosiss : Valor de um Salario Familia RS ssicinrianmcesn X Filhos = R$ ....
EM .ne : Valor de um Salario Familia BS s p P Filhos = R$

Observacoes:

%)@\n&* Crateedn Cece

DAYANE AP&(ECIDA CECE




DECLARACAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE LENDA

Empresa: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
C.N.P.J: 20596423000395
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CENTRO

Em obediéncia a legislacdo de Imposto de Renda, venho pela presente informar-lhes que tenho, como encargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abaixo relacionadas.

No.  NOME DO DEPENDENTE RELAGAO DEPENDENCIA DATA DE NASCIMENTO
1 KEZIA NOEMY APARECIDA DA SILVA Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 19/07/2012
2 NAYANE VITORIA APARECIDA Filho(a) ou enteado(a) até 21 anos 31/01/2015

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, ndo cabendo a V.52.(s) (fonte pagadora)
qualquer responsabilidade perante a fiscalizagdo.

CURITIBA, 02 de Agosto de 2021.

Q)D\éome Crotde, Ao Cece

DPg(ANE APARECIDA CECE

Declarante: DAYANE APARECIDA CECE

Enderego: Rua RUA DOS TINTUREIROS, 251 Q6 LT27
CEP: 86044-314 Cidade: LONDRINA - PR

Estado Civil: Solteiro Carteira: 5375933 série 0050
CPF: 087.014.089-25

Sempre que ocorrer alteragdo nesta Declaragdo, a mesma devera ser renovada.




TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No. MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 20.596.423/0003-95

NOME DO SEGURADO: DAYANE APARECIDA CECE
CTPS/SERIE: 5375933 / 0050

Nome do Filho

NAYANE VITORIA APARECIDA
KEZIA NOEMY APARECIDA DA SILVA

Data de Nascimento

31/01/2015
19/07/2012

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE declaro estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorréncia dos seguintes fatos ou

ocorréncias que determinam a perda do direito ao salario-familia.

- OBITO DE FILHO;
- CESSAGAO DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO.

- SENTENGA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casos de desquite ou separagéo, abandono de filho ou perda do patrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, alem de ob
recebidas indevidamentes, sujeitar-me-3 as penalidades previstas no art, 171 do Cédigo Penal a 3 rescisdo do contrato de
art. 482 da Constituicsio das Leis do Trabalho.

CURITIBA, 02 de Agosto de 2021,

rigar a devolucio das importancias
trabalho, por justa causa, nos termos do

Impresséo Digital

%m @fmfpf;&m S&Cg\

DAYANE APARECIDA CECE
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CONTRATO DE TRABALHO

Empregador: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI
CNPJ/CEI/CPF: 20.596.423/0003-95

Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, N° 499

Municipio: CURITIBA UF: PR

. |Esp. Do estabelecimento:

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CBO: 514320
JData da admissédo: 2 de Agosto de 2021
Registro NO,: FLS/Ficha:

Remuneragdo especificada: 1.300,00

‘“"l""'e““%ssrfﬁwkﬁmo

EIRELI

Admitido em 02/08/2021
45 dias,

|com termino em ‘1‘5/09/2

Prorrogado aut
caso ndo haja




