-

&

N¢ ORDEM

EMPREGADOR OU RAZAO SOCIAL f C O ;

C.N.PJ.

ATIVIDADE ECONOMICA

EMPREGADO WOV, %Qﬂé%\c

N? REGISTRO N¢ CTPS

FUNCAO 3
B Ezrv.gm: Gorass

LOCAL DO TRABALH ¥ =
A 50b Lo b ) [(HRINZENA
MEs R A ANO
Feu 2022

[
ENTFRADA INTERVALO PARA REFEICAO

SAIDA REPOUSO SEMANAL

o

e :

g2 MANHA TARDE EXTRA 58
< 2| Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida L3

1

) odl B

)2% a2 24

5 %00 l%"og'?.%*ogf%ﬂ:m
1030 125 b oo

H30

22012 %%
x| s

I3h o

125,30
&

x| x

o

15200 12%2013800

¥
195500

2
3
4
5
6
7
8

heao lI2B0dI34: 00

13Rsng

9«

Re00 250

15 ool W00

1085 < ney 2B roall3heoa 1202
1 Dheoe 1129:sa13%%0 [12hi00
12 X X 9‘ X
13| & X X

X

14 'Sﬁfoq )B‘m

[2f 00

Ghug

15 Sﬂtoo 1B:en

126

1§ eag

“De conformidade com a Portaria Mtb n® 3626/91 de 13/11/91, este Cartdo de
Ponto, substitui, para todos os efeitos, o Quadro de Horario de Trabalho e
Ficha de Horario de Trabalho Externo.”
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