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FICHA DE FUNCIONARIO - MATRICULA 0105

Nome Completo

Data de Nasclmento /
Local

1051670 / Foz dc Iguagy
LUCI DIAS NASCIMENTO DOS SANTOS ,

Orgio Exped./Data de
il G Exped
B29919.879-87 62388730 PR/ SESP /1171072013

Sexo: Fermining

Nome da Mie; ROSA ETELLVINA DE ARRUDA NASCIMENTO

Nome do Pai: (12 DIAS NASCIMENTO

Titulo Eleitor: 0as3 / Zona: 1444 / Se¢do: 0672

Carteira Motorists

Tipo / Data
de Validade

U0/00/0000

CTPS / Data de Emissao Série (CTPS) / Estado PIS/PASEP

4112055 0050 125.16000.60-1
Logrudouro(lua/Avenlda) Complemento
RUA ORMINDA FREITAS CEZAR ., 320 CASA

Bairro Cep

VILA SAQ SEBASTIAQ 85870-520
Cidade UF

Foz do lguacuy PR

E-mail:

N® Sapato N® Calca Tamanho Camisa lﬂanco Agencia  |op / N© Conta

0001 38193832 -8

Telefone Residencial Telefone Celula

Telefone para Recado

L1984 19.Q7% 3
©2)30419-9220

Estado Civil

Grau de
Instrugao

N—

Ensing
Furdamental

Nome do Conjugue:

Quantidade de Dependentes:

Nome do Dependente / Data de Nascimenta
Fungio/CBO

Posto de Trabalho Salarie Mensal
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$: 5,91
Vale
Data de Admissao Vale Refeigio (VR) Vale Transp urb Transp 1°Emprego
Met
<3/09/72021 NAO NAC

Horario de Trabalho

SEGL Entrada 0800 Horas / Intervaio 215 Moras / § aitta :14:00 Horas

ER Entrada :08.00 Horas / Intervaio
A Eritrada

) - 1215 Horas / Saida 14:00 Horas

6.00 Horas / Intervalo -

- 12:15 Haras "Saida 14

Entrada 08:00 Horas / Intervalo - 1200 - 12:15 Horas / Saids 14:00 Horas

=tX Entrada 08:00 Horas / Intervale - 12 U0 - 12:15 Horas / Saida 14:00 Horas

AB. Entracia 08:00 Horas / Intervalo null - null Horas / Saida 14

00 Horas
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CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

ste ru O particular, que entre si fazem a empresa DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EZREU.‘
sgsrsg:t?u'r?;[cérzznfmrfm pri\«acicf.‘l inscrita no CNPJ sob o n® 20 586.423/0003-95, com sede a R COMENDADOR
ARAUJO, doravante deneminada EMPREGADORA, € de oulro lado LUCI DIAS NASCIMENTO DOS SANTOS, 010
- Brasileire, Casado, inscrito(a) no CPF sob o ne 829.919.879-87, no RG n°® 6.2388730 e portaduﬁ da CTPS n®
4112085, Série 0050, residente e domiciliado(a) & RUA ORMINDA FREITAS CEZAR, 320, CASA, cidade de FOZ
DO IGUACU-PR, daqui em diante denominado(a) EMPREGADO(a), fica justo & acordado o contrato de trabalho
intermitente nos termos seguintes,

1. O(a) EMPREGADD(a) € contratado(a) na modalidade de trabalno intermitente, conforme artigo 443 e seu
paragrafo 3°, e artigo 452-A e seus paragrafos, da CLT,

2. O(a) EMPRECADCQ(a) exercerd a fungao de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIScom todas as atribuicdes que Ihe
830 peculiares, bem COMO as que vieram a ser designadas através de nstrugdes da EMPREGADORA.

3. O(a) EMPREGADO(B} recebera o salario de ' RS 5,91 Hora trabalhado (a).

4. A EMPREGADORA convocara o(a) EMPREGADO(a) por meio de tomunicagao eficaz, informande a jornada
solicitada, com antecedadncia de pelo menos trés dias. Recebida a comunicagéo o(a) EMPREGADO(&) terd um dia
Util para comunicar a aceitagdo ou nao da Proposta, sendo que seu siléncio representara a recusa.

5. Aceita a proposta, a parte que, sem justo motivo, descumprir o ajustado, pagara a outra parte, no prazo de tninta

dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da remuneracac Que seria devida, permitida g compensagdo em igual
prazo

6. O periodo gg inatividade nao sera considerado tempo a disposigao da EMPREGADORA, podendo ofa)
EMPREGADO(&) prestar servicos a outros contratantes.

7. 0 EMPREGADOR efeluara o recolhimento da contribuigéo previdenciaria e o deposito do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS), na forma da lei, com base nos valores Pagos no periodo mensal, e fornecera ao
eémpregado comprovante do cumprimento dessas obrigagdes.

8.Acada 12 meses, o EMPREGADO adquire direito a usufruir, nos 12 meses subsequentes, um més de férias,
periodo no qual nao podera ser convocado para prestar servigos pelo mesmo empregador,

9. Ressalvadas as hipdteses as que se referem o art. 482 e art. 483, na hipdtese de extingdo 0o contrato de trabalho
intermitente, serdo devidas as seguintes verbas rescisorias-

-Na integralidade, as demais verbas trabalhistas.

a. Pela Metade:

i O aviso prévio Indenizado, calculade conforme o art. 452 F:

Il Aindenizagao sobre o saldo do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, prevista no §1° do art. 18 da Lej n¢ 8036
ce 11 de maio de 1990 e :

t. Na integralidade, as demais verbas trabalhistas,

E, por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este contralo, em duas vias de igual teor na presenca
das testemunhas abaixo relacionadas,

CURITIBA-PR, 23 de Seternbro de 2021.
DGX TERCEIRIZACAD

> ~.  DESERVICOS EIRELI

) QNP3 20,506:423/0003-95 ;-

DGX TERCEIRIZACAO*-Q:,E SERVICOS EIREL|

X L ;
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LUICTH DIAS MASCRAENTO 5 SANTQS - COMNITRATD O E

ORDEM DE SERVICO - 0OS
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Ui AS NACCIMERTO DOS SANTOS  CONTRATG Ot § INMCIGINARY,
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NESUIMENTO DOS SANTOS - CONTH, Y DE BB
INFRHVEINIA) )

DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS EIREL|
Matriz. Rua Comendadon Arauja, 499 - Centro » 80420 Q00 - Cunitiba 7 PR

Fong

DIRETRIZES

U1. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENCIA, BEM COMO DO SALARIO E ASSIDUIDADE:
02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO D
CAUSA:

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UNIFORME;
04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR Os EPI's, A TITULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGA

vmer LUCH DIAS NASCIMENTD BOS SANTOS

Assinatura; > Pl"ﬁcs.}&'&l),\w den m}x"; '; o
DGX TERCEIRIZAGAQ

4+ DE SERVICOS EIREL|

 PREPIFRLRIHOORI i

DGX TERCEIRIZACAQ DE‘ SERVICOS EIREL|
20.596.423/0003-95
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LUCHLIAS NASCIMENTD 505 San 108 . Com

G DE FUMCIONARD

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE

Eu. LUCI DIAg NASCIMENTO DOS SANTOS partador(a) da céduia ve ‘Gentidade 829,919 879.57 domichado 5 RRUA ORMINDA FRETAS ¢k 24 320 - Foz do Iguse
PR

ptad

€ 0ireto prvado ASLHILE No CNEPLRAT < aa

19487 e Regulamaentada pelo decrgly ne

Urde PIS 125 Y8000 60-1, “Mpregadala) da empress Doy TERCEIRIZACAD DE SERVICOS ErEL Pessea juridica
S96.423/0003-95 com Sef8 em - atendendo o gue Geterming a el n® 74 18/8S, alteracia pela Leind 7 ¢
/87, Declarg
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Wl

SIM() . NAO )4
M{TROPOLI'YANO () URBANO ( METROPOLITAND /S URBANO {
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cU <! DIAS NASCIMENTO DOS sanTOS
829.919.879.57



DECLARAGAO DE RENUNCIA DO VALE TRANSPORTE

A

DCX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS FIRELS
R COMENDADOR ARAUIO, CENTRQ, CURITIBA - PR
CNPJ: 20.896.423/0003-05

Eu, LUCI DIAS NASCIMENTO DO
EIRELI, admitide

S SANTOS, portador da CTPS No: 4112055, sé
em: 23 de Satembro de 2021, Dech
beneficio.

:rig 0050, Cinpregago de DGX TERCEIRIZACAD DE SERVICOS
BrO que ndo vou utitizar o beneficio do "Vale Tr

ansporte’, desde ja isentando €512 empresa do pagamento deste

CURITIBA, 23 de Setembro de 2021,

- 1)
LUCI DIAS NASCIMENTO DOS SANTDS
CPF: 829,919 879.87
RUA ORMINDA FRETTAS CEZAR, 320 Casa
FGZ DO 1GUACU - PR



AUTORIZAGAO DE DESCONTOS

A

DEX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
R COMENDADOR ARAUJO, CENTRO, CURITIBA - PR
CHPJ: 20.596.423/0003-95

U, LUCT DIAS NASCIMENTO LOS 8A

NTCS, portador ¢a CTPS Ne: 4112085, séria 0050, am
em 23 de Setembro de 2021, autorizo a d

Pregads de DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELL, admitido
escontar mensalmente de meu salario os itens abaixo:

9362 VALZ ALIMENTACAD

CURITIBA, 23 de Setemoro de 2021

M\Q@QIM oL M«{m

LUCT DIAS NASCIMENTO DOS SANTOS
CPF: 829.919.679.87



KECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART 29 DA LE] 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora; DGX TERCEIRIZACAG DE SERVICOS EIREL]

Endereco: R COMENDADOR ARAUJOD, 499

Hairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR cEp: 80420-000

Empregada: LUCT DIAS NASCIMENTO DOS SANTOS Codigu: 341
Nuamero CTPS: 4112085 Série: 0050

Recebilemos) & Carteira de Trabalho e Pravidéncia Social acima para
as anotaces necessarias e que serd devolvida dentro de 4§ horas de
acordo com a legislagdo em vigor

CURITIBA, 23 de Setembro de 2021

., DGX TERCEIRIZAGAO

e B RVICOS EIRELI
e I&ng&%%u/ 0385

Empregadar, /

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADOQ PELO DECRETQ-LE] 229 DE 28/02/67

Empregadors: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIREL]

Endereqo: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairre: CENTRO Cidade CURITIBA

Estado; PR CEp: 80420000

Empregado; LUCI DIAS NASCIMENTO DOS SANTOQS Codigo: 341
Nidmerg CTPS: 4112055

Sénie: 0050
Recebi, em devolugio a Carteirg de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagbes.

CURITIBA, 23 de Setembro de 2021

& pga _)\Qg,g D Wonslonraanos oo Jeadie

Empregado



