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TRSAPGL MY FEMPIANTH Y (10AA

COMTRATO OF # LU 1000 M)

FICHA D FUNCIONARIO - MATRICULA 1109

Nome Completo

Data de Matcimentas /
Local

EAMANLUEL »E RNARDO LIMA

11/02/1992 / JOACABA /

lcpF RG

Orgio Exped./Data de
Exped

7115805215

240013 330.M

SC /SSP /1171172009

Sexo: Masculing

Nome da Mae: NEIVA DE {IMA

Nome do Pai:

Titulo Eleitor: 1055 £ORD 0442 / Zona; 159 / Secdo: 0229

Tipo / Data

[Cartelra Motorista de Validade
00/00/0009

CTPS / Data de Emissao Serle (CTPS) / Estado PIS/PASEP

0123185 0060 20348106852

chndomomuuuvmld-) Complementa

RUA RUDY THOMAS . 638 CASA

Balrro Cep

1CEP UNICO)Y 89600-000

Cidade UF

JOACABA SC

E-mail;

N°® Sapato N* Calga Tamanho Camisa Baneo Agéncia [Op / N® Conta

Telefone Residencial Telefone Celula

Telefone para Recada

(49)99143-6694

Estado Civil st
Instrugio
Ensino

-

Casado Fundamental

Nome do Conjugue:

Quantidade de Dependentes: 3

Nome do Dependente / Data de Nascimento

LIMA - 06/12/2017

MARIA VITORIA CARDOSO CIDADE - 04/02/2011J0AQUIM EMANUEL CARDOSO DE LIMA - 30/06/2020J0A0 MIGUEL CARDOSO DE

Fungio/CBO Posto de Trabalho

Saldrio Mensal

R$:1.222,93

Data de Admissic Vale Refeigio (VR)

Vale
Transp
Met

Vale Transp Urh 1° Emprego

0471072021 NAO

NAO

Horirlo de Trabalho

Carga Hora

SEG: Entrada 07:30 Haras / Intervalo : 11:00 - 12:00 Horas / S2ida ;16:30 Horas

TER: Entrada :07-30 Horas /Intervalo : 11:00 - 1200 Horas / Saida *16:30 Horas

QUA. Entrada 07:30 Horas /intervalo : 11:00 - 12,00 Horas / Saida 16:30 Horas
QUI Entrada 0739 Horas / intervalo - 1100 - 12:00 Horas / Saida 116 30 Horas

SEX. Entrads 0730 Horas / imervalo - 1100 - 12.00 Horas / Saids '16:30 Horas

SAB Entrada G730 Horas / Intervalo null - null Horas / Saida 1130 Horas

GAIASOFY

[MPRESSAO: DiESSIC

D Q% 107, 9024

Local e Data

&a@fmwoaﬁm

Assinatura do Funciondrio

EMANUEL FERNANDO LIMA - RG: 850,013.330-91 ]
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

; e o e Cortrato de Experiéngia, & empress FCO BRASH SERVICOS TERCEIRIZADOS LIMPEZA EIRELL com sage ng
— mtw mm, A 32 708 1 787000188, denominada & seguir EMPREGADORA, 8 o S(8) EMANUEL FERNANDO DE LiMa,
ol ”"*"’;WY THOMAS , 628, CASA, cxiade de JOACABA-SC. portador o CTPS No: sdrie , doravante designads EMPREGAD), calehrarn O presents Contraty
?"“W‘m‘ e YMMM,: :%s;; fene s e epaeidocta, conforme legistag o trabathists em vigor, regido peiss clduwitas hbaivo e demais disponiclies tegais vigentes:

19, O EMPREGADD bratathars nare g EMPREGADOAA na funclio de SERVENTE DE SERVICO GERAIS ¢ mais as fungles que vierem a ser objeto de ordens verbais,
a5, ou avos, segunco as necessidades da EMPREGADORA gesde Que compativeis com suas atribuicBes,

L
“

zc.cmo-vmunnumsmn TEREZINMA, MENIND DEYS, JOACA&-sc,podendonmPRzG«DOM, a qualquer tempo, mwommt&ooamo
terporing ou defintive, luanmlmmdombmemoqwmwwﬂo,mmwms,MQWWWGM&WOW“WMW“W&

g9, memmmmédus (quarents ¢ cinco ) dias, com inicio em: 04/10/2021 e término em: 171112021,

w.oeﬁm&mﬁammi‘mﬂm&mw&m Normas
Ww,mmmma“Qmmm:dg’m“h:emsfommrwm,wmuwmwmgnmmma

&, Pemmoemoammomumw.mommu&uwﬁsmmw«m
5,

Tendo sssin ; '
tontratacs, sssinam o presente nstrumento, em dues vias, na presenca das lestemuntias abaixo,

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS
" DE LIMPEZA BIRELI
: 12.70!.121000“!
i — c:’fjﬁ‘w T
N EMPR :
3 EGADORA EMANUEL FERNANDO DE LiMA
M
Responsdvel Legal (quando menor)
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PRORROGACAQ DE CONTRATO DE exrerttncia

C Contrato 8 Experiings firmado, que devera terminar em 17/11/2021, fica prorrogade até 01/01/2022.

\CQW alv  Oh WLty /n'o e f’?&){

EMANUEL FERNANDO DE LIMA

18 TESTEMUNMA

29 TESTEMUNHA
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LN Y EMANUEL FERNANDO LIMA - CONTRATO DEF FUNCIONARIO

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIRELI

Matriz: Avenida Duque de Caxias, 4025 - Vila S&o Caetano - 86026-070 - Londrina / PR
Fone:

DIRETRIZES

01. ESTOU CIENTE DO CONTRATO DE EXPERIENC!A. BEM cOMO DO SALARIO E ASS!DU!DADE:

02. ESTOU CIENTE EM CASO DE FALTAS SEM AVISAR AEMPRESA, SUSPENSAO DE ATE TRES DIAS E PASSIVO DE JusTa
CAUSA;

03. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR UN!FORME:

04. ESTOU CIENTE QUE DEVO USAR OS EPI's, A TiTULO DE EMPRESTIMO PARA MEU USO EXCLUSIVO E OBRIGATORIO

TRABALHO;
;o. ESTOU CIENTE QUE NA© DEVO UTILIZAR © APARELHO CELULAR NO HORARIO DE TRABALHO, TELEFONEMAS
ARTICULARES SE NECESSARIO, DEVEM sgr COMUNICADOS PARAG ENCARREGADO E/OU SUPERVISOR:

Cliente;
Nome: EMANUEL FERNANDO UiIMA

s rmu sl [ols ). & |
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. 10 DE FUNCIONARID
Wl EMANUEL FERNANDO LIMA « CONTRATO

ORDEM DE SERVIGO - OS 7
y J R-01 by i
em cumpnmento 3 normativa de nimero 1 (N |
17 Cabe a empregador (3) cumprs o fazer cumpnr 3¢ disponiges legais ¢ regulamentares sobre seguranga ¢ medicing do trabalho, b) elabarar erdens de servico

sobre tegurangs
¢ saude no trabatho, dando tiénciy aos empreqados por comunicados

Empresa:ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL)
Nome:EMANUEL FERNANDO LIMA [cargo:
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

romover 3 kmpeza, 3s3ei0 ¢ higiene de ambientes diversos como salas, Sreas comuns, saldes entre outros, fazer varncdo, coleta de live, passar panos

umidos N0 Chid. tirar poeira. kmpar vidtos, lavar panos, aphcar desinletantes, detergentes e outros produtos de limpeza j§ diluldos, organizar ambientes
Em situacdes especificas de prestacldo de servicos

RISCO DA OPERACAD

Riscos Quimiea Dradutat quimicos na utibzagio para kmpera em geral
Riscos Biclogico Microorganismos e parasitas infecciosos vives ¢ $eus toviceg
Riscos Ergondmicos Postury nadequada.

Riscos de audentes quedas. colisdes escomeqdes

EPI's RECOMENDADOS

Protetor Auncular {quando necessang)
Bota de seguranga

80ta de PVC

Luvas (conforme a necessidade)

Uniforme Completo

Oculos de seguranga (quando necessdrio)
Mascaras descartavel (quando necessiric)

Cinto de staurancy

MEDIDAS PREVENTIVAS
« Anles de inicar sey Vrabalho venfique seus instrumento de trabatho se o413 com defeito. Caso evidencia alguma fatha comunique sey SUDENOr imediato e espere
correcio do problema,

- N3a opere o5 EQUIDIMentos com algums dinvida opetacional ou sem treinsments;
- N30 € permitias fazer djusles ou reparos em equipamento
. i

* Respeitar sinalizagho de seguranga;
- Néo faga Improvisagdes de qualquer natureza Para executar a3 tarelas dibriay;

= N30 é prrmitida em hipétese 3lguma merer em quadras de distnbuigio de ener
* Nio laca ou permits fare: boncadeiray desnecesssnss quando estver laborando
* Inlarme oo fesponsével imedialo quaiquer irregulangade
- Proceder § frequente higienizacso das maos,

* Manter o3 cabelos Presos e 3rrumadas ¢ unhas limpas. aparades ¢ som esmalie,

- Os profissionais do sexo mazeuling devem manter os cabelos €uros e Larba feity,

= O uso de Equipamento <¢ Protecdo Indwidual (FPI) deve ser apropriado Para s atlvi

dade a ser exercida,
-Para a bmpers de plsos, devem ser seguicdes a3 Lécnicas de varredyra Gmida, €Nsaboar, enxaguar e secar;

- Todos o5 equipamentos deverdo ser impos a cady término da jornada de lrebalhg;
« Sempre sinalizar os corredores, delvando um lado fivre Par3 o trénsito de pessoal, enquanto se procede & lim,

- Utilizar placas sinalizadoras e manter os Mmaterials organzados, s fim de evitar acdentes e poluiglo visual,
- Trabalhe com os Epry recomentados;

- Partopar dos erames periddicos quando <onvecado,
- N2o fevantsr nem ranspony pess acima da $U3 capacidade fisca s¢ firecisars

93 ou painel encrgizado.

endenciads ne seu ambiente de trabalho,

Peza do outro lado;

- € proibido guardar alimentos em locals IN3Propriados pary esse fim,

- Utikza 0 uni'arme com 3 096 da empres 3apenas 3 trabathg
- Todo funcionrio deverd tor O Cuidado necessing com ¥ 5u apresenty
4o pessoal m
Unhas barks e bigcdes aparados ¢ Lmpos) intendo o sey iforme hmgo

- € Manter

2 higiene Pessoal (Manter Cabelog,
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saiaran EMANUEL FERNANDO LIMA - CONTRATO DE TUNCIONARID

QRDECM DE SERVIGO - OS

I CUMPHMmento @ notmativa de nomeros 1 (MR-01b)
17 Cabe 20 empregacior (a) cumpiir e larer umpne as disposi des legals ¢ regulamentares sobre seguranga ¢ mediona do trabalno; b) elaborsr ordens de servigo
sohre tegurangs
¢ saude no trabaiho, dando ¢idncia aos empiregados por comunicadog

TREINAMENTO(S) NECESSARIO(S)

- Palestra sobre Ergonomia NR«17
- Nogses bascas de prevencdo e combate a incéndios
- Uso guarda e conservacdo dos EPI's

PROCEDIMENTO EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO

- Comunicar imedatamente 3 supervisdo quando da ocorrénaia de acidente do trabatho, de trajeto ou surgir qualquer tipo de doenga profissional:
- Prestar informacdes verdadeiras para o preenchimento da ficha de investigacio de acidente

TERMO DE RESPONSABILIDADE

De aco-do com © Artigo 158, Pardgralo Unico, d lel & 514/77 e ds Norma Regulamentadora NR 1, § recusa a0 fiel cumprimento desta ORDEM DE
SERVICD, 1o 1000 ou em parte. constituira ATO FALTOSO sujeitando o funciondrio ¢ penalidades previstas na lei.

Declaro que fu plenamente anentada Quants 382 pracedimentos de seguranca do trabalho, estando ciente dos riscos decorrentes da slividade e dos
sansdes disciplinares a que SHOU SLBITO GuaNto a0 sou descunprimsnta

Recebi orientagio de acordo €om a portaria n® 3.214 do Ministério do Trabalho, N, R. 01 sub item 1.8 “Cabe a0 Empregado:

3) cumprir as disposicbes legais e regulamentares sobre seguranca ¢ medicina do trabalho, inclusive as ordens de servio expedidas
pelo Empregador:;

b) usar © EPI fornecido pelo empregador;
) Submeter-se a0s exames medicos previstos nas Normas regulamentadoras NR 1.8.1.

NStitui ate faktoso 3 recuss injustificada ao cumprimento dos dispositivos no item anterior”. "Comprometo-me a seguir os
procedimentos de Seguranca adotados pela empresa®,

Data Ass. do Funcionario Ass, Téenico em Seguranga do Trabalho

oLl (ol 202 %W[W ol Ly

Diaitalizado com CamScanner



Sera/dany LMANUEL FLRNANDOD UMA < CONTRATD DE FUMCIDNARS

TERMO DE RESPONSABILIDADE
FORNECIMENTO DE UNIFORMES F EPI- Equipamento da Protecia Individual
2 « EMPRESA. ECO BRASIL
1= NOME DO FUNCIONARIO: EMANUEL FERNANDO LIMA SERVICOS TERCEIRIZADOS DE
LIMPEZA EIRELL

5 < DATADE
DEMISSAO:
Em stengho & nortana Manitenai n® 3 314 de ORUB/10TR NR 6 - Mumctans a5 teabalhg, DECLARO ter recetndo o (3) Fquipsmentofls) de pretegda individual (1914,
ahauo espe i adoli L now teemos des 3oL 168 @ 167 da (1P, com redacdo da Les Federal n® 6514777 ¢ recebi trenamento para o U corety

N8 matmaiL) & ks anentadn da obrigatonedsse s uta COMPROMETO-ME & uihizé-los sempre para
utheacha dos mermo incormerd contra 3 minkg Pessor em ato faltoso, syjeltands-n

3 - FUNCAQ 4 - DATADE ADMISSAD: 04/10/2021

o8 ling 5 que so destingm, estanda cients de (s 4 nko
e & penalidades legais, de scordo com o disposto na CLT, caphuls v, se¢do 1,
U0 188 e NR Y tem §, subitem 181 RESPONSABILIZO-ME por sus guarda, tonsenvacho, uso correto, ¢ a devolugdo 2o Dep. Sequranca do Trabalhe

O QUANGUET e51300 que S8 encontre, indenzando a FMPresa no caso de perda. extravio ou danes por uto incorreto (art 462, parigrafo 1°daClN e o comunicaclo so
Supanor haerbrauico ov Técnico d Seguianca do Usbalhe caso meorra alteracho que Q 1or

Data Entrega  |QTOE |oESCRICAD  |cA'n ros'rl\;oo ASSINATURA DO FUNCIONARIO zi::w;:cinon
Mo P01 Ia X o PR Yok F. ol foo
N 1O 1o | O4 %qﬁ; GRS x 2B ratneiaS T o8 85 o
& 1AOlX TOT Ryo DISY| ¥ & Eosle b0 o
(<Y L270 PY oY [ — N AL deminail & o T
lolor 1 OC e v, Fonils TIPTS5
VNN sk L5563 |« \ R Py ¢
QIO 1Y TOI Jrovwo Nelulalaas]s AN T o
é:;r [ ANEE Lol Jogiede [ Guscl s
L0 1% ey s 3 — |x 3 ~
A0 | colco —  |x )ro::::‘.&ff r?ob R’M
291 193 R onedro o [ml (Y P e
L 103 Tow " g 20 P

A = ADMISSAD

$ = SUBSTITUICAD

P = PERDA

D = DOLO
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G VIR FRIANULL TEANANDO LIMA - CONTRATO DE FURNCIONARIQ

DECLARAGAO DE VALE TRANSPORTE

Tu EMANULLTERNANDC LIMA portadon(a) da cedula de identdade 850 013 33091, domicihado RAUA RUDY THOMAS , 628 . JOAZARA . S,
portaaor do Piy 20348106352 pmpregadoda) da empreta FCO BRASIL SERVICOS TERCCIMIZADOS DE LIMAEZA EIRELL peasua juridica de dieno prvady, inserita ra

CNPLMF sob e n® 32 TOS175/0001-88, com sedte em « | na -, atendendo a0 que determing 3 lei n® 7 418785, alerada pelalein® 7619/67 ¢ Regulamentada palo
docrete 0 88 24787, Declare

Autonize © desconto €3 1353 00 6% (s818 pOr Centd) sobre o Salirio base que para deslocamanto Residéncia- Trabalho ¢ Vice-Verse, tenho o necessidade de ytilizer o3
seumles meios de ransporte

SIM () NAQ 3o
METROPQLITANO () URBANO () METROPOLITANO / URBANO ()

Que tenho conheciments de que 35 infarmacdes prestadas nesta declaragao deverdo ser utilizadas anusiments oy sempre que ocorrer alteragdo das mesmas sob pena
e suspensdo do benefica do Vele-Transporte até cumpriments dessa erigéncia: :

1. Que utidzare: o Vale-Transporte exclutivamente para meu eletivo deslocamento Resicdéncia-Trabatho ¢ Vice-Versa;
2 Que tenho conheamento de que @ declaracso com informacdes faksas e 0 uso indevido do Vale Transporte constituem falts grave que poderd ocarretar 8 cessagdo
CO contrats de trabalhg

Londrina - PR Qly e AO pe )/

T ———————

EMANUEL FERNANDO LIMA

850.013.330-91

Diaitalizado com CamScanner



savasmmr EMANUGL FERNANDO (IMA - CONTRATO DX FUNC IOMARIO

TERMO DE COMPENSAGCAO DE JORNADAS DE TRABALHO

Pelo presenty contrato de trabaiho POr tempo indetermvnada (00O RRASH Strvicos TERCEMZADOS OF Litareza EIRELL, pessoa juridica de dirente; prvads inscrita o
CNB/AN o © 1 32.706.1 760001 88, com sede em - <N e simplesmente denominada

EMPREGADOR e de outro IMANUEL FEIRNANDO LA « Iverite no CPF/MF sob g it 850.013.330-91, portador(a) da Carteira de Trabalho 1o Sécie n# residente a
domaikade na RUA RUDY THOMAS . (28 - JOACABA « SC, .

smplesmants deasminado EMPREGADO, 1ém NSO € acgrtadas as sequintes condicdes que integram o contrato de trabathe para todos os fing

L DO TERMO DE COMPINSACAD l

& O EMPREGADD cumpnird jormnada semanal de horas, onde as horas excedentes/fsltantes

4 §° gunia mabalhadas em um dia poderdo ser compensadas dent o de um pariods de blzels) meses com base no 5 do artigo 59 ds CLT

b Faruka-te 30 EMPREGADOR, em virtude das exighncias do servico, instituir Jornada de trabatho 12 x 36, snde o empregado trabathard em uma temana 1 dias @ na
SETUNIE POr 4 Sy

¢ Decloram &3 partes que 3 adodo do tegime de compensacio ge Jornada de trabatho 12 « 36 ja embute nos diss de folgas a concessdo do descanso semanal
remanerado

d As condigdes aqui previstas 530 aplicaveis inclusive se gs Jtvidades praticadas palo EMPREGADD forem cansideradas insalubres.

e O presenite acordo & celebrado Por prazo indeterminado

£ pov estarem justas o convencionadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, elegends o foro da Comarca de Loandrina, Estadn
do Parand, pard drmir Cundas acerca das dispasices do presente termg

wm ma;mg.lms § 2 E QQJV <«

AL mﬂdmm'muoos DE LIMPEZA EIREL; E;WANUEL FERNANDO LIMA
32.708.179/0001-38 850.013,330-91
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DECLARAGAO DE ENCARGOS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Empresa; ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS OE LIMPEZA EIREL]
C.N.P.): 32708178000188
AV DUQUE DE CAXIAS, 4025, VILA SAD CAETANO

Em obediéncia 3 legisiacdo de Impastn ga Renda, venho pela presents informar-hes que tenho, como encargo(s) de familia, a(s) pessoa(s) abalxo relacionadas.

No. NOME 0O DEPENDENTE RELACAD DEPENDENCIA DATA DE NASCIMENTO
1 JORO MIGUEL CARDOSO DE LiMA Fiiho(a) ou enteads(a) até 21 anos 06/12/2017
2 JOAQUIM EMANUEL CARDOSO DE LIMA Filho(a) ou enteada(s) sté 21 nos 30/06/2020

Dedaro, sob as penas a3 lesi, i )
Quaiquer responsabiiiade permerr rmhzz&“ informagdes aqui s3o verdadeiras ¢ de minha inteira fesponsabilidace, n3a cabends a V.52 (5) (fonte pagadora)

LONDRINA, 04 g Outubro de 2021,

M\_EMQW 5

EMANUE FERNANDO DE UMA

Dedlarante: EMANUEL FERNANDO DE LIMA
Endereco: Rua RUA RUDY THOMAS |, 838 caga
CEP: 89600-00p Gdade: J0ACABA - 5C

Diqitalizado com CamScanner



FICHA DE SALARIO FAMILIA

Empresa: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DC UMPCZA EIREUL
Enderego: AV DUQUE DE CAX1AS

Qasde: LONDRINA - PR

CNPJ 32.708.178/0001-88

Nome do Empregado: EMANUEL FERNANDO DE LIMA
CTPS/séne: /
Oata de admissd0; 04 de Oututvo Ce 2021

FILHQS MENORES DF 14 ANOS - (Dados Extraidos dat Contidoes)

N® Ordern  Nome do Filho Data nascimenta Local nascimento Candrio N° Reg. N° Uvro O Folha Data enlrega Visto
1 JOAQ MIGUEL CARDOSO DE LimMa 06/12/2017 JOAGARA. 82 CARTORIO DE REGISTRO CIVII 22/0312021
2 JOAQUIM EMANUEL CARDOSS BE LIMA * 30/06/2020 JOAGARA. 5C CARTORIO DE REGISTRO CIVI! 22/09/2021

VALOR TOTAL DOS SALARIOS FAMILIA A PAGAR

O 0 Valor de um Salario Femitia L5 S O ] - S

EM ooioidi t Valor de um Salario Familia RS ............. X wree FIBOS = RS voverree

M odiiidn Valor de um Salario Familia R seeiissricncsns X wueee Filhos = R$

= OO R Valor de um Salano Famaia RS carmessmiorsesss X oere Filhes = RS ...

SR i aas s

EM edimidin 2 Valor de um Salario Familia R casssmminirmmes X sose Filhos « R§ ...

Aebeensienes vapy pate

Observscoes:
Wwow
EMANUEL FERNANDO DE LIMA
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
(CONCESSAO DE SALARIO FAMILIA - PORTARIA No, MPAS - 3.040/82)

EMPRESA: ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA EIREL]
CNP): 32.708.178/0001-68

2

%‘5 DO SEGURADD:  EMANUEL FERNANDO DE LIMA

GPs/SERIE: /

Nome do Filho Data de Naseiments
JOA0 MIGUEL CARDOSO DE LIMA 06/12/2017
JOAQUIM EMANUEL CARDOSO DE LUMA 30/06/2020

CESSACAD DA INVALIOEZ DE FILMO INVALIDO,
SENTENCA JUDICIAL QUE DETERMINE O PAGAMENTO A OUTREM ( casas de desquite oy separagio,

abandono de filho oy perda do pétrio poder).

Estou ciente, sinda, de que a falta de cumprimento do COMPromisso ora assumids
’ y a Mem m mndas‘
ecebidas indevidementes, sujeilar-me-a 8s penelidades previstas no 3. 171 8o Cédigo Penal a & rescisio do cong:to%t:igg;mg by i
. 482 03 Constituicio das Leis do Trabatho, 0, Por justa causa, nos termos do

GNDRINA, 04 de Outubro de 2021,

x qmngmmﬂ Fu\m(\mo(u A hane

EMANUEL FERNANDO DE LIMA = ———————Impressio Digital
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DECLARAGAO DOCUMENTAGAQ DEPENDENTES

Declaro (declaramos) para os devidos fins que, enlreguei (entregamos) a4 ECO BRASIL
SERVIGOS TERCERIZADOS DE LIMPEZA EIRELI, os documentos abaixo relacionados, para
efeito de enquadramento no Salario Famlia:

Conforme disposto na Lei n® 4266 de 3 de outubro de 1963:

*Art 4° O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigdo, até 14

(quarenta e oito reais e sessenta e dois centavos) para o segurado com remuneragdo mensal nao superior a
RS 1.425 56 (um mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e seis centavos), »

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, considera-se femuneragdo mensal do segurado o valor
ario de

total do respectivo sal contribuicao, ainda que resultante da soma dos salarics de contribuigso
correspondentes a atividades simultaneas. ;

you
i

§ 2° O direito & cola do salario-familia & definido em razao da remuneracao que seria devida as

e%npmgzaono més, independentemente do nimero de dias efetivamente trabalhados.

§ 3° Todas as importancias que integram o salario de conlribuico serdo consideradas como
pane integrante da femuneracao do més, exceto o décimo terceiro salario e o adicional de férias previsto no
inciso XVIi do art. 7¢ da Constituicao, para efelto de definigao do direito a cota do saldrio-familia.

‘ § 4° A cota do salario-famllia & devida proporcionalmente aos dias trabalhados nos meses da
acmiss&o e demissao do empregado.

* Copia De Certidao De Nascimento E CPF (filhos menores de 14 anos);

* Carteira De Vacinagao De Filhos (menores de 14 anos ou incapazes);

* Declaragéo De Matricula Da Escola (Filhos de 7 e 14 anos ou incapazes);*
Dgpendente:

* MARIA VITORIA CARDOSO CIDADE

- _DOCUMENTACOES NECESSARIAS ENTREGUES PENDENTE )
| CERTIDAD DE NASCIMENTO (Para filhos X
| menores de 14 anos)
| CPF X

CARTEIRA DE VACINAGAO (Menos de 14 X ]
13108 ou incapaz)
| DECLARACAC DE MATRIGULA DA ESCOLA X 7

((Filnos de 7 4 14 anos ou incapazes) W,.WWWWJ

ECO BRaSH SERVICDS TERCLIRZALOS

e Ut Uraw )
AL e o %.mmd Lumomcls iy,
Empregado Empregador

Londrina, 04 ¢e Outubro de 2024
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RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRARALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LLT 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LED 229 DE 28/02/67

ECO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM

Empregadora:
Snderait: AV DUQUE DE CAXIAS, 4025

b VILA SAD CAETANO Cidode; LONDRINA

) R CEp; 86026-070

N EMANUEL FERNANDO DE LIMA Cédigo: ad

ot Série:
Recebdemos) 3 Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social acims para
umm«memmiwﬁd de 4

o ook a dentro e.shorasdc
LONDRINA, 04 de Outubro de 2021
08 TERCEIRIZADOS
gmpregador
COMPROVANTE pE OEVOLUGCAD DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LE] 5452 ALTERADQ PELD DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Em@a?mz ECO BRAS]L SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIM
EW. AV DUQUE DE CAXIAS, 4025
Bairro: VILA 840 CAETAND : '
’ : - g::de LONDRINA
Estage, EP; 86026070
Empregady: EMANUEL FERNA

’ NDO DE LIMA
Himero CTps: Codigo: ”

Série:

Recesi, em devoiucdo e 3
=, em VS0 8 Carteira ¢ Trabaiho e Previdéncia ial
#UMma, com as respectivas anotagies, focia

2 Toa Y &1

Empregado
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