@ECOL

E obrigatério o preenchimento dos dados solicitados e das copias relacionadas abaixo:
Empresa: _ T & %

NomedoCoIaborador:_m fa\dﬁ.'\'((bm“\ \\ﬁm\\‘imd%& W

Cliente: _’I)(g\(\mr\),\m@\ ( Boxe Lonclopot

Depanamento:_@l{‘&flff O\'\D& VA-450,00

Centro de Custo: .}(\WJD(’M Qs

Data de Admiss&o: ! Funedo, Aud - H&n. Dy is
Datado ASO admissional: Salario: J.c&4.

Outrosvalores adicionais: - A0 R,
Contrato de Experiéncia: (4) 45+45 dias ( ) 30+60 ( ) 30+30 ( ) outros: m)t’MSﬁ)
Graude Escolaridade: r 4 A

—— DRy
Horario de trabalho: seg. & sexta das 0630 até _XBREY - intervalo das té md Sa
Sabadodas_— até — Cargahorariamensal: } 'zxé ﬁ']xﬁtb

Vale-Transporte: ( )SIM ()NAO - Quantidade pordia__ — ¢ —— ¢, (—mm
Aluda de Custo: (SIM ( )NAO - Valor: A\ s

37[ SINTRACOM - SIND DOS TRAB NAS IND DA CONSTRUCAO E MOBIL DE LONDRINA

X | 36[SIEMACO - sIND. DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONS. DE LONDRINA

38| SINDASSEIO - SIND EMPREGADOS DAS EMPRESAS E SERV TERC DE ASSEIO E CONSERVACAO NO RS

39[ SIND ASSEIO JOACABA - SINDICATO ASSEIO E CONSERVACAO JOACABA SC

13

ANEXAR A ESTA FICHA cbdrIa DpOS SEGUINTES DOCUMENTOS :

—_ CARTEIRA DE TRABALHO;

__ EXAME MEDICO ADMISSIONAL (Solicitar guia pPara secretdria Ecol);
__ COPIA DE CPF, RG e TITULO DE ELEITOR;

__ COPIA DO COMPROVENTE DE RESIDENCIA (Aqua, luz ou telefone) ;

[P

T D BRI BAC—DE-CASAMENTO—(case seja-easado); .

COPIA DE CERTIDAO DE NASCIMENTO (caso seja solteiro)
— CARTEIRA DE VACINACAQ;

_ CoPIa ERTIDAC DE NAS'CIMQIETO E CPF (filhos me\ncjﬁ\res de 14 amis),-

r

"— CARIEIRA DEJACINAGAQ/DE FILRGS (menores Ae 14 axos ou ?{éapaz'ges);
N . A\

& 4 .
CLARACAO DE MAPRICULA DA ESCOLA™{Filhos de 7 e l&.ano
__ 2 (TRES) FOTOS 3x4 (Recente) ;

ou incapakes);

— ABRIR CONTA CORRENTE NO ITAU oU TIRAR COPIA DO CARTAQ; #
+_ RROVIDENCIAR- EARTAO-TRANSPORTE
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CONTA ' FONE SANEPAR: 0800 200 0115
nnuifl."ﬁ GUNGAT YES DA SILvA . 1 1209132 .

N DA FRAMGOEGA 154
Q15 UES UG MARABA

HE 995 Blo | LONORINA
'53-36-08-408- 46680 Y19FAG4G6174-4-1 911 9ol -

— B e

! = ZHS 0 2hh B R B

: o [ 1< N~ - B~ o Y
~ . FORATY SOUUCIONATAS AS ARUSTHAS QUE WAD ATERDERAR A LEGISLACAG

2020 PAGD ~PAGD -PAGD— PACO ~ PAGO- FAGO PAGD -~ PAGD PAGD™ PAGO ™ PAGO PAGO

2821 PAGL PAGO— PAGO  PAGU ~PAGO—FAGD %X — — o g R ey I
DESCRICAU DUS SERVICOS LANCADOS S SANEPAR(RS)
MULTA AGLA 1,38
MULTA ESGDTO 1260
AT. MONET. Pv ATRASQ @, 30
FAIXAS DE CONSUMD — — — VOLUME — — — ~VALOR M3/RS — — — - - — TOTAIS -~ — — —
AGUA AGLUA FSEGOT0
RES Minimo 51 d:11 4449
De B 5 lowd S 1,33 b, 6D D32
1 <-43 4.49 5,84

De 11 & 15m2

B5/21 26721 87,21

09,50 10726 11,50 12/26 01021 022
15 16 |18 14 |18 15 1o 1e
Jd : 4?.‘4/!»."}5;“2@21_ | Lag 14;’5 11 ,' LJIEI./E'_"KJEI.
| ' w21
.23.«.’1'49/2&5_12 1 o _hf 214 = ;; v 7a - 2,64 - !u_b_ _“ju_- —

| ACILITE SUA VIDA, CADASTRE MO DEBITQ AUTOMATICO.
ITEUDIMENTO: L OMDR INARSANE PAR . COM. OR

“CRXOUTOS _FEDERAIS - LF1 12.741 -~ YALOR APROXIMADD RS 8,84

1

826300000071 - 3 05580109202 -- 8 10908172091 -3 32082021.19 -4

SRR A
R

Clite 720 G132.0821 53140

ROTETRUZ 13336 w8 400~ 1EEHY

idh,508

1720.9132  ©8/2021 3 1 wB/W9 /2021
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VLA

. ¥ i g ;
TRABALHADOR 14 MINISTERIO DO TRABAIHO
i ] E EMPREGO
i Carteira de Tmimﬁm - CTPS, instituida pe!z} £
por intermédio do Decreto i‘".
posteriormente reformulada § i
| “reto-le 1 1945 que aprovoua CLT. 8 )
[ Har o documento ol rio para o exercicio de qualques f i

Nela deverdo ser registrados todos os dados:
do Contrato de Traba m;, elementos bdsicos
para o reconhecimento dosseusdireitos perante
a Justiga do Trabalho, bem como para &
obtengio da aposentadoria e demais beneficios
Previdencidrios, garantindo, ainda, sua habili-
tacao ao ~(ml,fn d(' t".lnrf"‘() e ao fundo de
Garantiado Iﬂn.“i le Sery = FGTS

ido neste
Inservagaa,
i0 e as atividades

seu portador

yortancia, é seu dever protegé-lae
ém roregistro de suavida
preservacio e validade.
caomo trabalhadore cidadae
0 seu futurc e o de seus
r validade, também, comi
glgentiticac

Cuidé-la, 4 de ¢
Profissional e a
de seus direitos
contribui para a
dependente
documento

egu

d,

« BONFECCION
FAT = FUNDO DF

-CURSOS DO
FRABALHADOR

VISITE O PORTAL MTE: WWW.MTE.GOV.BR

(_j.'
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TRATO DE TRABALHO

e SRS
< i

i

_CONTRATODETRABAIHO | | [ Gon

S SRR e

CONTRATO DE TRABALHO

i |Empregador: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
| |CNPJ/CEI/CPF: 20.596.423/0003-95
Endereco: R COMENDADOR ARAUJO, No 499
Municipio; CURITIBA UF: PR
" |Esp. Do estabelecimento:
. |Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320
Data da admissdo: 20 de Outubro de 2021
& [|Registro No.: FLS/Ficha:
‘I [Remuneracdo especificada: 1.034,90
(um mil e trinta e quatro reais e noventa centavos) por més

RIZACAO D RELI
120,596 4237000
DGX TERCEIRIZACAO DE $ERVICS EI ELI

Mm‘amm"mwm\.q— .




Necanir i ot e

ANOTAGOES G

ERAIS

CONTRATO DE EXPERIENCIA

Admitido em 01/08/2016 com contrato de trabalho a tilylo de |
| experiéncia pelo prazo de 30 dias, podendo ser

( gbf\’
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b i A JETTIEDS

s P

2o

e a8 emaEv _ga -t - .
. L3 . L - . aw
"y . L3 L L . ]
L i A . PR .
L] - " - @ L Ll L L] -
“u L e  smes ke B meR

L ! -ANOW;@ES’ GERAIS =~

N A 2 e T i

CONTRATO DE EXPERIENCI

Admitido em 20/10/2021 com Contrato de Experiéncia por
45 dias, .
com termino em 28/11/2021.

Prorrogado automaticamente por mais 45 dias
caso ndo haja manifestacdo entre as partes.

CURITIBA, 20 gle Outubro de 2021.
DGY IRIZACAO COS EIREL
-5 / :
DG CEIRIZACAO DF SERVICOS EIRELI




