TERMO DE RESQISIT\Q DO CONTRATO DE TRABALHO

3

—

“IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 cz‘ucsl

02 Raz#o Social/Nome
20 ¢..42%/0003-95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

CURITIBA PR 80.420-000 7830-2/00 03.566.231/0001-55
IDENTIEICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.79290.24-5 SOLANGE VOLPONI

Rua ANTONINA, 169

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro
CONJUNTO HABITACIOI

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
CAMBE PR 86.188-530 | 84943 - 00023 / PR 026.512.839-08
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée
11/11/1971 ALZIRA PINTO VOLPONI

: ~ DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito recfproco de rescisao
antecipada
22 Causa do Afastamento
Rescis&o contratual a pedido do empregado
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissé#o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
307,27 19/11/2021 01/12/2021 01/12/2021 SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pens&o Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de O/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagdo
(liquido de 3/altas e DSR) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
53 Adic. de Insalubridade R$ 0.00 54 Adic. de Periculosidade R$ 0,00 55 Adic. Noturno __ horas R$ 0,00
_ % WUl % % !
56.1 Horas Extras ___ horas R$ 0,00 57 Gorjetas R$ 0,00 g& Descanso Semanal R$ 0,00
a__% ' ' emunerado (DSR) :
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Varidvel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia R$ 0,00 63 13° Salario Proporcional R$ 0,00 64.1 13° Salario-Exerc. R$ 0,00
WY 12 avos »WYI. /12 avos !
65 Férias Proporc __/12 R$ 0,00 6;57 Féria7 \l/enc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias R$ 0,00
avos 1 a ) )
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salério (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___Idias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas (VALE
ALIMENTACAO) R$ 75,00
09 Ajuste de Saldo Devedor
1 R$ 464,91/ TOTAL BRUTO R$ 539,91
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 102 Adiantamento 13° R$ 0,00
) 1YY Salario &
I1055 Ayisg—Prévlig. R$ 0,00 2: (I);._ Indenizagéo Art. 480 R$ 409,70 112.1 Previdéncia Social R$ 0,00
ndenizado____/dias ' 1 1
112.2 Prev. Social - 13° R$ 0,00 114.1 IRRF R$ 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00
Salério ) ) )
115.1 Outros Descontos 115.2 Outros Descontos 115.3 Outros Descontos
(DEVOLUGAO AJUDA DE R$ 64,00|DESC VALE R$ 15,00)(Faita a maior) R$ 51,21
CUSTO) ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES R$ 539,91
VALOR LiQuIiDO R$ 0,00




| TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razio Social/Nome
__2&596.423/0003—95 DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
TRABALHADOR “ S e

10 PIS/PASEP 11 Nome

122.79290.24-5 SOLANGE VOLPONI

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mée

84943 - 00023 / PR 026.512.839-08 | 11/11/1971 ALZIRA PINTO VOLPONI
CONTRATO ‘

22 Causa do Afastamento
Resciso contratual a pedido do empregado

24 Data de Admiss&o | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens&o Alim. (%) FGTS
19/11/2021 01/12/2021 01/12/2021 SJ1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia I/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugéo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

Aenciiro i AD s dsapmbie wdoN

DGX TERCEIRIZAGOES
DE SERVIGOS EIREL
) CNP): 20,596.423/0003-95
Zou 3 S (A0ifing
150 Assinatura do Em&%gador ou Preposto
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

LUCAS MIRANDA DE ASSIS
le[efle)

j&&owﬂ L%QW-

151 Assinatura do Trabal@or

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

(16 Informagoes & CAIXA: -]
A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagées de trabalho até o limite de dois
~ anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).




DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

) Ficha de Anotacdes e Atualizacio da
Perfodo: 01/01/2021 a (8/12/2021 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

Portaria 41 MTE, de 28/03/2007 DOU 30/03/2007

Empregador:
Razdo Social: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI Enderego: R COMENDADOR ARAUJO
Nome Fantasia: DGX TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS EIRELI Bairro: CENTRO
CNPJ: 20.596.423/0003-95 Municdipio: CURITIBA/PR
Atividade IBGE: 4106902 CEP: 80420-000
Telefone: 4333213745
Colaborador: 389 - SOLANGE VOLPONI Admissdo: 19/11/2021
CTPS/Sérle/UF: 84943 /00023 /PR Demisséo: 01/12/2021
Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CBO: 514320 Data aviso ind.:
PIS: 122.79290.24-5 Data projegdo:
Férias:
Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo Perfodo Abono Pecuniario Periodo Lic. Remunerada
De 19/11/2021 a 01/12/2021 Sem direito a férias
Servigos/Locais
Alteragdo Cédigo Nome Servigo CNPJ
01/12/2021 123 ADVOCACIA GERAL DA UNIAO DGX TERCEIRlZAwES 03.566.231/0001-55

nECEOV\ICNG EIDEL]
an‘iiy‘vd L AR

1”4

CNP): 20.596.423/0003-95 ’
ZOLTo G- S Oneng

DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI
Assinatura do Empregador ou Representante Legal

RECIBO
Recebi da empresa DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI a Ficha de AnotagGes e Atualizagdo da CTPS do perfodo 01/01/2021 a 08/12/2021, de
acordo com a Portaria 41/2007.

CURITIBA/PR, 08/12/2021 15:51:03 J}QQOMK /( ﬁ)ﬁpw ,:

nginatu\rfa do Empregado
U



NCUIO I NV U CVIF \CUAUYU

DISCRIMINAGAO DO HORARIO DE TRABALHO

Data: 19/11/2021 Nome: SEG SEX 18:00 22:00

Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E. Intervalo Salda
Seg Trabalhado 18:00 22:00
Ter Trabalhado 18:00 22:00
Qua Trabalhado 18:00 22:00
Qui Trabalhado 18:00 22:00
Sex Trabalhado 18:00 22:00
Sab Trabalhado 09:00 12:00 12:30 15:00

um Aﬁgé / {JP@AM




REGISTRO DE EMPREGADO

-
(

)
JT_ omoce)

. Autenticar Matricula eSocial
389
Empregador CNPJ )
DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI 20.596.423/0003-95
Enderego
L R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1007 ANDAR 10 COND EVOLUT, CENTRO, CURITIBA, PR, )
(Empregado Beneficiarios R
SOLANGE VOLPONI
Residéncia
Rua ANTONINA, 169, CONJUNTO HABITACIONAL COLLOR DE MELO,
\CAMBE, PR, - CEP: 86188-530

.

Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil
11111971 CORNELIO PROCOPIO - PR BRASIL Casado
Pai
FILIAGAO uEeEOLINDO VOLPONI
ALZIRA PINTO VOLPONI )
Cédula de Identidade Data de emisséo OrgSOIUF emissor Titulo Eleitoral Zona Secdo ’ Inscr. Grgéo de Classe *
4.681.309-0 16/07/1986 SSP/PR 064089710612 078 0169 :
CTPS Série Data de expedigéio da CTPS , UF CTPS CPF ‘ Cart. Nac. Habilitagéo l Categoria
84943 00023 P 026.512.839-08
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrucio
Néo Informada Feminino Ensino Médio Incompleto
Deficiéncia Telefone Residencial l Telefone Celular
N&o 43-984326045 43-984326045 :
Car Fungso C.B.O.
. A&ILIAR DE SERVICOS GERAIS 514320 J
Data de Admissdo Salério Por Horério de Trabalho Hordrio de Intervalo )
19/11/2021 R$ 768,18 | Més das 18:00 as 22:00
Opgéo em Conta vinculada no banco Data da Retificagéo
( FGTS | 19/11/2021 I )
PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS h
Cadastrado em Sob n° | Domicilio bancério
122.79290.24-5
Ne banco Agéncia codigo End. da agéncia
. ),
( ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNGAO i
_ -
FERIAS - PERIODO AQUISITIVO | FERIAS - PERIODO DE GOZO | FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO [~ Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) =)
De 19/11/2021 a 01/12/2021 Sem direito a férias
\ J\ !
( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENGAS PROFISSIONAIS R RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )
Data da salda:  01/12/2021
Tipo do desligamento:
Pedido de demiss&o SEM justa causa
N\ J N\ : J
CONTRIBUICAQ SINDICAL ) () 1
[}
SOLANGE VOLPONI
\ )

OBSERVACOES




RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420-000

Empregado: SOLANGE VOLPONI Cddigo: 389
Ndmero CTPS: 84943 Série: 00023

Recebi(emos) a Carteira de Trabalho e Previdénda Social acima para
as anotacBes necessdrias e que sera devolvida dentro de 48 horas de

acordo com a legislacao em vigor.

CURITIBA, 08 de Dezembro de 2021 TERCE\R\IQ\RE\J -

%pregador

COMPROVANTE DE DEVOLUGAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI

Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499

Bairro: CENTRO Cidade: CURITIBA

Estado: PR CEP: 80420000

Empregado: SOLANGE VOLPONI Cadigo: 389
Numero CTPS: 84943 Série: 00023

Recebi, em devolucdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotagoes.

CURITIBA, 08 de Dezembro de 2021




Empresa: DGX TERCEIRIZACAO DE SERVICOS EIRELI Pégina: 1/1
Enderego: R COMENDADOR ARAUJO, 499, CONJ 1607 ANDAR 10 COND EVOLUT - CENTRC Emissdo: 08/12/2021
CEP: 80420-000 Munidpio: CURITIBA/PR Horas: 15:48:49
CNPJ: 20.596.423/0003-95
RELATORIO ANALITICO DO CALCULO DE RESCISAO
Empregado: 389 - SOLANGE VOLPONI CTPS: 84943 / 00023 - PR
ICargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PIS: 122.79290.24-5 Data nascto: 11/11/1971 Saldrio: 768,18
Data admissdo:  19/11/2021 JData opcdo:  19/11/2021 Data aviso:  01/12/2021 Data demissdo:  01/12/2021 Data projecdo:
Motivo demissio:  Pedido de demissiio SEM justa causa Data pagamento:  10/12/2021
Rubrica Nome Referéncla Proventos Descontos
Salarios
9179 SALDO DE SALARIO HORAS 7,33 25,61
Outros Proventos
9382 VALE ALIMENTACAQO 75,00 75,00
Fechamento
8130 ESTOURO RESCISAO ,00 464,91
Descontos
506 DEVOLUCAO AJUDA DE CUSTO 64,00 64,00
842 MULTA ESTABILIDADE Art. 480/CLT 32,00 409,70
9383 DESC VALE ALIMENTACAO 15,00 15,00
Falta Integral
40 HORAS FALTAS 22,00 76,82
Totais: 565,52 565,52
Liquido resclsgo: 0,00
Base de céiculo dos Impostos
Saldo FGTS: 0,00 Saldo de Salério: 25,61
Base FGTS Mensal: 0,00 Dias Estabilidade: 32
FGTS Mensal: 0,00 Aviso Indenizado: NAO
Base FGTS 13°: 0,00
FGTS 130: 0,00 130 Salario
FGTS 40%: 0,00 Avos Meses com perda por faltas injustificadas
Contribuigdo Social 10%: 0,00 0 Nov
Base INSS Mensal: 0,00
Base INSS 130 Saldrio: 0,00 Férlas
Base IRRF Mensal: 51,21 Perfodo Dias Faltas Perc. Adic
Abat. IRRF Mensal: 0,00
Base IRRF 13° Salario: 0,00
Abat. IRRF 13° Saldrio: 0,00
Base IRRF Férias: 0,00
Abat.IRRF Férias: 0,00
Base IRRF Part. Lucros: 0,00
Abat.IRRF Part. Lucros: 0,00

S AL



Mostre ao seu novo companheiro os perigos que O cercam
no trabalho.

Cada acidente é uma ligao que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas.

Todo o acidente tem uma causa quc € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repeti¢ao.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nao deixe que “entendidos’ e ‘‘curiosos” con-
corram para o agravamento de sua lesao.

Se vocé nio € eletricista, nao se meta a fazer servigos de
eletricidade.

Procure o socorro médico imediato, s¢ vocé for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais.

As méquinas nao respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peitd-las.

Atenda as recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres ¢ chefes. .

Conhega sempre as regras de seguranga da segao onde vo-
cé trabalha.

Conversa e discussdo no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengdo.

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
265 € avisos sobre-prevengao de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compridas néo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das mdquinas nos
devidos lugares. ..

Pare a miquina quando tiver que conserti-la ou lubrific4-

la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra 0s acidentes. Use
equipamentos de protegao adequados a seu servigo.

Conhega 0 manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de us4-los algum dia.

MINISTERIO DO TRABALHO

EMPREGOES,

SECRETARIA DE POLITICAS DE
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‘PJ. 20.596.423/0003. 4

48 =
ANOTACOES GERAIS
do trabalho,

alteragdo do contrato
rizadas por lei)

(Atestado médico,
outras anotagdes auto

registros proﬁssnonals e

CON'\‘U\\O DE TRI\B/\! HO
Empregador: DGX TERCEIRIZ ACAO DE SERVICOS EIRELL
Cnpl/cE i/CPF 20.596.¢ 125/0003 g5

rrideredo: RC OMtND;’\DOR ARAUIO, T NO 499

Municipio® CURITIBA UF: PR

Esp. Do estabe\eomento

JXILIAR DE SERVICOS GERAILS
CBO

- 514320
vembro de 2021

Cargo: Al
Data da admissao: 19 de NO
Registro Ne.:
Romur\(*rac‘éo s
(set ecentos € se

FLS/FiCha:

gpecificadat /68,18
ssenta ¢ Oito reais ¢ dezoito ©

entavos) Por

0S5 EIREU
g5
COS EIRELL

ER

7ACAQO DE SERVI

ANOTACOES GERAIS o

alteragao do contrato do trabalho,

(Atestado médico,
tagOes autorizadas por lei)

Tegistros profissionais € outras ano

TONTRATO DE EXPERIENCIA

o em 19/11/2021 com Contrato de fxperiéncia por

fermino em 02/01/2022.

ente por mais 4% dias
entre as partes.

w20 ha ;a mamfesta(; 30

{omrmiea, 19 de Novembro de 2021.
WERCE!RIZA(;A DE SERVI(

i CONRHAOS

TERCEIRIZACAO DE StRVILOS EIRELL

S ERE!
e i

cesavener

iDGX TERCEIRL

DGX TERCEIRIM%%& %S

DE SERVIOS EIRELI

e T Y e R

OGX TERCEIRIZAGS
£
CESERVICOS EIRELI
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